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Memorando 2.695/2024

De: Wesllen P. - SMASMF-CLIFA
Para: SMA - Secretaria de Administracao

Data: 04/06/2024 as 15:55:53

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF-CLIFA

SOLICITACAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CAPACITACAO ONLINE PARA EQUIPE TECNICA DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR

Prezados,
Segue Documento de Formalizagdo de Demanda (DFD)
Segue Estudo Técnico Preliminar (ETP).

Wesllen Botolassi Pressinato
Agente Administrativo

Anexos:
DFD.pdf
ETP.pdf

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/5C55-5900-0571-7F40 e informe o cédigo 5C55-5900-0571-7F40

Assinado por 1 pessoa: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefax (46) 3242-8600 - Rua Santos Dumont, n° 3.883 )
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA
Secretaria: Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia
Setor requisitante (Orgao/Departamento/Divisdo): Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia

Responsavel pela Demanda: Wesllen Bortolassi Pressinato
Matricula: 3357-2/1

E-mail: comprasassistencia@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242 2005

1. Objeto: Contratacdo de empresa especializada para realizacdo de Curso de Capacitacao on line
para os servidores do Servico de acolhimento da Casa Lar.

2. Justificativa da necessidade da contratacao:

A participagao no Seminario de acolhimento se justifica considerando as normativas legais — Estatuto da Crian-
ca e do Adolescente (ECA), Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), Resolugcdo do CONANDA e CNAS
01/2009 e a Politica Nacional da Primeira Infancia, as quais vem a garantir a criancas e adolescentes de forma
excepcional e proviséria o acolhimento temporario, garantindo sua protecao e cuidado, até que sua familia de
origem consiga se reorganizar e recebé-los novamente em seus lares. Para que trabalho de acolhimento,
acompanhamento e a reintegragao a familia de origem acontecam, os temas que perpassam os dias do Semi-
nario do acolhimento , preparam e garantem as equipes técnicas, coordenadores e demais setores do Siste-
mas de Garantias de Direitos, os conteludos e praticas que permitem o trabalho integrado e articulado.

3. Descricoes e quantidades

pr/verificacao/5C55-5900-0571-7F40 e informe o c6digo 5C55-5900-0571-7F40

ITEM DESCRICAO/ TIPO | SUBITEM MARCA - UNIDADE QUANTIDADE
_ DO (**) SE DE
ESPECIFICACAO ITEM APLICAVEL | MEDIDA
*)
1 Servico Nao se apli- Cursode |3

e L. o . ca Capacitacao
[Il Seminario Brasileiro de Acolhi- P ¢

mento institucional e familiar de
criangas e adolescentes.

Carga Horaria minima: 18 horas.
Local: Florianépolis — Santa Catari-
na

4. Grau de prioridade da contratacao: Alto

5. Estimativa de valor: R$1.860,00 (Hum mil, oitocentos e sessenta reais) para participacdao dos seguin-
tes profissionais: Diego Felipe Becker (Coordenador do Servico de Acolhimento Institucional), Keli Fer--
nanda de Souza Oliveira (Assistente social Equipe Técnica de Acolhimento Institucional), Taline Pamela <

Cofferi (Psicéloga Equipe de Acolhimento Institucional).
1Doc: Memorando 2.695/2024 2/
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

g3 1

g™ Telefax (46) 3242-8600 - Rua Santos Dumont, n® 3.883 )
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

6. Prazo de entrega/ execucao: O prazo de execucdo sera: 26 a 28 de junho de 2024

7. Local e horario da execucao: Videoconferéncia (Google Meet).

8. Vinculado ou dependente da contratacao de outro Documento de Formalizacdo de Demanda: Nao

9. Indicacao do fiscal do contrato ou servidor que fara a liquidacao da despesa:
Edina Accorsi.

10. Classificacao orcamentaria da despesa contendo a acao (projeto ou atividade) e a natureza da des-
pesa até nivel de desdobramento de elemento da despesa:

Chopinzinho, 04 de junho de 2024.

Wesllen Bortolassi Pressinato
Matricula 3357-2/1

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/5C55-5900-0571-7F40 e informe o cédigo 5C55-5900-0571-7F40
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- Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

ESTUDO TECNICO PRELIMINAR

1. DESCRICAO DA NECESSIDADE

A participagdo no Seminario de acolhimento se justifica considerando as normativas legais — Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA), Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), Resolugao do CONANDA e
CNAS 01/2009 e a Politica Nacional da Primeira Infancia, as quais vem a garantir a criangas e adolescentes
de forma excepcional e proviséria o acolhimento temporario, garantindo sua protecao e cuidado, até que sua
familia de origem consiga se reorganizar e recebé-los novamente em seus lares. Para que trabalho de
acolhimento, acompanhamento e a reintegracao a familia de origem acontegcam, os temas que perpassam 0s
dias do Seminario do acolhimento , preparam e garantem as equipes técnicas, coordenadores e demais
setores do Sistemas de Garantias de Direitos, os conteldos e praticas que permitem o trabalho integrado e
articulado.

2. ALINHAMENTO COM PCA

A presente contratagdo ha alinhamento com o PCA.

3. REQUISITOS PARA CONTRATACAO

3.1 Programacéao para dia 26 de junho de 2024 no horario das 08hs as 12hs e das 13:30hs as 17:30hs

3.1.1. Palestra Magna: Histéria da Crianga e Adolescente no Brasil e o Panorama dos Acolhimentos
Institucional e Familiar; Docente: Carlos Nicodemos.

3.1.2. Mesa: Formas de Execugéo dos Servigos de Acolhimento Institucional e Familiar nos Municipios e
Experiéncias Regionais; Docente: Janice Merigo.

3.1.3.Palestra: Reordenamento dos Acolhimentos Institucionais e a Ampliagdo dos Servigcos de Acolhimento
Familiar sob o olhar do Ministério Publico; Docente: Jodo Botega.

3.1.4 Palestra: Caminhos para a reintegracdo: garantindo o efetivo cumprimento do direito a Convivéncia
familiar e comunitéria; Docente: Nathalia Figueiredo.

3.2 Programagéo para dia 27 de junho de 2024 no horéario das 08hs as 12hs e das 13:30 as 17hs.

3.2.1 - Mesa: Adolescentes e o pos desacolhimento: Caminhos para a autonomia responsavel; Mediadore
Gisele Castanheira e Neusa Cerutti.

3.2.2 Palestra: Saude mental na Politica da Infancia e Adolescéncia; Docente: Lucimaira Cabreira.

3.2.3 Minicurso 01: O acolhimento de criancas e adolescentes com deficiéncia

Assinado por 1 pessoa: WESLLEN BORTOLASSI PRESSLfNATO
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- Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Docente: Liliane Pereira da Silveira.
3.2.4 - Minicurso 02: Elaboragao do Projeto Politico Pedagdgico; Docente: Nathalia Figueiredo.
3.2.5. Minicurso 03: Captacao de Familias Acolhedoras; Docente: Neusa Cerutti

3.2.6 (On-line) Minicurso 04: Criangas e adolescentes acolhidos: é possivel manter a vinculagdo com os
acolhedores apds a adogao; Docente: Gisele Castanheira.

3.2.7 (On-line) Minicurso 05: O acolhimento de criangas e adolescentes com deficiéncia; Docente: Daiani
Sangaletti.

3..2.8 Palestra: Financiamento e Utilizacao Eficiente dos Recursos em Servigos de Acolhimento de Criancas
e Adolescentes: Desafios e Boas Praticas no uso dos recursos do FIA, Bloco da Protecdo Especial e
Apadrinhamento Financeiro; Docente: Silvia Aline Ferreira.

3.3 Programacéo para dia 28 de junho de 2024 no horario das 08hs as 12:00hs.

3.3.1 - Apresentacao de Experiéncias Exitosas - Seminario Brasileiro Acolhimento Institucional e Familiar.

3.3.2 - Mesa-redonda de Encerramento: Avangos e desafios nos Servicos de Acolhimento Institucional e
Familiar e Caminhos a serem percorridos! Palestrantes: Neusa Cerutti e Nathalia Figueiredo.

4-ESTIMATIVA DAS QUANTIDADES

4.1 - Quantitativo Secretaria de Assisténcia Social Mulher e Familia.
ITEM | DESCRICAO/ TIPO SUBITEM | MARCA - UNIDA QUANTIDADE
DO ** SE DE DE
ESPECIFICACAO ITEM APLICAVEL | MEDI
*) DA
1 Servigo Nao se | Curso |3
aplica de
Capaci
L . . tacao
[l Seminario Brasileiro de Acolhimento
institucional e familiar de criancas e

adolescentes.
Carga Horaria minima: 18 horas.

Local: Florianopolis — Santa Catarina

5. ESTIMATIVA DO PRECO DA CONTRATACAO

Estimativa do valor da contratacdo: R$1.860,00 (hum mil, oitocentos e sessenta reais)

Parametros utilizados: Orcamento de empresa da area.

Metodologia utilizada: Grandes nomes que representam o Acolhimneto institucional e familiar de crianga
e adolescentes. Sdo mais de 25 mil profissionais impactados nos 5 anos de histéria de Cairo instituto. A
imersdo presencial no evento oportuniza além do conhecimento adquirido das palestras apresentadas,

Para verificar a validade das assinaturas,acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/v trificacac/5CHB-5900-0571-7F40 e informe o codigo 5C55-5900-0571-7F40

Assinado por 1 pessoa: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO

também o network com técnicos e profissionais do Brasil inteiro.
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- Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Considerando a carta proposta fornecida pela empresa que atua, o valor total do contrato sera de
R$1.860,00 (mil, oitocentos e sessenta reais) para a participagdo de 3 (trés) profissionais da Equipe Técnica
do Servigo de Acolhimento Institucional, que sera realizado no dias 26 a 28 de junho de 2024.

6. DESCRIGAO DA SOLUCAO COMO UM TODO

A capacitagdo oferece aos colaboradores a oportunidade de aprimorar suas competéncias técnicas e
comportamentais. Esse desenvolvimento ajuda ndo sé na melhor execug¢édo de suas atividades na empresa,
mas também amplia seu conjunto de habilidades, preparando-os para assumir desafios mais complexos no
futuro.

7. JUSTIFICATIVA PARA PARCELAMENTO

Nao se aplica

8. DEMONSTRACAO DOS RESULTADOS PRETENDIDOS.

Contribuir para a formagdo de uma equipe mais qualificada, bem como a reducdo da rotatividade,
diminuicdo de gastos, ampliagdo de diferenciais competitivos, estimulo a inovacdo e motivagdo dos
colaboradores.

9. PROVIDENCIAS PREVIAS AO CONTRATO

N&ao se aplica

10. CONTRATACOES CORRELATAS/INTERDEPENTES

N&o se aplica.

11. IMPACTOS AMBIENTAIS

Nao se aplica

12. POSICIONAMENTO SOBRE A VIABILIDADE DA CONTRATAGCAO

A Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia, sendo ela representada pela Senhora Edina Accorsi -
Secretaria da Pasta, juntamente com Senhora Ana Flavia Mafioletti Zuconelli — Aux. Administrativo, concluem
que a contratacdo empresa especializada em realizacdo de Seminarios de Capacitagdo para servidores
contribuird para Vantagem competitiva, Menor rotatividade, motivacdo dos colaboradores, inovacdo da
Secretaria e reducao de gastos da pasta.

Chopinzinho,04 de junho de 2024.

Wesllen Bortolassi Pressinato

Agente Administrativo

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/5C55-5900-0571-7F40 e informe o cédigo 5C55-5900-0571-7F40

Assinado por 1 pessoa: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sdo Miguel

85.560-000 CHOPINZINHO PARANA
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdao: 5C55-5900-0571-7F40

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«  WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO (CPF 075.XXX.XXX-73) em 04/06/2024 15:56:58 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/5C55-5900-0571-7F40

1Doc: Memorando 1- 2.695/2024 8/371



{5} CHOPINZINHO 1Doc

Memorando 1- 2.695/2024

De: Wesllen P. - SMASMF-CLIFA
Para: GAB - Gabinete do Prefeito

Data: 04/06/2024 as 16:02:42

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMASMF-CLIFA

SOLICITACAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CAPACITACAO ONLINE PARA EQUIPE TECNICA DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR

A Secretaria de Assisténcia Social Mulher e Familia tendo em vista a necessidade da contratagdo de empresa
especializada em realizagao de capacitagdo online destinada aos servidores da Equipe Técnica do Servigo de
Acolhimento Institucional Casa Lar, solicita autorizagao para abertura de processo licitatério na modalidade que se
enquadre a contratacéo.

Valor da contratagdo para a capacitagdo online: R$ 1.860,00 (hum mil, oitocentos e sessenta reais)
Recurso para pagamento: Fonte 1941 conta: 224421-X (Alta Complexidade)

Wesllen Botolassi Pressinato
Agente Administrativo

Anexos:
SOLICITACAQO_2024.pdf

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/694B-CC75-0C26-C2E3 e informe o cédigo 694B-CC75-0C26-C2E3

Assinado por 2 pessoas: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO e EDINA ACCORSI
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L) Y 4 o ® o
Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procdpio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

SOLICITACAO

Senhor Prefeito:

A Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Mulher e Familia tendo em vista a necessidade de
contratacao de empresa especializada para realizagdo de curso de capacitagdo on-line para os servidores do
servico de acolhimento da casa lar, através de procedimento licitatério, na modalidade de dispensa, do item
relacionado no termo de referéncia em anexo.

A responsabilidade técnica pelo acompanhamento e fiscalizacao fica a cargo da Secretaria Muni-
cipal de Assisténcia Social, Mulher e Familia.

A Gestao do Contrato fica a cargo da Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia a Sra.
Edina Accorsi. A fiscalizagao do contrato ficara a cargo dos servidores, Sra. Ana Flavia Mafioletti Zuconelli

Nestes termos pede deferimento.

Chopinzinho, 04 de junho de 2024

Edina Accorsi
Secretaria Municipal de Assisténcia Social, Mulher e Familia.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/694B-CC75-0C26-C2E3 e informe o codigo 694B-CC75-0C26-C2E3

Assinado por 2 pessoas: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO e EDINA ACCORSI
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: 694B-CC75-0C26-C2E3

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

&  WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO (CPF 075.XXX.XXX-73) em 04/06/2024 16:03:15 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

v EDINA ACCORSI (CPF 053.XXX.XXX-55) em 05/06/2024 08:43:47 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/694B-CC75-0C26-C2E3
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{5 CHOPINZINHO 1Doc

Memorando 2- 2.695/2024

De: Wesllen P. - SMASMF-CLIFA
Para: GAB - Gabinete do Prefeito - A/C Edson C.

Data: 04/06/2024 as 16:05:20

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMASMF-CLIFA

SOLICITACAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CAPACITACAO ONLINE PARA EQUIPE TECNICA DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR

Senhor Prefeito,
Segue para Autorizagao.

Wesllen Botolassi Pressinato
Agente Administrativo

Anexos:
AUTORIZACAO_2024.pdf

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/COAE-2C75-78E2-9F03 e informe o cédigo COAE-2C75-78E2-9F03

Assinado por 2 pessoas: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO e EDSON LUIZ CENCI
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L) Y 4 o ® o
Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procdpio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CORRESPONDENCIA INTERNA

DATA: 04/06/2024
ORIGEM: GABINETE DO PREFEITO
DESTINO: COMISSAO PERMANENTE DE LICITACOES.

REFERENCIA: CONTRATACAO DE EMPRESA ESPECIALIZADA PARA REALIZACAO DE CURSO DE CA-
PACITACAO ON-LINE PARA OS SERVIDORES DO SERVICO DE ACOLHIMENTO DA CASA LAR

Recebido a solicitacdo da Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia para a contratacdo de
empresa especializada para realizacdo de curso de capacitacdo on-line para os servidores do servico de aco-

Ihimento da casa lar autorizam a abertura de Procedimento Licitatério.

Edson Luiz Cenci
Prefeito

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/COAE-2C75-78E2-9F03 e informe o cédigo COAE-2C75-78E2-9F03

Assinado por 2 pessoas: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO e EDSON LUIZ CENCI
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: COAE-2C75-78E2-9F03

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

&  WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO (CPF 075.XXX.XXX-73) em 04/06/2024 16:05:55 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

v EDSON LUIZ CENCI (CPF 518.XXX.XXX-68) em 04/06/2024 16:26:29 (GMT-03:00)
Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/COAE-2C75-78E2-9F03

1Doc: Memorando 3- 2.695/2024 14/371



£} CHOPINZINHO 1Doc

Memorando 3- 2.695/2024

De: Wesllen P. - SMASMF-CLIFA
Para: SMF-C - Contabilidade - A/C Rodrigo J.

Data: 04/06/2024 as 16:08:07

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMF-C, SMASMF-CLIFA

SOLICITACAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CAPACITACAO ONLINE PARA EQUIPE TECNICA DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR

Prezado,

Segue para Emissao de dotagédo orgamentaria:

Recurso para pagamento: Fonte 1941 conta: 224421-X (Alta Complexidade)
Valor: R$1.860,00 (Hum mil, oitocentos e sessenta reais).

Wesllen Botolassi Pressinato
Agente Administrativo

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/1C8F-2DC0-066B-7B34 e informe o cédigo 1C8F-2DC0-066B-7B34

Assinado por 1 pessoa: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: 1C8F-2DC0-066B-7B34

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«"  WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO (CPF 075.XXX.XXX-73) em 04/06/2024 16:08:49 (GMT-03:00)

Papel: Parte
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Memorando 4- 2.695/2024

De: Wesllen P. - SMASMF-CLIFA
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 04/06/2024 as 16:15:59

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA

SOLICITACAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CAPACITACAO ONLINE PARA EQUIPE TECNICA DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR

Prezados,
Segue Termo de Referéncia para assinatura.

Wesllen Botolassi Pressinato
Agente Administrativo

Anexos:
TERMO_DE_REFERENCIA_ ok.doc
TERMO_DE_REFERENCIA_ok.pdf
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Termo de Referéncia

1 OBJETO:

1.1. Contratacdo de empresa especializada para realizacdo de Curso de Capacitacdo online para
os Servidores do Servico de Acolhimento Institucional Casa Lar.

ITEM | QTD UNI DESCRICAO PRECO PRECO
UNITARIO R$| TOTAL R$

1 1 Semina | Ill Seminario Brasileiro de 620,00 1.860,00
rio Acolhimento institucional e familiar
de criangas e adolescentes.

Carga Horaria: 18 horas.

Local: Google met — link plataforma
online

VALOR TOTAL 1.860,00

1.2 O prazo de vigéncia da contratacao sera de 90 (noventa) dias, e podera ser prorrogado, nos
termos da Lei Federal n® 14.133/2021.

1.3 A escolha do fornecedor se deu pela Carta de Exclusividade apresentada pela empresa.,
considerando o curriculum do profissionais que proferirdo as palestras e portfélio da empresa.

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGAO

2.1 A participagdo no Seminario de acolhimento se justifica considerando as normativas legais —
Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS),
Resolucdo do CONANDA e CNAS 01/2009 e a Politica Nacional da Primeira Infancia, as quais
vem a garantir a criangas e adolescentes de forma excepcional e proviséria o acolhimento
temporario, garantindo sua protecdo e cuidado, até que sua familia de origem consiga se
reorganizar e recebé-los novamente em seus lares. Para que trabalho de acolhimento,
acompanhamento e a reintegracdo a familia de origem acontegcam, os temas que perpassam 0s
dias do Seminario do acolhimento , preparam e garantem as equipes técnicas, coordenadores e
demais setores do Sistemas de Garantias de Direitos, os conteudos e praticas que permitem o
trabalho integrado e articulado.

2.2 Considerando o inciso Il do Art. 74 da Lei n® 14.133/2021 o qual dispde que:
“Art. 74. E inexigivel a licitacdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:

[ll - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notoria especializagéo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgagao:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;”

2.3 Considerando que conforme Carta de Exclusividade (anexa), a unica empresa autorizada a
representar a empresa KRETZER & COELHO DE ORGANIZAGCAO DE FEIRAS LTDA.perante
contratos com 6rgaos publicos é a empresa KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE
FEIRAS LTDA.
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2.4 Considerando os contratos/notas fiscais fornecidas pela empresa (em anexo), as quais
comprovam que o valor esta compativel com o valor de marcado.

2.5 Considerando que a empresa escolhida € consagrada no mercado pela competéncia dos
docentes e por estar ha muitos anos em atividade, a competéncia dela é indiscutivel.

3. JUSTIFICATIVA DO PRECO E DO VALOR OFERTADO
3.1 Sera pago os precos unitarios previstos no Item deste Termo de Referéncia.

3.1.1 O item sera pago no valor maximo de R$ 1.860,00 (hum mil, oitocentos e sessenta
reais) para participacao de trés profissionais do Servico de Acolhimento Institucional Casa
Lar;

3.2 O valor total da contratagdo sera de R$ 1.860,00 (mil, oitocentos e sessenta reais) para a
empresa KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA. inscrita no CNPJ:
11.179.644/0001-05, localizada na Rua Uruguai, n°122 sala 003 box 76 beirro: centro, CEP:
88.302,200 cidade de Itajai/SC de acordo com o valor da inscri¢do do curso.

3.3 Estao inclusos no valor total do Contrato todas as despesas necessarias a execucao do servico,

3.4 Somente serdo pagos os valores referentes aos servigos efetivamente executados e que
tenham sido recebidos definitivamente pelo contratante.

4. FORMA DE EXECUCAO

4.1 Os servicos deverdo ser executados na data de 26 de junho de 2024 no horario das 08hs as
12hs e das 13:30hs as 17:30hs, dia 27 de junho no horario das 08hs as 12hs e das 13:30 as 17hs
e dia 28 de junho no horéario das 08hs as 12hs. Através do link da plataforma google Meet por
Videoconferréncia.

4.1.2 Em caso de ocorréncia de algum fato que justifique o adiamento dos servicos, fica
comprometida a CONTRATADA a executar o mesmo objeto, sem énus a CONTRATANTE, em
nova data, dentro da vigéncia do Contrato.

5. DO REAJUSTE

51. A per|0d|0|dade de reajuste do valor da contratagdo sera anual, conforme disposto na Lei
Federal n? 10.192/2021, utilizando-se do indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA,
por se tratar do indice nacionalmente utilizado, bem como fornece um panorama sobre como esta
o poder de compra da populagao e sua variagao no pais.

5.1.1 A data-base do reajuste sera vinculada a data da inscri¢éo.

5.1.2 O reajuste sera concedido mediante simples apostila, conforme dispée o Art. 136 da Lei
Federal n® 14.133, de 2021.

5.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a
partir do ultimo reajuste.

5.3 Nao serao admitidos apostilamento com efeitos financeiros retroativos a data da sua
assinatura.

5.4 A concessao de reajustes ndo pagos na época oportuna serda apurada por procedimento
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proprio.

6. RESPONSABILIDADE DA GESTAO E FISCALIZAGCAO

6.1 A responsabilidade pela gestdo deste contrato cabera a Senhora Edina Accorsi CPF
053.271259-55, o qual sera responsavel pelas seguintes atribui¢coes (incisos | a VIl do art.10 do
Decreto n? 73/2023):

| - analisar a documentagao que antecede o pagamento;

Il - analisar os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro do contrato;

lll - analisar eventuais alteragdes contratuais, apds ouvido o fiscal do contrato;

IV - analisar os documentos referentes a execugao do servi¢o executado contratado;

V - acompanhar o desenvolvimento da execucdo através de relatérios e demais documentos
relativos ao objeto contratado;

VI - decidir provisoriamente a suspenséo da entrega de bens ou a realizagdo de servigos;

VIl - efetuar a digitalizacdo e armazenamento dos documentos fiscais e trabalhistas da contratada
no sistema GMS, quando couber, bem como no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP);

VIII- preencher o termo de avaliacdo de contratos administrativos disponibilizado pelo setor
responsavel pelo sistema de gestdo de materiais, obras e servigos;

IX - inserir os dados referentes aos contratos administrativos no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP);

X - outras atividades compativeis com a funcao.

6.1.2 as atribui¢des referidas no item 6.1 ndo afastam outras previstas em decreto especifico, no
que for compativel.

6.2 A responsabilidade pela fiscalizacdo deste contrato cabera a servidora Senhora Ana Flavia
Mafioletti Zuconelli CPF 060.597.929-44, e como fiscal substituto a Senhora Zeli Terezinha Soares
de Freitas CPF: 603.268.599-34, as quais serdo responsaveis pelas seguintes atribuicoes
(paragrafos 1° ao 2°; e paragrafo 4° do art. 11; e incisos | a XV do art. 12 do Decreto n? 73/2023),
naquilo que for compativel com o objeto do contrato:

| - esclarecer prontamente as duvidas administrativas e técnicas e divergéncias surgidas na
execucgao do objeto contratado;

Il - expedir, através de notificagbes e/ou relatério de vistoria, as ocorréncias e fazer as
determinagbes e comunicagdes necessarias a perfeita execugao dos servigos;

lll - proceder, conforme cronograma fisico-financeiro, as medi¢cdes dos servigos executados e
aprovar a planilha de medigdo emitida pela contratada ou conforme disposto em contrato;

IV - adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive manifestar-se a respeitoda
suspensao da entrega de bens, a realizacao de servigos ou a execugao de obras;

V - conferir e certificar as faturas relativas as aquisicoes, servi¢cos ou obras;
VI - proceder as avaliagdes dos servigos executados pela contratada;

VIl - determinar por todos os meios adequados a observancia das normas técnicas e legais,
especificagdes e métodos de execugao dos servigos exigiveis para a perfeita execugao do objeto;
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VIII - exigir o uso correto dos equipamentos de protecdo individual e coletiva de seguranca do
trabalho;

IX - determinar a retirada de qualquer empregado subordinado direta ou indiretamente a
contratada, inclusive empregados de eventuais subcontratadas, ou as proprias subcontratadas,
que, a seu critério, comprometam o bom andamento dos servigos;

X - receber designacao e manter contato com o preposto da contratada, e se for necessario,
promover reunides periédicas ou especiais para a resolugao de problemas na entrega dos bens ou
na execugao dos servigos ou das obras;

Xl - dar parecer técnico nos pedidos de alteragdes contratuais;
XII - verificar a correta aplicagdo dos materiais;

Xl - requerer das empresas testes, exames e ensaios quando necessarios, no sentido de
promogao de controle de qualidade da execugdo das obras e servigos ou dos bens a serem
adquiridos;

XIV - realizar, na forma do art. 140 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, o recebimento do objeto
contratado, quando for o caso;

XV - propor a autoridade competente a abertura de procedimento administrativo para apuracaode
responsabilidade;

6.2.1 Compete ainda ao fiscal do contrato, no que se refere a fiscalizacdo e acompanhamento da
prestagdo dos servigos:

I - O fiscal de contrato deve anotar, em registro, préprio todas as ocorréncias relacionadas com a
execucgao e determinara o que for necessario a regularizagdo de falhas ou defeitos observados.

Il - A verificagdo da adequagao do cumprimento do contrato devera ser realizada com base nos
critérios previstos no Decreto n® 73/2023.

6.2.2 As atribui¢des referidas no item 6.2 nao afastam outras previstas em decreto especifico, no
que for compativel.

7. PRAZO E CONDICOES DE EXECUGCAO

7.1 O servigo deverd ser executado no local, na forma, nos prazos e de acordo com as
especificagdes técnicas contidas no Termo de Referéncia, que integra o presente contrato para
todos os fins.

7.1.1 Local de execucao: Videoconferéncia (Google Meet).

7.1.2 Prazo de execugéao dos servigos: deverao ser executados na data de 26 de junho de 2024 no
horario das 08hs as 12hs e das 13:30hs as 17:30hs, dia 27 de junho no horario das 08hs as 12hs
e das 13:30 as 17hs e dia 28 de junho no horario das 08hs as 12hs. Atraves do link da plataforma
google Meet por Videoconferréncia

7.1.3 Forma de execucgao: o servigo serd executado uma vez conforme as datas fornecidades pela
empresa contratada.

7.2 Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as
especificagdes constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser refeitos no prazode
03 (trés) dias, a contar da notificagdo do contratado, a sua custa, sem prejuizo da aplicagédo das
penalidades.
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8. FONTE DE RECURSO
8.1 A despesa correra da seguinte dotacdo orcamentaria:

Gestao/Unidade: 08.02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL - FMAS

Fonte de Recursos: 1941 - Bloco de Financ da Prot Social Esp de Média e Alta
Complex

Programa de Trabalho: | 0824400052.055 - Bloco da Protecdo Social Especial de Alta
Compl

Elemento de Despesa: | 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU

Desdobrado: 2092 - SERVICO SELECAO E TREINAMENTO

Nota de Empenho: N&o se aplica

8.2 A dotacao relativa aos exercicios financeiros subsequentes sera indicada ap6s aprovacao da
Lei Orgamentaria respectiva e liberagdo dos créditos correspondentes, mediante apostilamento.

9. VIGENCIA
9.1 O contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias ap6s assinatura do Contrato.

9.1.1. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado quando seu objeto nao for concluido
no periodo firmado no contrato.

9.1.1.1 Quando a nao conclusao decorrer de culpa do contratado:
a) o contratado sera constituido em mora, aplicaveis a ele as respectivas san¢gées administrativas;

b) a Administracdo podera optar pela extincdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas
admitidas em lei para a continuidade da execugao contratual.

10. OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e
as normas desta Lei, e cada parte responderd pelas consequéncias de sua inexecugao total ou
parcial.

10.1 S&o obrigac¢des do Contratado:

10.1.1 Efetuar a execucao do servico em perfeitas condi¢des, conforme especificagdes, prazo e
local constantes neste contrato e no termo de referéncia, acompanhado da respectiva nota fiscal.

10.1.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos
12,13 e 17 a 27, do Cddigo de Defesa do Consumidor (Lei n.? 8.078, de 1990);

10.1.3 Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado no termo de referéncia, o
objeto com avarias ou defeitos;

10.1.4 Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede a
data do evento, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida
comprovacgao;

10.1.5 Indicar preposto para representa-lo durante a execug¢ao do contrato, e manter comunicagao
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com representante da Administracao para a gestao do contrato;

10.1.6 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes
assumidas, todas as condi¢des de habilitacdo e qualificagdo exigidas no termo de referéncia;

10.1.7 Manter atualizado os seus dados no Portal Nacional de Contratacées Publicas (PNCP) e no
Cadastro Unificado de Fornecedores do Municipio de Chopinzinho, conforme legislagao vigente;

10.1.8 Guardar sigilo sobre todas as informacbes obtidas em decorréncia do cumprimento do
contrato;

10.1.9 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos
de sua proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao
seja satisfatdrio para o atendimento ao objeto do contrato, exceto quando houver:

10.1.9.1 Alteracao qualitativa do projeto ou de suas especificacoes pela Administracao;

10.1.9.2 Retardamento na expedigdo da ordem de execucdo do servico ou autorizagdo de
fornecimento, interrupcao da execugao do contrato ou diminuicao do ritmo do trabalho, por ordem
e no interesse da Administragao;

10.1.9.3 Aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos pela
Lei Federal n.2 14.133, de 2021;

10.1.10 Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

10.1.11 O Contratado devera apresentar apds o evento, relatério das despesas, nos termos da Lei
14.133/2021, e do Decreto Municipal n® 73/2021, em seu art.153, § 29, com a documentagao
correspondente, que devera ser anexado no processo de inexigibilidade da contratacdo pela
Administragédo Publica Contratante.

10.2 Sao obrigacdes do contratante:

10.2.1 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas neste contrato e respetivo termo de
referéncia;

10.2.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigacées assumidas pelo contratado, de acordo com as
clausulas contratuais e os termos de sua proposta;

10.2.3 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido
provisoriamente, com as especificagcdes constantes deste contrato e da proposta, para fins de
aceitacao e recebimento definitivo;

10.2.4 Comunicar ao contratado, por escrito, as imperfeicdes, falhas ou irregularidades
verificadas, fixando prazo para a sua corregao;

10.2.5 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigagdes do contratado, através de comissao
ou de servidores especialmente designados;

10.2.6 Efetuar o pagamento ao contratado no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no
prazo e forma estabelecidos neste contrato e no termo de referéncia;

10.2.7 Efetuar as eventuais retencdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura
fornecida pelo Contratado, no que couber;

10.2.8 Emitir decisdo sobre as solicitagdes e reclamagdes relacionadas a execucao do contrato,
ressalvados requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum
interesse para a boa execugao do contrato;
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10.2.9 Ressarcir o contratado, nos casos de extincdo de contrato por culpa exclusiva da
Administracao, pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, além de devolvera
garantia, quando houver, e efetuar os pagamentos devidos pela execucao do contrato até a data
de extincao e pelo custo de eventual desmobilizacao;

10.2.10 Adotar providéncias necessarias para a apuragao das infragdes administrativas, quando
se constatar irregularidade que configure dano a Administracdo, além de remeter copias dos
documentos cabiveis ao Ministério Publico competente, para a apuracdo dos ilicitos de sua
competéncia;

10.2.11 Prestar as informacdes e o0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo
contratado.

11. FORMA DE PAGAMENTO

11.1 Fica estipulado o valor maximo de R$ 1.860,00 (mil, oitocentos e sessenta reias) dividido em
parcela Unica apés a realizagao da capacitagéo, para a fiel e perfeita execugdo do objeto desta
licitagdo para a empresa KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA. inscrita
no CNPJ: 11.179.644/0001-05, localizada na Rua Uruguai, n°122 sala 003 box 76 beirro: centro,
CEP: 88.302,200 cidade de Itajai/SC.

11.2 O pagamento de cada fatura devera ser realizada em um prazo nao superior a 30 (trinta) dias
contados a partir do atesto da Nota Fiscal, apdés comprovado o adimplemento do Contratado em
todas as suas obrigacdes, ja deduzidas as glosas e notas de débitos e mediante verificagdo de
sistema interno, destinado a comprovar a regularidade com os Fiscos Federal, Estadual e
Municipal (inclusive do Municipio de Chopinzinho para contratados sediados em outro Municipio da
Federacdo), com o FGTS, INSS e negativa de débitos trabalhistas (CNDT), observadas as
disposicoes do Termo de Referéncia.

11.3 Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentacéao dos documentos exigidos, bem como
enquanto ndo forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, no
fornecimento de servigos ou no cumprimento de obrigagdes contratuais.

11.3.1 Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informacéao pelo credor, dos dados da conta
corrente junto a instituicdo financeira.

11.4 O prazo estabelecido no item 11.1 ficara suspenso na hipétese prevista no item 13.4.1 deste
contrato.

11.4.1 Decorrido o prazo de adimplemento da multa, caso esta ndo tenha sido paga, os valores
serdo descontados da fatura apresentada.

11.5 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado ndo tenha
concorrido, de alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagao
financeira devida pela Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da
parcela, é calculada mediante a aplicacdo da seguinte formula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:
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| = (TX) | = (6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

11.6 A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n®
76.995.414/0001-60.

11.7 O pagamento efetuado a adjudicataria ndo a isentard de suas responsabilidades vinculadas
ao fornecimento do objeto, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade.

12. DA GARANTIA DA EXECUGAO
12.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao, pelas razées abaixo justificadas:
12.1.1 Considerando que o valor serd pago somente apds a execug¢ao do servigo.

12.1.2 Considerando que caso o servico por alguma razdo n&o possa ser realizado na data
estabelecida pela KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA., o mesmo
podera ser agendado para outra data, sem grandes prejuizos para a Administracao.

12.1.3 Considerando que por se tratar de um valor baixo a cobranga de garantia podera dificultar a
contratagao.

13. SANSOES ADMINISTRATIVAS

13.1 O contratado que incorram em infracdes sujeitam-se as sangdes administrativas previstas no
art. 156 da Lei Federal n.® 14.133, de 2021 e nos arts. 193 ao 227 do Decreto n.? 73, de 2023,sem
prejuizo de eventuais implicacées penais nos termos do que prevé o Capitulo 11-B do Titulo XI do
Cédigo Penal.

13.2 A multa ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento), nem superior a 30% (trintapor
cento) sobre o valor total do lote no qual participou ou do contrato, observando ainda as seguintes
variagoes:

a)multa de 0,5% a 5%, nos casos das infracdes previstas no art. 195, do Decreto n.? 73, de 2023;
b)multa de 5% a 30%, nos casos das infra¢des previstas no art. 196, do Decreto n.® 73, de 2023;
c¢) multa de 15% a 30%, nos casos das infragdes previstas no art. 197, do Decreto n.? 73, de 2023;

13.3 O calculo da multa sera justificado e levard em conta o disposto nos arts. 210 a 212, do
Decreto n.? 73, de 2023.

13.4 A multa podera ser descontada do pagamento devido pela Administragdo Publica municipal,
decorrente de outros contratos firmados entre as partes, caso em que a Administragéo retera o
pagamento até o adimplemento da multa, com o que concorda o contratado.

13.4.1 A retengdo de pagamento de outros contratos, pela Administracdo Publica, no periodo
compreendido entre a decisao final que impbs a multa e seu adimplemento, suspende a fluénciade
prazo para a Administragdo, ndo importando em mora, nem gera compensacao financeira.

13.5 Multa de mora diaria de até 0,3% (trés décimos por cento), calculada sobre o valor global do
contrato ou da parcela em atraso, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega; a partir do 31°
(trigésimo primeiro) dia, a multa de mora serd convertida em compensatoria, aplicando-se, no
mais, o disposto nos itens acima.
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13.6 O procedimento para aplicacao das sancdes seguira o disposto no Capitulo XVI, do Titulo |,
do Decreto n.? 73, de 2023, sem prejuizo de norma ou sumula administrativa especifica

13.7 Nos casos nao previstos neste contrato, inclusive sobre o procedimento de aplicacdo das
sancoes administrativas, deverdo ser observadas as disposi¢des da Lei Federal n.? 14.133, de 2021
e no Decreto n.? 73, de 20283.

13.8 Sem prejuizo das sangdes previstas nos itens anteriores, a responsabilizagdo administrativae
civil de pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragdo Publica, nacional ou
estrangeira, no procedimento de selegdo do fornecedor e nos contratos ou vinculos derivados,
também se daré na forma prevista na Lei Federal n.? 12.846, de 2013, e regulamento no ambito do
Municipio de Chopinzinho.

13.9 Quaisquer penalidades aplicadas serdo transcritas no Portal Nacional de Contratacdes
Publicas (PNCP) e no Cadastro Unificado de Fornecedores do Municipio de Chopinzinho.

13.10 As multas previstas neste contrato poderdo ser descontadas do pagamento eventualmente
devido pelo contratante decorrente de outros contratos firmados com a Administragdo Publica
municipal.

14. CASOS DE EXTINSAO
14.1 O presente instrumento podera ser extinto:

14.1.1 Por ato unilateral e escrito da Administracdo, exceto no caso de descumprimento
decorrente de sua prépria conduta;

14.1.2 De forma consensual, por acordo entre as partes, por conciliacdo, por mediagcdo ou por
comité de resolucao de disputas, desde que haja interesse da Administragao; ou

14.1.3 Por decisao arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbitral,ou
por decisao judicial.

14.2 No caso de rescisao consensual, a parte que pretender rescindir o Contrato comunicara sua
intengéo a outra, por escrito.

14.3 Os casos de extingdo contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo,
assegurado o contraditério e o direito de prévia e ampla defesa ao Contratado.

14.4 O Contratado, desde ja, reconhece todos os direitos da Administragdao Publica, em caso de
extincdo administrativa por inexecucgéo total ou parcial deste contrato.

15. ALTERACOES CONTRATUAIS, ACRESCIMOS E SUPRESSOES

15.1 Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipéteses previstas nos artigos 124 e 125
da Lei Federal n.? 14.133. de 2021.

15.1.1 Nas alteragdes unilaterais a que se refere o inciso | do caput do art. 124 da Lei Federal n.°
14.133, de 2021, o contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condi¢cdes contratuais,
acrescimos ou supressdes de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do
contrato que se fizerem nas compras.

15.2 E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fusdo, cisdo ou
incorporagao do Contratado com outra pessoa juridica, desde que:
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a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos no
termo de referéncia;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condicées do contrato; e

) nao haja prejuizo a execucao do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da Administragéao a
continuidade do contrato.

15.3 A substituicdo de consorciado devera ser expressamente autorizada pelo érgao ou entidade
contratante e condicionada a comprovagcdo de que a nova empresa do consoércio possui, no
minimo, os mesmos quantitativos para efeito de habilitacdo técnica e os mesmos valores para
efeito de qualificacdo econémico-financeira apresentados pela empresa substituida para fins de
habilitagdo do consorcio no termo de referéncia que originou o contrato.

15.4 As alteracoes previstas nesta clausula serdo formalizadas mediante termo aditivo aocontrato.
15.5 Nao sera admitida a subcontratacdo ou cessao total ou parcial do fornecimento.

15.6 Concluida a instrucdo do requerimento de reequilibrio econémico-financeiro, a Administracao
terd o prazo de 30 (trinta) dias para decidir, admitida a prorroga¢do motivada porigual periodo.

16. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

16.1 O CONTRATANTE e o CONTRATADO, na condicao de operadora, comprometem-se a
proteger os direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da
personalidade da pessoa natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios
digitais.

16.2 O tratamento de dados pessoais indispensaveis ao proprio fornecimento de bens por partedo
CONTRATADO, se houver, sera realizado mediante prévia e fundamentada aprovacao do
CONTRATANTE, observados os principios do art. 62 da LGPD, especialmente o da necessidade.

16.3 Os dados tratados pelo CONTRATADO somente poderéo ser utilizados no fornecimento dos
bens especificados neste contrato, e em hipétese alguma poderao ser utilizados para outros fins,
observadas as diretrizes e instrugdes transmitidas pelo CONTRATANTE.

16.4 Os registros de tratamento de dados pessoais que o CONTRATADO realizar serdo mantidos
em condigdes de rastreabilidade e de prova eletrénica a qualquer tempo.

16.5 O Contratado devera apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica adequado
conjunto de medidas técnicas e administrativas de seguranca, para a protegdo dos dados
pessoais, segundo a legislacao e o disposto nesta Clausula.

16.6 O Contratado dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigacdes e condicoes
acordadas nesta Clausula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do CONTRATANTE, cujos
principios e regras deverao ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais.

16.7 O eventual acesso, pelo CONTRATADO, as bases de dados que contenham ou possam conter
dados pessoais ou segredos comerciais ou industriais implicara para 0 CONTRATADO e para seus
prepostos — devida e formalmente instruidos nesse sentido — 0 mais absoluto dever de sigilo, no
curso do presente contrato e apds 0 seu encerramento.

16.8 O encarregado do CONTRATADO mantera contato formal com o encarregado do
CONTRATANTE, no prazo de 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia de qualquer incidente que
implique violagdo ou risco de violagdo de dados pessoais, para que este possa adotar as
providéncias devidas, na hip6tese de questionamento das autoridades competentes.
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16.9 A critério do controlador e do encarregado de Dados do CONTRATANTE, o CONTRATADO
podera ser provocado a preencher um relatério de impacto a protecdo de dados pessoais,
conforme a sensibilidade e o risco inerente do objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais.

16.10 O Contratado responde pelos danos que tenha causado em virtude da violagcdo da
seguranca dos dados ao deixar de adotar as medidas de seguranga previstas no art. 46 da LGPD,
destinadas a proteger os dados pessoais de acessos nao autorizados e de situagdes acidentais ou
ilicitas de destruicao, perda, alteragdo, comunicacao ou qualquer forma de tratamento inadequado
ou ilicito.

16.11 Os representantes legais do CONTRATADO, bem como os empregados que
necessariamente devam ter acesso a dados pessoais sob controle do Municipio para o
cumprimento de suas tarefas, deverao firmar termo de compromisso e confidencialidade, em que
se responsabilizem pelo cumprimento da LGPD e pelo disposto nesta Clausula.

16.12 As informagdes sobre o tratamento de dados pessoais por parte do CONTRATADO,
envolvendo a sua finalidade, previsao legal, formas de execucdo e prazo de armazenamento,
deverao ser publicadas na forma de regulamentacao especifica.

16.13 As manifesta¢des do titular de dados ou de seu representante legal quanto ao tratamentode
dados pessoais com base neste contrato serdo atendidas na forma de regulamentagéo especifica.

16.14 O CONTRATANTE poderd, a qualquer tempo, requisitar informagcées acerca dos dados
pessoais confiados ao Contratado, bem como realizar inspe¢des e auditorias, inclusive por meiode
auditores independentes, a fim de zelar pelo cumprimento dos deveres e obriga¢des aplicaveis.

16.15 Eventual compartilhamento de dados pessoais com empresa SUBCONTRATADA dependera
de autorizacdo prévia do CONTRATANTE, hipotese em que o SUBCONTRATADO ficara sujeita
aosmesmos limites impostos ao CONTRATADO.

16.16 Encerrada a vigéncia do contrato ou nao havendo mais necessidade de utilizagéo dos dados
pessoais, sejam eles sensiveis ou ndo, o Contratado providenciara o descarte ou devolugao, parao
CONTRATANTE, de todos os dados pessoais e as copias existentes, atendido o principio da
seguranca.

16.17 As duvidas decorrentes da aplicacdo da LGPD serdo objeto de consulta por parte do
encarregado do CONTRATANTE ao Municipio de Chopinzinho, que podera consultar a
Procuradoria Geral do Municipio em caso de duvida juridica devidamente fundamentada.

17. DECRETO MUNICIAPAL N2 73, DE 2023

Os servicos que subscrevem este Termo de Referéncia atestam que observaram integralmente a
regulamentacdo da Minuta Padronizada aprovada pela Procuradoria Geral do Municipio de
Chopinzinho.

Chopinzinho/PR, 04 de junho de 2024

Wesllen Bortolassi Pressinato
Agente Administrativo
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Memorando 5- 2.695/2024

De: Wesllen P. - SMASMF-CLIFA
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 04/06/2024 as 16:33:59

Setores (CC):
SMA-LC, SMASMF-CLIFA

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA

SOLICITAGAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CAPACITACAO ONLINE PARA EQUIPE TECNICA DO SERVICO DE

ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR

Prezados,

Segue documentos:

Contrato Social

Declaracéo de ndo-parentesco
Declaragao LGPD

Carta proposta

Carta de exclusividade

Negativas

Wesllen Botolassi Pressinato
Agente Administrativo

Anexos:
Atestado_de_Exclusividade_e_Notoria_Especializacao_2_.pdf
Cartao_CNPJ_2_.pdf

Cartao_CNPJ_2 2 .pdf

Certidao_FGTS_7_.pdf

CND_Estadual_Nueva.pdf
CND_Falencia_e_Concordata_2_.pdf
CND_Federal.pdf

CND_Municipal.pdf

CND_Trabalhista.pdf
CONTRATO_SOCIAL_TODOS.pdf
DECLARACAO_DE_NAO_PARENTESCO_1_.pdf
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CAIRO

A

ATESTADO DE EXCLUSIVIDADE

Sob a dtica do que versa a recentissima da Nova Lei de Licitagbes e Contratos (NLLC) - Lei
n°® 14.133/2021, em seu art. 74, lll, f, verificamos que é inexigivel a licitagdo quando inviavel
a competicdo, em especial nos casos de: (...) lll - contratagcdo dos seguintes servigos
técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notéria especializagao: (...) f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal’.

Declara que a Kretzer & Coelho de Organizagdo de Feiras Ltda, com o nome fantasia de
Cairo Instituto, estabelecida em lItajai, Santa Catarina, na Rua Uruguai, n® 122 sala 03 Bairro
Centro, inscrita no CNPJ sob o n° 11.179.644/0001-05, tem notéria especializagao na
realizagdo de congressos e cursos de capacitacdo e treinamentos, tendo como
especializagdo as tematicas voltadas para a area publica municipal, estadual e judiciario
com mais de 90 cursos abertos voltados exclusivamente para este publico especifico, com
mais de 20.000 servidores capacitados. O programa dos cursos do Cairo Instituto, carga
horaria e professores, sdo oferecidos em carater de exclusividade, ndo sendo possivel sua
equiparagao no mercado por meio de prego, por questdes de variaveis intangiveis como
credibilidade e competéncia da empresa que oferecera o curso, experiéncia do professor,
carga horaria e experiéncia, proporcionando ao cliente um resultado superior no
aprendizado, incomparavel no mercado.

Declara ainda que é o idealizador e realizador do lll Seminario Brasileiro Acolhimento
Institucional e Familiar, portanto tem a exclusividade da sua comercializagao.

Sera realizado no formato On-line através da plataforma Google Mee nos dias 26, 27 e 28
de junho, totalizando a carga horaria de 18h.

DOCENTES:

Joao Luiz de Carvalho Botega, Mestre em Ciéncia Juridica na Universidade do Vale do
Itajai (UNIVALI). Promotor de Justica no Ministério Publico do Estado de Santa Catarina
(MPSC). Membro auxiliar da Corregedoria Nacional e colaborador da Comissao da Infancia,
Juventude e Educacao (CIJE) do Conselho Nacional do Ministério Publico (CNMP).

Carlos Nicodemos, Advogado com formagéo juridica pela Universidade Gama Filho
(graduacgdo, 1990). Especialista em Docéncia para o Ensino Superior pela Faculdade
Bétehencort da Silva/Rio de Janeiro(1996). Especialista em Direitos Humanos pela
Universidad Complutense de Madrid/Espafa(1999). Diplomado Superior em Direito Penal
pela Universidad Nacional de Educacion a Distancia- Madrid/Espafia( 2002). Membro da
Comisséo de Direitos Humanos da OAB/RJ e da Comissao de Direitos Humanos do
Conselho Federal da OAB. Presidente do Conselho Estadual dos Direitos das Criancgas e
dos Adolescentes do Estado do Rio de Janeiro ( 2009/2010). Vice-Presidente do Conselho
Nacional dos Direitos das Criangas e dos Adolescentes(2014/2015. Professor de Direito
Penal, Criminologia e Direito da Crianca e do Adolescente na de UNIGRANRIO(
1195-2008), Faculdade de Direito de Valenga( 2001/2002), IBMEC (2008/2010) UCAM( 2002
até o momento). Fundador da Organizacéo de Direitos Humanos Projeto Legal (1993).

B (47) 2122-3605 (O (47) 9 8909-2117

® (R comercial@cairoinstituto.org
‘ A I R o www.cairoinstituto.org
Rua Uruguai, 122 - Sala 03 1Doc: Memorando 5- 2.695/2024
A Centro - Itajai - SC - CEP 88302-200
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Janice Merigo: Assistente Social, Mestre em Servigo Social pela Pontificia Universidade
Catolica do Rio Grande do Sul (PUCRS), Especialista em Servigco Social e Competéncias
Profissionais pela Universidade de Brasilia (UNB), Docente do Curso de Servigo Social no
Centro Universitario Franciscano — UNIFRA (2002 a 2007) e da Universidade do Sul de
Santa Catarina - UNISUL (2007 a 2014), Docente em Cursos de Pds-graduagdo na
UNISUL, UNIPLAC, UNOESC (Sao Miguel do Oeste e Pinhalzinho), UNESC, UNIARP e
SATC, Coordenadora de Formagao da Escola de Gestao Publica Municipal (2008 a 2015),
Ministrei Cursos de Formacgao sobre a Politica de Assisténcia Social na Escola de Gestao
Pdblica Municipal — EGEM (SC) e Instituto Gamma de Assessoria — IGAM (RS),
Coordenadora do Colegiado Estadual de Assisténcia Social das Associagcdes de Municipios
(2009 a 2015), Organizadora do Livro “O Sistema Unico de Assisténcia Social em Santa
Catarina: avangos e desafios a partir das experiéncias municipais (2013), Ministrou o Curso
de Gestao Financeira e Orcamentaria do SUAS, junto a Rede Nacional de Capacitagao e
Educagdo Permanente do SUAS (CAPACITASUAS), no Estado de Santa Catarina/SC
(2013), Rio Grande do Sul/RS e Parad/PA (2015), Ministrou o Curso Introdutério ao
Provimento de Servicos e Beneficios, no Estado de Sdo Paulo/SC (2016), Assistente Social
na Federacdo Catarinense de Municipios — FECAM (desde 2009), Coordena os Grupos de
Trabalho Interinstitucional, sobre Servicos de Acolhimento para Criangas e Adolescentes e
do Grupo Interinstitucional do Fundo da Infancia e Adolescéncia — FIA em SC, € Membro
dos Grupos de Trabalho coordenados pelo Ministério Publico: Conselhos Tutelares,
Protocolo de Atendimento ao Idoso Vitima de Violéncia e sobre o Servico de Familia
Acolhedora para Idosos e Pessoas com Deficiéncia, Presidente do Conselho Estadual de
Assisténcia Social CEAS (2009/2012), Conselheira Estadual de Assisténcia Social
(2019-2021) e membro da Comissdao de Organizacdo da Conferéncia Estadual de Santa
Catarina (2019).

Gisele Castanheira dos Santos, Graduada em Psicologia pela Universidade Estadual de
Londrina. Bacharel em Direito pelo Centro Universitario FAG. Especialista em Psicologia
Juridica pelo Centro Universitario Filadélfia, UNIFIL. Especialista em Psicologia Hospitalar
pelo Instituto Pequeno Principe. Especialista em Psicologia Hospitalar com énfase em
Oncologia pelo Hospital Erasto Gaertner. Mestre em Psicologia pela Universidade Estadual
de Londrina. Atuando principalmente nos seguintes temas: Psicologia Juridica, Psicologia
Social, Direito da Infancia e da Juventude.

Liliane Pereira da Silveira, Assistente Social, pés-graduada em Gestdo Ambiental —
FUCAP, cursando Poés-graduagdo em Conciliagdo e Mediacdo de Conflitos E assistente
social ha 5 anos na area da educagdao no municipio de Criciima, em uma instituicao
filantropica atuando interdisciplinarmente em atividades de ingresso, atendimento a
estudantes e familias, processos formativos e atuagao no territorio. Possui experiéncia na
gestdo e protecdo social basica da Politica de Assisténcia Social, e em espagos de
representacao e incidéncia de politicas publicas.

Lucimaira Cabreira, Possui graduagdao em Psicologia pela Universidade Paranaense
(2007), possui especializagdo em Psicopedagogia Clinica e Institucional pela Universidade
Paranaense, especialista em Psicologia e Saude: multiplos enfoques, pela FAG. Possui
curso de formacido em Gestdo de Politicas Publicas para Infancia e Juventude, pela
Unioeste. Especialista em planejamento municipal e politicas publicas de fronteiras pela
Unioeste Em fase de finalizacdo da Pos Graduagdo em Orientacdo e Desenvolvimento da
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Familia, pelo Instituto da Familia, pelo Instituto da Familia e na pdés graduagcdo em
Desenvolvimento Social - EAD pela PUC/Pr. Mestranda em Biociéncia e Saude pela
UNIOESTE. Atuou na Secretaria da Crianga e Juventude, no Programa Atitude. Atua como
psicéloga na Prefeitura Municipal de Cascavel, na Secretaria de Assisténcia Social, atuou
no Programa Familia Acolhedora, no CREAS no atendimento de criangas vitimas de
violéncia, técnica e coordenadora do CREAS Il (Centro de Referéncia em Assisténcia
Social) no atendimento de adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas, foi
coordenadora dos SCFV e Servicos da Protecdo Social Basica e também atuou como
Gerente da Divisao de Protecdo Social Especial, ambas vinculada a Gestao da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de Cascavel. Foi Conselheira do CMAS (Conselho
Municipal de Assisténcia Social) e CMDCA ( Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e
Adolescente ). Atualmente atua como psicéloga cedida ao Tribunal de Justica do Parana,
atuando na Comarca de Cascavel/Pr, desenvolvendo suas atividades junto as Varas de
Familia e Juizado de Violéncia Doméstica. Foi docente da Universidade Paranaense
(UNIPAR) campus Cascavel, no curso de Psicologia e coordenadora de Pés graduagao, em
relacbes familiares e intervengbes psicossociais. Atualmente é docente do curso de
Psicologia da UNIVEL, atuando como supervisora de estagios basicos. Atua nas seguintes
areas: familia, psicologia social e institucional, politicas publicas para infancia e juventude,
violéncia, planejamento e efetivacdo do SUAS ( Sistema Unico de Assisténcia Social) entre
outras tematicas.

Natalia Figueiredo, Assistente Social (ESS/UFF). Doutora em Servico Social
(PPGSS/UERJ). Mestre em Servigo Social (PPGSS/UERJ). Presidente do Férum Estadual
de Servigos de Familia Acolhedora do estado do Rio de Janeiro (2024-2026). Diretora do
CRESS RJ nas gestdes “Quem Cede a Vez Nao Quer Vitdria” (2020-2023) e “Nao Temos
Tempo de Temer (2017-2020). Servidora publica do Municipio de Sao Gongalo. Professora
do Curso de Especializagdo em Pedagogia Social (FE/UFF). Vencedora do IX Prémio
Visibilidade das Politicas Sociais e do Servigo Social na categoria “Trabalhos em Servigo
Social”’. Assessora Técnica para Servicos de Acolhimento Familiar e Institucional, Conselhos
Tutelares e Conselhos de Direitos. Link para acesso da plataforma lattes:
http://lattes.cnpq.br/2047753648073497

Neusa Cerutti, Assistente Social, Bacharel em Direito, e pesquisadora da area da infancia e
juventude pela Universidade Estadual do Oeste do Parana - Unioeste, vinculada ao CNPQ.
Mestre em Servigo Social pela UNIOESTE, Coordenou o Servigo de Acolhimento Familiar
de Cascavel, durante 11 anos; Palestrante em eventos Nacionais e internacionais.
Trabalhou na implantacdo do Servico de Acolhimento Familiar em 60 municipios brasileiros,
é Especialista em Fundamentos do Trabalho do assistente social e especialista em
prevencao a violéncia intrafamiliar contra a crianca eo adolescente - Cascavel, Brasil Titulo:
O Servico de Acolhimento Familiar no Municipio de Cascavel, Ano de obtencao: 2010
Orientador: Zelimar Soares Bidarra Especializacdo em Trabalho de enfrentamento a
Violéncia contra criangas e adolescentes — 2013. Formagdo complementar 2015-2017
Graduacao em Direito 2008 — 2008. Curso de curta duracido em Capacitagao do Sistema de
Garantia de Direitos; Curso de curta duragdo em Capacitacao para Nucleos de Defesa.
2007 - 2007 Curso de curta duragdo em Programa de Capacitagdo na Area da Crianga e
Adolescente. Programa de Apoio as Politicas Sociais/PAPS -, UNIOESTE, Brasil. 2006 -
2006 Curso de curta duragao em Capacitagao para Enfrentamento a Violéncia. 2006 — 2006
Curso de curta duracdo em Atendimento Psicossocial as Criancas e Adolescentes. 2001 -
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2001 Curso de curta duragao em Treinamento de Redugao de Danos. 2001 - 2001 Curso de
curta duracdo em Estagio Supervisionado em Redug¢ao de Danos. 2001 - 2001 Curso de
curta duragdo em Prevengao ao Uso de Drogas.

Silvia Aline Silva Ferreira: Assistente Social e Pedagoga. Doutoranda em Geografia pela
UNESP de Presidente Prudente/SP. Mestre em Meio Ambiente e Desenvolvimento
Regional pela UNOESTE/SP. Pés Graduada em Trabalho Social com Familias pela
FACON/SP. Pés Graduada em Servigo Social: Direitos Sociais e Competéncias Profissionais
pela EAD da UNB e Docéncia do Ensino Superior pela FAINC de Santo André. Docente
universitaria. Atuou como Especialista em Desenvolvimento Social na Diretoria Regional de
Assisténcia e Desenvolvimento Social do Estado de Sdo Paulo com sede em Dracena de
2008 a 2017. Atua como facilitadora do Programa Capacitasuas no Para, Mato Grosso do
Sul e Rio Grande do Sul pela UNILINS (2014 a 2019). Tem experiéncia na area de Servigo
Social, com énfase em Servigco Social, atuando principalmente nos seguintes temas: direitos
sociais, politica publica, medidas socioeducativas, gestdo social, gestao financeira, territério,
vigilancia socioassistencial e implementagdo do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia
Social. Palestrante. Conferencista. Assessora e Consultora de Politicas Publicas.

E assim declara, para todos os fins de direito e sob as penas da lei, que as informacgdes
acima constituem a expressado da verdade e por eles assumem inteira responsabilidade
tanto civil como criminal.

Termos em que pede deferimento.
Itajai, 28 de maio de 2024

Atenciosamente,

A Gz Koot iree beve Qiliviion Caclvis

Ana Cristina Kretzer Anne Danielle Verrino Coelho
Diretor de Planejamento Diretora Administrativa
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14/03/2024, 11:59
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL

CADASTRO NACIONAL DA PESSOA JURIDICA

NUMERO DE INSCRIGAO
11.179.644/0001-05
MATRIZ

CADASTRAL

COMPROVANTE DE INSCRIGAO E DE SITUAGAO Z?;SQEQ%ZRTURA

NOME EMPRESARIAL

KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

TITULO DO ESTABELECIMENTO (NOME DE FANTASIA) PORTE
CAIRO INSTITUTO EPP
CODIGO E DESCRIGAO DA ATIVIDADE ECONOMICA PRINCIPAL
82.30-0-01 - Servigos de organizagao de feiras, congressos, exposicoes e festas
CODIGO E DESCRIGAO DAS ATIVIDADES ECONOMICAS SECUNDARIAS
85.99-6-04 - Treinamento em desenvolvimento profissional e gerencial
85.99-6-99 - Outras atividades de ensino nédo especificadas anteriormente
CODIGO E DESCRIGAO DA NATUREZA JURIDICA
206-2 - Sociedade Empresaria Limitada
LOGRADOURO NUMERO COMPLEMENTO
R URUGUAI 122 SALA 003 BOX 76
CEP BAIRRO/DISTRITO MUNICIPIO UF
88.302-200 CENTRO ITAJAI SC
ENDEREGO ELETRONICO TELEFONE
(47) 9969-0155/ (47) 9930-3251
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ENTE FEDERATIVO RESPONSAVEL (EFR)

SITUAGAO CADASTRAL
ATIVA

DATA DA SITUACAO CADASTRAL
21/01/2019

MOTIVO DE SITUAGAO CADASTRAL

SITUAGAO ESPECIAL

Fekkdkkkdk

DATA DA SITUACAO ESPECIAL
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Aprovado pela Instru¢do Normativa RFB n° 2.119, de 06 de dezembro de 2022.

Emitido no dia 14/03/2024 as 11:54:22 (data e hora de Brasilia).
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17/05/2024, 11:49 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CalXA ECOMNOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 11.179.644/0001-05
Razao
Social:
Endereco: R URUGUAI 122 SALA 03 BOX 76 / CENTRO / ITAJAI / SC / 88302-200

KRETZER E COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
qguaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:10/05/2024 a 08/06/2024

Certificagdo Nimero: 2024051020025281285770

Informacgao obtida em 17/05/2024 11:49:31

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/228B-3EA1-8D26-752F e informe o cddigo 228B-3EA1-8D26-752F
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ESTADO DE SANTA CATARINA
SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS ESTADUAIS

Nome (razdo social): KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CNPJ/CPF: 11.179.644/0001-05

(Solicitante sem inscri¢do no Cadastro de Contribuintes do ICMS/SC)

Esta certidao é valida para o numero do CPF ou CNPJ informado pelo solicitante, que nao consta da base de dados
da Secretaria de Estado da Fazenda.

O nome e o CPF ou CNPJ informados pelo solicitante devem ser conferidos com a documentagdao pessoal do
portador.

Ressalvando o direito da Fazenda Estadual de inscrever e cobrar as dividas que vierem a ser apuradas, é certificado
que ndo constam, na presente data, pendéncias em nome do contribuinte acima identificado, relativas aos tributos,
divida ativa e demais débitos administrados pela Secretaria de Estado da Fazenda.

Dispositivo Legal: Lei n2 3938/66, Art. 154
Ndmero da certiddo: 240140007829990

Data de emiss3o: 09/01/2024 10:19:43
Validade (Lei n2 3938/66, Art. 158): 07/07/2024

A autenticidade desta certiddo devera ser confirmada na pagina da Secretaria de Estado da Fazenda na Internet, no enderego:
http://www.sef.sc.gov.br

Este documento foi assinado digitalmente
Impresso em: 12/01/2024 15:38:03

do por SECRETARIA DE ESTADO DA FAZENDA - CNPJ: 82.951.310/0001-56 - Data/Hora: 12/01/2024
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NUmero do pedido: 2222778
FOLHA:1/1

PODER ]UIC[/\RIO
TRIBUNAL DE JUSTICA

de Santa Catarina

CERTIDAO RECUPERAcaO JUDICIAL, EXTRAJUDICIAL E FALENCIA N2: 2222778
Comarcas e Turmas Recursais (Primeiro Grau)

CERTIFICAMOS, na forma da lei, que, consultando os sistemas processuais, NAO CONSTAM em
tramitacao nas comarcas do Estado de Santa Catarina ACOES FALIMENTARES EM GERAL contra:

NOME: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
Raiz do CNPJ: 11.179.644

Pais endereco da sede : BRASIL

Estado endereco da sede : SANTA CATARINA

Municipio endereco da sede : ITAJAI

Endereco da sede : Rua Uruguai, n°® 122, Centro

Certiddo emitida as 09:48 de 13/05/2024.

a) Os dados que serviram de parametro para a realizacao da busca e para expedicdo desta certidao sdo de
responsabilidade do(a) solicitante, inexistindo qualquer conexao com a Receita Federal ou outra instituicao
publica para autenticacao das informacdes prestadas, competindo ao(a) interessado(a) ou destinatario(a)
sua conferéncia.

b) Certiddao expedida gratuitamente, nos termos da Resolu¢cdo CNJ n. 121/2010 e Resolucao Conjunta
GP/CGJ n. 6/2023.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/228B-3EA1-8D26-752F e informe o cddigo 228B-3EA1-8D26-752F
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MINISTERIO DA FAZENDA
Secretaria da Receita Federal do Brasil
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS RELATIVOS AOS TRIBUTOS FEDERAIS E A DiVIDA
ATIVA DA UNIAO

Nome: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CNPJ: 11.179.644/0001-05

Ressalvado o direito de a Fazenda Nacional cobrar e inscrever quaisquer dividas de
responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem a ser apuradas, é certificado que
nao constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pela Secretaria
da Receita Federal do Brasil (RFB) e a inscricdes em Divida Ativa da Unido (DAU) junto a
Procuradoria-Geral da Fazenda Nacional (PGFN).

Esta certiddo é valida para o estabelecimento matriz e suas filiais e, no caso de ente federativo, para
todos os 6rgéos e fundos publicos da administragéo direta a ele vinculados. Refere-se a situagéo do
sujeito passivo no ambito da RFB e da PGFN e abrange inclusive as contribuigdes sociais previstas
nas alineas 'a' a 'd' do paragrafo Unico do art. 11 da Lei n° 8.212, de 24 de julho de 1991.

A aceitacdo desta certiddo esta condicionada a verificagdo de sua autenticidade na Internet, nos
enderecos <http://rfb.gov.br> ou <http://www.pgfn.gov.br>.

Certidao emitida gratuitamente com base na Portaria Conjunta RFB/PGFN n°® 1.751, de 2/10/2014.
Emitida as 10:17:23 do dia 09/01/2024 <hora e data de Brasilia>.

Valida até 07/07/2024.

Cadigo de controle da certiddo: 0178.72F4.D1D7.82C8

Qualquer rasura ou emenda invalidara este documento.
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Municipio de Itajai

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

NUMERO CERTIDAO: DATA DA EMISSAO: DATA DA VALIDADE: FINALIDADE:
14116/2024 28/02/2024 28/05/2024 Certiddo Negativa - Pessoa/Empresa
NOME/RAZAO SOCIAL: CPF/CNPJ:
KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA 11.179.644/0001-05
3
INSCRICAO MUNICIPAL: ATIVIDADE FISCAL.: -
317154 ORGANIZACAO DE FEIRAS, FESTAS, CONGRESSOS EXPOSICOES E§
AMOSTRAS ®
3
ENDERECO/LOCALIZACAO: @D
[an]
Logradouro: URUGUAI, 122 Complemento: SALA 03 - BOX 76 §
o
Bairro: CENTRO CEP: 88302-200 g
o
AVISO: 2
N&o constam créditos constituidos em aberto para o contribuinte até a data de emissédo desta certidao. _“E
J_‘
= [9N)
DESCRICAO: 0
©
8
Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem &
ser apuradas, é certificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pelo Municipio de Itajai e g
inscricdes em Divida Ativa Municipal junto a Procuradoria-Geral do Municipio (PGM).

CODIGO DE CONTROLE DA CERTIDAO

C2414116N9730D51

A autenticidade desta podera ser confirmada na pagina da Municipio de Itajai
www.itajai.sc.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificac§o/228B-3E
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PODER JUDICIARIO
JUSTICA DO TRABALHO

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS TRABALHISTAS

Nome: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA (MATRIZ E
FILIAIS)

CNPJ: 11.179.644/0001-05

Certiddo n°: 15743534/2024

Expedigdo: 07/03/2024, as 12:59:33

Validade: 03/09/2024 - 180 (cento e oitenta) dias, contados da data
de sua expedigédo.

Certifica—-se gue KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA (MATRIZ
E FILIAIS), inscrito(a) no CNPJ sob o n° 11.179.644/0001-05, NAO
CONSTA como inadimplente no Banco Nacional de Devedores
Trabalhistas.

Certiddo emitida com base nos arts. 642-A e 883-A da Consolidacéo
das Leis do Trabalho, acrescentados pelas Leis ns.° 12.440/2011 e
13.467/2017, e no Ato 01/2022 da CGJT, de 21 de janeiro de 2022.
Os dados constantes desta Certiddo sdao de responsabilidade dos
Tribunais do Trabalho.

No caso de pessoa juridica, a Certiddo atesta a empresa em relacdo
a todos os seus estabelecimentos, agéncias ou filiais.

A aceitacdo desta certiddo condiciona-se a verificacdo de sua
autenticidade no portal do Tribunal Superior do Trabalho na
Internet (http://www.tst.jus.br).

Certidédo emitida gratuitamente.

INFORMAQAO IMPORTANTE
Do Banco Nacional de Devedores Trabalhistas constam os dados
necessarios a identificacdo das pessoas naturais e juridicasg
inadimplentes perante a Justigca do Trabalho quanto as obrigagéeg
estabelecidas em sentenca condenatdria transitada em julgado ou @%
acordos Jjudiciais trabalhistas, inclusive no concernente ao&
recolhimentos previdencidrios, a honordrios, a custas, &
emolumentos ou a recolhimentos determinados em lei; ou decorrente%
de execucdo de acordos firmados perante o Ministério Publico d%
Trabalho, Comissdo de Conciliacdo Prévia ou demais titulos que,
disposigdo legal, contiver forga executiva.

O
o}
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CONTRATO SOGIAL
POR TRANSFORMAGAO EM SOCIEDADE

KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAQ DE FEIRAS LTDA
CNPJ: 11.179.644/0001-05

Pelo presente instrumento entre si fazem, ANA CRISTINA KRETZER DE
OLIVEIRA, brasileira, solteira; empresaria, nascida em 01/11/1976, portadora da
cédula de identidade n® 2919BB7, expedida pela SSP/SC, inscrita no CPF:
003.349.869-58, residente e domiciligda a Rua Jamaica, n® 767, Bairro das
Nagbes, CEP: 88.338.255, na Cidade de Balnedrioc Camborit/SC, inscrito na
JUNTA COMERCIAL DE SANTA CATARINA, sob NIRE 42103843188 e no
CNPJ sob n° 11.179.644/0001-05, fazendo uso do que permite o § 3° do art. 968
df Lei n® 10.406/2002, com a redagio alterada pelo art. 10 da Lei Complementar
n° 128/08, ora transforma seu registro de EMPRESARIO em SOCIEDADE
EMPRESARIA, uma vez que admitiu a sésia ANNE DANIELLE VERRINO
QDE}_HD, br»as_!lglrgl_.'-mlft@im_. nascido em 11/11/1996, empresdrio, portadora da
identidade 5.990.089, 6rgéo expedidor SSPISC, inscritc no CPF n° 108.347.289-
68, residente e domiciliado na Rua Julieta Lins, n® 22, Bairro dos Pioneiros, CEP:

88.331.010, na Cidade de Balnedrio Camboril/SC, passando a constituir o tipo

Juridico SOCIEDADE LIMITADA a :
: ~IEUALE LIME . qual se regera, doravante, pelo t
CONTRATO SOCIAL a0 qual se obrigam mutuamﬂsnta todos os sécigs: presente

CLAUSULA PRIMEIRA — NOME EMPRESARIAL E SEDE

gn?ﬁﬁfzﬁf&&g’rﬁ lgpb © nome empresarial KRETZER & COELHO DE
expreatdo dERiaE | Nﬁﬁ_ﬂ;ﬁﬁ LTDA e adota como titulo de estab&lecimento =
n* 122, Sk 008 Bog & gk U‘I‘G . que tem sua sede localizada na Rua Uruguai

: » BoX 76. Bairro centro, CEP 88302.200, na cidade de ITAJASC.

CLAUSULA SEGUNDA — PRAZ
DO EXERCICIO SOCIAL | © DE DURAGAO DA SOCIEDADE E TERMINO

A sociedade iniciou sua at

ivida
sendo que o termine do exerc de em 27/08/

© em £7/08/2008, e serd por tempo indetermi
xercicio social sera em 31 de Dazamhrﬁ de cm?::ﬁzdu’

CLAUSULA TERCEIRA - OBJETO soclaL

EXPOSIGOES E FEsTAS, = CRCAMZAGAO DE FEIRAS, CONGRESSOS,

CLAUSULA QUARTA - CAPITAL SOCIAL

o a dﬁ‘ R i i i

moedas corrente nacional pelos sécios da saguint:; ‘f:::jn?agma' e

; S SN

J unta Comercial do Estado de Santa Cataring
Certifico o Registro ey 28/ 122048 .

Arquivimernto 42208853786 Protocal TBTS299 [ 0de 1140272018 NIRE ABANSLEITHA

: :;:1; da empresa KRETZER & COELHO DR ORG ANIZACAD DEFEIRAS LTDA
=Hbe Guoumento pode ‘e Ve ficads’ e i $: gov. brfautcnticacant [
oo e b Uhltpregin jldege S-."_&m-.hr.<1uI:r_'n.If‘:lc,amf:l-.‘]n:umcl'ntrlu'au[cnrin::m';m aspx

Esta -ri.} ia fioi dutent adigi MEenie i i m 2 A ] r Herie b - Iy ri
Vil 1g1tei e ¢ asging - Y | 01 i
- B B2 IEP"L‘I M1 _f{lfl:'r' ]"I:'.]'}'i",l,‘:ll.: Secretano ?-\_"|<||:
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S TIN ' ' 5 itenta mil)
a) ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA, possul 80.000 (oi .
} quotas.no valor de R$ 80.000,00 (oitenta mil reais), & vende para a s6cia
ANNE DANIELLE VERRINO COELHO suas 40.000 (quarenta mil) quotas,
no valor de R$ 40.000,00 (quarenta mil reais), ja integralizado em moeda
corrente nacional

Ty

PARAGRAFO PRIMEIRO: O vendedor declara ter recebido seus direitos e
haveres perante a sociedade por estas cotas, nada mais tendo a reclamar seja a
que titulo for, nem do cessiondrio nem da sociedade, dando-lhes plena geral, rasa
e irrevogével quitag@o por estas cotas.

b) ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, gque nada possula através da
presente alteragio passa a possuir 40.000 (quarenta mil) quotas no valor
de RS 40.000,00 (quarenta mil reais), j4 integralizado em moeda corrente
nacional.

RESUMO DAS QUOTAS DE CAPITAL

QUOTAS | % VALOR
0.000 | 50 40.000,00

¥ 40.000 50 40.000,00

80.000 | 100 80.000,00

)

CLAUSULA QUINTA- RESPONSABILIDADE

A responsabilidade de cada sdcio & i
todan Thabomaart AN dla 4 socio o restrita ao valor de suas gquotas, mas
arm-uszipgcm%;fﬂfﬂaﬁammnte pela integralizagac do capital soclal. Atendendo o

CLAUSULA SEXTA - ADMINISTRAGAO E USO DO NOME COMERCIAL

A soci :
KRETZER DE OLNElA Yide © administrada peios socios ANA CRISTINA

=W, 0% quals terfio toda liberdade de administragso,

sociedade, por lei
delas, a-pena que
: O acesso aos cargos publicos, ou por crime
¥ eila ou suborno, concussae, peculato, ou contra a

] nacional, contra normas da defesa
oS e 10 Ial"'lﬁ.-tci!:a%ﬁz.de consumo, fe publica, ou a propriedade.

Q;/ ﬁﬁm \Lu.c.

{un_ta Comercial do Estado de Santa Catarina 28712201
Lcmf_imu Registro em 28/1 272018 B
Arglivemento 42205353?_&6 Propcuh_:r 37539970 de 111272018 NIRE 42305855 786

Noma dp empress KRETZER & COELHD DE ORGANIZACAD DE FEIRAS LTDA

Bste da v et ; i .
C]‘mnc:f,f’ﬁer;: IJ g'ﬂd’-‘*j 3{];':_} ;Mﬁcldﬂ gm hetp firegin liesc. 5 gov. briautenticacapDocumentos, auleriticacan aspx
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CLAUSULA SETIMA - LUCROS E/OU PREJUIZOS

co a ser realizado apés ©
porcionalmente as
pelo

; ac =14

Os lucros elou prejulzos apurados em balar

B | serfio repartidos entre os s6clos, pro

;?.:r::ialﬂ:: g:g;c Tfnt:ﬁﬁa capital social, podendo os S6cIOS, todavia npiazr;
aumento de napital,'m}ﬁﬁﬁﬂ@ os lucros, efou prejuizas em exercicios futuros.

CLAUSULA OITAVA - RETIRADA PRO - LABORE

Os sécios poderdo de comum acordo e a qualquer
retirada mensal pelo exercicio da administragdo, a titulo de
respeitadas as limitagbes legais vigentes.

tempo, fixar uma
PRO-LABORE,

CLAUSULA NONA - DELIBERAGCOES SOCIAIS
As deliberagses sociais de qualquer natureza, inclusive para a admisséo de

sécios, sero tomadas em comum acordo entre os socios.

CLAUSULA DECIMA - FILIAIS E OUTRAS DEPENDENCIAS

A sociedade _poderéa a qualquer tempo abrir fililais e outros
estabelecimentos, no Pals ou fora dele, por ato de sua gerencia ou por
deliberagSes dos socios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA - DISSOLUGAO DA SOCIEDADE
No caso de falecimento ou decretado de incapacidade civil de qualquer

sdcio, a sociedade na@o se dissolvera, nem enfrara em liquidagéo, exercendo o
representante legal, os direitos do falecido ou interdito.

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA - DO FORD

1 Fica eleito o foro da Comarca de Wtajai/SC, para nele serem dirimidas
quaisquer duvidas ou questdes resultante do presente contrato social.

oa: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO
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CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DISPONIBILIDADE DAS QUOTAS
O sécio gue _d@g]ﬂ ua_ndﬂr, ceder, ou transferir no todo ou em partes

ra de ' j ioria simples.
a de autorizacao dos demais sécios, por maioria s
e qugg:' ::gig:‘r[r:#nﬂGanm axercerdo o direito de preferéncia na compra

das quotas oferecidas, proporcionalmente as quotas de cada sd6cio.

Os sécios declaram, sob as penas da lei, que nao estéo incursos adrlr:
quaisquer dos crimes previstos em lei ou nas restrigbes legais que possam impe
los de exercer atividades mercantis.

E, estando os sécios justos e contratados assinam este instrumentos em
03 (trés) vias de igual teor e para 0 mesmo efeito, na presenga das testemunhas
abaixo.

BALNEARIO CAMBORIU, 07 Dezembro de 2018

sho. @rhio Wl Dhiveo

ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA

ﬂ(‘\“ﬂf 2 & A 4 Ve “ﬂ
ANNE DANIELLE/ MERRIND COELHO
ARY EUCLIDES DE SOUZA FILHO
Testemunhas:
¢ bz
CLEONICE DE SOUZA SILVA gm%‘n

CPF: 844.539.669-20
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n° 11.179.644/0001-05

ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA, nacionalidade BRASILEIRA, nascida
em 01/11/1976, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 003.349.869-58, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n° 2.919.887, orgio expedidor SSP - SC, residente ¢ domiciliada na
RUA JAMAICA, n° 757, BAIRRO DAS NACOES, CIDADE DE BALNEARIO
CAMBORIU, SC, CEP 88338255, BRASIL, neste ato representada por sua
PROCURADORA ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, nacionalidade
BRASILEIRA, nascida em 11/11/1996, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n°
108.347.289-58, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 5990099, ¢rgdo expedidor SSP -
SC, residente e domiciliada na RUA JULIETA LINS, n° 22, BAIRRO DOS
PIONEIROS, CIDADE DE BALNEARIO CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL.
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ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, nacionalidade BRASILEIRA, nascida em
11/11/1996, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 108.347.289-58, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n°® 5990099, orgio expedidor SSP - SC, residente e domiciliada na
RUA JULIETA LINS, n* 22, BAIRRO DOS PIONEIROS, CIDADE DE BALNEARIO
CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL.

Socios da sociedade limitada de nome empresarial KRETZER & COELHO DE
ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA, registrada legalmente por contrato social
devidamente arquivado nesta Junta Comercial do Estado de Santa Catarina, sob NIRE
n°® 42205853786, com sede na Rua Uruguai, n° 122, Sala 003, Box 76, Bairro Centro,
Cidade de Itajai, SC, CEP 88.302-200, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica/MF sob o n° 11.179.644/0001-05, deliberam de pleno e comum acordo
ajustarem a presente alteracdo contratual, nos termos da Lei n° 10.406/ 2002, mediante
as condigdes estabelecidas nas clausulas seguintes:

OHT300 ONIHd3A ITTIINYA INNY-8S68CLYESOL

QUADRO SOCIETARIO
CLAUSULA PRIMEIRA.

THIAGO AUGUSTO MERCADQO, admitido neste ato, nacionalidade BRASILEIRA, nascido
em 04/10/1992, SOLTEIRO, EMPRESARIO, CPF n° 090.536.759-65, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n° 4.931.665, 6rgio expedidor SSPSC - SC, residente ¢ domiciliado na RUA
GRECIA, n° 10, BAIRRO DAS NACOES, CIDADE DE BALNEARIO CAMBORIU, SC,
CEP 88331010, BRASIL, nesie alo representada por sua PROCURADORA ANNE
DANIELLE VERRINO COELHO, nacionalidade BRASILEIRA, nascida em
11/11/1996, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 108.347.289-58, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n°® 5990099, orgio expedidor SSP - SC, residente e domiciliada na
RUA JULIETA LINS, n” 22, BAIRRO DOS PIONEIROS, CIDADE DE BALNEARIO
CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL.

Assinado por 1 pessoa: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n° 11.179.644/0001-05

CESSAO E TRANSFERENCIA DE QUOTAS
CLAUSULA SEGUNDA.

A so6cia ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA transfere sua quotas de capital
social, que perfaz o valor total de R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais), ja integralizados em
moeda corrente nacional, direta ¢ irrestritamente ao so6cio THIAGO AUGUSTO
MERCADO, da seguinte forma: VENDA, dando plena, geral e irrevogavel quitacgio.
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prevaricagdo, peita ou suborno, concussfio, peculato, ou contra a economia popular, o
contra o sistema financeiro nacional, contra normas da defesa da concorréncia, contra as <
relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade Conforme o art.1.011, da lei 7
10.406/02. %
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Apo6s a cessdo e transferéncia de quotas, e admissio de sécio, fica assim distribuido:
ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA, com 20.000 (Vinte Mil) quotas,
perfazendo um total de R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais), ja integralizado em moeda
corrente nacional.

ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, com 40.000 (Quarenta Mil) quotas,
perfazendo um total de R$ 40.000,00 (Quarenta Mil Reais), ja integralizados em
moeda corrente nacional.

THIAGO AUGUSTO MERCADO, com 20.000 (Vinte Mil) quotas, perfazendo um
total de RS 20.000,00 (Vinte Mil Reais), ja integralizados em moeda corrente nacional.

OHT300 ONIHd3A ITTIINYA INNY-8S68CLYESOL

DA ADMINISTRACAO
CLAUSULA TERCEIRA.

A sociedade ¢ regida e administrada pela sécia ANNE DANIELLE VERRINO
COELHO, os quais terdo toda liberdade de administragdo, podendo para isso assinarem
em CONJUNTO OU INDIVIDUALMENTE, todo e qualquer documento, para o bom
desempenho da empresa.

Os socios administradores da sociedade declaram, sob as penas da lei, que ndo estdo
impedidos de exercer a administracdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude
condenagdo criminal, ou sob os efeitos delas, a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso aos cargos publicos, ou por crime falimentar, de

Junta Comercial do Estado de Santa Catarina 26/06/2019
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n° 11.179.644/0001-05
DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

CLAUSULA QUARTA.

O(s) administrador(es) declara(m), sob as penas da lei, que ndo estd impedido de
exercer a administra¢do da sociedade, por lei especial ou em virtude de condenacéo
criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, o acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacio,
peita ou suborno, concussdo, peculato ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relacdes de
consumo, fé publica ou propriedade.
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DA RATIFICACAO E FORO
CLAUSULA QUINTA.

O foro para o exercicio e o cumprimento dos direitos ¢ obrigagdes resultantes do
contrato social permanece BALNEARIO CAMBORIU.

CLAUSULA SEXTA.

As Clausulas e condigdes estabelecidas em atos ja arquivados e que néo foram
expressamente modificadas por esta altera¢ido continuam em vigor.

OHT300 ONIHd3A ITTIINYA INNY-8S68CLYESOL

Em face das alteracdes acima, consolida-se o contrato social, nos termos da Lei n°®
10.406/2002, mediante as condicdes e clausulas seguintes

CONSOLIDACAO

ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA, nacionalidade BRASILEIRA, nascida
em 01/11/1976, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 003.349.869-58, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n°® 2.919.887, orgio expedidor SSP - SC, residente e domiciliada na
RUA JAMAICA, n° 757, BAIRRO DAS NACOES, CIDADE DE BALNEARIO
CAMBORIU, SC, CEP 88338255, BRASIL, neste ato representada por sua
PROCURADORA, ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, nacionalidade
BRASILEIRA, nascida em 11/11/1996, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n°
108.347.289-58, CARTEIRA DE IDENTIDADE n°® 5990099, 6rgido expedidor SSP -
SC, residente e domiciliada na RUA JULIETA LINS, n° 22, BAIRRO DOS
PIONEIROS, CIDADE DE BALNEARIO CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL.
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n° 11.179.644/0001-05

ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, nacionalidade BRASILEIRA, nascida em
11/11/1996, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 108.347.289-58, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n° 5990099, érgdo expedidor SSP - SC, residente ¢ domiciliada na
RUA JULIETA LINS, n° 22, BAIRRO DOS PIONEIROS, CIDADE DE BALNEARIO
CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL.
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THIAGO AUGUSTO MERCADO, admitido neste ato, nacionalidade BRASILEIRA,
nascido em 04/10/1992, SOLTEIRO, EMPRESARIO, CPF n° 090.536.759-65,
CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 4.931.665, 6rgio expedidor SSPSC - SC, residente ¢
domiciliado na RUA GRECIA, n° 10, BAIRRO DAS NACOES, CIDADE DE
BALNEARIO CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL, neste ato representada por
sua PROCURADORA, ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, nacionalidade
BRASILEIRA, nascida em 11/11/1996, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n°
108.347.289-58, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 5990099, 6rgdo expedidor SSP -
SC, residente e domiciliada na RUA JULIETA LINS, n° 22, BAIRRO DOS
PIONEIROS, CIDADE DE BALNEARIO CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL.

Socios da sociedade limitada de nome empresarial KRETZER & COELHO DE
ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA, registrada legalmente por contrato social
devidamente arquivado nesta Junta Comercial do Estado de Santa Catarina, sob NIRE
n°® 42205853786, com sede na Rua Uruguai, n° 122, Sala 003, Box 76, Bairro Centro,
Cidade de Itajai, SC, CEP 88.302-200, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de
Pessoa Juridica/MF sob o n° 11.179.644/0001-05, deliberam de pleno e comum acordo
ajustarem a presente alteracdo contratual, nos termos da Lei n° 10.406/ 2002, mediante
as condigdes estabelecidas nas clausulas seguintes:

OHT300 ONIHd3A ITTIINYA INNY-8S68CLYESOL

CLAUSULA PRIMEIRA - NOME EMPRESARIAL E SEDE

A Sociedade gira sob o Nome Empresarial KRETZER & COELHO DE
ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA, e adota como titulo de estabelecimento a
expressio “CAIRO INSTITUTO”, que tem sua sede localizada da Rua Uruguai,
n°122, Sala 003, Box 76, Bairro Centro, CEP 88302.200, na Cidade de Itajai/SC.

CLAUSULA SEGUNDA - PRAZO DE DURACAO DA SOCIEDADE E
TERMINO DO EXERCICIO SOCIAL.

A sociedade iniciou sua atividade em 27/08/2009,e sera por tempo indeterminado,sendo
que o término do exercicio social serd em 31 de Dezembro de cada ano.

Assinado por 1 pessoa: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n° 11.179.644/0001-05

CLAUSULA TERCEIRA - OBJETO SOCIAL

8230.0.01 — SERVICOS DE ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS,
EXPOSICOES E FESTAS.

CLAUSULA QUARTA - CAPITAL SOCIAL

ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA, com 20.000(Vinte Mil) quotas,
perfazendo um total de R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais), ja integralizados em moeda
corrente nacional.

ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, com 40.000 (Quarenta Mil) quotas,
perfazendo um total de R$ 40.000,00 (Quarenta Mil Reais), ja integralizados em
moeda corrente nacional.

THIAGO AUGUSTO MERCADO, com 20.000 (Vinte Mil) quotas, perfazendo um
total de R$ 20.000,00 (Vinte Mil Reais), ja integralizados em moeda corrente nacional.
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condenacdo criminal, ou sob os efeitos delas, a pena que vede, ainda que o
temporariamente, 0 acesso aos cargos publicos, ou por crime falimentar, de s
prevaricacdo, peita ou suborno, concussio, peculato, ou contra a economia popular, %
contra o sistema financeiro nacional, contra normas da defesa da concorréncia, contra as o
relagdes de consumo, fé publica, ou a propriedade Conforme o art.1.011, da lei %
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NOME QUOTAS % VALOR
ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA 20.000 25 20.000,00
ANNE DANIELLE VERRINO COELHO 40.000 50 40.000,00
THIAGO AUGUSTO MERCADO 20.000 25 20.000,00

CLAUSULA QUINTA - DA ADMINISTRACAO

A sociedade ¢ regida e administrada pela s6cia ANNE DANIELLE VERRINO
COELHO, os quais ter@o toda liberdade de administracéo, podendo para isso assinarem
em CONJUNTO OU INDIVIDUALMENTE, todo e qualquer documento, para o bom
desempenho da empresa.

Os socios administradores da sociedade declaram, sob as penas da lei, que ndo estio
impedidos de exercer a administracdo da sociedade, por lei especial, ou em virtude
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n° 11.179.644/0001-05
CLAUSULA SEXTA — DA RESPONSABILIDADE

A responsabilidade de cada sdcio € restrita ao valor de suas quotas, mas todos
respondem solidariamente pela integralizacdo do capital social. Atendendo o art. 1052,
CC/2002

CLAUSULA SETIMA - DA DECLARACAO DE DESIMPEDIMENTO

O(s) administrador(es) declara(m), sob as penas da lei, que nfio estd impedido de
exercer a administracdo da sociedade, por lei especial ou em virtude de condenagdo
criminal, ou por se encontrar sob os efeitos dela, a pena que vede, ainda que
temporariamente, 0 acesso a cargos publicos, ou por crime falimentar, de prevaricacgao,
peita ou suborno, concussido, peculato ou contra a economia popular, contra o sistema
financeiro nacional, contra normas de defesa da concorréncia, contra as relagdes de
consumo, fé publica ou propriedade.

CLAUSULA OITAVA - LUCROS E /OU PREJUIZOS

Os lucros e /ou prejuizos apurados em balango a ser realizado apds o término do
exercicio social serdo repartidos entre os sécios, proporcionalmente as quotas de cada
um no capital social, podendo os socios, todavia optarem pelo aumento do capital,
utilizando os lucros, ¢ /ou prejuizos em exercicio futuros.

CLAUSULA NONA — RETIRADA DE PRO- LABORE
Os socios poderdo de comum acordo e a qualquer tempo, fixar uma retirada mensal

pelo exercicio da administracao, a titulo de PRO-LABORE, respeitadas as limitagdes
legais vigentes.

CLAUSULA DECIMA — DELIBERACOES SOCIAS

As deliberacoes sociais de qualquer natureza , inclusive para a admissao de socios,
serdo tomadas em comum acordo entre 0s s6cios.

CLAUSULA DECIMA PRIMEIRA — FILIAIS E OUTRAS DEPENDENCIAS

A sociedade podera a qualquer tempo abrir filiais, e outros estabelecimentos, no Pais ou
fora dele, por ato de sua geréncia ou por deliberacdes dos socios.
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n° 11.179.644/0001-05

CLAUSULA DECIMA SEGUNDA — DISSOLUCAO DA SOCIEDADE

No caso de falecimento ou decretado de incapacidade civil de qualquer sécio, a
sociedade ndo se dissolvera, nem entrara em liquidagdo , exercendo o representante
legal, os direitos do falecido ou interdito.

CLAUSULA DECIMA TERCEIRA - DA DISPONIBILIDADE DAS QUOTAS

O socio que desejar vender, ceder, ou transferir no todo ou em partes suas quotas,
necessitara de autorizacdo dos demais sdcios, por maioria simples.

Os socios declaram, sob as penas da lei, que ndo estdo incursos em quaisquer dos crimes
previstos em lei ou nas restri¢gdes legais que possam impedilos de exercer atividaes
mercantis.

CLAUSULA DECIMA QUARTA - DA RATIFICACAO E FORO

O foro para o exercicio ¢ o cumprimento dos direitos e obrigagdes resultantes do
contrato social permanece BALNEARIO CAMBORIU.

CLAUSULA DECIMA QUINTA — ATOS ARQUIVADOS
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As Clausulas e condigdes estabelecidas em atos ja arquivados e que néo foram
expressamente modificadas por esta alteracdo continuam em vigor.

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento.

BALNEARIO CAMBORIU, 3 de junho de 2019,
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ALTERACAO CONTRATUAL N° 1 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO
DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n° 11.179.644/0001-05

ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA

P/P. ANNE DANIELLE VERRINO COELHO

ANNE DANIELLE VERRINO COELHO

THIAGO AUGUSTO MERCADO
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P/P. ANNE DANIELLE VERRINO COELHO
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ALTERACAO CONTRATUAL N¢ 2 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO DE
ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n% 11.179.644/0001-05

ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA nacionalidade BRASILEIRA, nascida em 01/11/1976,
SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 003.349.869-58, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 2.919.887,
orgao expedidor SSP - SC, residente e domiciliado(a) no(a) RUA JAMAICA, 757, DAS NACOES,
BALNEARIO CAMBORIU, SC, CEP 88338255, BRASIL, representada neste ato por
REPRESENTANTE LEGAL ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, nacionalidade BRASILEIRA,
nascida em 11/11/1996, SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 108.347.289-58, CARTEIRA DE
IDENTIDADE n°® 5990099, C)rgﬁo Expedidor SSP - SC, endereco: RUA JULIETA LINS, 22, APTO.
1202, PIONEIROS, BALNEARIO CAMBORIU, SC, CEP 88331010 .

THIAGO AUGUSTO MERCADO nacionalidade BRASILEIRA, nascido em 04/10/1992, SOLTEIRO,
EMPRESARIO, CPF n° 090.536.759-65, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 4.931.665, 6rgao expedidor
SSPSC - SC, residente e domiciliado(a) no(a) RUA GRECIA, 10, NACOES, BALNEARIO
CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL, representado neste ato por REPRESENTANTE LEGAL
ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, nacionalidade BRASILEIRA, nascida em 11/11/1996,
SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 108.347.289-58, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 5990099,
Orgﬁo Expedidor SSP - SC, endereco: RUA JULIETA LINS, 22, APTO. 1202, PIONEIROS,
BALNEARIO CAMBORIU, SC, CEP 88331010 .

ANNE DANIELLE VERRINO COELHO nacionalidade BRASILEIRA, nascida em 11/11/1996,
SOLTEIRA, EMPRESARIO, CPF n° 108.347.289-58, CARTEIRA DE IDENTIDADE n° 5990099,
orgao expedidor SSP - SC, residente e domiciliado(a) no(a) RUA JULIETA LINS, 22, APTO. 1202,
PIONEIROS, BALNEARIO CAMBORIU, SC, CEP 88331010, BRASIL.

Soécios da sociedade limitada de nome empresarial KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE
FEIRAS LTDA, registrada legalmente por contrato social devidamente arquivado nesta Junta Comercial
do Estado de Santa Catarina, sob NIRE n°® 42205853786, com sede Rua Uruguai, 122, Sala 003 Box 76,
Centro Itajai, SC, CEP 88302200, devidamente inscrita no Cadastro Nacional de Pessoa Juridica/MF sob
o n° 11.179.644/0001-05, deliberam de pleno e comum acordo ajustarem a presente alteracao contratual,
nos termos da Lei n° 10.406/ 2002, mediante as condi¢des estabelecidas nas cldusulas seguintes:

OBJETO SOCIAL

CLAUSULA PRIMEIRA. A sociedade passa a ter o seguinte objeto:

SERVICOS DE ORGANIZACAO DE FEIRAS, CONGRESSOS, EXPOSICOES, FESTAS,
TREINAMENTOS, CAPACITACOES EM DESENVOLVIMENTO PROFISSIONAL E OUTRAS
ATIVIDADES DE ENSINO..

DA RATIFICACAO E FORO

CLAUSULA SEGUNDA. O foro para o exercicio e o cumprimento dos direitos e obrigagoes resultantes
do contrato social permanece em BALNEARIO CAMBOIRU, SC.

CLAUSULA TERCEIRA. As Cl4usulas e condic¢des estabelecidas em atos ja arquivados e que nao
foram expressamente modificadas por esta alteragao continuam em vigor.
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ALTERACAO CONTRATUAL N¢ 2 DA SOCIEDADE KRETZER & COELHO DE
ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

CNPJ n% 11.179.644/0001-05

E, por estarem assim justos e contratados, assinam este instrumento.

BALNEARIO CAMBOIRU, 25 de maio de 2020.

ANA CRISTINA KRETZER DE OLIVEIRA
P/P: ANNE DANIELLE VERRINO COELHO

THIAGO AUGUSTO MERCADO
P/P: ANNE DANIELLE VERRINO COELHO

ANNE DANIELLE VERRINO COELHO
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®
CAIRO

A/C Prefeitura Municipal de Chopinzinho/PR

DECLARAGAO DE NAO PARENTESCO

A empresa Kretzer & Coelho de Organizagdo de Feiras LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
11.179.644/0001-05, por intermédio de sua representante legal, a Sra. Anne Danielle
Verrino Coelho, portador (a) da Carteira de identidade n° RG no 5.990-009 e inscrito(a) no
CPF sob no 108.347.289-58, DECLARA que:

1) Nao Possui proprietario, socios ou funcionarios que sejam servidores ou agentes politicos
do 6rgao ou entidade contratante ou responsavel pela licitagao;

2) Nao possui proprietario ou sécio que seja cébnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, e por afinidade, até o segundo grau, de
agente politico do 6rgao ou entidade contratante ou responsavel pela licitagao.

Itajai, SC, 03 de junho de 2024.

Awr\ev. \{e\r\-]no Coe\ho

Anne Danielle Verrino Coelho
Socia-Administradora

[ 11,470 8441000105 |
Kretzer & Coelho "
de Organizagao de Feiras Lida
Carro Instituto
Rua Uruguai, 122 ;sala 03
L_m].usc. CEP 88302-200

& (47) 2122-3605 47 9 8909 2117

4 (2 contato@cairoinstituto.org
A N ‘ AI R o www.cairoinstituto.org
L W NETITUTO Rua Uruguai, 122 - Sala 03
A g Centro - Itajai - SC - CEP 88302-200
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Data da consulta: 08/02/2024 10:55:14

Identificacdo do Contribuinte - CNPJ Matnz

CNPJ: 11.179.644/0001-05
A opcao pelo Simples Macional e/ou SIMEI abrange todos os estabelecimentos da empresa

Mome Empresarial KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAQ DE FEIRAS LTDA

Situacdo Atual

Situacdo no Simples Nacional: Optante pelo Simples Nacional desde 01/01/2018
Situacdo no SIMEI: NAO enquadrado no SIMEI

+ Mais informacdes

Periodos Anteriores

Opcdes pelo Simples Macional em Periodos Anteriores: N3o Existem

Enquadramentos no SIMEI em Periodos Anteriores: N3o Existem

Eventos Futuros (Simples Nacional)

MN3o Existem

Eventos Futuros (SIMEI)

MN3io Existem

Informactes de Periodos como MEI Transportador Auténomo de Cargas

MN3o Existem

oorr
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Memorando 6- 2.695/2024

De: Wesllen P. - SMASMF-CLIFA
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 04/06/2024 as 16:36:21

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA

SOLICITACAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CAPACITACAO ONLINE PARA EQUIPE TECNICA DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR

Segue em anexo a Programagéao

Wesllen Botolassi Pressinato
Agente Administrativo

Anexos:
Programacao_3_Seminario_Brasileiro_Acolhimento_lInstitucional_e_Familiar_2_.pdf
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’ Pl’Og ra magéo ~ Sujeita a alteragdes sem aviso prévio.

'PRIMEIRODIA 26.06

A 08:00

Abertura da sala on-line e Recepcao dos
participantes

A 08:30
Abertura do Seminario
\ 08:45
+ Palestra Magna:
Historia da Crianca e Adolescente no Brasil e o

Panorama dos Acolhimentos Institucional e
Familiar

Docente: Esp. Carlos Nicodemos

A 10:00

* Palestra:
Formas de Execucgao dos Servigos de
Acolhimento Institucional e Familiar nos
Municipios e Experiéncias Regionais

Docente: Me. Janice Merigo

A 12:00 as 13:30

Intervalo

~ \ !_’_ E PROIBIDA A REPRODUGAO TOTAL OU PARCIAL DESTE CONTEUDO PROGRAMATICO DESENVOLV
= COM EXCLUSIVIDADE PELOS DOCENTES, SOB AS PENAS DA LEI N° 9.610/98.

\CAIRO
AN B

IISEMINARID BRASILERT

On-line (Ao vivo)
26 a 28 de junho

>

@informe o codigo 3C1A-D68B-FE24-3078

A 13:30 as 15:30

¢ Palestra:
Reordenamento dos Acolhimentos Institucionai
e a Ampliagcao dos Servigcos de Acolhimento
Familiar sob o olhar do Ministério Publico

Docente: Dr. Jodo Luiz de Carvalho Botega

A 15h30

Intervalo

A 15:45 as 17:30

e Palestra:
Caminhos para a reintegragao: garantindo o
efetivo cumprimento do direito a Convivéncia
familiar e comunitaria.

Docente: Dra. Natalia Figueiredo

A\ 17:30

Encerramento das atividades do dia.

Assinado por 1 pesgga: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO

(® (47)98909-217 @ (47) 2122-3605

comercial@cairoinstituto.org
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IISEMNARID BRASILERT

On-line (Ao vivo)
26 a 28 de junho

‘ Pl’Og ra magéo  Sujeita a alteragdes sem aviso prévio. &

SEGUNDO DIA 27.06

\ 08:00  Minicurso 02:
Abertura da sala on-line e Recep¢ao dos Elaboragao do Projeto Politico Pedagoégico nos
participantes Servicos de Acolhimento | Docente: Dra. Natélia
A 08:30 as 10:30 G
¢ Minicurso 03:
¢ Mesa: Captacao de Familias Acolhedoras | Docente: Me
Adolescentes e o p6s desacolhimento: Caminhos Neusa Cerutti

ara autonomia responsavel y
R P e Minicurso 04:

: : Criancas e adolescentes acolhidos: é possivel
Docentes: Me. Gisele Castanheira e Me. Neusa ¢ P

Cerutti manter a vinculagao com os acolhedores apos a
adocao | Docente: Me. Gisele Castanheira
A 10:30 as 12:00
A 15h30
¢ Palestra:
Saude mental na Politica da Infancia e Intervalo
Adolescéncia A 15:45
o ; * Palestra:
Docente: Esp. Lucimaira Cabreira Financiamento e Utilizacao Eficiente de
A 12:00 as 13:30 Recursos em Servicos de Acolhimento de
A\ . .

Criancas e Adolescentes: Desafios e Boas

Intervalo Praticas no uso dos recursos do FIA, Bloco da
Protecao Especial e Apadrinhamento
A 13:30 as 15:30 Financeiro
¢ Minicurso O1: Docente: Dra. Silvia Aline Silva Ferreira
O Acolhimento de criangas e adolescentes com A 17:00

deficiéncia | Docente: Esp. Liliane Pereira
Encerramento das atividades do dia

Assinado por 1 pgssoa: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO

\ !’_ E PROIBIDA A REPRODUGCAO TOTAL OU PARCIAL DESTE CONTEUDO PROGRAMATICO DESENVOLV
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JIISEMINARIO BRASILEIRO

on-line (Ao vivo)
26 a 28 de junho

>

’ Pl'Og ra ma(;éo  Sujeita a alteragdes sem aviso prévio.

TERCEIRODIA 28.06

A 09:40 as 11:30

* Mesa Redonda de Encerramento:
Avancos e desafios nos Servicos de
Acolhimento Institucional e Familiar e
Caminhos a serem percorridos!

~ 08:00
Abertura da sala on-line e Recep¢ao dos
participantes

. 08:30 as 09:30
Docentes: Dra. Natélia Figueiredo e Me. Neusa
Apresentacdao de Experiéncias Exitosas: Cerutti
Seminario Brasileiro sobre Acolhimento
Institucional e Familiar N 12:00

Encerramento do Seminario

&1 doc.com.br/verificacao/3C1A-D68B-FE24-3078 e informe o cédigo 3C1A-D68B-FE24-3078

X \ ..”.. E PROIBIDA A REPRODUGAO TOTAL OU PARCIAL DESTE CONTEUDO PROGRAMATICO DESENVOLV
= COM EXCLUSIVIDADE PELOS DOCENTES, SOB AS PENAS DA LEI N° 9.610/98.

A participagao no Seminario de Acolhimento se justifica considerando as normativas legais - Esta
da Crianca e Adolescente (ECA), Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), Resolugao
CONANDA e CNAS 01/2009 e a Politica Nacional da Primeira Infancia Infancia, as quais vem a garanﬁr%
criangas e adolescentes de forma excepcional e proviséria o acolhimento temporario, garantindo Eu&
protecao e cuidado, até que sua familia de origem consiga se reorganizar e recebé-los novamente aér‘@l
seus lares. Para que esse trabalho de acolhimento, acompanhamento ea relntegragao a famlllaid%

S)

IASSI |PRESSINATO
gse https://chopinzinh

()
séc

conteudos e praticas que permltam o trabalho integrado e articulado.
@ (47) 9 8209-2117 = (47)2122-3605
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[IISEMINARIO BRASILEIRO

On-line (Ao vivo)
26 a 28 de junho

FE24-3078

|

Objetivo

|

AD68

Propiciar o amplo debate sobre os servicos de acolhimento - institucional familiar, garantindo ao
municipios presentes a amplia¢ao da qualidade da sua oferta e a ampliagao do trabalho realizado co
criancas e adolescentes acolhidos, suas familias e com a rede de protecao.

| Publico Alvo A

Gestores e Trabalhadores de Politicas Publicas, dos Servicos de Acolhimento Institucional e Familia
Equipes do Sistema de Justica, Conselheiros de Direitos e Tutelares e demais interessados.

Metodologia & : A

O Seminario ocorrera pela modalidade on-line (ao vivo), com apresentacao dos conteudos, dinamica
de interacao e participagao efetiva dos participantes.

B

o
<
Atencao! 2
Carga Horaria A
L

Para verificar-e-validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao%m A'D68B-FE24-3078 e informe o codigo

8504

Ay

Certificado Disponizilizado aos paticipantes _

/, :

HURAS \ %~ Necessaria frequéncia minima de 85% da carga horaria tot
: da capacitacéao.

’Q (47)9 8909-2117 = (47) 2122-3605
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Conheca os docentes

Esp. Carlos Nicodemos

€
Advogado com formacgao juridica pela Universidade Gama Filho (graduacao, 1990). Especialista em<;2
Docéncia para o Ensino Superior pela Faculdade Bétehencort da Silva/Rio de Janeiro(1996). Especialista errig,
Direitos Humanos pela Universidad Complutense de Madri/Espafia(1999). Diplomado Superior em Direit®
Penal pela Universidad Nacional de Educacién a Distancia- Madrid/Espafa( 2002). Membro da Comissdo des
Direitos Humanos da OAB/RJ e da Comissao de Direitos Humanos do Conselho Federal da OAB. Presidentey
do Conselho Estadual dos Direitos das Criancas e dos Adolescentes do Estado do Rio de Janeiro &
2009/2010). Vice-Presidente do Conselho Nacional dos Direitos das Criancas e dos Adoleseentes(2014,.'2015°o
Professor de Direito Penal, Criminologia e Direito da Crianca e do Adolescente na de UNIGRANRIO( 19950
2008), Faculdade de Direito de Valenca (2001/2002), IBMEC (2008/2010) UCAM (2002-atual). Fundador das
Organizacgao de Direitos Humanos Projeto Legal (1993).

Me. Gisele Castanheira dos Santos

.1doc.com.br/verificacao/3CTA

=

Graduada em Psicologia pela Universidade Estadual de Londrina. Bacharel em Direito pelo Centroo
Universitario FAG. Especialista em Psicologia Juridica pelo Centro Universitario Filadélfia, UNIFﬂL_
Especialista em Psicologia Hospitalar pelo Instituto Pequeno Principe. Especialista em Psncoloéao_
Hospitalar com énfase em Oncologia pelo Hospital Erasto Gaertner. Mestre em Psicologia pélac
Universidade Estadual de Londrina. Atuando principalmente nos seguintes temas: Psncolo%{a
Juridica, Psicologia Social, Direito da Infancia e da Juventude.

S: //c

@ (47)9 8909-2117 = (47) 2122-3605

ke comercial@cairoinstituto.org

C A I R o @ www.cairoinstituto.org
! Rua Uruguai, 122 - Sala 03 Centro - Itajai | SC CEP: 88302-20

—INSTITUTO 1Doc: Memorando 6- 2.695/2024 68/

BERGM@ cairoinstituto

D
)]
<<
)
(@]
'—
o
o
m
=z
Ll
o
=
[%7]
L
2
©
o
@
1]
@
o
<]
a
o
S
5]
=
7
7]
<

Para verificar a validade das assinaturas, acesse http.




Conheca os docentes

Me. Janice Merigo

Assistente Social, Especialista em Servico Social Competéncias Profissionais, Mestre em Servu;os
Social, Assistente Social na Federagdo Catarinense de Municipios (FECAM) desde 2019, atuandop
diretamente na assessoria e implantacdo dos servicos de acolhimento e na orientacdo d
metodologias de trabalho. Organizadora do livro "O Sistema Unico de Assisténcia Social em Santas
: Catarina: avancos e desafios a partir das experiéncias municipais" de 2013. Membro dos Grupos def,
\ Trabalho coordenados pelo Ministério Publico: Conselhos Tutelares, Presidente do Conselhq®
Y - Estadual de Assisténcia Social CEAS (2009/2012), Conselheira Estadual de Assisténcia Social (20193
' 2021) e Coordenadora do Grupo de Trabalho sobre Acolhimento de Criangcas e Adolescentes en‘fﬂ
Santa Catarina.

Dr. Joao Luiz de Carvalho Botega
(W]
Mestre em Ciéncia Juridica na Universidade do Vale do Itajai - UNIVALL. Membro auxiliar dag
Comissao da Infancia, Juventude e Educacao (CIJE) do Conselho Nacional do Ministério Pﬁblicci“cq:)
(CNMP). Promotor de Justica no Ministério Publico do Estado de Santa Catarina. Ocupou o cargo deE
Coordenador do Centro de Apoio Operacional da Infancia, Juventude e Educacao do MPSC e dE.'E
Coordenador da Comissao Permanente da Infancia e Juventude (COPEIJ), vinculada ao Grupo°
Nacional de Direitos Humanos (GNDH) do Conselho Nacional dos Procuradores-Gerais (CNPG).

C.

‘//chopinzinho.1dol

O
'_
<
<
7
%!

Esp. Liliane Pereira da Silveira

TOLA

Assistente Social, Pés-graduanda em Conciliacdo e Mediacdao de Conflitos pelo Instituto
Mediadores do Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo. Especialista em GCestao Ambie
(Desenvolvimento Socioambiental Comunitario) pela Faculdade de Capivari; Educacao, Diversid
e Inclusdo Social e Gestao de Projetos Sociais pela Faculdade Intervale e Graduada em Servico So
pela Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL. Experiéncia na politica publica de Assistén
Social (Protecao social basica, média e alta complexidade, Conselho de Direitos da Crianca e
Adolescente e Assisténcia Social). Atua como Assistente Social na Politica de Educacao (inicio 20T
: http://lattes.cnpq.br/6931166329313702.

NGB
slé%ha%r?;, Resse
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Conheca os docentes

Esp. Lucimaira Cabreira

Craduagao em Psicologia pela Universidade Paranaense (2007), especializagao em Psicopedagogia
Clinica e Institucional pela Universidade Paranaense, especialista em Psicologia e Saude: multiplos g
enfoques, pela FAG. Possui curso de formagao em Gestdo de Politicas Publicas para Infancia e 2
Juventude (Unioeste). Especialista em planejamento municipal e politicas publicas de fronteiras &
(Unioeste) Em fase de finalizagdo da Pos Graduagao em Orientagao e Desenvolvimento da Familia GE,
(Instituto da Familia), e na pés graduagcdo em Desenvolvimento Social - EAD pela PUC/PR. Atua como ®
psicéloga na Prefeitura Municipal de Cascavel, na Secretaria de Assisténcia Social. Atualmente; cedida 3
ao Tribunal de Justica do Parana, atuando na Comarca de Cascavel/Pr, desenvolvendo suas atividades ﬁ
junto as Varas de Familia e Juizado de Violéncia . Atuou na Secretaria da Crianga e Juventude, no ';..;
Programa Atitude. Atuou no Programa Familia Acolhedora, no CREAS no atendimento de criangas 8
vitimas de violéncia, técnica e coordenadora do CREAS Il no atendimento de adolescentes em?(
cumprimento de medidas socioeducativas, foi coordenadora dos SCFV e Servigos da PSB e também 7
atuou como Gerente da Divisdo de Protecdo Social Especial, ambas vinculada a Gestdo da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de Cascavel. Foi Conselheira do CMAS e CMDCA. Foi docente da
Universidade Paranaense (UNIPAR) campus Cascavel, no curso de Psicologia e coordenadora de Pos =
graduacao, em relacoes familiares e intervencoes psicossociais. Atualmente é docente do curso de
Psicologia da UNIVEL, atuando como supervisora de estagios basicos.

o
Py
T
Q
o

Icaca

doc.com.br/veri

Dra. Natalia Figueiredo

O c
Assistente Social (ESS/UFF). Doutora em Servico Social (PPGSS/UER3]). Mestre em Servico SogéE
(PPGSS/UER3J). Presidente do Forum Estadual de Servicos de Familia Acolhedora do estado do Rioa:lé'
Janeiro (2024-2026). Diretora do CRESS RIJ nas gestoes "Quem Cede a Vez Nao Quer Vitoria” {20@0%
2023) e "Nao Temos Tempo de Temer (2017-2020). Servidora publica do Municipio de Sao Gonc¢a&lag
Professora do Curso de Especializacdo em Pedagogia Social (FE/UFF). Vencedora do IX Prérﬁifi
Visibilidade das Politicas Sociais e do Servico Social na categoria “Trabalhos em Servico Socihl'd
Assessora Técnica para Servicos de Acolhimento Familiar e Institucional, Conselhos Tutelar A
Conselhos de Direitos. Link para acesso da plataforma lattes: h_ttp;jﬂattes.cnm.br£2047’753648073ﬁ

sé&'ht
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Conheca os docentes

Me. Neusa Cerutti

Assistente Social, Bacharel em Direito, e pesquisadora da area da infancia e juventude pelaa
Universidade Estadual do Oeste do Parana - Unioeste, vinculada ao CNPQ. Mestre em Servico St::t:lauiQ
pela UNIOESTE, Coordenou o Servico de Acolhimento Familiar de Cascavel, durante 11 anosg
Palestrante em eventos Nacionais e internacionais. Trabalhou na implantagdao do Servico des
Acolhimento Familiar em 60 municipios brasileiros, é Especialista em Fundamentos do Trabalho doE
assistente social e especialista em prevencdo a violéncia intrafamiliar contra a crianga ecﬁ
adolescente - Cascavel, Brasil Titulo: O Servico de Acolhimento Familiar no Municipio de Cascavelm
Ano de obtencdo: 2010 Orientador: Zelimar Soares Bidarra Especializagdo em Trabalho dt{;,'
enfrentamento a Violéncia contra criangas e adolescentes - 2013. Formag¢ao complementar 2015-'
2017 Graduacdo em Direito 2008 - 2008. Curso de curta duragdo em Capacitagdo do Sistema de°8
Garantia de Direitos; Curso de curta duracdo em Capac:ta:;ao para Nucleos de Defesa. 2007 - 2007<
Curso de curta duracdo em Programa de Capacitacdo na Area da Crianca e Adolescente. Programag
de Apoio as Politicas Sociais/PAPS -, UNIOESTE, Brasil. 2006 - 2006 Curso de curta duragdo emg
Capacitagao para Enfrentamento a Violéncia. 2006 - 2006 Curso de curta duragdo em Atendimento%
Psicossocial as Criangas e Adolescentes. 2001 - 2001 Curso de curta duragdao em Treinamento des

(D

Reducdo de Danos. 2001 - 2001 Curso de curta duragcdo em Estagio Supervisionado em Redugao d%
Danos. 2001 - 2001 Curso de curta duragao em Prevengao ao Uso de Drogas. £
3

Dra. Silvia Aline Silva Ferreira i

Assistente Social e Pedagoga. Doutoranda em Geografia pela UNESP de Presidente PrudenteEFE_
Mestre em Meio Ambiente e Desenvolvimento Regional pela UNOESTE/SP. P6s Graduada 8rt§
Trabalho Social com Familias pela FACON/SP. P6s Graduada em Servico Social: Direitos Socialy &
Competéncias Profissionais pela EAD da UNB e Docéncia do Ensino Superior pela FAINC de Sa?rt&
André. Docente universitaria. Atuou como Especialista em Desenvolvimento Social na Dlretéﬁlgg
Regional de Assisténcia e Desenvolvimento Social do Estado de Sdo Paulo com sede em Dracen % 4
2008 a 2017. Atua como facilitadora do Programa Capacitasuas no Para, Mato Grosso do Sul e Bic‘a‘}
Grande do Sul pela UNILINS (2014 a 2019). Tem experiéncia ha area de Servico Social, com énfase gnt
Servico Social, atuando principalmente nos seguintes temas: direitos sociais, politica publga‘é
medidas socioeducativas, gestdo social, gestdo financeira, territério, vigilancia socioassistenciat ﬁ
implementacio do SUAS - Sistema Unico de Assisténcia Social. Palestrante. Conferencista. Assessgrq;
e Consultora de Politicas Publicas.
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Memorando 7- 2.695/2024

De: Wesllen P. - SMASMF-CLIFA
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 04/06/2024 as 16:40:19

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA

SOLICITACAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CAPACITACAO ONLINE PARA EQUIPE TECNICA DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR

Prezados, segue em anexo as notas fiscais de servigos prestados pela empresa

Wesllen Botolassi Pressinato
Agente Administrativo

Anexos:
Nota_fiscal_de_Prestacao_de_Servicos.pdf
Nota_fiscal_de Prestacao_de_Servicos_2.pdf
Nota_fiscal_de_Prestacao_de_Servicos_3.pdf
Nota_fiscal_de Prestacao_de_Servicos_4.pdf

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/C336-DBA3-8AB8-B983 e informe o cédigo C336-DBA3-8AB8-B983

Assinado por 1 pessoa: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO
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MUNICiPIO DE ITAJAi NUmero e Série da NFS-e

00000005788 / A1
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

Data e Hora da Emissao
19/04/2023 09:50:00

Competéncia
OTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 412023
Cédigo de Verificagao
8ORL-UFCz
PRESTADOR DE SERVIGCOS
L CPF/CNPJ: 11.179.644/0001-05 Inscricdo Municipal: 317154
A\ Y Nome fantasia: CAIRO INSTITUTO
‘:'r;""q Nome empresarial: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CA l n D Enderego: URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76 CEP: 88302-200
] Bairro: CENTRO Fone: 47 21223605
Municipio: ITAJAI UF: SC E-mail: financeiro@cairoinstituto.org
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 07.585.152/0001-42 Inscricdo Municipal:
Nome: APROCAB
Endereco: Rua Giocondo Tessari, 330 CEP:17380-000
Bairro: CENTRO Fone:
Municipio: BROTAS UF: SP E-mail: lecabrotas.escritorio@gmail.com

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

REFERENTE A INSCRIGAO PARA E’ARTICIPAQAO DE TRES PESSOAS NO 2° SEMINARIO BRASILEIRO DO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE
CRIANCAS E ADOLESCENTES - SAO PAULO, SP
HIBRIDO - QUE SERA REALIZADO NOS DIAS 24 E 25 DE ABRIL DE 2023

PAGO COM RECURSO DA PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE BROTAS, ATRAVES DO TERMO DE COLABORAGAO N°
016/2022.

PAGO COM RECURSO DA PREFEITURA MUNICIPAL DE TORRINHA , ATRAVES DO DE COLABORACAO N° 003/2023.
Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO
Banco do Brasil

Agéncia 1489-3
Conta Corrente 63676-2

VALOR TOTAL DO SERVICO: R$ 1.770,00

Cddigo do Servigo:
8.02 - Instrucgao, treinamento, orientagao pedagégica e educacional, avaliagao de conhecimentos de qualquer natureza

Natureza de Operagéo:

501 - ISS devido para Itajai (Simples Nacional)
Local da prestagéo do servigo

ITAJAI / SC - BRASIL

essel {Bps://cBpinziBho.1¢oc.com.briverificacao/C336-DBA3{8AB8-BIS3 e informe o codigo C336-DBA3|3ABS-B9S3

Valor Servigos Base de Célculo Aliquota ISS Valor ISS retido Valor ISS
1.770,00 1.770,00 0,00 % 0,00 hle)
Desconto incondicional Desconto condicional Valor PIS Valor COFINS Valor INSS <
0,00 0,00 0,00 0,00 8
Valor IR Valor CSLL Outras retengdes Valor dedugdes Valor liquido da NFs-e”i' P
0,00 0,00 0,00 0,00 1.77?;,
OUTRAS INFORMAGOES (USO EXCLUSIVO DO MUNICIPIO) 2
- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de Itajai: http:/nfse.itajai.sc.gov.br/ § 8
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL %: )
Q£
0 2
O ©
w
Desenvolvido por Palﬁa
2%
,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,,, 25
RECEB[(EMOS) DA EMPRESA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVICOS & §
ELETRONICA N°00000005788 / A1, EMITIDA EM 19/04/2023 NO VALOR DE R$ 1.770,00. g ;
a o
DATA DO RECEBIMENTO: / / ASSINATURA DO DESTINATARIO: § ’g
>
<
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MUNICIPIO DE ITAJAI

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

OTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e

Numero e Série da NFS-e
00000007449 / A1

Data e Hora da Emissao
29/04/2024 16:25:42

Competéncia
4/2024

Cédigo de Verificagao
MHLF-PQDQ

PRESTADOR DE SERVIGCOS
N CPF/CNPJ: 11.179.644/0001-05 Inscricdo Municipal: 317154
.?:':.2_‘. Nome fantasia: CAIRO INSTITUTO
‘:'r;""q Nome empresarial: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CA l n D Enderego: URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76 CEP: 88302-200
] Bairro: CENTRO Fone: 47 21223605
Municipio: ITAJAI UF: SC E-mail: financeiro@cairoinstituto.org
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 12.115.907/0001-85 Inscrigdo Municipal:
Nome: FUNDO MUNICIPAL DO BEM ESTAR SOCIAL DE ITAPOA
Enderego: Rua 1590, 430 CEP: 89249-000
Bairro: CENTRO Fone: 47 34438800
Municipio: ITAPOA UF: SC E-mail:

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Empenho n° 346/2024

INSTITUCIONAL E FAMILIAR DE CRIANCAS E ADOLESCENTES - FLORIANOPOLIS/SC
HIBRIDO QUE SERA REALIZADO NOS DIAS 26, 27 E 28 DE JUNHO DE 2024

Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO
Banco do Brasil

Agéncia 1489-3

Conta Corrente 63676-2

REFERENTE A INSCRIGAO PARA PARTICIPACAO DE DUAS PESSOAS NO NOSSO 3° SEMINARIO BRASILEIRO DO ACOLHIMENTO

VALOR TOTAL DO SERVICO: R$ 1.240,00

Cédigo do Servigo:
12.08 - Feiras, exposigoes, congressos e congéneres

Natureza de Operagéo:
501 - ISS devido para Itajai (Simples Nacional)

Local da prestagéo do servigo
ITAJAI / SC - BRASIL

Valor Servigos Base de Calculo Aliquota ISS Valor ISS retido Valor ISS
1.240,00 1.240,00 0,00 % 0,00 0,
Desconto incondicional Desconto condicional Valor PIS Valor COFINS Valor INSS
0,00 0,00 0,00 0,00
Valor IR Valor CSLL Outras retengdes Valor dedugdes Valor liquido da NFS-€Z
0,00 0,00 0,00 0,00 1.24

INFORMAGCOES COMPLEMENTARES

Dispensa retengao de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n°® 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n°® 459/2004, anexo |.

OUTRAS INFORMAGOES (USO EXCLUSIVO DO MUNICIPIO)

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de ltajai: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

das assinaturas acgsse https /&opmgﬁhojgc.cc m.br/verificacao/C336-DBA3-$ABg-B983 e informe o cddigo C336-DBA3{8AB8-B983

WESLLEN BORTOLASSI| PRESSANATO

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVICOS

ELETRONICA N°00000007449 / A1, EMITIDA EM 29/04/2024 NO VALOR DE R$ 1.240,00.
DATA DO RECEBIMENTO: / / ASSINATURA DO DESTINATARIO:

}

Desenvolvido por P

pes§p
valida
Q

Assinado por 1
Para verificar
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MUNICIPIO DE ITAJAI

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,

OTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e

CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

Numero e Série da NFS-e
00000005833 / A1

Data e Hora da Emissao
26/04/2023 13:51:56

Competéncia
4/2023

Cédigo de Verificagao
YTFW-Z339

PRESTADOR DE SERVIGCOS
N CPF/CNPJ: 11.179.644/0001-05 Inscricdo Municipal: 317154
.?:':.2_‘. Nome fantasia: CAIRO INSTITUTO
;r;": Nome empresarial: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CA l n D Enderego: URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76 CEP: 88302-200
] Bairro: CENTRO Fone: 47 21223605
Municipio: ITAJAI UF: SC E-mail: financeiro@cairoinstituto.org
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 46.362.927/0001-72 Inscricdo Municipal:
Nome: PREFEITURA MUNICIPAL DA ESTANCIA TURISTICA DE BROTAS
Endereco: R. Benjamin Constant, 300 CEP: 17380-000
Bairro: CENTRO Fone:
Municipio: BROTAS UF: SP E-mail: contabilidade@brotas.sp.gov.br

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Empenho n° 3178/2023

Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO

Banco do Brasil
Agéncia 1489-3
Conta Corrente 63676-2

PAGAMENTO DE INSCRIGAO PARA CURSO ON-LINE: 2° SEMINARIO BRASILEIRO DO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE CRIANGAS E
ADOLECENTES, PARA A FUNCIONARIA, CLAUDIA REGINA POLAQUINE DE ARAUJO, NOS DIAS: 24, 25 E 26 DE ABRIL. RECURSO ESTADUAL.

VALOR TOTAL DO SERVICO: R$ 890,00

Cadigo do Servigo:

8.02 - Instrucao, treinamento, orientagdo pedagogica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza

Natureza de Operagéo:
501 - ISS devido para Itajai (Simples Nacional)

Local da prestagéo do servigo
ITAJAI / SC - BRASIL

&opmgﬁhojgc.cc m.br/verificacao/C336-DBA3-$ABg-B983 e informe o cddigo C336-DBA3{8AB8-B983

Valor Servigos Base de Calculo Aliquota ISS Valor ISS retido Valor ISS
890,00 890,00 0,00 % 0,00 0,
Desconto incondicional Desconto condicional Valor PIS Valor COFINS Valor INSS
0,00 0,00 0,00 0,00 g
Valor IR Valor CSLL Outras retengdes Valor dedugbes Valor liquido da NFS-% '
0,00 0,00 0,00 0,00 899,00
OUTRAS INFORMAGOES (USO EXCLUSIVO DO MUNICIPIO) o §
- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de Itajai: http:/nfse.itajai.sc.gov.br/ g ®
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL < §
o g
C o
og
=
45
Desenvolvido por Pghliga
w »
RECEB!(EMOS) DA EMPRESA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVICOS g §
ELETRONICA N°00000005833 / A1, EMITIDA EM 26/04/2023 NO VALOR DE R$ 890,00. § %
o >
DATA DO RECEBIMENTO: / / ASSINATURA DO DESTINATARIO: b ;
o
.
g2
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MUNICIPIO DE ITAJAI

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

OTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e

Numero e Série da NFS-e
00000005807 / A1

Data e Hora da Emissao
24/04/2023 09:38:23

Competéncia
4/2023

Cédigo de Verificagao
56GL-LRKO

PRESTADOR DE SERVIGCOS
N CPF/CNPJ: 11.179.644/0001-05 Inscricdo Municipal: 317154
.?:':.2_‘. Nome fantasia: CAIRO INSTITUTO
;{‘Z Nome empresarial: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CA l n D Enderego: URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76 CEP: 88302-200
] Bairro: CENTRO Fone: 47 21223605
Municipio: ITAJAI UF: SC E-mail: financeiro@cairoinstituto.org
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 83.102.574/0001-06 Inscricdo Municipal:
Nome: PREFEITURA MUNICIPAL DE RIO DO SUL.
Endereco: 25 DE JULHO, 1 CEP: 0
Bairro: CENTRO Fone:
Municipio: RIO DO SUL UF: SC E-mail: adm.compras@riodosul.sc.gov.br

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

CRIANCAS E ADOLESCENTES - SAO PAULO, SP
HIBRIDO - QUE SERA REALIZADO NOS DIAS 24 E 25 DE ABRIL DE 2023

REFERENTE A INSCRIGAO PARA PARTICIPAGAO DE CINCO PESSOAS NO 2° SEMINARIO BRASILEIRO DO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL DE

VALOR TOTAL DO SERVICO: R$ 3.956,00

Cadigo do Servigo:

8.02 - Instrucao, treinamento, orientagdo pedagogica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza

Natureza de Operagéo:
501 - ISS devido para Itajai (Simples Nacional)

erificacao/C336-DBA3-$ABH-B983 e informe o cédigo C336-DBA3{8AB8-B983

Local da prestagéo do servigo 2
ITAJAI / SC - BRASIL =
Valor Servigos Base de Calculo Aliquota ISS Valor ISS retido Valor ISS E
3.956,00 3.956,00 0,00 % 0,00 0,0@
Desconto incondicional Desconto condicional Valor PIS Valor COFINS Valor INSS g
0,00 0,00 0,00 0,00 8,00
Valor IR Valor CSLL Outras retengdes Valor dedugdes Valor liquido da NFS-% s
0,00 0,00 0,00 0,00 3.95@,@
OUTRAS INFORMAGOES (USO EXCLUSIVO DO MUNICIPIO) o §
- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de Itajai: http:/nfse.itajai.sc.gov.br/ g ®
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL < §
o3
C o
og
=
5
Desenvolvido por Pghliga
uw o«
RECEB!(EMOS) DA EMPRESA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVICOS & §
ELETRONICA N°00000005807 / A1, EMITIDA EM 24/04/2023 NO VALOR DE R$ 3.956,00. § %
o >
DATA DO RECEBIMENTO: / / ASSINATURA DO DESTINATARIO: ” ;
o
S
g2
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: C336-DBA3-8AB8-B983

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«"  WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO (CPF 075.XXX.XXX-73) em 04/06/2024 16:41:32 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/C336-DBA3-8AB8-B983
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£} CHOPINZINHO 1Doc

Memorando 8- 2.695/2024

De: Wesllen P. - SMASMF-CLIFA
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 04/06/2024 as 16:43:25

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA

SOLICITACAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CAPACITACAO ONLINE PARA EQUIPE TECNICA DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR

Prezados,
Oportunamente, serao encaminhados os documentos pessoais do representante legal da empresa.

Wesllen Botolassi Pressinato
Agente Administrativo

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/DE40-28D8-3347-0A72 e informe o c6digo DE40-28D8-3347-0A72

Assinado por 1 pessoa: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: DE40-28D8-3347-0A72

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«  WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO (CPF 075.XXX.XXX-73) em 04/06/2024 16:44:04 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/DE40-28D8-3347-0A72
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{5} CHOPINZINHO 1Doc

Memorando 9- 2.695/2024

De: Rodrigo J. - SMF-C
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 05/06/2024 as 09:19:41

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMF, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA

SOLICITACAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CAPACITACAO ONLINE PARA EQUIPE TECNICA DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR

Segue termo de disponibilidade orgamentario-financeiro.

Rodrigo Jazynski
Divisdo de Contabilidade

Anexos:
TERMO_DE_DISPONIBILIDADE_CAPACITACAO_DE_SERVIDOR.pdf

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/1FCF-4751-8C08-A19E e informe o c6digo 1FCF-4751-8C08-A19E

Assinado por 2 pessoas: RODRIGO JAZYNSKI e LUCIANI MONTEIRO CENCI
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e y ] o @
Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

CORRESPONDENCIA INTERNA

DATA: 05/06/2024
ORIGEM: SECRETARIA DE FINANCAS

DESTINO: SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, MULHER E FAMILIA / COMISSAO
PERMANENTE DE LICITACOES

REFERENCIA: DISPONIBILIDADE ORQAMEN:I'ARIA E FINANCEIRA PARA CONTRATACAO DE
EMPRESA ESPECIALIZADA EM CAPACITACAO.

VALOR: R$1.860,00

Em atencdo a solicitagdo formulada por Vossa Exceléncia, informamos existir
disponibilidade orcamentaria e financeira, conforme Lei n° 4.049/2023 (LOA), Lei n° 4.048/2023
(PPA) e Lei n° 4.039/2023 (LDO) e alteragdes, na seguinte dotagdo orgamentaria:

Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia:

Gestao/Unidade: 08.02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL - FMAS

Fonte de Recursos: 1941 - Bloco de Financ da Prot Social Esp de Média e Alta Complex
Programa de Trabalho: | 0824400052.055 - Bloco da Proteg¢ao Social Especial de Alta Compl
Elemento de Despesa: | 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU

Desdobrado: 2092 - SERVICO SELECAO E TREINAMENTO
Nota de Empenho: Nao se aplica
Atenciosamente,
Rodrigo Jazynski

Divisdo de Contabilidade

Luciani Monteiro Cenci
Secretaria de Finangas

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/1FCF-4751-8C08-A19E e informe o codigo 1FCF-4751-8C08-A19E

Assinado por 2 pessoas: RODRIGO JAZYNSKI e LUCIANI MONTEIRO CENCI
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacao: 1FCF-4751-8C08-A19E

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

« RODRIGO JAZYNSKI (CPF 053.XXX.XXX-41) em 05/06/2024 09:20:46 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

&  LUCIANI MONTEIRO CENCI (CPF 820.XXX.XXX-04) em 05/06/2024 16:46:09 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/1FCF-4751-8C08-A19E

1Doc: Memorando 10- 2.695/2024 83/371



{5 CHOPINZINHO 1Doc

Memorando 10- 2.695/2024

De: Wesllen P. - SMASMF-CLIFA
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 05/06/2024 as 09:33:43

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMF, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA

SOLICITACAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CAPACITACAO ONLINE PARA EQUIPE TECNICA DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR

Em atengao ao Despacho 8, segue em anexo o Documento de Identificacao Pessoal da Representante Legal da
empresa.

Wesllen Botolassi Pressinato
Agente Administrativo

Anexos:
CNH_e.pdf

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/8B56-5EAA-4420-4532 e informe o cddigo 8B56-5EAA-4420-4532

Assinado por 1 pessoa: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO
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REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DOS TRANSPORTES
SECRETARIA NACIONAL DE TRANSITO - SENATRAN

REPUBLICA FEDERATIVA DO BRASIL
MINISTERIO DA INFRAESTRUTURA
DEPARTAMENTO NACIONAL DE TRANSITO
CARTEIRA NACIONAL DE HABILITAGAO
A

NOME

[ANNE DANIELLE VERRINO COELHO ]
DOC. IDENTIDADE/ORG EMISSOR/UF
(5990099 SKSE SC
CPF DATA NASCIMENTO
108.347.289-58 11/11/1996 ]
FILIACAQ

MANOEL COELHO

MARGOT SUSANA REARTE VERRIN
[¢]

PERMISSAO ACC CAT. HAB.
e [r———E
[-% ] DR [-Z‘ -]
N° REGISTRO VALIDADE 1 HABILITAGAO
["C*':?Zi"" 94 [-f.‘ﬁ/i:‘r’zf.": |[11/03/2015

OBSERVAGOES
EAR

-
£
=¥
ST
e<
£z
wo
33
2z
S
wd
[=
o

2162839737

Documento assinado com certificado digital em conformidade
Ane 9 oveno Cotlhg com a Medida Proviséria n°® 2200-2/2001. Sua validade podera
‘ASSINATURA DO PORTADOR ser confirmada por meio do programa Assinador Serpro.

SERPRO/SENATRAN

l\ [- LOCAL DATA EMISSAO
BALNEARIO CAMBORIU, SC J[O7/10/2020 . ~ . . .
:2 > ‘ As orientacdes para instalar o Assinador Serpro e realizar a
o0 O—— validagdo do documento digital estéo disponiveis em:
™ eSO DIGTALENTE 5 - ,3; e 4 / https://www.serpro.gov.br/assinador-digital.
© SC15 1
N
© N SANTACATARINA -
—
N

DENATRAN

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/8B56-5EAA-4420-4532 e informe o cddigo 8B56-5EAA-4420-4532

Assinado por 1 pessoa: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO

1Doc: Memorando 10- 2.695/2024 85/ ’I)



1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacao: 8B56-5EAA-4420-4532

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«"  WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO (CPF 075.XXX.XXX-73) em 05/06/2024 09:34:23 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/8B56-5EAA-4420-4532
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Memorando 11- 2.695/2024

De: Andreia S. - SMA-LC
Para: SMASMF-CLIFA - Compras, Licitagao, Infraestrutura, Frequéncia e Almoxarifado da Assisténcia Social ...

Data: 05/06/2024 as 14:22:59

\Wesllen Bortolassi Pressinato - SMASME-CLIFA
Por gentileza, para continuidade do processo, verificar os seguinte documentos:

¢ Orcamento datado e assinado, com os valores do curso.

 Verificar se a empresa possui mais uma nota fiscal com data inferior a 1 ano e justificar no Termo de
Referéncia, conforme orienta o Art.372 do Decreto Municipal 73/2023;

Anexar o Curriculo Lattes dos palestrantes;

Anexar as certiddes: Municipal atualizada, CEIS, TCE, CNJ, TCU;

Anexar Declaragdo LGPD e Nao Parentesco com assinatura digital, conforme modelo enviado a Secretaria.
Fazer as adequacbes no Termo de Referéncia, entre elas citar os palestrantes, bem como os funcionarios
participantes e seus dados, conforme ja orientado.

Andreia da Silva
Agente Administrativo
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Memorando 12- 2.695/2024

De: Wesllen P. - SMASMF-CLIFA
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 07/06/2024 as 09:43:29

Andreia da Silva - SMA-LC

Prezada, para continuidade do processo, segue cumprimento do Despacho-11 com documentos solicitados e a
retificacdo de outros.

Wesllen Botolassi Pressinato
Agente Administrativo

Anexos:

Cadastro_de_restricoes_ao_direito_de_contratar_com_a_Administracao_Publica.pdf
CERTIDAO_CNJ.pdf

CND_MUNICIPAL_CAIRO.pdf
ConsultaConsolidada_11179644000105_7_6_2024.pdf

Consulta_de_Sancoes___ Portal_da_Transparencia_do_Governo_Federal.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Carlos_Nicodemos_Oliveira_Silva_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Gisele_Castanheira_dos_Santos_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Janice_Merigo_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Liliane_Pereira_da_Silveira_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Lucimaira_Cabreira_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Natalia_da_Silva_Figueiredo_1_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Neusa_Eli_Figueredo_Cerutti_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Silvia_Aline_Silva_Ferreira_.pdf
Curriculum_Joao_Luiz_de_Carvalho_Botega.pdf
DECLARACAO_DE_NAO_PARENTESCO_1_2_.pdf
DECLARACAQO_LGPD_docx.pdf

Nota_fiscal_de_Prestacao_de_Servicos_ok.pdf
Nota_fiscal_de_Prestacao_de_Servicos_ok_2.pdf
Nota_fiscal_de_Prestacao_de_Servicos_ok_3.pdf
Nota_fiscal_de_Prestacao_de_Servicos_ok_4.pdf
Orcamento_Ill_Seminario_Brasileiro_sobre_o_Acolhimento_Institucional_e_Familiar_on_line_Chopinzinho_PR_3.pdf
TERMO_DE_REFERENCIA.doc

TERMO_DE_REFERENCIA.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
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Memorando 12- 2.695/2024

De: Wesllen P. - SMASMF-CLIFA
Para: -

Data: 07/06/2024 as 09:43:29

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMF, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA

SOLICITACAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CAPACITACAO ONLINE PARA EQUIPE TECNICA DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR

Andreia da Silva - SMA-LC

Prezada, para continuidade do processo, segue cumprimento do Despacho-11 com documentos solicitados e a
retificacao de outros.

Wesllen Botolassi Pressinato
Agente Administrativo

Anexos:
Cadastro_de_restricoes_ao_direito_de_contratar_com_a_Administracao_Publica.pdf
CERTIDAO_CNJ.pdf

CND_MUNICIPAL_CAIRO.pdf

ConsultaConsolidada_11179644000105_7_6 2024.pdf

Consulta_de_Sancoes___ Portal_da_Transparencia_do_Governo_Federal.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Carlos_Nicodemos_Oliveira_Silva_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes Gisele_Castanheira_dos_Santos_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Janice_Merigo_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes Liliane_Pereira_da_Silveira_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Lucimaira_Cabreira_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Natalia_da_Silva_Figueiredo_1_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes_Neusa_Eli_Figueredo_Cerutti_.pdf
Curriculo_do_Sistema_de_Curriculos_Lattes Silvia_Aline_Silva_Ferreira_.pdf
Curriculum_Joao_Luiz_de_Carvalho_Botega.pdf
DECLARACAO_DE_NAO_PARENTESCO_1_2 .pdf
DECLARACAO_LGPD_docx.pdf

Nota_fiscal_de Prestacao_de_ Servicos_ok.pdf

Nota_fiscal _de_Prestacao_de_Servicos_ok_2.pdf

Nota_fiscal_de Prestacao_de_ Servicos_ok_3.pdf

Nota_fiscal _de_Prestacao_de_Servicos_ok_4.pdf
Orcamento_lll_Seminario_Brasileiro_sobre_o_Acolhimento_Institucional_e_Familiar_on_line_Chopinzinho_PR_3.pdf
TERMO_DE_REFERENCIA.doc

TERMO_DE_REFERENCIA.pdf
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07/06/24, 09:05 Cadastro de restrigdes ao direito de contratar com a Administragédo Publica

TCEPR

TRELMALDE CONTAS DO ESTADD DO PARAMA,

(onsulta de Impedidos de Licitar

(NPJ: 11179644000105

NENHUM ITEM ENCONTRADO!

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/34FB-FB7B-34D2-305B e informe o cédigo 34FB-FB7B-34D2-305B

Assinado por 1 pessoa: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO
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Improbidade Administrativa e Inelegibilidade

Certidao Negativa

Certifico que nesta data (06/06/2024 as 15:37) NAO CONSTA no Cadastro
Nacional de Condenacoes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa e
Inelegibilidade registros de condenacgao com transito em julgado ou sancao ativa

quanto ao CNPJ n2 11.179.644/0001-05.

A condenagao por atos de improbidade administrativa ndo implica automatico e necessario reconhecimento da
inelegibilidade do condenado.
Para consultas sobre inelegibilidade acesse portal do TSE em http://divulgacandcontas.tse.jus.br/

Esta certiddo é expedida gratuitamente. Sua autenticidade pode ser por meio do numero de controle
6662.01FC.725D.F068 no seguinte enderego: https://www.cnj.jus.br/improbidade adm/autenticar_certidao.php

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/34FB-FB7B-34D2-305B e informe o cédigo 34FB-FB7B-34D2-305B

Assinado por 1 pessoa: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO
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Municipio de Itajai

CERTIDAO NEGATIVA DE DEBITOS

NUMERO CERTIDAO: DATA DA EMISSAO: DATA DA VALIDADE: FINALIDADE:
33206/2024 22/05/2024 20/08/2024 Certiddo Negativa - Pessoa/Empresa
NOME/RAZAO SOCIAL: CPF/CNPJ:

KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

11.179.644/0001-05

INSCRICAO MUNICIPAL:

ATIVIDADE FISCAL.:

317154

ORGANIZAGAO DE FEIRAS, FESTAS, CONGRESSOS EXPOSICOES E
AMOSTRAS

ENDERECO/LOCALIZACAO:

Logradouro: URUGUAI, 122

Bairro: CENTRO

Complemento: SALA 03 - BOX 76

CEP: 88302-200

AVISO:

N&o constam créditos constituidos em aberto para o contribuinte até a data de emissédo desta certidao.

DESCRICAO:

Ressalvado o direito de a Fazenda Municipal cobrar e inscrever quaisquer dividas de responsabilidade do sujeito passivo acima identificado que vierem
ser apuradas, é certificado que ndo constam pendéncias em seu nome, relativas a créditos tributarios administrados pelo Municipio de Itajai e
inscricdes em Divida Ativa Municipal junto a Procuradoria-Geral do Municipio (PGM).

CODIGO DE CONTROLE DA CERTIDAO

C2433206N9814D32

A autenticidade desta podera ser confirmada na pagina da Municipio de Itajai
www.itajai.sc.gov.br

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificaco/34FB-FB2B-84D2{305B E infojme o fodigo 34F§-FB7[8-34DP-305B

Assinado por 1 pessoa: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO
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TCU

TRIBUNAL DE CONTAS DA UNIAO

Consulta Consolidada de Pessoa Juridica

Este relatério tem por objetivo apresentar os resultados consolidados de consultas eletronicas realizadas
diretamente nos bancos de dados dos respectivos cadastros. A responsabilidade pela veracidade do
resultado da consulta é do Orgdo gestor de cada cadastro consultado. A informacio relativa i razio social
da Pessoa Juridica € extraida do Cadastro Nacional da Pessoa Juridica, mantido pela Receita Federal do
Brasil.

Consulta realizada em: 07/06/2024 09:06:07

Informacoes da Pessoa Juridica:
Razao Social: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CNPJ: 11.179.644/0001-05

Resultados da Consulta Eletronica:
Orgio Gestor: TCU

Cadastro: Licitantes Inidoneos
Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: CNJ

Cadastro: CNIA - Cadastro Nacional de Condenacdes Civeis por Ato de Improbidade Administrativa
e Inelegibilidade

Resultado da consulta: Nada Consta

Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI.

Orgio Gestor: Portal da Transparéncia
Cadastro: Cadastro Nacional de Empresas Inidoneas e Suspensas

Resultado da consulta: Nada Consta Q
S
Para acessar a certiddo original no portal do 6rgdo gestor, clique AQUI. fc_ﬁl
o
o
Orgio Gestor: Portal da Transparéncia &
Cadastro: CNEP - Cadastro Nacional de Empresas Punidas o
Resultado da consulta: Nada Consta E)
m
i

Para acessar a certidao original no portal do 6rgao gestor, clique AQUI.

[

Obs: A consulta consolidada de pessoa juridica visa atender aos principios de simplificacdo e racionaliza¢io
de servicos publicos digitais. Fundamento legal: Lei n° 12.965, de 23 de abril de 2014, Lei n° 13.460, de 26
de junho de 2017, Lei n°® 13.726, de 8 de outubro de 2018, Decreto n° 8.638 de 15, de janeiro de 2016.

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/34FB-FB7B-34D2-305B e informe o cédigo 34FB-FB7B-34D2-305B
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07/06/24, 09:07 Consulta de Sangdes | Portal da Transparéncia do Governo Federal

FILTROS APLICADOS:

CPF / CNPJ sancionado: 11.179.644/0001-05

LIMPAR

Data da consulta: 07/06/2024 09:06:28
Data da ultima atualizagdo: 06/2024 (Sistema Integrado de Administracdo Financeira
do Governo Federal (SIAFI) - CEPIM), 06/2024 (Sistema Integrado de Registro do
CEIS/CNEP - Acordos de Leniéncia), 06/2024 (Diario Oficial da Unido - CEAF), 06/2024
(Sistema Integrado de Registro do CEIS/CNEP - CNEP) , 06/2024 (Sistema Integrado de
Registro do CEIS/CNEP - CEIS)

DETALHAR CADASTRO CNP)/CPF SANCIONADO NOME SANCIONADO UF SANCIONADO ORGAO/ENTIDADE CATEGORIA SANG\O DATA DE PUBLICACAO DA VALOR DA MULTA QUANTIDADE

SANCIONADORA SANCAO

Nenhum registro encontrado

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/34FB-FB7B-34D2-305B e informe o coédigo 34FB-FB7B-34D2-305B
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Carlos Nicodemos Oliveira Silva

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/7370024616160625
ID Lattes: 7370024616160625
Ultima atualizacdo do curriculo em 13/07/2017

Advogado com formacdo juridica pela Universidade Gama Filho (graduacao, 1990). Especialista em Docéncia
para o Ensino Superior pela Faculdade Bétehencort da Silva/Rio de Janeiro(1996). Especialista em Direitos
Humanos pela Universidad Complutense de Madri/Espana(1999). Diplomado Superior em Direito Penal pela
Universidad Nacional de Educacién a Distancia- Madrid/Espana( 2002). Membro da Comissao de Direitos
Humanos da OAB/RJ e da Comissao de Direitos Humanos do Conselho Federal da OAB. Presidente do Conselho
Estadual dos Direitos das Criancas e dos Adolescentes do Estado do Rio de Janeiro ( 2009/2010). Vice-Presidente
do Conselho Nacional dos Direitos das Criangas e dos Adolescentes(2014/2015. Professor de Direito Penal,
Criminologia e Direito da Crianca e do Adolescente na de UNIGRANRIO( 1195-2008), Faculdade de Direito de
Valenca( 2001/2002), IBMEC (2008/2010) UCAM( 2002 até o momento). Fundador da Organizacdo de Direitos
Humanos Projeto Legal (1993). (Texto informado pelo autor)

Identificacao

Nome Carlos Nicodemos Oliveira Silva

Nome em citagoes bibliograficas SILVA, C. N. O.;Carlos Nicodemos

Lattes iD @ http://lattes.cnpq.br/7370024616160625

Endereco

Endereco Profissional Organizagdo de Direitos Humanos Projeto Legal.
Largo de Sao Francisco de Paula, 34 - 7 © andar
Centro

20051070 - Rio de Janeiro, RJ - Brasil
Telefone: (021) 25076464

Ramal: 214

Fax: (021) 211

Formacao académica/titulacao

2003 Doutorado em andamento em Criminologia.
Universidad Complutense de Madrid, UCM, Espanha.
Orientador: .
1999 - 1999 Especializagdo em Direito Penal.
Universidade de Salamanca, SALAMANCA, Espanha.
1998 - 1999 Especializacdo em Especializacdo em Direitos Humanos.
Universidad Complutense de Madrid, UCM, Espanha.
1995 - 1996 Especializagdo em Docéncia para o Ensino Superior.
Faculdade Bittencourt da Silva, BITTENCOURT, Brasil.
1987 - 1990 Graduagdo em Direito.

Universidade Gama Filho, UGF, Brasil.

Atuacao Profissional

Fundacao Getilio Vargas, FGV, Brasil.
Vinculo institucional

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/34FB-FB7B-34D2-305B e informe o cédigo 34FB-FB7B-34D2-305B
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2004 - Atual Vinculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Professor titular
Outras informacoes MBA em Direito Tributario Médulo Crimes contra a Ordem Tributério
Atividades
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Atividade de extensao realizada
MBA em Direito Tributario.

Faculdade de Direito Evandro Lins e Silva, FDELS, Brasil.

Vinculo institucional

2003 - Atual Vinculo: , Enquadramento Funcional: Professor de Criminologia

Vinculo institucional

2003 - Atual Vinculo: Professor, Enquadramento Funcional: Professor de Criminologia, Carga horaria: 8
Outras informagées Faculdade de Direitos Evandro Lins e Silva passou a se chamar IBMEC.

Universidade do Grande Rio, UNIGRANRIO, Brasil.

Vinculo institucional

2001 - Atual Vinculo: , Enquadramento Funcional: Coordenador da Escola de Direito, Carga horaria: 40
Regime: Dedicagdo exclusiva.

Vinculo institucional

1995 - Atual Vinculo: , Enquadramento Funcional: Professor Adjunto-Mestre de Direito Penal, Carga
horaria: 40, Regime: Dedicacdo exclusiva.

Vinculo institucional

1995 - Atual Vinculo: , Enquadramento Funcional: Professor Adjunto-Mestre em Criminologia, Carga
horaria: 40, Regime: Dedicacdo exclusiva.

Vinculo institucional

1999 - 2001 Vinculo: , Enquadramento Funcional: Coordenador do Ncleo de Direitos Humanos, Carga
horéria: 40, Regime: Dedicagdo exclusiva.

Vinculo institucional

1996 - 2000 Vinculo: , Enquadramento Funcional: Professor Coordenador do NPJ, Carga horaria: 40,
Regime: Dedicagdo exclusiva.

Universidade Candido Mendes, UCAM, Brasil.

Vinculo institucional

2001 - 2003 Vinculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Pés-Graduacdo - Professor de
Direito Penal

Vinculo institucional

2000 - 2000 Vinculo: , Enquadramento Funcional: Professor de Direito Penal

Outras informagées LICENCIADO

Vinculo institucional

2000 - 2000 Vinculo: , Enquadramento Funcional: Professor de Criminologia

Outras informacgoes LICENCIADO

Centro Universitario de Barra Mansa, CUBM, Brasil.

Vinculo institucional
2000 - 2000 Vinculo: Professor Visitante, Enquadramento Funcional: Pds-Grauduacdo - Professor de
Direito Penal

Faculdade de Direito de Valenga, FDV, Brasil.

Vinculo institucional

1999 - 2001 Vinculo: , Enquadramento Funcional: Professor de Direito Penal, Regime: Dedicacdo
exclusiva.

Outras informacgoes LICENCIADO

Vinculo institucional

1999 - 2001 Vinculo: , Enquadramento Funcional: Professor de Criminologia, Regime: Dedicagdo
exclusiva.

Outras informagées LICENCIADO

Vinculo institucional

1999 - 2001 Vinculo: , Enquadramento Funcional: Supervisor do Nucleo de Pratica Juridica, Regime:

Dedicagdo exclusiva.

Instituto Brasileiro de Inovagoes em Satude Social, IBISS, Brasil.
Vinculo institucional

1993 - 1998 Vinculo: , Enquadramento Funcional: Advogado
Vinculo institucional
1993 - 1998 Vinculo: , Enquadramento Funcional: Coordenador do Projeto de Defesa aos DH

1Doc: Meforareo 2:695/2024 € Innexo!smissaé 34FBPB7B34D2305B0FBIESSE LHidMbrahtioar2llo.695-2024_assinado_versaolmpressao.pdf (8/207)
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Vinculo institucional

1993 - Atual Vinculo: , Enquadramento Funcional: Advogado
Vinculo institucional

1993 - Atual Vinculo: , Enquadramento Funcional: Pesquisador
Vinculo institucional

1993 - Atual Vinculo: , Enquadramento Funcional: Pesquisador

Escritorio de Advocacia, EA, Brasil.

Vinculo institucional
1990 - Atual Vinculo: , Enquadramento Funcional: Advogado

Areas de atuacdo

1. Grande &rea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Direito / Subarea: Direitos
Especiais/Especialidade: DIREITOS HUMANOS.
2. Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Direito / Subarea: Direito

Publico/Especialidade: Direito Penal.

Idiomas

Espanhol Compreende Bem, Fala Bem, L& Bem, Escreve Bem.

Préemios e titulos
2008 MEDALHA PEDRO ERNESTO, CAMARA DE VEREADORES / RJ.

Producoes
Producao bibliografica

Artigos completos publicados em periodicos

Ordenar por

[ Ordem Cronolégica v]

SILVA, C. N. 0.. Do Ato Infracional do Autor ao Ato Infracional do Fato. Revista Atitude Legal, 2005.

SILVA, C. N. O.. Bases de uma Politica Criminal Juvenil no Brasil. Direitos Humanos - Uma Abordagem Interdisciplinar, Rio
de Janeiro, 2002.

3. SILVA, C. N. O.. ?Tiene Futuro La Dogmatica Juridica Penal? Elementos para uma resposta a Enrique Gimbernat. Cadernos
de Direito da UNIGRANRIO, Rio de Janeiro, 2001.
4. SILVA, C. N. O.. A Remissdo Estatutaria como Direito Subjetivo do Adolescente Autor de Ato Infracional. Revista da

Associacdo Nacional de Centros de Defesa e Ministério da Justiga, 2000.

5. SILVA, C. N. O.. La Imputacion Objetiva Aplicada a los Casos de AIDS, con Resultado Tardio, en el Crimen de Peligro de
Contagio de Moléstia Grave en el Cddigo Penal Brasilefio. Revista da Faculdade de Direito de Valenca, n.Ano III, 2000.

6. SILVA, C. N. O.. Menoridade Penal - Inimputabilidade x Impunidade - Defesa para o Proximo Século. Revista da Faculdade
de Direito de Valenga, n.Ano II, 1999.

Producao técnica

Assessoria e consultoria
1. SILVA, C. N. O.. Tréfico de Mulheres, Adolescentes e Criancas na América Latina e Caribe para Exploracdo Sexual. 2002.

Trabalhos técnicos
1. SILVA, C. N. O.. Direitos Humanos e Violéncia Institucional do Estado. 2002.
2. SILVA, C. N. O.. Excesso nos Critérios da Fixacdo da Pena. 1998.
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Eventos

N

10.
11.
12.
13.
14.
15.

16.
17.
18.

19.
20.
21.
22,

23.

24.
25.
26.

27.

28.

29,
30.
31.
32.
33.
34.
35.
36.
37.
38.

39.

40.

41.

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

12 Audiéncia Publica do Conselho Municipal da Crianca e do Adolescente do Rio de Janeiro ? Sede da 102 CAS.SINASE.
2008. (Outra).

12 Conferencia de Juventudes.12 Conferencia de Juventudes. 2008. (Outra).

A convencdo Internacional dos Direitos Humanos da Crianga e do Adolescente e o Estatuto da Crianca e do Adolescente -
Palestrante.A convencdo Internacional dos Direitos Humanos da Crianga e do Adolescente e o Estatuto da Crianga e do
Adolescente. 2008. (Seminario).

Associacdo dos Moradores e Amigos da Vila Mimosa ? Dia Internacional da Mulher - Palestra.Associacdo dos Moradores e
Amigos da Vila Mimosa ? Dia Internacional da Mulher. 2008. (Outra).

Audiéncia Publica.Audiéncia Publica. 2008. (Outra).

Audiéncia Publica dos Conselhos Tutelares e Conselho de Direito da Crianca e do Adolescente - Palestrante.Audiéncia Publica
dos Conselhos Tutelares e Conselho de Direito da Crianga e do Adolescente - Palestrante. 2008. (Outra).

Aula Magna do Curso de Graduagdo em Pedagogia do Centro Universitario Serra dos Orgdos.Aula Magna do Curso de
Graduacdo em Pedagogia do Centro Universitario Serra dos Org&os. 2008. (Outra).

Balango da Materializacdo dos Direitos Humanos no Brasil e 60 anos da Declaragao Universal do Homem ? Secretaria de
Direitos Humanos de Niterdi.Balanco da Materializagdo dos Direitos Humanos no Brasil e 60 anos da Declaracao Universal do
Homem ? Secretaria de Direitos Humanos de Niteréi. 2008. (Outra).

Capacitacdo ? Comemoragdo do Aniversario de 18 anos do ECA/ACETER] - Palestrante.Ato Infracional e o SINASE. 2008.
(Outra).

Comemoragao dos 18 anos do ECA - CMDCA / Palestrante.Comemoragao dos 18 anos do ECA - CMDCA. 2008. (Outra).
Conferencia Livre de Juventudes.Conferencia Livre de Juventudes. 2008. (Outra).

Conferencia sobre Ato Infracional.Conferencia sobre Ato Infracional. 2008. (Outra).

Conferencia sobre Revista Intima (CEDCA).Conferencia sobre Revista Intima (CEDCA). 2008. (Outra).

Congresso da Infancia e Juventude. Protegdo Integral Sempre. 2008. (Congresso).

Congresso Nacional (ABMP) Dialogo com Conselheiros. Congresso Nacional (ABMP) Dialogo com Conselheiros. 2008.
(Congresso).

Conservatoria - Forum Estadual da Crianca.Conservatdria - Forum Estadual da Crianga. 2008. (Outra).

Curso de Conselheiros Tutelares ? Unigranrio.Curso de Conselheiros Tutelares ? Unigranrio. 2008. (Outra).

Curso de Gestdo Tributaria ? Crimes Tributarios ? Petrobras / R].Curso de Gestdo Tributaria ? Crimes Tributarios ? Petrobras /
RJ. 2008. (Outra).

Curso preparatdrio ? Corregedoria/T].Direito da Crianca e do Adolescente e Estatuto do Idoso. 2008. (Outra).

Curso Preparatério ? Corregedoria/TJ- ECA e Estatuto do Idoso.ECA e Estatuto do Idoso. 2008. (Outra).

Debate sobre o Direito da Mulher ? Unigranrio.Debate sobre o Direito da Mulher ? Unigranrio. 2008. (Outra).

Direitos Humanos no Sistema Prisional e a Visao da Sociedade Rede de apoio ao Egresso do Sistema Penitenciario ?
RAESP/OAB/RJ.Direitos Humanos no Sistema Prisional e a Visdo da Sociedade Rede de apoio ao Egresso do Sistema
Penitenciario ? RAESP/OAB/RJ. 2008. (Seminario).

Evento do Programa Escola Cidada ? Palestra sobre drogas ? Unigranrio.Evento do Programa Escola Cidada ? Palestra sobre
drogas ? Unigranrio. 2008. (Outra).

FORUM DCA.FORUM DCA. 2008. (Outra).

Férum do Cabo Frio - Palestrante.Projeto Legal e Atitude Legal. 2008. (Outra).

III Congresso Mundial de Enfrentamento da Exploracdao Sexual de Criangas e Adolescentes. III Congresso Mundial de
Enfrentamento da Exploracdo Sexual de Criangas e Adolescentes. 2008. (Congresso).

II Seminario Nacional ? Violéncia e Direitos Humanos.II Seminario Nacional ? Violéncia e Direitos Humanos. 2008.
(Seminario).

Mesa Redonda ? Violéncia e Vitimizacdo de Criangas e Adolescentes.Mesa Redonda ? Violéncia e Vitimizacdo de Criancas e
Adolescentes. 2008. (Seminario).

Movimento Rio de Paz ? Praia de Copacabana.Movimento Rio de Paz ? Praia de Copacabana. 2008. (Outra).

Oficina Nacional ? ILANUD.Oficina Nacional ? ILANUD. 2008. (Oficina).

Planaria Nacional ? Férum DCA.Planaria Nacional ? Férum DCA. 2008. (Outra).

Secretaria Municipal de Sao Gongalo - Palestrante.ECA e a Resolugdo 75 sobre os conselhos Tutelares. 2008. (Outra).
Seminario Justica que nds queremos ? EMERJ.Seminario Justica que nds queremos ? EMERJ. 2008. (Seminario).
Seminario Juventudes ? CEDIM.Seminario Juventudes ? CEDIM. 2008. (Outra).

Seminario no CEDECA.Seminario no CEDECA. 2008. (Seminario).

Semindrio Regional em Manaus ( Férum DCA).Seminario Regional em Manaus ( Forum DCA). 2008. (Seminario).
Seminario Regional no Forum DCA.Seminario Regional no Férum DCA. 2008. (Seminario).

Tortura x Direitos Humanos uma analise 1948 a 2008 ? Unigranrio / Palestrante.Tortura x Direitos Humanos uma analise
1948 a 2008 ? Unigranrio. 2008. (Outra).

VII Curso ?Violéncia contra a Crianga e o Adolescente? IFF/FIOCRUZ.Cumprindo a Lei: A notificacdo dos casos de maus
tratos. 2008. (Outra).

Visita a Comissdo Interamericana de Direitos Humanos (CIDH) da Organizacdo dos Estados Americanos (OEA) ? Audiéncia
Regional sobre Justiga Juvenil ? Sede da CIDH DA OEA.Visita a Comissdo Interamericana de Direitos Humanos (CIDH) da
Organizacdo dos Estados Americanos (OEA) ? Audiéncia Regional sobre Justica Juvenil ? Sede da CIDH DA OEA. 2008.
(Outra).

X Conferencia Estadual dos Advogados ? OAB/RJ.X Conferencia Estadual dos Advogados ? OAB/RJ. 2008. (Outra).

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/34FB-FB7B-34D2-305B e informe o cédigo 34FB-FB7B-34D2-305B

Assinado por 1 pessoa: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO

16: Memordreid2c896/20240 Gielve: 6iSeiersariF sreB Al Z05B0rEREE 55 E Greafelairué-apagibasizogn Emtéeﬁeew@rﬁm@aﬂﬁpan(femnentos/

a Homofobia. 2007. (Seminario).



43. Conferéncia Nacional da Crianca e do Adolescente.SINASE. 2007. (Outra).

44, Conferéncia SINASE.Conferéncia SINASE. 2007. (Outra).

45. Congresso dos Conselhos Tutelares. Congresso dos Conselhos Tutelares. 2007. (Congresso).

46. Debate Publico sobre aplicagdo do Conselho Tutelar da Cidade do Rio de Janeiro ? Comarca Municipal RJ.Debate Publico
sobre aplicacdo do Conselho Tutelar da Cidade do Rio de Janeiro ? Comarca Municipal RJ. 2007. (Outra).

47. Encontro de Entidades com a Inclusdo de Jovens em Conflito com a Lei ? Vara da Infancia e da Juventude ?

BNDES.Encontro de Entidades com a Inclusdo de Jovens em Conflito com a Lei ? Vara da Infancia e da Juventude ? BNDES.
2007. (Encontro).

48. Férum da Crianga - Palestra.Maioridade Penal. 2007. (Outra).

49. 1V Ciclo De Debates Histdricos sob o tema: Historia, Violéncia e Tolerancia.IV Ciclo De Debates Histdricos sob o tema:
Historia, Violéncia e Tolerancia. 2007. (Outra).

50. Municipalizacdo da Medida Sdcio educativa - Palestra.Municipalizagdo da Medida Sécio educativa. 2007. (Encontro).

51. O papel da Justica na notificagdo de casos de maus tratos contra a crianca e adolescente ? os desafios de fazer cumprir a

Lei.O papel da Justica na notificacdo de casos de maus tratos contra a crianca e adolescente ? os desafios de fazer cumprir
a Lei. 2007. (Seminario).

52. o Papel do Municipio no atendimento Sécio Educativo em meio aberto ?Desafios da Implementacdo da Politica de
Atendimento Sécio Educativo.o Papel do Municipio no atendimento Sécio Educativo em meio aberto ?Desafios da
Implementacdo da Politica de Atendimento Socio Educativo. 2007. (Seminario).

53. Palestra na FGV ? Turma II de Direito Tema: Papel da Sociedade na protecdo dos Direitos Humanos.Papel da Sociedade na
protegao dos Direitos Humanos. 2007. (Outra).
54. Palestra no Forum da Crianga - Maioridade Penal.Palestra no Férum da Crianga - Maioridade Penal. 2007. (Seminario).
55. Planaria do Forum permanente de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente.Planaria do Forum permanente de o
Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente. 2007. (Outra). §
56. Reducdo da Maioridade Penal.Secretaria de Direitos Humanos. 2007. (Outra). 8‘
57. Seminario ? Centro de Referencia de Enfrentamento a Homofobia.Seminario ? Centro de Referencia de Enfrentamento a S
Homofobia. 2007. (Semindrio). @
58. Seminario de Direito de Medicina.Seminario de Direito de Medicina. 2007. (Seminario). e
59. Seminario no Viva Rio.Seminario no Viva Rio. 2007. (Seminario). E
60. Seminario sobre a Violéncia no Rio de Janeiro pelo Centro de Informacdes das Nacdes Unidas.Seminario sobre a Violéncia no 3
Rio de Janeiro pelo Centro de Informacdes das Nacdes Unidas. 2007. (Seminario). _%
61. SINASE no Conselho Estadual da Crianga e do Adolescente.SINASE no Conselho Estadual da Crianga e do Adolescente. 2007. 8
(Outra). i
62. V Conferencia Mundial do Conselho Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente. V Conferencia Mundial do Conselho g
Municipal dos Direitos da Crianga e do Adolescente. 2007. (Congresso). E
63. VI Conferencia Estadual do Para - SINASE.VI Conferencia Estadual do Para - SINASE. 2007. (Outra). g
64. XXV Encontro Regional dos estudantes de Direito do Estado do Rio de Janeiro ? Juventude Descartavel ? UER].XXV Encontro §
Regional dos estudantes de Direito do Estado do Rio de Janeiro ? Juventude Descartavel ? UER]. 2007. (Encontro). g‘
65. Anced - Ato Infracional.Ato infracional. 2006. (Seminario). 3
66. Maioridade Penal.Palestra sobre maioridade penal. 2006. (Seminario). ,'1\'3
67. Palestra- Associacdo de Advogados OAB/RJ.Palestra - Associacdo de Adovogados OAB/RJ. 2006. (Encontro). ﬁ
68. Seminario Juventude e Violéncia ?Contribuicdes tedricas e praticas para atendimento ao adolescente em conflito com a g
lei.Seminario Juventude e Violéncia. 2006. (Seminario). &
69. Seminario Unigranrio.Adolescentes em Conflito com a Lei. 2006. (Seminario). §
70. XIX Férum permanente dos Conselhos Tutelares.Assembléia na Anced. 2006. (Encontro). §
71. Conferéncia Municipal de Direitos Humanos de Niterdi.Conferéncia Municipal de Direitos Humanos de Niterdi. 2005. (Outra). §
72. Grupo de Pesquisa sobre Violéncia e Exploracdo Sexual.Grupo de Pesquisa sobre Violéncia e Exploracdo Sexual. 2005. E
(Oficina). E
73. Seminario: Vitimologia e Violéncia Doméstica Contra a Mulher.Seminario: Vitimologia e Violéncia Doméstica Contra a Mulher. §
2005. (Seminario). 2
74. Seminario de Lancamento da Revista Atitude Legal.Seminario de Lancamento da Revista Atitude Legal. 2005. (Seminario). o ‘c:’
75. V Férum Mundial Social.V Forum Mundial Social. 2005. (Outra). g
76. Conferéncia "O Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente" UNICEF - Belém do Para.Conferéncia "O % s
Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente" UNICEF - Belém do Para. 2004. (Outra). @ §
77. Conferéncia Estadual de Servico Social - CRESS/RJ.Conferéncia Estadual de Servigo Social - CRESS/RJ. 2004. (Outra). T g
78. III Férum Mudanga de Cena sobre o Sistema Sécio-Educativo.III Férum Mudanca de Cena sobre o Sistema Sécio-Educativo. & E
2004. (Outra). g 2
79. Oficina de Avaliacdo do Programa de Protecdo aos Adolescente Ameagados de Morte - Belo Horizonte ( Secretaria Nacional 9 8
de Direitos Humanos).Oficina de Avaliagdo do Programa de Protecdo aos Adolescente Ameacados de Morte - Belo Horizonte ?3: g
( Secretaria Nacional de Direitos Humanos). 2004. (Oficina). g 2
80. Seminario: "Enfrentamento ao Trafico de Mulheres, Criangas e Adolescentes no Brasil".Seminario: "Enfrentamento ao Trafico W .S
de Mulheres, Criangas e Adolescentes no Brasil". 2004. (Seminario). @ ®
81. Semindrio: Sistema Nacional Sécio-Educativo - Secretaria Especial de Direitos Humanos.Seminario: Sistema Nacional Sécio- "';J §
Educativo - Secretaria Especial de Direitos Humanos. 2004. (Seminario). s 3
82. Seminario sobre "A Histéria do Roberto Lyra" Universidade Candido Mendes - Rio de Janeiro.Seminario sobre "A Histdria do § §
Roberto Lyra" Universidade Candido Mendes - Rio de Janeiro. 2004. (Seminario). 8 %
83. Seminario Sobre Menoridade Penal - Unigranrio.Seminario Sobre Menoridade Penal - Unigranrio. 2004. (Seminario). g 5
84. I Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Niterdi. Sistema Sdcio Educativo e Vitimizacdo da Crianca e do Adolescente.I & »E
Conferéncia Municipal de Assisténcia Social de Niteroi. Sistema Sdcio Educativo e Vitimizagdo da Crianca e do Adolescente. E %
2003. (Outra). ;3 §

85. Seminario sobre Medida Sdcio-educativa. CRESS - Conselho Regional de Servigo Social.Seminario sobre Medida Sécio-

educativa. CRESS - Conselho Re:ﬂlonal de Servico Social. 2003. (Seminario). )
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Seminario sobre o Sistema Penitenciario e Direitos Humanos.Seminario sobre o Sistema Penitenciario e Direitos Humanos.
2003. (Seminario).
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V Conferéncia Estadual dos Direitos das Criancas.V Conferéncia Estadual dos Direitos das Criancas. 2003. (Outra).
.Coldquio Internacional sobre Trafico de Mulheres e Criangas. 2002. (Outra).

.Lancamento do Programa Global de Prevencdo e Combate ao Trafico de Seres Humanos. 2002. (Outra).

Curso de Criminologia e Direitos Humanos - 3 Turmas. Organizagao de Direitos Humanos Projeto Legal.Curso de
Criminologia e Direitos Humanos - 3 Turmas. Organizagao de Direitos Humanos Projeto Legal. 2002. (Outra).

I Encontro Estadual para a Politica de Integracdo da Pessoa Portadora de Deficiéncia.I Encontro Estadual para a Politica de
Integracao da Pessoa Portadora de Deficiéncia. 2002. (Encontro).

I Seminario Juridico da Universidade Santa Ursula.I Seminario Juridico da Universidade Santa Ursula. 2002. (Seminario).
Jornada de Direitos Humanos "Infancia e Juventude: Direitos Humanos, Legislacdo e Sociedade Civil".Jornada de Direitos
Humanos "Infancia e Juventude: Direitos Humanos, Legislacdo e Sociedade Civil". 2002. (Outra).

Seminario de Direito Penal da Universidade Candido Mendes "Abordagem Criminoldgica da Aplicacdo das Penas".Seminario
de Direito Penal da Universidade Candido Mendes "Abordagem Criminoldgica da Aplicagdao das Penas". 2002. (Seminario).
Sistema de Garantia dos Direitos das Criancas - Defensoria Plblica do Estado do Rio de Janeiro.Sistema de Garantia dos
Direitos das Criangas - Defensoria Plblica do Estado do Rio de Janeiro. 2002. (Outra).

XIV Semana Juridica da Faculdade de Valenca.XIV Semana Juridica da Faculdade de Valenga. 2002. (Outra).

Aula Especial no Curso de Mestrado em Saude Social da FIOCRUZ - Tema: Gestdo Democratica e Violéncia.Aula Especial no
Curso de Mestrado em Saude Social da FIOCRUZ - Tema: Gestdo Democratica e Violéncia. 2001. (Outra).

Conferéncia sobre Criminalidade e Seguranga Publica.Conferéncia sobre Criminalidade e Seguranga Publica. 2001. (Outra).
Curso de Direito Penal aplicado a Administracdo Publica - FAETEC.Curso de Direito Penal aplicado a Administragdo Publica -
FAETEC. 2001. (Outra).

IV Férum Regional de Direito "O Pensar Juridico na Nova Ordem Mundial".IV Férum Regional de Direito "O Pensar Juridico
na Nova Ordem Mundial". 2001. (Outra).

Laboratério de Criminologia Curso de Criminologia Aplicada.Laboratério de Criminologia Curso de Criminologia Aplicada.
2001. (Outra).

Langamento da Campanha Nacional "Menoridade aos 18 anos".Langamento da Campanha Nacional "Menoridade aos 18
anos". 2001. (Outra).

Semana Juridica da Faculdade de Direito de Valenga.Semana Juridica da Faculdade de Direito de Valenga. 2000. (Outra).
Semana Juridica da Universidade Candido Mendes.Semana Juridica da Universidade Candido Mendes. 2000. (Outra).
Semana Juridica da Universidade Candido Mendes.Semana Juridica da Universidade Candido Mendes. 2000. (Outra).

I Jornada de Direito e Genética.l Jornada de Direito e Genética. 1999. (Outra).

1V Jornada de Criminologia - Curso sobre Vitimologia e Assisténcia a Vitima.IV Jornada de Criminologia - Curso sobre
Vitimologia e Assisténcia a Vitima. 1999. (Outra).

IV Jornada de Professores e Estudantes de Direito Penal da Universidade de Madri.IV Jornada de Professores e Estudantes
de Direito Penal da Universidade de Madri. 1999. (Outra).

O Curso sobre Questdes Atuais de Criminologia, Tratamento e Prevengao de Delito.I Curso sobre Questdes Atuais de
Criminologia, Tratamento e Prevencgdo de Delito. 1999. (Outra).

XI Congresso de Alunos de Direito Penal. XI Congresso de Alunos de Direito Penal. 1999. (Congresso).

.Ciclo de Conferéncias em Comemoracdo ao Cinquentenario da Declaracdo Universal dos Direitos Humanos. 1998. (Outra).
Jornadas "Violéncia e Democracia: Uma Relagdo Paradoxal?". 1998. (Outra).

VII Curso de Direito Comunitario - Os Direitos Politicos e a Participacdo cidada na Unido Européia: Eleicdes 1999 para o
Parlamento Europeu.VII Curso de Direito Comunitario - Os Direitos Politicos e a Participacdo cidada na Unido Européia:
Eleicdes 1999 para o Parlamento Europeu. 1998. (Outra).

.Prevencdo ao Crime - Os Aspectos Legais em Relacdo a Juventude. 1996. (Outra).

.Encontro Nacional de Procuradores Federais das Procuradorias dos Direitos do Cidadao. 1995. (Encontro).

.Encontro de Clpula das NagOes Unidas para o Desenvolvimento Social do Mundo. 1995. (Encontro).

.Rede para a Infancia na América Latina e Caribe. 1995. (Outra).

.Comunicagdo Social para os Direitos da Crianca e do Adolescente. 1995. (Outra).

Politicas Publicas para a Infancia da América Latina.Politicas Publicas para a Infancia da América Latina. 1995. (Outra).
VIII Encontro Nacional do Forum Nacional e Entidades de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente.VIII Encontro
Nacional do Forum Nacional e Entidades de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente. 1995. (Encontro).

Seminario sobre a Violéncia e Criminalidade.A Construcdo da Identidade dos Adolescentes e Jovens. 1994. (Seminario).
VII Encontro Nacional do Forum Nacional e Entidades de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente.VII Encontro
Nacional do Forum Nacional e Entidades de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente. 1994. (Encontro).
.Seminario Nacional sobre Revisdo Constitucional e Direitos Sociais. 1993. (Seminario).

.IT ENcontro Internacional de Direito Alternativo. 1993. (Encontro).

.Workshop: Casos Concretos de Violages de Direitos Humanos no Brasil. 1993. (Outra).

.Worshop: Direitos da Crianga em Situagao de Risco. 1993. (Outra).

VI Encontro Nacional do Forum Nacional e Entidades de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente.VI Encontro
Nacional do Forum Nacional e Entidades de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente. 1993. (Encontro).

V Encontro Nacional do Forum Nacional e Entidades de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente.V Encontro Nacional
do Forum Nacional e Entidades de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente. 1992. (Encontro).

IV Encontro Nacional do Forum Nacional e Entidades de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente.IV Encontro
Nacional do Forum Nacional e Entidades de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente. 1991. (Encontro).

.Encontro Nacional do Férum Nacional e Entidades de Defesa dos Direitos da Crianca e do Adolescente. 1990. (Encontro).
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Membro do Conselho Estadual da Crian¢a e do Adolescente do Estado do Rio de Janeiro. Especialista em
Direitos Humanos e Doutorando em Direitos Penal e Criminologia - UCM/Espanha. Diplomado em Estudos
Avancados- UNED/Espanha. Ex-membro do Conselho Nacional de Defesa da Crianca e do Adolescente.
Presidente da Comissao de Garantia de Direitos.1994 e 1996
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Gisele Castanheira dos Santos

Enderecgo para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/8613979932861338
ID Lattes: 8613979932861338
Ultima atualizagdo do curriculo em 21/10/2021

Graduada em Psicologia pela Universidade Estadual de Londrina. Graduada em Direito pelo Centro
Universitario FAG. Especialista em Psicologia Juridica pelo Centro Universitario Filadélfia, UNIFIL. Especialista em
Psicologia Hospitalar pelo Instituto Pequeno Principe. Especialista em Psicologia Hospitalar com énfase em
Oncologia pelo Hospital Erasto Gaertner. Mestranda em Psicologia pela Universidade Estadual de Londrina.
Atuando principalmente nos seguintes temas: Psicologia Juridica, Psicologia Social, Direito da Infancia e da
Juventude. (Texto informado pelo autor)

Identificacao

Nome Gisele Castanheira dos Santos <=

Nome em citagoes bibliograficas SIMONETTI, G. C. S.;SANTOS, G. C.

Lattes iD © http://lattes.cnpq.br/8613979932861338
Endereco

Formacao académica/titulacao

2021 Mestrado em andamento em Psicologia.
Universidade Estadual de Londrina, UEL, Brasil.
Titulo: Mulheres invisibilizadas: a experiéncia afetiva de entrega de um filho para adogdo.

Orientador: @ Sonia Regina Vargas Mansano.
Palavras-chave: adogdo; mulher; mae.
Grande area: Ciéncias Humanas
2014 - 2016 Especializagdo em Psicologia Juridica. (Carga Horaria: 360h).
Centro Universitario Filadélfia, UNIFIL, Brasil.
Titulo: AS MUDANGAS NO INSTITUTO DA ADOGAO DA CRIANGA E DO ADOLESCENTE NO
BRASIL.
Orientador: Veronica Petersen Chaves.
2008 - 2010 Especializagdo em Psicologia Hospitalar. (Carga Horaria: 600h).
Instituto de Ensino Superior Pequeno Principe, IESPP, Brasil.
Titulo: Espiritualidade, religiosidade e salde em pediatria: uma revisdo bibliografica.
Orientador: Angela de Ledo Bley.
2007 - 2007 Especializagdo em Psicologia Hospitalar com énfase em Oncologia. (Carga Horaria: 2160h).
Hospital Erasto Gaertner, HEG, Brasil.
Titulo: Psico-oncologia pediatrica.
Orientador: Iolanda Galvao.
Bolsista do(a): Centro de Projetos de Ensino e Pesquisa, CEPEP, Brasil.
2016 - 2020 Graduacdo em Direito.
Centro Universitario Assis Gurgacz, FAG, Brasil.
Titulo: A ENTREGA DE UM FILHO PARA ADOCAO: ASPECTOS SOCIAIS, PSICOLOGICOS E
JURIDICOS ENVOLVIDOS NESTA DECISAO.
Orientador: Larissa Haick Vitorassi Batistin.
2002 - 2006 Graduagdo em Psicologia.
Universidade Estadual de Londrina, UEL, Brasil.

Formacao Complementar

2006 - 2006 Estruturar, instrumentalizar e educar. (Carga horaria: 9h).
Espago Escuta, ESPACO ESCUTA, Brasil.

2006 - 2006 90 de estudo sobre Psicopatologia. (Carga horaria: 75h).
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2005 - 2006 Atendimento ao bebé. (Carga horaria: 7h).
Espaco Escuta, ESPACO ESCUTA, Brasil.

2005 - 2006 Curso de Formagdo em Psicologia Hospitalar. (Carga horaria: 600h).
Hospital Universitario de Londrina, HUNPR, Brasil.

2005 - 2006 Curso de Formagao Psicanalise e Transdisciplina. (Carga horaria: 350h).
Espaco Escuta, ESPACO ESCUTA, Brasil.

2005 - 2005 O lugar do pai. (Carga horaria: 6h).
Espago Escuta, ESPACO ESCUTA, Brasil.

2005 - 2005 Curso tedrico pratico em Psicologia Hospitalar. (Carga horaria: 40h).

Hospital Infantil Pequeno Principe, AHPIRC, Brasil.

Atuacao Profissional

Universidade Estadual de Londrina, UEL, Brasil.

Vinculo institucional
2021 - Atual Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Hospital Erasto Gaertner, HEG, Brasil.

Vinculo institucional
2007 - 2007 Vinculo: Bolsista, Enquadramento Funcional: Residente Especializanda, Carga horaria: 60

Hospital Infantil Sagrada Familia, HISF, Brasil.

Vinculo institucional
2006 - 2006 Vinculo: Livre, Enquadramento Funcional: Estagiaria, Carga horaria: 12

Espaco Escuta, ESPACO ESCUTA, Brasil.

Vinculo institucional
2005 - 2006 Vinculo: Livre, Enquadramento Funcional: Estagiaria, Carga horaria: 10

Setor de Psicologia do HU/UEL, HU/UEL, Brasil.

Vinculo institucional
2005 - 2006 Vinculo: Livre, Enquadramento Funcional: Estagiaria, Carga horaria: 12
Outras informagées Livre

Tribunal de Justica do Estado do Parana, TIPR, Brasil.

Vinculo institucional
2012 - Atual Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Analista Judiciario - Psicologia, Carga
horéria: 40

Projetos de pesquisa

2021 - Atual SUSTENTABILIDADE AFETIVA NO COTIDIANO DAS CIDADES: CARTOGRAFANDO
EXPERIENCIAS
Situagdao: Em andamento; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Gisele Castanheira dos Santos - Coordenador / SONIA REGINA VARGAS
MANSANO - Integrante.
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Inglés Compreende Bem, Fala Bem, L& Bem, Escreve Bem.
Espanhol Compreende Bem, Fala Bem, L& Bem, Escreve Bem.
Producoes
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Producao bibliografica

Artigos completos publicados em periodicos

Ordenar por

[ Ordem Cronoldgica v]

1. i SANTOS, G. C.; Batistin, L. H. V. . A ENTREGA DE UM FILHO PARA ADOCAO: ASPECTOS SOCIAIS, PSICOLOGICOS E
JURIDICOS ENVOLVIDOS NESTA DECISAO. Dialogo e Interfaces do Direito - FAG, v. 03, p. 29-53, 2021.

Resumos publicados em anais de congressos
SIMONETTI, G. C. S.; TEIXEIRA, L. H. ; GONCALVES, L. M. ; FUZLY, M. ; CARLESSO, D. D. . Psicologia Hospitalar: Da
pratlca a teoria. In: VI Jornada de P5|colog|a do HU/UEL, 2006, Londrina. nextwaydigital, 2006.

2, I SIMONETTI, G. C. S.; TEIXEIRA, L. H. ; CARLESSO, D. D. . Como € ser um Psicdlogo Hospitalar. In: VI Jornada de
Psicologia do HU/UEL, 2006, Londrina. nextwaydigital, 2006.

Apresentagoes de Trabalho
I SANTOS, G. C.. A entrega de um filho para a adogdo, aspectos sociais, psicoldgicos e juridicos envolvidos nesta decisdo.
2020. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

2. SANTOS, G. C.. IV Encontro Paranaense de Apoio a Adocdo. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

3. SANTOS, G. C.. CapacitagGes de Novas Familias Acolhedoras. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

4. SANTOS, G. C.. AS MUDANCAS NO INSTITUTO DA ADOCAO DA CRIANCA E DO ADOLESCENTE NO BRASIL. 2016.
(Apresentacao de Trabalho/Comunicacgao).

5. SANTOS, G. C.. O Sistema de Garantia de Direitos da Crianca e do Adolescente. 2015. (Apresentacao de

Trabalho/Conferéncia ou palestra).

6. SANTOS, G. C.. Estatuto da Crianca e do Adolescente. 2015. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).
7. SIMONETTI, G. C. S.. Abuso sexual infantil. 2014. (Apresentagdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).
Eventos

Participacdao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. X Congresso da Adolescéncia. 2007. (Congresso).

2. IX Congresso Sul-Brasileiro de cardiologia. 2006. (Congresso).

3. VI Jornada de psicologia do HU/UEL.Como é ser um psicologo hospitalar. 2006. (Outra).

4. VI Jornada de psicologia do HU/UEL.Psicologia hospitalar: da teoria a pratica. 2006. (Outra).

5. VI Jornada de psicologia do HU/UEL, com participacdo nos cursos "Transtornos alimentares: anorexia, bulimia e obesidade"
e "Neuropsicologia". 2006. (Outra).

6. 1I Congresso internacional de especialidades pediatricas crianca 2005. 2005. (Congresso).

7. 1V Encontro do departamento de psicologia social e institucional e VIII Mostra da producdo cientifica dos trabalhos
desenvolvidos em 2005.Resiliéncia psicoldgica de reflexdes a partir de uma histéria de vida. 2005. (Encontro).

8. Seminario: "As psicoses ndo decididas da infancia".. 2005. (Seminario).

9. V Congresso da Sociedade Brasileira de Psicologia Hospitalar. 2005. (Congresso).

10. V Encontro tematico da psicologia clinica. 2005. (Encontro).

11. Encontro: "Aplicabilidade dos testes na avaliagao psicoldgica". 2004. (Encontro).

12. Encontro Londrinense de estudos psicanaliticos da infancia, adolescéncia e familia. 2004. (Encontro).

13. V Jornada de psicologia do HU/UEL, com participagdo nos cursos: "Atendimento a infancia no hospital geral" e
"Psicossomatica". 2004. (Outra).

14. XI Encontro Paranaense de psicologia. 2004. (Encontro).

15. I Congresso internacional de psicologia e V Semana de psicologia da UEM.. 2003. (Congresso).

16. II Congreso internacional de salud mental y derechos humanos. 2003. (Congresso).

17. Pré Congresso "Salude Mental e Direitos Humanos". 2003. (Outra).

Organizacgao de eventos, congressos, exposicoes e feiras
1. SIMONETTI, G. C. S.. VI Jornada de psicologia do HU/UEL. 2006. (Outro).
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Janice Merigo

Enderego para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/1410800066479266
ID Lattes: 1410800066479266
Ultima atualizacdo do curriculo em 30/03/2023

Doutoranda em Servico Social na UFSC. Graduada em Servico Social pela Universidade do Oeste de Santa Catarina. Especialista em Direitos Sociais e
Competéncias Profissionais pela Universidade de Brasilia ? UNB. Mestre em Servigo Social pela Pontificia Universidade Catdlica do Rio Grande do Sul ? PUC/RS.
Docente do Curso de Servigo Social da Universidade Franciscana - UNIFRA, de 2002 a 2007. Na UNIFRA coordenou o Projeto de Extensdao Universitaria junto ao
Juizado Especial Criminal - Prestacdao de Servico & Comunidade e Coordenou os Trabalhos do Nucleo de Praticas Profissionais - NUP. Docente do Curso de Servico
Social da Universidade do Sul de Santa Catarina ? UNISUL de 2007 a 2014. Coordenadora dos Estagios Supervisionados em Servigo Social da UNISUL de 2007 a
2014, atuou no Escritério Modelo de Advocacia e no Projeto Habitacional (trabalho técnico social), parceria da Universidade com a Caixa Econdmica Federal.
Docente no Curso de Especializagao em Politicas Publicas e Demandas Familiares, Gestao da Politica de Assisténcia Social. Coordenadora do Curso de Especializagao
Sistema Unico de Assisténcia Social e o Trabalho Interdisciplinar. Atuou como Assistente Social no municipio de Dionisio Cerqueira e Palhoca/SC. Atualmente é
Assistente Social na Federacdo Catarinense de Municipios ? FECAM, onde executa o trabalho de assessoria na Politica de Assisténcia Social, Habitacdo e Direitos
Humanos, junto as 21 Associacdes de Municipios. Assessora o Colegiado Estadual de Assisténcia Social, das Associacdes de Municipios (desde 2008). Coordenadora
das parcerias de Pés-graduagao da Escola de Gestdo Publica Municipal - EGEM. Na EGEM ministrou capacitagdes nas seguintes areas: Conselhos Municipais de
Assisténcia Social - CMAS, Processo de Inscricdo de Entidades/Organizacdes nos CMAS, Trabalho Social com Familias, Tipificacdo Nacional dos Servicos
Socioassistenciais, Acolhimento Institucional e Familiar, Medidas socioeducativas, Conselhos Tutelares e de Direitos, Fundo da Infancia e Adolescéncia - FIA, Gestdo
Financeira e Orcamentaria do SUAS, e Articulagdo entre Servicos e Beneficios. Ministra Capacitacdes em todo o Brasil para o Instituto Cairo (desde 2019). Presidente
do Conselho Estadual de Assisténcia Social ? CEAS (2009/2012). Conselheira Estadual de Assisténcia Social (2019-2021). Em 2013 publicou o livro "O Sistema Unico
de Assisténcia Social em Santa Catarina: avancos e desafios a partir das experiéncias municipais". Em 2015, publicou a Cartilha das Experiéncias Municipais em SC.
Ainda, publicou a cartilha "Sistema Unico de Assisténcia Social (FECAM). Membro da Associacdo Nacional de Gerontologia - ANG. Ministrou Disciplinas no Programa
Capacita SUAS, no Estado de Santa Catarina, Sdo Paulo, Rio Grande do Sul e Para. (Texto informado pelo autor)

Identificacao

Nome Janice Merigoige

Nome em citagées bibliograficas MERIGO, J.
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Endereco Profissional

Formagao académica/titulacao
2021

2001 - 2002

2009 - 2011

1995 - 2000

Formacao Complementar
2020 - 2020

2020 - 2020
2019 - 2019
2019 - 2019
2019 - 2019

2015 - 2015

Federacdo Catarinense de Municipios, Politicas Publicas.
Rua General Liberato Bittencourt, 1885

Canto

88070800 - Florianopolis, SC - Brasil

Telefone: (48) 32218800

Ramal: 8835

URL da Homepage: http://www.unisul.br

Doutorado em andamento em Servigo Social (Conceito CAPES 5).

Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Brasil.

Titulo: A Implementagdo do Atendimento das ViolagGes de Direitos na Protecdo Social Especial na Assisténcia Social em Santa
Catarina

Orientador: @ Keli Dal Pra.

Mestrado em Servigo Social (Conceito CAPES 6).

Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande do Sul, PUCRS, Brasil.

Titulo: A Participacdo dos Assistentes Sociais nos Conselhos: uma questdo de participagdo ou pseudo-participacdo?, Ano de
Obtencao: 2002.

Orientador: @' Gleny Terezinha Duro Guimaraes.

Bolsista do(a): Conselho Nacional de Desenvolvimento Cientifico e Tecnoldgico, CNPg, Brasil.
Palavras-chave: Participacdo; Conselho Municipal; Assistentes Sociais.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Especializagdo em Direitos Sociais e Competéncias Profissionais. (Carga Horaria: 360h).
Universidade de Brasilia, UnB, Brasil.

Titulo: A importancia dos servicos socioassistenciais na regido da associagao de municipios da Grande Floriandpolis/SC:dasafios e
perspectivas!.

Orientador: Dra. Carla Rosane Bressan.

Graduagdo em Servico Social.

Universidade do Oeste de Santa Catarina, UNOESC, Brasil.

Titulo: O Processo de Trabalho dos Assistentes Sociais junto aos Conselhos Municipais de Assisténcia Social na Regido da AMOSC.

Orientador: Maria Luiza de Souza Lajus.

Curso sobre a Escuta Especializada. (Carga horaria: 10h).

Instituto Recriar, RECRIAR, Brasil.

Treinamento da Plataforma Target na modalidade de administrador. (Carga horéria: 12h).

Facilit Tecnologia, FACILIT, Brasil.

Extensdo universitaria em Formagdo Continuada de Profissionais das Politicas de AS e Saude. (Carga horaria: 10h).
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Brasil.

Curso de Alta Performance. (Carga horaria: 12h).

RB Mind Training, RB, Brasil.

Curso sobre o Maro regulatério das OrganizagGes da Sociedade Civil _MROSC. (Carga horaria: 15h).
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Extensdo universitaria em Curso de Introdugdo ao Provimento dos Servigos e Beneficios. (Carga horaria: 38h).

Universidade Federal do Rio Grande do Sul, UFRGS, Brasil.

Curso de Administracdo do Tempo. (Carga horaria: 4h).

Escola de Gestdo Publica Municipal, EGEM, Brasil.

Sistema de Gestdo de Planejamento Estratégico. (Carga horaria: 10h).

Escola de Gestdo Publica Municipal, EGEM, Brasil.

Curso de Organizagdo de Eventos. (Carga horaria: 15h).

Escola de Gestdo Publica Municipal, EGEM, Brasil.

Curso de Elaboracgdo do Plano de Assisténcia Social. (Carga horaria: 15h).

Escola de Gestdo Publica Municipal, EGEM, Brasil.

Extensd0 universitaria em A Gestsio do Sistema Unico da Assisténcia Social. (Carga horaria: 8h).
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo, MDS, Brasil.
Extensdo universitaria em Curso de Ceremonial e Protocolo. (Carga horaria: 15h).
Escola de Gestdo Publica Municipal, EGEM, Brasil.

Gestdo Pessoal e Comportamento Interpessoal. (Carga horaria: 3h).

RHFTalentos, RHT, Brasil.

Oficinas de Formacdo Pedagdgica. (Carga horaria: 6h).

Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.

Extensdo universitaria em Ensino e Aprenndizagem com Pesquisa. (Carga horaria: 4h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.

Extensdo universitaria em Experiéncia com aula construtivista. (Carga horaria: 4h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.

Extensdo universitaria em Elaboracdo de Projetos de Extensdo. (Carga horaria: 4h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.

Extensdo universitaria em Capacitagdo do Programa BPC na Escola. (Carga horaria: 16h).
Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habitagdo, SST/SC, Brasil.
Extensdo universitaria em Os grupos e suas dinamicas. (Carga horaria: 4h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.

Extensdo universitaria em Qualidade de vida e trabalho docente. (Carga horaria: 4h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.

Capacitacao do Programa BPC na Escola. (Carga horaria: 16h).

Secretaria de Estado da Assisténcia Social, Trabalho e Habitacdo, MDS, Brasil.
Extensdo universitaria em Avaliacdo da Aprendizagem. (Carga horaria: 8h).
Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.

Extensdo universitaria em Perspectiva de emprego para jovens e a economia. (Carga horaria: 4h).

Universidade Franciscana, UFN, Brasil.

A justica e a invisibilidade do incesto. (Carga horaria: 8h).
Escola Superior da Magistratura do Rio Grande do Sul, ESM-AJURIS, Brasil.

Medidas Sdcio-Educativas em Meio Aberto. (Carga horaria: 20h).

Centro de Defesa dos Direitos da Crianga e do Adolescente, CEDEDICA, Brasil.

Extensdo universitaria em Caso Brasil: direito da crianca e adolescente. (Carga horaria: 4h).
Universidade Franciscana, UFN, Brasil.

Evolugdo da Pesuisa com Humanos. (Carga horaria: 4h).

Universidade Franciscana, UFN, Brasil.

Bioética. (Carga horaria: 4h).

Universidade Franciscana, UFN, Brasil.

A Prética pedagdgica por meio da problematizagdo. (Carga horaria: 4h).

Universidade Franciscana, UFN, Brasil.

Extensdo universitaria em Docéncia Superior. (Carga horaria: 31%2))0
Universidade Franciscana, UFN, Brasil. '
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Extensdo universitaria em Metodologia e Avaliagdo do Ensino Superior. (Carga horaria: 8h). 2004 - 2004
Universidade Franciscana, UFN, Brasil.
Extensdo universitaria em Metodologia e Avaliagdo do Ensino Superior. (Carga horaria: 8h). 2004 - 2004
Universidade Franciscana, UFN, Brasil.
Extensdo universitaria em Elaboragdo de Projetos Sociais. (Carga horaria: 8h). 2004 - 2004
Esséncia Consultoria e Assessoria Em Servico Social, ECASS, Brasil.
Extens&o universitaria em Etica em Movimento. (Carga horéria: 60h). 2004 - 2004
Conselho Regional de Servico Social, CRESS 10, Brasil.
Extensdo universitaria em Introducdo a Dinamica Familiar. (Carga horaria: 40h). 2003 - 2003
Projecto Centro Cultural e de Formagdo, PROJECTO, Brasil.
Extensdo universitaria em Capacitacdo Didatico-Pedagdgica. (Carga horaria: 20h). 2003 - 2003
Centro Universitario Franciscano, UNIFRA, Brasil.
Extensdo universitaria em Pericia Social. (Carga horaria: 8h). 2003 - 2003
Conselho Regional de Servigo Social, CRESS 10, Brasil.
Extensdo universitaria em Fund. Tedricos-Metodologicos do Trabalho. (Carga horaria: 8h). 2003 - 2003
Associacdo Brasileira de Ensino e Pesquisa em Servigo Social, ABEPSS, Brasil.
As diretrizes curriculares:desafios da reforma. (Carga horaria: 12h). 2003 - 2003
Universidade Federal de Santa Catarina, UFSC, Brasil.
Produgdo do Conhecimento na drea de Familia. (Carga horaria: 4h). 2001 - 2001
Pontificia Universidade Catélica de Campinas, PUC Campinas, Brasil.
Extensdo universitaria em Inglés para Exame de Proficiéncia. (Carga horaria: 60h). 2000 - 2000
Pontificia Universidade Catodlica, PUCRS, Brasil.
Basico de Informatica. (Carga horaria: 60h). 2000 - 2000
Vista Language School, VLG, Brasil.
Inglés Basico. (Carga horéria: 60h). 1999 - 1999
Liberty Escola de Idiomas, LEI, Brasil.
Extensdo universitaria em Prevencdo ao Uso Indevido de Drogas. (Carga horaria: 60h). 1999 - 1999
Universidade Federal de Brasilia, UFB, Brasil.
Extensdo universitaria em Tecendo Cidadania. (Carga horaria: 72h). 1999 - 1999
Governo Federal e Municipal, GOVFEDM, Brasil.
Extensdo universitaria em Formacdo de Liderancas. (Carga horaria: 70h).
Universidade do Oeste de Santa Catarina, UNOESC, Brasil.
Atuacao Profissional

Universidade do Sul de Santa Catarina, UNISUL, Brasil.
Vinculo institucional
2007 - 2014 Vinculo: Celetista formal, Enquadramento Funcional: Professora Horista, Carga horaria: 15
Outras informacoes * Coordeno os Estagio Supervisionados em Servico Social * Ministro as disciplinas de Familia, Servigo Social Contemporaneo,

Estagio I, Servigo Social e Processo de Trabalho II * Oriento estagios e TCCs * Coordenei os trabalhos do Servico Social no
Escritério Modelo de Advocacia de 2007 a 2009. * Atuei de maio a outubro de 2007, como Assistente Social na Assessoria prestada
ao Projeto HBB/BID para o Municipio de Sdo José/Sc, na Comunidade Morar Bem 1. * No periodo de novemnbro de 2007 a
setembro de 2008, Coordenei o Projeto HBB/BID na Comunidade Morar Bem I, em S3o José/SC. * Coordeno os estagios
supervisionados em Servigco Social * Ministro a disciplina de Politicas Publicas no curso de Graduagdo em Administracdo Publica da
UNISUL VIRTUAL * Coordeno a Pés-Graduagdo em Gestdo Social de Politicas PUblicas * Ministrei a disciplina de Sistema Unico de
1DARSIISATDEEMFOLIBY5/202AT -ARExELERTsEH PR BFBABB4DR308BOFBEESSE0 fiehidraRadtioa Bobh02a -adHaddl var8atimpritisistpat 20/207)
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2009. * Ministrei a disciplina de Intersetorialidade e Etica no Curso de Pés-Graduacdo em Gestdo Social de Politicas Publicas -
UNISUL, 2010. * Ministrei a disciplina de Familia e Seguridade Social no Curso de Pds-Graduagdo em Politicas Publicas e Demandas
Familiares - UNISUL, 2010. * Ministrei a disciplina de Familia e RelagGes Intergeracionais I no Curso de Pds-Graduacdo em Politicas
Plblicas e Demandas Familiares - UNISUL, 2009.
Atividades
02/2008 - Atual Ensino, Servigo Social, Nivel: Graduacdo
Disciplinas ministradas
Coordenacdo de estagio Supervisionado em Servigo Social
03/2007 - Atual Conselhos, ComissGes e Consultoria, Curso de Servico Social.
Cargo ou fungdo
Membro do Colegiado de Professores do Curso de Servigo Social.
02/2007 - Atual Ensino, Servico Social, Nivel: Graduagdo
Disciplinas ministradas
Estagio Supervisionado em Servigo Social I - disciplina
Estagio Supervisionado I, II e III - supervisdo académica
Fundamentos Tedricos e Metodoldgicos do Servigo Social
Metodologia de Trabalho Social com Familias
Pesquisa Social I
Politica Publica I ? Enfoque na Politica de Assisténcia Social
Processo de Trabalho II
Processo de Trabalho I
Servigo Social na Contemporaneidade
Trabalho Final de Graduagdo - orientagGes
02/2011-10/2011 Ensino, Gestdo Social de Politicas Publicas, Nivel: Especializagdo
Disciplinas ministradas
Metodologia da Pesquisa
Trabalho social com familias
Politicas Publicas II ? Politica Nacional de Assisténcia Social e o Sistema Unico de Assisténcia Social
06/2011 - 06/2011 Ensino, Gestao Social de Politicas Publicas, Nivel: Especializacdo
Disciplinas ministradas
Conselhos Municipais e o Controle Social
04/2011 - 04/2011 Ensino, Gestdo Social de Politicas Publicas, Nivel: Especializacdo
Disciplinas ministradas
Trabalho social com familias - UNOESC/Xanxeré
03/2011 - 03/2011 Ensino, Politicas Plblicas e Demandas Familiares, Nivel: Especializacdo
Disciplinas ministradas
Controle Social e os Conselhos Municipais de Assisténcia Social
03/2011 - 03/2011 Ensino, Gestao Social de Politicas Publicas, Nivel: Especializacdo
Disciplinas ministradas
Trabalho social com familias - SATC/Criciima
02/2011 - 02/2011 Ensino, Gestao Social de Politicas Publicas, Nivel: Especializagdo
Disciplinas ministradas
Espacos Publicos de Participacdo e Controle Social
02/2011 - 02/2011 Ensino, Gestdo Social de Politicas Publicas, Nivel: Especializagdo
Disciplinas ministradas
Intersetorialidade e Etica
02/2011 - 02/2011 Ensino, Gestdo Social de Politicas Publicas, Nivel: Especializacdo
Disciplinas ministradas
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Disciplinas ministradas
Intersetorialidade e Etica
Espacos Publicos de Participacdo e Controle Social
Sistema Unico de Assisténcia Social ? SUAS
03/2010 - 03/2010 Ensino, Gestdo Social de Politicas Publicas, Nivel: Especializacdo
Disciplinas ministradas
Monitoramento, informacso e avaliacdo de politicas sociais - UNOCHAPECO/Chapecd
02/2010 - 03/2010 Ensino, Politicas Sociais e Demandas Familiares, Nivel: Especializagao
Disciplinas ministradas
Familia e Seguridade II
02/2009 - 12/2009 Extensdo universitaria , Programa habitacional Morar Bem I.
Atividade de extensdo realizada
Coordenacdo de grupo de adolescentes, idosos e mulheres. Organizacdo da comunidade. Assessoria para a Associagao de
Moradores e Trabalho Social na area Habitacional. convénio UNISUI com a Caixa Econ6mica Federal..
08/2007 - 12/2009 Extensdo universitaria , Escritdrio Modelo de Advocacia - EMA.
Atividade de extensao realizada
Estudo socioeconomico e social, visitas docimiciliares e acompanahmento familiar da populagdo atendida no EMA.
07/2009 - 08/2009 Ensino, Politicas Publicas e Demandas Familiares, Nivel: Especializagdo
Disciplinas ministradas
Familias e Relagdes Intergeracionais I
Familia e Seguridade Social II
06/2009 - 06/2009 Ensino, Politicas Plblicas e Demandas Familiares, Nivel: Especializacdo
Disciplinas ministradas
Familia e Relagdes Intergeracionais I

Federacdo Catarinense de Municipios, FECAM, Brasil.

Vinculo institucional
2008 - Atual Vinculo: Celetista formal, Enquadramento Funcional: CLT, Carga hordaria: 20

Escola de Gestao Publica Municipal, EGEM, Brasil.

Vinculo institucional

2008 - 2014 Vinculo: CLT, Enquadramento Funcional: Coordenadora de Formagdo Superior, Carga horaria: 20

Outras informacoes Atuo na coordenacdo de curso de extensao e poés-graduacdo, oferecidos para os servidores publicos municipais, nas mais diferente
sarea do conhecimento.

Centro Universitario Franciscano, UNIFRA, Brasil.

Vinculo institucional

2002 - 2007 Vinculo: Celetista, Enquadramento Funcional: Professora Assistente, Carga horaria: 40, Regime: Dedicagdo exclusiva.
Outras informacoes A saida da Instituicdo se deu por motivo de mudanca da familia do Estado do Rio Grande do sul para Santa Catarina.
Atividades

08/2006 - 02/2007 Ensino,

Disciplinas ministradas

Estagio Supervisionado I

Oficina de Integracdo Tedrico Pratica I
Servigo Social e Processo de Trabalho III
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TFG II - orientagdo individual

Violéncia Intrafamiliar

Estagios , Servico Social.

Estagio realizado

Estagio Supervisionado V - (3 alunos).

Estagios , Servico Social.

Estdgio realizado

Estagio III - supervisdo académica (8 alunos).
Extensdo universitaria , Acompanhamento a Adolescentes Egressos da FASE/RS.
Atividade de extensdo realizada

Atendimento aos adolescentes e seus familiares.
Extensdo universitaria , Servico Social.

Atividade de extensdo realizada

Penas Alternativas - Juizado Especial Criminal.
Conselhos, Comissdes e Consultoria, UNIFRA.
Cargo ou fungdo

Representante Docente no Comité Técnico-Cientifico da Area.
Conselhos, Comissdes e Consultoria, UNIFRA.
Cargo ou fungdo

Representante Docente no Colegiado de Curso.
Estagios , Servigo Social.

Estagio realizado

Supervisora de Campo - Assistente Social do Programa de Acompanhamento a Adolescentes Egressos do Municipio de Santa Maria

- RS - Parceria com a FASE/RS.
Extensdo universitaria , Acompanhamento a Adolescentes Egressos da FASE/RS.
Atividade de extensdo realizada

Acompanhamento de Adolescentes Egressos da FASE/RS: um espaco em construgao.

Extensdo universitaria , UNIFRA.
Atividade de extensao realizada
Laboratério de Letras e Informatica: oportunidade x criminalidade.

Conselhos, ComissGes e Consultoria, Ciéncias Sociais Aplicadas, Curso de Servico Social.

Cargo ou fungdo

Representante Docente no Colegiado do Curso.
Estagios , Servico Social.

Estagio realizado

Supervisora de Campo - Assistente Social das Penas Alternativas do Juizado Especial Criminal - Parceria com o Poder Judiciario de

Santa Maria/RS.
Extensdo universitaria , Penas/Medidas Alternativas do JECRIM.
Atividade de extensdo realizada

Beneficiados com a Pena Alternativa de Prestagdo de Servigos a Comunidade: um desafio para o Servigo Social.

Ensino, Servico Social, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas

Licenga Maternidade

Ensino, Servico Social, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas

Estagio Supervisionado em Servigo Social I - Disciplina
Estagio Supervisionado III - Supervisdo Académica
Estagio Supervisionado V - Supervisdo Académica
Oficina de Integracdo Tedrico-Pratica I

Oficina de Integracdo Tedrico-Pratica III

08/2006 - 02/2007

08/2006 - 02/2007

08/2006 - 02/2007

08/2006 - 02/2007

08/2006 - 02/2007

08/2006 - 02/2007

09/2004 - 02/2007

8/2004 - 02/2007

03/2004 - 02/2007

3/2004 - 02/2007

08/2002 - 02/2007

08/2002 - 02/2007

03/2006 - 07/2006

08/2005 - 12/2005

08/2005 - 12/2005
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Servigo Social e Processo de Trabalho III
Trabalho Final de Graduagdo II - Orientagdes
Estagios , Servico Social.

Estagio realizado

Supervisora Académicas - Estagios III e V - Tematicas: Saude Mental, Populacdo em Situacdo de Rua, Educagdo, Sécio-Juridico,

Familia, Judiciario, Crianga e Adolescente.

Outras atividades técnico-cientificas , Servico Social, Servigo Social.
Atividade realizada

Programa de Aprimoramento Discente - Grupo de Estudos - PROADIS.
Conselhos, Comissdes e Consultoria, Ciéncias Sociais Aplicadas.

Cargo ou fungdo

Grupo de trabalho de avaliagdo das atividades institucionais da UNIFRA: Avaliacdo do Curso e Politicas de Atendimento a

Estudantes Egressos..

Conselhos, ComissGes e Consultoria, Ciéncias Sociais Aplicadas, Curso de Servigo Social.

Cargo ou fungao

Representante Docente no Comité Técnico Cientifico da Area.
Estagios , Servico Social.

Estagio realizado

Supervisora Académica - Estagios 1II, III, IV e V - Tematicas: Sociojuridica, Educacdo, Saude, Assisténcia Social, ONGs, Familia,

Crianga e Adolescente, Delitos leves e Dependéncia Quimica.
Ensino, Servico Social, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas

Estagio Supervisionado II - Supervisdo Académica

Estagio Supervisionado IV - Supervisdo Académica

Fundamentos Histdricos, Teorico-Metodoldgicos do Servigo Social I
Oficina de Integracdo Tedrico-Pratica II

Trabalho Final de Graduagao I

Violéncia Intrafamiliar - ACC

Ensino, Servico Social, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas

Estagio Supervisionado II - Supervisdo Académica

Estagio Supervisionado III - Supervisdo Académica

Estagio Supervisionado IV - Supervisdo Académica

Estagio Supervisionado V - Supervisdo Académica

Oficina de Integracdo Tedrico-Pratica I

Oficina de Integracdo Tedrico-Pratica III

Servigo Social e Processo de Trabalho III

Trabalho Final de Graduagdo II

Outras atividades técnico-cientificas , Servigo Social, Servigo Social.
Atividade realizada

Programa de Aprimoramento Discente - Grupo de Estudos - PROADIS.
Ensino, Servico Social, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas

Estagio Supervisionado II - Supervisdo Académica

Estagio Supervisionado IV - Supervisdo Académica

Fundamentos Histdricos, Tedricos-Metodoldgicos do Servigo Social I
Trabalho Final de Graduagao I

Extensdo universitaria , Area de Ciéncias Sociais Aplicadas, Nicleo de Pratica Juridica.

Atividade de extensdo realizada
Servico Social Junto ao Nucleo de Pratica Juridica.

03/2005 - 12/2005

01/2005 - 12/2005

3/2004 - 12/2005

08/2002 - 08/2005

03/2005 - 07/2005

08/2004 - 12/2004

3/2004 - 12/2004

03/2004 - 07/2004

8/2003 - 7/2004

1/2002 - 02/2004
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Pesquisa e desenvolvimento, Servigo Social.

Linhas de pesquisa 08/2003 -12/2003
Familia, Relagbes de Género e Crianga e Adolescente

Ensino, Servigo Social, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas 03/2003 - 07/2003
Estagio Supervisionado III - Supervisdo Académica

Estagio Supervisionado V - Supervisdo Académica

Fundamentos Historicos, Tedricos-Metodoldgicos do Servigo Social VI

Processo de trabalho em Servigo Social III

Ensino, Servico Social, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas 03/2003 - 7/2003
Estagio Supervisionado II - Supervisdo Académica

Estagio Supervisionado III - Supervisdo Académica

Estagio Supervisionado IV - Supervisdo Académica

Servigo Social e Processo de Trabalho III

Trabalho Final de Graduagdo I - Disciplina

Extensdo universitaria , NUcleo de Praticas Profissionais.

Atividade de extensdo realizada 08/2002 - 12/2002
A Intervengao do Servigo Social na Prestagdo de Servigos a Comunidade Junto ao Nicleo de Préticas Profissionais.

Ensino, Servico Social, Nivel: Graduagdo

Disciplinas ministradas

Estagio Supervisionado I - Disciplina

Estagio Supervisionado III - Supervisdo Académica

Estagio Supervisionado V - Supervisdo Académica

Fundamentos Histdricos, Teoricos-Metdodoldgicos do Servigo Social VI

Processos de Trabalho em Servigo Social III

Processos de Trabalho em Servigo Social IV

Trabalho Final de Graduagao I

Prefeitura Municipal de Palhoca/SC, PMP, Brasil.

Vinculo institucional
2007 - 2007 Vinculo: Celetista formal, Enquadramento Funcional: Assistente Social, Carga horaria: 20
Outras informacgodes Contrato temporario. Ndo participei do processo seletivo, em decorréncia de atividades assumidas na UNISUL

Pontificia Universidade Catolica do Rio Grande do Sul, PUCRS, Brasil.
Vinculo institucional

2001 - 2001 Vinculo: Estdgio, Enquadramento Funcional: Estagio, Carga horaria: 20, Regime: Dedicacdo exclusiva.
Outras informacoes Participacdo do Nucleo sobre Cotidianidade,para a formagdo do Mestrado em Servico Social
Atividades

3/2001 - 12/2002 Estagios , Faculdade de Servigo Social, Departamento de Pds-Graduagdo em Servigo Social.

Estagio realizado
Estagio Mestrando.
8/2001 - 12/2001 Estagios , Faculdade de Servigo Social, Departamento de Pds-Graduacdo em Servigo Social.
Estégio realizado
Estudo de disertagbes ja concluidas, orientadas pela coordenadora do Nucleo.

Governo Federal, GOVF, Brasil.

Vinculo institucional
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2000 - 2000 Vinculo: Funcionario CLT, Enquadramento Funcional: Assistente Social, Carga horaria: 0
Atividades
8/2000 - 12/2000 Servigos técnicos especializados , Governo Federal, Programa de Erradicacdo da Violéncia e Exploragdo Sexual Infanto Juvenil.

Servigo realizado
Assistente Social.

Caixa Economica Federal, CEF, Brasil.

Vinculo institucional

1997 - 1997 Vinculo: Estagio extra-curricular, Enquadramento Funcional: Estagio extra-curricular, Carga horaria: 20, Regime: Dedicacdo
exclusiva.

Outras informacoes Aplicacdo de questionarios; coleta de dados junto aos moradores de conjuntos habitacionais da regido Oeste de Santa Catarina -
SC, financiados pela Caixa Economica Federal e demais atividades afins do Curso.

Atividades

11/1997 - 12/1997 Estagios , Caixa Econémica Federal, Departamento de Servigo Social.

Estagio realizado
Es "tagio Extra-curricular de Servigo Socia.

Clinica Renal Oeste, CRO, Brasil.
Vinculo institucional

1999 - 2000 Vinculo: Estdgio, Enquadramento Funcional: Estagio Extra-curricular, Carga horaria: 0
Atividades
10/1999 - 4/2000 Estagios , Clinica Renal Oeste, Setor de Servigo Social.

Estdgio realizado
Estagio Extra-Curricular em Servigo Social - realizagdo de pesquisa (construgdo dos instrumentos, aplicagdo, andlise e
apresentagdao) com usuarios internos e externos dos servigos prestados pela clinica.

Prefeitura Municipal de Pinhalzinho Sc, PMPSC, Brasil.

Vinculo institucional

1997 - 2000 Vinculo: Estagio Curricular, Enquadramento Funcional: Estagiario, Carga horaria: 0
Atividades
6/1997 - 6/2000 Estagios , Secretaria de Promocdo Social, Servico Social.

Estégio realizado
Estagio Curricular de Servigo Social.

Linhas de pesquisa

1. Familia, Relagdes de Género e Crianga e Adolescente
Objetivo: Desenvolver conhecimentos e acoes relacionadas as problematicas sociais, culturais e econémicas pertinentes a area da
familia, crianca e adolescente e relagdes de género..
Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas
Palavras-chave: Crianca e Adolescente; Dependéncia quimica; Inclusdo Social; Participacdo; violéncia; conflitos familiares.

Projetos de pesquisa
2003 - 2003 Identificacdo do(s) motivo(s) da Inadimpléncia das Familias Beneficiadas com o Programa de Terrenos no Municipio de Restinga
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Descrigdo: Identificar os motivos da inadimpléncia das familias beneficiadas com o programa de terrenos. 2002 - 2003
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.
Alunos envolvidos: Graduagdo: (1) / Especializacdo: (0) / Mestrado académico: (0) / Mestrado profissional: (0) / Doutorado: (0) .

Integrantes: Janice Merigo - Coordenador / Vivian Rockenbach - Integrante.

Pesquisa e Diagndstico de Criangcas e Adolescentes em situagdo de risco pessoal e social no municipio de Santa Maria.

Descricdo: Pesquisa de carater interdisciplinar envolvendo as areas do Direito, Servico Social, Enfermagem, Psicologia e Pedagogia..
Situagdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Alunos envolvidos: Graduacao: (75) .

Integrantes: Janice Merigo - Coordenador / Nara Ramos - Integrante / Karen Eidelwein - Integrante / Eliane Socal - Integrante /
Rosane Leal da Silva - Integrante.

Projetos de extensao

2003 - 2006 Nucleo de Prética Juridica
Descricdo: Atuagdo na orientagdo social, junto a comunidade atendida peo Nucleo de Pratica Juridica e coordenagdo de grupos..
Situagdo: Concluido; Natureza: Extensao.

Integrantes: Janice Merigo - Coordenador.

Areas de atuacdo

1. Grande &rea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Servico Social.

2. Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Servico Social / Subarea: Controle Social e Conselhos Municipais.
3. Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Servico Social / Subarea: Metodologia de Trabalho com Familias.
4, Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Servico Social / Subarea: Politica PUblica de Assisténcia Social.
5. Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Servigo Social / Subarea: Servigo Social Sociojuridico.
Idiomas

Portugués Compreende Bem, Fala Bem, Lé Bem, Escreve Bem.

Espanhol Compreende Bem, Fala Pouco, Lé Bem, Escreve Pouco.

Inglés Compreende Pouco, Fala Pouco, Lé Pouco, Escreve Pouco.
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2016 Prética Exitosa pelo Investimento de Formacdo na Politica de Assisténcia Social na FECAM, Assembleia legislativa de Santa Catarina.
2009 Professora Homenageada, UNISUL.

2008 Professora Homenageada, UNISUL.

2007 Selecionada no Concurso dos Correios, Correios.

2006 Prémio de Colaboracdo e Profissionalismo, Conselho Municipal de Entorpecentes - COMEN/SM.
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Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

1. Encontro sobre a Politica da Assisténcia Social: competéncias e atribuigdes dos entes federados. 2023. (Encontro).

2, 1V Simpdsio Internacional de Acolhimento Familiar (IV SIMAF). 2023. (Simpdsio).

3. 22° - Encontro Regional Congemas. 2022. (Encontro).

4. 3° Seminario Regional do Servico de Familia Acolhedora. 2022. (Seminario).

5. Formacdo de Disseminadores do Plano de Contingéncia de Assisténcia Social. 2022. (Outra).

6. IV Seminario Nacional: Servigo Social, Trabalho e Politica Social - SENASS.O processo de trabalho dos assistentes sociais no SUAS em tempos de pandemia de Covid-19. 2022.
(Seminario).

7 IV Seminario Nacional: Servigo Social, Trabalho e Politica Social - SENASS.A protecdo social de média complexidade no SUAS e a violagdo de direitos. 2022. (Seminario).

8. Reunido do Colegiado dos Gestores Municipais de Assisténcia Social. 2022. (Encontro).

9. Reunido do Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS/SC. 2022. (Outra).

10. Seminario Regional de Acolhimento Familiar de Criancas e Adolescentes.Implantacdo do Servigo de Familia Acolhedora junto aos Municipios. 2022. (Seminario).

11. Seminario Regional do Servigo de Familia Acolhedora.Implantacdo do Servigo de Familia Acolhedora junto aos Municipios. 2022. (Seminario).

12, Seminario Servico Familia Acolhedora. 2022. (Seminario).

13. Seminario sobre inclusdo da pessoa com deficiéncia no mercado de trabalho. 2022. (Seminario).

14. XVII Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais. 2022. (Congresso).

15. XVII Encontro Nacional de Pesquisadores em Servigo Social - ENPESS.O processo de trabalho dos assistentes sociais no SUAS em tempos de pandemia de Covid-19. 2022.
(Encontro).

16. Jornada Catarinense Servigo Social e os Direitos da Crianga e do Adolescente. 2021. (Outra).

17. Pate-papo Granfpolis: REURB na pratica!. 2020. (Encontro).

18. Assembleia Ampliada com o tem: Assisténcia Social por um fio. 2019. (Outra).

19. Encontro do Forum Estadual da Mulher Parlamentar. 2019. (Encontro).

20. III Seminario Nacional Servigo Social, Trabalho e Politica Social. 2019. (Seminario).

21. Reunido do Colegiado de Assisténcia Social. 2019. (Oficina).
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23. Reunido do Colegiado Regional de Assisténcia Social. 2019. (Oficina).
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Reunido Ordinaria Ampliada da Comissdo de Direitos Humanos. 2019. (Outra).

Assembleia Geral Ordinaria do Colegiado de Gestores Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS. 2018. (Outra).

Assembleia Geral Ordinaria do Colegiado de Gestores Municipais de Assisténcia Social - COEGEMAS. 2018. (Outra).

Capacitagdo de Conselheiros/Gestores e Liderancas em Politicas para a Pessoa Idosa em Santa Catarina. 2018. (Outra).

Encontro Regional do CONGEMAS - Regional Sul. 2018. (Encontro).

Reunido do Colegiado de Assisténcia Social. 2018. (Outra).

Reunido do Colegiado estadual de Assisténcia Social - COAS. 2018. (Outra).

Reunido do Colegiado Estadual de Assisténcia Social - COEGEMAS. 2018. (Outra).

Reunido Ordinaria do Colegiado de Gestores Municipais de Assisténcia Social. 2018. (Outra).

Reunido Ordinaria do Colegiado de Gestores Municipais de Assisténcia Social. 2018. (Outra).

Seminario de Langamento do ID Jovem. 2018. (Seminario).

Seminario Depoimento especial de Criangas e Adolescentes: o que i Servico Social tem a ver com isso?. 2018. (Seminario).

Seminario Regional Pelo Fim da Violéncia Doméstica Contra a Mulher. 2018. (Seminario).

11 Conferéncia Nacional de Assisténcia Social. 2017. (Outra).

Curso de Pds-graduagdo em Direitos Fundamentais da Crianca.Politicas PUblicas da Familia, Crianga e Adolescente. 2017. (Outra).

Encontro de Gestores Da Regido da AMFRI sobre os Servigos Socioassistenciais na Protegdo Social Basica. 2017. (Encontro).

Encontro Regional Sul da ABRAPAS "Trabalho Social com Familias".Assisténcia Social e os Desafios Contemporaneos. 2017. (Encontro).

Encontro Regional Sul da ABRAPAS "Trabalho Social com Familias". 2017. (Encontro).

III Seminario de Envelhecimeto ATIVO.Politica de Atendimento ao Idoso nos Muicipios Catarinenses. 2017. (Seminario).

II Seminario Nacional de Servigo Social, Trabalho e Politica Social. 2017. (Seminario).

Semana do Servigo Social da UNISUL.O Acolhimento Institucional e Familiar. 2017. (Outra).

XI Conferéncia Estadual de Assisténcia Social. 2017. (Outra).

XV Congresso Catarinense de Municipios. Financiamento da Politica de Assisténcia Social. 2017. (Congresso).

50 Congresso Brasileiro de Gestores e Trabalhadores da Politica de Assisténcia cial. Relatos de Experiéncia: Gestdo da Politica, Basica, Média e Alta Complexidade. 2016.
(Congresso).

Encontro Regional do CONGEMAS. 2016. (Encontro).

III Encontro Estadual do COEGEMAS. 2016. (Encontro).

II Semindario Estadual sobre o Envelhecimento Ativo.Direitos da Pessoa Idosa. 2016. (Seminario).

I Seminario de Acolhimento Institucional e Familiar.Plano Individual de Atendimento e o Apadrinhamento Afetivo. 2016. (Seminario).

Oficina sobre Vigilancia Socioassistencial e Diagndstico Socioterritorial no SUAS. 2016. (Oficina).

Papel das Entidades Filantrépicas e de Assisténcia Social, IsengGes e Imunidades Tributarias dessas Organizagdes. 2016. (Seminario).

Seminario Estadual dos Beneficios Eventuais. 2016. (Seminario).

Seminario Participagdo e Controle Social: "Participacdo dos psicologos catarinenses em 6rgdos de controle social e outros espacos coletivos de cidadania.Elementos Histdricos da
trajetdria de processos participativos. participagdo, mobilizacdo e democracia. 2016. (Seminario).

VII Seminario Estadual de Assisténcia Social. 2016. (Seminario).

20 Edigao do Worshop Todos juntos por um Brasil Mais Acess “vel. 2015. (Oficina).

3 Congresso Brasileiro de Gestores e Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social. Articulagdo entre Servigos Socioassistenciais e Beneficios. 2015. (Congresso).
30 Congresso Brasileiro de Gestores e Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social. Relatos de Experiéncia: Execucdo dos Servigos na Politica de Assisténcia Social. 2015.
(Congresso).

30 Encontro Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social.A articulgdo de Servicos e Beneficios. 2015. (Encontro).

39 Encontro Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social.10 anos de SUAS: avancos e perspectivas para o SUAS que queremos!. 2015. (Encontro).

4 Congresso Brasileiro de Gestores e Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social. Execucdo dos Servigos na Protecdao Social Basica: relato de experiéncias. 2015. (Congresso).

4 Congresso Brasileiro de Gestores e Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social. Os Servicos de Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade. 2015. (Congresso).
4 Congresso Brasileiro de Gestores e Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social. Execucdo dos Servigos na Protecdo Social Especial de Média e Alta Complexidade: relato de
experiéncias. 2015. (Congresso).

4 Congresso Brasileiro de Gestores e Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social. Programas e Projetos Intersetoriais nos Municipios Brasileiros: relato de experiéncias. 2015.
(Congresso).

90 Congresso Brasileiro de Gestores Municipais de Assisténcia Social.10 anos do SUAS: avangos e perspectivas para o SUAS que queremos. 2015. (Encontro).

90 En;o?t_ro Nacional de Gestores_ Municipa.is q§ (;Acss’i\ﬁténcia gogligl.éz/éggclulg do de ServigngeBBeneﬂ' igs.

I Seminario Estadual do Envelhecimento Ativo.
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69. X Conferéncia Estadual de Assisténcia Social. 2015. (Outra). g
70. X Conferéncia Municipal de Assisténcia Social.Consolidar o SUAS de vez rumo a 2026. 2015. (Outra). 8‘
71. XVII Assembleia Geral Ordindria do COEGEMAS/SC. 2015. (Outra). S
72, Capacitagdo SINASE.Sistema Nacional de Atendimento Socioeducativo - SINASE. 2014. (Encontro). ,né
73. II Encontro Nacional de capacitagdo e Educagao Permanente do do SUAS. 2014. (Outra). e
74. III Seminario Regional do Centro de Referéncia da Assisténcia Social.Protegdo Social Basica. 2014. (Seminario). ,j'é
75. I Roda de Conversa sobre a Politica de Assisténcia Social. 2014. (Outra). &
76. I Seminario Regional dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social.Protegdo Social Basica. 2014. (Seminario). _%
77. I Seminario Regional dos Centros de Referéncia de Assisténcia Social.Protecdo Social Basica. 2014. (Seminario). '8
78. Seminario Regional de Atendimento Socioeducativo.Protecdo Intergral de Criangas e Adolescentes e as Medidas Socioeducativas. 2014. (Seminario). i
79. XII Congresso Catarinense de Municipios. 2014. (Congresso). . g
80. 3 Oficina de Alinhamento de Equipes Docentes de IES Contratadas para Execucdo dos Cursos Ofertados no Ambito do Capacita SUAS. 2013. (Oficina). E
81. VII Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. 2013. (Outra). -
82. VI Semana de Integracdo Docente e Discente: O Ato Infracional e o Sistema Socioeducativo". 2013. (Outra). §
83. XIV Assembleia Ordinaria do Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social de Santa Catarina - COEGEMAS/SC. 2013. (Outra). g‘
84. XV Encontro Nacional do CONGEMAS "Financiamento do SUAS: desigualdades regionais e a Gestdao Municipal". 2013. (Encontro). 3
85. Plendria Estadual do Férum dos Trabalhadores do SUAS/SC. 2012. (Encontro). ,ﬂé
86. 139 Encontro Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social. 2011. (Encontro). E
87. Capacitagdo acerca do processo de inscrigdo da rede socioassistencial ndo givernamental nos CMAS.Proposta de Resolugdo para regulementar a inscrigdo das entidades e f

organizagoes, servigos, programas, projetos e beneficios de Assisténcia Social nos CMAS. 2011. (Seminario). 5
88. Capacitagdo acerca do processo de inscricdo da rede socioassistencial ndo governamental nos CMAS.Orientacdo Nacional aos CMAS para adequacao da Lei de Criagdo dos §

Conselhos. 2011. (Seminario). §
89. Capacitagdo sobre o processo de inscr¢do da rede scioassistencial.processo de inscricdo das entidades socioassistenciais. 2011. (Oficina). §
90. Capacitagdo sobre o Processo de Inscrigdo da Rede Socioassistencial.Inscricdo das Entidades Socioassistenciais. 2011. (Oficina). E
91. Curso sobre a Tipificacdo Nacional dos Servigos Scioassistenciais. Tipificacdo nacional dos Servigos Socioassistenciais. 2011. (Oficina). E
92. Curso sobre a Tipificacao Nacional dos Servicos Socioassistenciais. Tipificacdo Nacional dos Servicos Scioassistenciais. 2011. (Oficina). §
93. Curso sobre a Tipificacdo Nacional dos Servicos Socioassistenciais. Tipificacdo Nacional dos Servicos Scioassistenciais. 2011. (Oficina). 2
94, IX Congresso Catarinense de Municipios. 2011. (Congresso). o ‘c:’
95. Oficina de construgdo de questdes de prova/padrao ENADE. 2011. (Oficina). E N
96. Oficina UNISUL WIKI: software colaborativo. 2011. (Oficina). % E—
97. Seminario Trabalho Precoce em Santa Catarina - a rede para erradicar suas piores formas. 2011. (Seminario). ®e
98. VIII Conferéncia Estadual de Assisténcia Social. 2011. (Outra). x g
99, VIII Conferéncia Nacional de Assisténcia Social. 2011. (Outra). & E
100. XII Assembleia Geral do COEGEMAS de Santa Catarina. 2011. (Outra). % §
101. 170 Reunido Ampliada do Férum Nacional dos Conselhos Estaduais de Assisténcia Social - FONACEAS. 2010. (Outra). 9 8
102. 30 Seminario Regional de Administragdo Publica. 2010. (Seminario). ?3: g
103. Capacitagdo para Conselheiros Municipais de Habitacdo de Interesse Social.Os conselhos de habitagao no contexto da PNHIS. 2010. (Outra). g 2
104. Curso de Formacao para professor tutor:metodologia UnisulVirtual. 2010. (Outra). u s
105. Férum da Familia 2010 - Sul Brasileiro.Acessando a Familia pelas Politicas Publicas. 2010. (Seminario). @ @
106. III Semana de Integracdao Docente e Discente.Servico Social - demandas e desafios contemporaneos no Brasil e em Portugual. 2010. (Oficina). § §
107. III Semana de Integracdo Docente e Discente.Politica Nacional de Assisténcia Social - PNAS, a implantacdo do SUAS e a Tipificacdo Nacional dos Servigos Socioassistenciais. 2010. 5 S

(Oficina). 2o
108. II Seminario Estadual de Convivéncia Familiar e Comunitaria. 2010. (Seminario). s %
1009. II Seminario Estadual de Gestores e Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social. 2010. (Seminario). g =
110. II Seminario Estadual sobre Politica Municipal de Habitacdo de Interesse Social. 2010. (Seminario). s »E
111. II Socializagdo de Praticas Didaticas Inovadoras e de Sucesso.Estratégias de Ensino e de Aprendizagem e Avaliagdo. 2010. (Oficina). E %
112, Processo de Debate para Definicdo dos Trabalhadores da Assisténcia Social. 2010. (Encontro). ;8 §
113. Programa de Disciplina: constituicdo de banco pedagdgico. 2010. (Oficina).

114. Roda de conversa Atuagao do Psicoldgo e Assistente Social na rede SUAS. 2010. (Outra).
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116. 10 Simpdsio sobre Familia.Politicas de Atendimento. 2009. (Simpdsio). %
117. 10 Simpdsio sobre familia - SIMFAM. 2009. (Simpdsio). 8‘
118. 73 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. 2009. (Outra). 3
119. Escola de Governo e Cidadania da AMVALI.Politica de Assisténcia Social. 2009. (Outra). ,ﬂé
120. I Seminario de Gestores e Técnicos da Politica de Assisténcia Social. 2009. (Seminario). e
121, I Seminario Estadual sobre Politica Municipal de Habitagcdo. 2009. (Seminario). E
122, Reunido Ampliada do Conselho Estadual de Assisténcia Social. 2009. (Encontro). &
123. Reunido do Colegiado de Secretérios Municipais de Assisténcia Social.Conferéncias Municipais de Assisténcia Social. 2009. (Oficina). _%
124, Seminario Estadual da 32 Edigdo do Prémio ODM Brasil. 2009. (Seminario). '8
125, VII Conferéncia Estadual de Assisténcia Social de Santa Catarina. 2009. (Outra). i
126. VII Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. 2009. (Outra). g
127. V Seminario Regional do Férum pelo Fim da Violéncia e da Exploragdo Sexual Infanto-Juvenil. 2009. (Seminario). E
128. XI Assembléia do Colegiado Estadual de Gestores Municipais de Assisténcia Social. 2009. (Outra). g
129. XI Encontro Nacional do Colegiado Nacional de Gestores Municipais de Assisténcia Social. 2009. (Encontro). §
130. XII Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. 2009. (Outra). g‘
131. Encontro de Supervisores da UNISUL.A Politica de Estagio Supervisionado em Servigo Social. 2008. (Encontro). 3
132. Encontro de Supervisores em Servico Social da UNISUL.A relagdo supervisor de campo e académico no processo de estagio em Servigo Social. 2008. (Encontro). ,ﬂé
133. II Encontro da Extensao da UNISUL. 2008. (Encontro). ﬁ
134. Oficina Processo de Trabalho e Servigo Social.Processo de Trabalho do Servigo Social. 2008. (Encontro). f
135. Oficina Regional da ABEPSS. 2008. (Oficina). 5
136. Semana de Integracdo Docente e Discente.Violéncia contra criangas e adolescentes:uma perversa atualidade. 2008. (Oficina). §
137. Semana de Integracdo Docente e Discente: formacao e planejamento. 2008. (Outra). 5_3
138. Semana do Assistente Social: 50 anos do Servico Social em Santa Catarina: trabalho e formacdo profissional.O adolescente e o ato infracional. 2008. (Seminario). §
139. Seminarios dos Novos Gestores Publicos: um pacto pela qualidade da gestdo. 2008. (Seminario). E
140. I Capacitacdo para agentes comunitarios de salide na protecdo das criangas e adoescentes vitimas de abuso e exploragao sexual. 2007. (Outra). E
141. Palestra Interativa:geracdo de trabalho e renda - Programa Habitar Brasil BID e Economia Solidaria. 2007. (Outra). §
142, Semana do Assistente Social.Violéncia contra criangas e adolescentes: uma perversa realidade!. 2007. (Outra). 2
143. Seminario "Servco Social e Saude". 2007. (Seminario). o ‘c:’
144. 20 Seminario sobre Responsabilidade Social. 2006. (Seminario). E N
145. Diretrizes Curriculares e a Formagdo Profissional. 2006. (Outra). % E—
146. Encontro dos Nucleos de Assistentes Sociais, Seccionais e Representantes dos Conselhos de Politicas Publicas e de Direitos. 2006. (Encontro). ®e
147. Seminario Regional Direitos Sexuais e Reprodutivos. 2006. (Seminario). x g
148. Seminario sobre Medidas Sdcio-Educativas: um olhar multidisciplinar. 2006. (Seminario). & E
149. Sensibilizagdo e Mobilizacdo do Programa Estadual de Enfrentamento a Violéncia Sexual Infanto-Juvenil. 2006. (Seminario). % §
150. SESEF TOTAL - SOCIAL. 2006. (Outra). 9 8
151. VI Semana Académica do Curso de Servico Social: O trabalho do Assistente Social nas Politicas Sociais Publicas. 2006. (Outra). g g
152, X Simposio de Ensino, Pesquisa e Extensao e 2° Saldo de iniciagao Cientifica. 2006. (Simposio). g 2
153. A Pratica pedagdgica por meio da metodologia da problematizacdo. 2005. (Outra). w £
154. Bioética. 2005. (Outra). @ ®
155. Caso Brasil: a evolugdo social e as experiéncias dos direitos da crianga e do adolescente. 2005. (Outra). § §
156. Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. 2005. (Outra). 5 S
157. Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente. 2005. (Outra). § §
158. Evolugdo da discussdo da ética na pesquisa com humanos. 2005. (Outra). s %
159. III Jornada Estadual contra a violéncia e exploragdo sexual de criangcas e adolescentes. 2005. (Outra). g 5
160. II Jornada de Psicologia organizacional:o ludico e a criatividade nas organizagGes. 2005. (Outra). s f—;’
161. IX Seminario Salide, um bem que se quer. A violéncia doméstica é uma questdo de salde publica. 2005. (Seminario). § %
162. IX Simposio de Ensino, Pesugisa e Extensdo e I Saldo de Iniciacdo Cirntifica. 2005. (Simpdsio). ;8 §
163. Oficina Regional da ABEPSS - Sul I. 2005. (Oficina).

164. O Idoso institucionalizado: uma realidade a ser des ada (5)0% é minari
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166. Palestra sobre Fundamentos da Vida Social, Fundamentos Sdcio-histéricos da realidade brasileira. 2005. (Outra). %
167. Politica dos Direitos da Crianca e do Adolescente. 2005. (Oficina). 8‘
168. Seminario de avaliagdo dos 15 anos do ECA. 2005. (Seminario). 3
169. 80 Simposio de Ensino, Pesquisa e Extensdo. 2004. (Simposio). 'né
170. Encontro Nacional de Pesquisadores em Servigo Social. 2004. (Encontro). e
171. Encontro Preparatorio ao XI CBAS e ao III Encontro Nacional do Servigo Social e Seguridade. 2004. (Encontro). ,j'é
172. I Encontro Estadual de Servico Social na Area Sécio-Juridica. 2004. (Encontro). &
173. Oficina Nacional da ABEPSS e Encontro das Unidades de Ensino do Cone Sul. 2004. (Oficina). _%
174. Oficina Regional Sul I da ABEPSS: A Pesquisa nos Cursos de Graduagdo e Pds Graduagdo em Servigo Social. 2004. (Oficina). '8
175. Oficina Regional Sul I da ABEPSS: estagio supervisionado em Servico Social. 2004. (Oficina). i
176. Reunido Regional da SBPC-RS. 2004. (Outra). g
177. Seminario Garantir Direitos: um compromisso do Assistente Social e um dever de todos. 2004. (Seminario). E
178. Seminario sobre Adogdo. 2004. (Seminario). -
179. 70 Simposio de Ensino, Pesquisa e Extensao. 2003. (Simpdsio). §
180. A questdo da responsabilidade social hoje. 2003. (Seminario). g‘
181. IV Semana Académica do Servigo Social. 2003. (Seminario). S
182. Seminario latino-Americano de Servico Social. 2003. (Seminario). ,'1\'3
183. V Encontro de Pesquisa na Area de Servigo Social. 2003. (Encontro). $
184. Confer6encia Municipal de salde do Trabalhador. 2002. (Congresso). f
185. Encontro de Estudos sobre o Mundo do Trabalho. 2002. (Encontro). 5
186. II Conferéncia Estadual de Satide do Trabalhador. 2002. (Congresso). §
187. Seminario: Balango e perspectivas das politicas sociais no cendrio mundial atual. 2002. (Seminario). 5_3
188. Seminario: Violéncia e Politicas PUblicas- As interseccGes de género/raca/classe e idade. 2002. (Seminario). §
189. VIII Encontro Nacional de Pesquisadores em Servigo Social. 2002. (Encontro). E
190. GERON 2001: Encontro sobre as agdes da PUCRS voltadas para o processo de envelhecimento. 2001. (Encontro). E
191. I Congresso Estadual do Voluntariado. 2001. (Congresso). §
192, IV Conferéncia Estadual de Assisténcia Social:. 2001. (Outra). e
193. Seminario de Desenvolvimento Social. 2001. (Seminario). o _g
194. VII Semindrio Estadual do Idoso: Vivendo a Velhice!. 2001. (Seminario). g
195. IT Encontro Nacional de Servigo Social e Seguridade. 2000. (Encontro). % E—
196. Palestra sobre temas polémicos sobre AIDS e Direito. 2000. (Seminario). ®e
197. Semana do Servigo Social: o Assistente Social trabalhando pela inclusdo social. 2000. (Seminario). x g
198. VI Seminario Integrado de Iniciacdo Cientifica. 2000. (Seminario). & E
199. VI Seminario Interno de Iniciacdo Cientifica. 2000. (Seminario). % §
200. Seminario Regional Pelo Fim da Violéncia e Exploracdo Sexual Infanto-Juvenil. 1999. (Seminario). SIS
201. Seminario Servigo Social na Contemporaneidade. 1999. (Seminario). g g
202. Simpdsio Regional do Oeste Catarinense de Prevengdo e Tratamento ao Alcoolismo. 1999. (Simpdsio). g 2
=
-1 0
Organizagao de eventos, congressos, exposigoes e feiras =g
1. MERIGO, J.. IV Simposio Internacional de Acolhimento Familiar (IV SIMAF). 2023. (Outro). § g
2. MERIGO, J.. X Seminario Estadual de Assisténcia Social. 2019. (Congresso). 835
3. MERIGO, J.. IX Seminario Estadual de Assisténcia Social. 2018. (Congresso). 2
4. MERIGO, J.. II Seminario Estadual de Acolhimento Institucional de Familiar. 2017. (Congresso). g S
5. MERIGO, J.. Assisténcia Social e os Desafios Contemporaneos. 2017. (Outro). § E
6. MERIGO, J.. VII Seminario Estadual de Assisténcia Social. 2016. (Outro). £ @
7. MERIGO, J.. Relatos de Experiéncia: Execugdo dos Servigos na Politica de Assisténcia Social. 2015. (Congresso). N
8. MERIGO, J.. Relatos de Experiéncia: Execugdo dos Servigos na Politica de Assisténcia Social. 2015. (Congresso).
9. MERIGO, J.. XII Congresso Catarinense de MpaéipNrsmataddo £698@02%0) Anexo: emissao_34FBFB7B34D2305B0FB3E5S5E_memorando-12--2.695-2024_assinado_versaolmpressao.pdf (45/207) 133/
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MERIGO, J.; PEDRINI, D. M. ; SILVA, M. ; FREITAS, K. R. ; SOUTO, V. G. . Capacitacdo acerca do processo de inscricdo da rede socioassistencial ndo-governamental dos Conselhos
Municipais de Assisténcia Social. 2011. (Outro).

11. MERIGO, J.. IX Congresso Catarinense de Municipios. 2011. (Congresso).

12, MERIGO, J.. VIII Conferéncia Estadual de Assisténcia Social. 2011. (Outro).

13. MERIGO, J.. Capacitacdes sobre a Tipificacao Nacional dos Servicos Scioassistenciais. 2011. (Outro).

14. MERIGO, J.. II Seminario Estadual de Gestores e Trabalhadores da Politica de Assisténcia Social. 2010. (Outro).
15. MERIGO, J.. Encontro do Férum Nacional de Conselhos Estaduais de Assisténcia Social - FONACEAS. 2010. (Outro).
16. MERIGO, J.. II Seminario Estadual sobre Politica Municipal de Habitacdo de Interesse Social. 2010. (Outro).
17. MERIGO, J.. I Seminario Estadual de Gestores e Técnicos da Politica de Assisténcia Social. 2009. (Outro).

18. MERIGO, J.. Reunido Ampliada do Conselho estadual de Assisténcia Social. 2009. (Outro).

19. MERIGO, J.. VII Conferéncia Estadual de Assisténcia Social de Santa Catarina. 2009. (Outro).

20. MERIGO, J.. I Seminario Estadual sobre Politica Municipal de Habitagcdo. 2009. (Outro).

21. MERIGO, J.. Oficina Regional da Associacdo Brasileira de Pesquisa e Ensino em Servigo Social. 2008. (Outro).
22, MERIGO, J.. VI Semana Académica do Curso de Servigo Social. 2006. (Outro).

23. MERIGO, J.. Seminario sobre Medidas socio-Educativas. 2006. (Outro).

24, MERIGO, J.. VI Semana Académica do Curso de Servico Social. 2006. (Outro).

25. MERIGO, J.. Seminario de Avaliagdo dos 15 anos do ECA. 2005. (Outro).

26. MERIGO, J.. Oficina: Egressos de Medidas Sécio-Educativas de Internagdo e Semiliberdade. 2005. (Outro).

27. MERIGO, J.. O SUAS e a Instrumentalidade na pratica do Assistente Social. 2005. (Outro).

28. MERIGO, J.; KAEFER, Carin . V Semana Académica de Servico Social. 2004. (Outro).

Orientacoes

Orientacgoes e supervisoes concluidas
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Monografia de conclusao de curso de aperfeicoamento/especializacao @
1. Vilma Casagrande. O processo de implantacdo do centro de referéncia de assisténcia social no Municipio de Paraiso/SC. 2015. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em a
Direitos Fundamentais da Familias, Crianga e Adolescente) - Universidade do Oeste de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo. g
2. Josiane Damasio de Souza. O trabalho interdisciplinar nos centros de referéncia da Assisténcia Social. 2011. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdao em Gestdo Social de S
Politicas Publicas) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo. ,9
3. Roberta Sacasgrande Gongalves Pasini. O processo de implantacdo do centro de referéncia da Assisténcia Social no Municipio de Forquilhinha. 2011. Monografia. ?3:
(Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestdo Social de Politicas Publicas) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo. g
4. Angela Guisi Carminatti. O conselho dos direitos da crianga e do adolescente enquanto espago de garantia e protecdo. 2011. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializagdo em "':1
Gestdo Social de Politicas Publicas) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo. @
5. Daiane de Carvalho Teixeira. A implementacdo efetiva dos centros de referéncia de Assisténcia Social nos municipios da regido da AMESC. 2011. Monografia. =
(Aperfeicoamento/Especializagdo em Gestdo Social de Politicas Publicas) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo. g
6. Marcia Carvalho da Silva. Insercdo de criancas e adolescentes em familias adotivas. 2011. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestdo Social de Politicas publicas) - §
Faculdade SATC. Orientador: Janice Merigo. s
7. ALINE VEIGA. Trabalho com familias no Centro de Referéncia de Assisténcia Social. 2011. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializagdo em Gestdo Social de Politicas publicas) - ]
Faculdade SATC. Orientador: Janice Merigo. S
8. ANNY KELLY DOS REIS. O foco da prevencdo e das campanhas socioeducativas no Centro de Referéncia da Assistécia Social - CRAS. 2011. Monografia. g
(Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestdo Social de Politicas publicas) - Faculdade SATC. Orientador: Janice Merigo. ;3

9. MICHELE DA SILVA PICCOLLO. O trabalho interdisciplinar no CRAS. 2011. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestdo Social de Politicas publicas) - Faculdade SATC.
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REGIANE GUILHERME DA SILVA AMBONI. As atribuicGes da psicologia social no CRAS. 2011. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestdo Social de Politicas publicas) -
Faculdade SATC. Orientador: Janice Merigo.

11.

12.

13.

14.

15.

16.

17.

18.

19.

10.

11.

12.

13.

14.

FERNANDA FRANCESCONI. As contribuicOes da psicologia no servico de convivéncia e fortalecimento de vinculos. 2011. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestdo
Social de Politicas publicas) - Faculdade SATC. Orientador: Janice Merigo.

MARIANA TAVARES JACQUES. A inscricao das entidades socioassistenciais no contexto da Resolugdo 16 do CNAS. 2011. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestao
Social de Politicas publicas) - Faculdade SATC. Orientador: Janice Merigo.

ANA CARLA SILVEIRA. A intersetorialidade entre a politica de salide e assisténcia social na perspectiva do SUAS. 2011. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestao
Social de Politicas publicas) - Faculdade SATC. Orientador: Janice Merigo.

RITA DE CASSIA BERGMANN CARDOSO. A concecao de beneficios eventuais o contexto do SUAS. 2011. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Gestdo Social de Politicas
publicas) - Faculdade SATC. Orientador: Janice Merigo.

Valéria Medeiros e Andréia Cimone da Silveira. O DIREITO A CONVIVENCIA FAMILIAR E COMUNITARIA E A NOVA LEI DE ADOCAO: ALGUMAS CONSIDERAC@ES. 2010. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializacdo em Politicas Publicas e Demandas Familiares) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Adriana Rosa. A FAMILIA ACOLHEDORA COMO POSSIBILIDADE NA PERSPECTIVA DO SISTEMA UNICO DE ASSISTENCIA SOCIAL ? SUAS. 2010. Monografia.
(Aperfeicoamento/Especializacdo em Politicas Publicas e Demandas Familiares) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Noemia Schuch. AS ACC)ES SOCIOEDUCATIVAS DESENVOLVIDAS PELO PROGRAMA CIDADAO CRESCENTE NO CRAS SANTA RITA NO MUNICIPIO DE RIO DO SUL. 2010.
Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Politicas Publicas e Demandas Familiares) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Rosélia Assuncdo da Costa. PROCESSO DE TRABALHO DO SERVICO SOCIAL NA ASSOCIACAO CATARINENSE DE ASSISTENCIA AO MUCOVISCIDOTICO. 2010. Monografia.
(Aperfeigoamento/Especializagdo em Politicas Plblicas e Demandas Familiares) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Valéria Regina Coutinho. A ATUA(;AO DO PSICOLOGO NA POLITICA NACIONAL DE ASSISTENCIA SOCIAL E ESPECIALMENTE NOS CENTROS DE REFERENCIA DA ASSISTENCIA
SOCIAL. 2010. Monografia. (Aperfeicoamento/Especializacdo em Politicas Plblicas e Demandas Familiares) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Trabalho de conclusao de curso de graduagao

Jaqueline Teixeira. Federacdo Catarinense de Municipios - FECAM: espaco de trabalho para o Servigo Social. 2013. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Servigo Social) -
Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Alexsandra Correa de Jesus. Direitos Sociais no Ambito Hospitalar. 2013. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagio em Servico Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina.
Orientador: Janice Merigo.

Maryhana dos Santos Cavalheiro de Moraes. Acolhimento Institucional e a Rede de Atendimento no Municipio de Sdo José. 2013. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em
Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Valteni Maria Martins. A INTERVENGAO DO SERVICO SOCIAL NA PUBLICIZAGAO SOBRE OS DIREITOS DA PESSOA IDOSA. 2011. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdio em
Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Rose Elias. As atividades socioeducativas desenvolvidos no Instituto guga Kuerten. 2011. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdao em Servigo Social) - Universidade do Sul de
Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Michele das Gracas Bento e Luciane Vieira. A CONQUISTA DA CIDADANIA POR MEIO DA PUBLICIZACAO DE DIREITOS. 2011. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagio em
Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Rose Elias. A importancia do Planejamento nas Atividades Socioeducativas no programa Campedes da Vida do Instituto Guga Kuerten sob a Perspectiva do Servigo Social. 2011.
Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Servico Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Sabrina Francisco. A Intervencdo do Servico Social na Socializacdo dos Direitos Garantidos no estatuto da Crianca e do Adolescente - ECA. 2011. Trabalho de Conclusdo de Curso.
(Graduagao em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Valteni Martins. A Intervengdo do Servigo Social na Publicizagdo dos Direitos da Pessoa Idosa. 2011. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduagdo em Servigo Social) - Universidade
do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Michele das Gracas Bento e Luciana Carla Vieira. A Conquista da Cidadania por Meio da Publicizacdo de Direitos. 2011. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Servigo
Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Thaise de Quadros. O projeto nucleo de apoio a familia vinculado a tipificacdo nacional dos servicos socioassistenciais e o perfil sécioeconémico dos usuarios. 2010. Trabalho de
Conclusdo de Curso. (Graduagao em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Kaue Graeff Campoli. A implementacdo do Centro de Referéncia de Assisténcia Social no Municipio de Sdo José. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagao em Servico
Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo.

Rozicléia Dinete Pereira. Educadores Sociais do Servico de Abordagem de Rua do Municipio de Floriandpolis/SC: perfil e demandas. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso.

Graduagdo em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina, Orientador: Janice Merigo.
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Aline Cristina Maciel. Beneficios Eventuais da Assisténcia Social no Municipio de Floriandpolis: acessando direitos. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Servigo g
Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo. 8‘
15. Jane Maria da Silva. Assessoria e Consultoria: um espaco socio-ocupacional para o Curso de Servigo Social. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Servigo Social) - S
Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo. 'né
16. Jessy Kelly Vicente. A Intervencdo do Servigo Social na Medida Socio Educativa de Prestacdo de Servico a Comunidade no Municipio de Sdo José/SC. 2010. Trabalho de Conclusdo e
de Curso. (Graduacdo em Servico Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo. ,f,'é
17. Karine Rocha da Silva. Servigo Social na Prevengdo a Violéncia, ao Abuso e a Exploracdo Sexual no Servico de Enfrentamento a Violéncia de S3o José/SC. 2010. Trabalho de 3
Conclusao de Curso. (Graduagdo em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo. _%
18. Ana Paula da Silva Gorges. Mapeamento da Rede Socioassistencial no Servigo de Enfrentamento a Violéncia, ao Abuso e a Exploragdo Sexual de Criangas e Adokescentes do '8
Municipio de Palhoga. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Servico Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo. i
19. Dayana da Silva Ferrari. O Servico Social na Interlocugdo dos Direitos da Crianca na Escola de Educagdo Basica Henrique Estefano Koerich do Municipio de Palhoga: uma interface g
entre a garantia e violagdo dos direitos. 2010. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagao em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo. IS
20. Claudia Broniszak Barros de Lima. O Servigo Social no Escritério Modelo de Advocacia: atuando na garantia de acesso a justica por meio da informacdo. 2009. Trabalho de g
Conclusdo de Curso. (Graduagao em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo. §
21, Monica Eli Natividade. A intervencdo do Servigo Social na Discussdo do estatuto da Crianga e do Adolescente nos Centros de Educagdo Infantil do Municipio de Palhoga/SC. 2009. g‘
Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduacdo em Servico Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo. 3
22, Janaina Alcione Cardoso. Violéncia Contra a Mulher:mais que o corpo machuca a alma. 2009. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdao em Servigo Social) - Universidade do Sul ,ﬂé
de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo. E
23. Michele Klein Rodrigues. A Intervengdo do Servigo Social no Trabalho Interdisciplinar do Educandario Santa Catarina. 2009. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduagdo em Servigo f
Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo. 5
24, Elizabeth Meira Heyse. O Servigo Social e a Socializagdo de Informacdes das A¢Ges e Deliberacdes do Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente de §
Floriandpolis/SC. 2009. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo. §
25. Alessandra Tose e Diana LUcia Parise. O Servico Social no Escritorio Modelo de Advocacia: garantindo seu eapaco na area socio-juridica. 2008. Trabalho de Conclusdo de Curso. §
(Graduagdo em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo. E
26. Viviane Borga e Liana Pamplona. As relacdes familiares e o processo de separacdo conjugal no escritério modelo de advocacia: sob o olhar do servigo Social. 2008. Trabalho de E
Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Servico Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo. §
27. Bernadete Pereira Pacheco. A participagdo do idoso no grupo da terceira idade AMOR BEMna comunidade Morar Bem I no municipio de Sdo José/SC. 2008. Trabalho de Conclusdo 2
de Curso. (Graduagdo em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo. o ‘c:’
28. Marina dos Santos Souza. Politica Habitacional e o processo de trabalho do servigo Social no Programa Habitar Brasil/BID no municipio de Sdo José/SC. 2008. Trabalho de E N
Conclusdo de Curso. (Graduagao em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo. % E—
29. Nézia Nascimento Rodrigues. A contribuicdo do Servigo Social no grupo operativo de reflexdo: enfrentando a doenca oncolégica. 2007. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo ®e
em Servigo Social) - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo. x g
30. Miriam Aparecida Zarzeka. O Programa Sentinela como um espaco de atendimento da violéncia intrefamiliar. 2007. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Servigo Social) - 5 E
Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice Merigo. % §
31. Juliana Lopes dos Santos. Drogas ilicitas, pobreza e exclusdo:uma visdo do Servigo Social. 2006. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Servico Social) - Universidade 9 8
Franciscana. Orientador: Janice Merigo. ?3: g
32. Flavia Depra Ribeiro Netto. Juizado Especial Criminal: um espaco de intervengao para o Servico Social. 2006. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagao em Servico Social) - g 2
Universidade Franciscana. Orientador: Janice Merigo. w £
33. Anelise Flores Farias. Processo educativo e ressocializador dos prestadores de servigo & comunidade: a importancia das instituigdes receptoras. 2006. Trabalho de Conclusdo de @ ®
Curso. (Graduagao em Servico Social) - Universidade Franciscana. Orientador: Janice Merigo. § §
34. Cristiane Ferraz Quevedo. Servigo Social: abrindo os caminhos legais da adogdo aos agentes comunitarios de satide. 2005. Trabalho de Conclusdo de Curso - Centro Universitario g §
Franciscano. Orientador: Janice Merigo. 7l
35. Lislaine da Silva Rodrigues. A acdo de alimentos: possibilidade de intervencdo para o Servico Social. 2005. Trabalho de Conclusao de Curso - Universidade Franciscana. Orientador: s %
Janice Merigo. g 5
36. Rizieri Buzatte. Nucleo de Pratica Juridica: possibilidade de intervencdo do Servigo Social com as familias usuarias. 2005. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Servigo S %
Social) - Universidade Franciscana. Orientador: Janice Merigo. E %
37. Maira Helena Bevilacqua. A importancia do Servigo Social no trabalho com grupos e na modalidade de atendimento ASEMA. 2005. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em ;ﬁ §

Servigo Social) - Universidade Franciscana. Orientador: Janice Merigo.
38. Jeremias Fagundes. Entidades Receptoras de Beneficjados com a Pena Alternativa de PresgﬂgggBd% 354%55‘0% Igo(ﬁ‘gmunl ade. 2004. 0 f. z'l'{;%l%algo de Conclusdo der- Curso. (G(g?&%?z%%? 136/
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39. Janice Pereira Baptista. Mudangas no contexto socio-familiar a partir da separagao. 2004. 0 f. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Servigo Social) - Centro Universitario
Franciscano. Orientador: Janice Merigo.

40. Adriana Simdes Macedo. A realidade perversa de criangas e adolescentes vitimas de violéncia sexual. 2004. 0 f. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Servico Social) -
Centro Universitario Franciscano. Orientador: Janice Merigo.

41. Pryscilla Nunes. Violéncia Sexual Doméstica contra Criancas e Adolescentes: um olhar interdisciplinar. 2004. 0 f. Trabalho de Conclusdo de Curso. (Graduagdo em Servigo Social) -
Centro Universitario Franciscano. Orientador: Janice Merigo.

42, Vivian Rockenbach. Politica Habitacional: uma alternativa para a conquista da cidadania?. 2003. Trabalho de Conclusdo de Curso - Centro Universitario Franciscano. Orientador:
Janice Merigo.

43. Rafaela Xavier Hofmeister. Economia Popular Solidaria: uma alternativa para a geracao de trabalho e renda.. 2003. Trabalho de Conclusdo de Curso - Centro Universitario

Franciscano. Orientador: Janice Merigo.

Iniciacao cientifica
1. Vivian Rockenbach. Identificacdo do(s) motivo (s) da inadimpléncia das familias beneficiadas com o programa de terrenos Habitacdo. 2003. Iniciacdo Cientifica - Centro
Universitario Franciscano, Centro Universitario Franciscano. Orientador: Janice Merigo.

OrientacoOes de outra natureza

1. Adriana Kincheski Bunn. Programa de Monitoria na Disciplina de Processo de Trabalho II. 2007. Orientagdo de outra natureza - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador:
Janice Merigo.

2. Indianara Bianqueto Fogaga. Programa de Monitoria na Disciplina de Estagios. 2007. Orientacdo de outra natureza - Universidade do Sul de Santa Catarina. Orientador: Janice
Merigo.

3. Camile Alves Cezar. Programa de Aprimoramento Discente - PROADIS. 2005. Orientacdo de outra natureza - Universidade Franciscana, Centro Universitario Franciscano. Orientador:
Janice Merigo.

4. Marcilei Padilha. Programa de Aprimoramento Discente - PROADIS. 2005. Orientacdo de outra natureza - Universidade Franciscana, Centro Universitario Franciscano. Orientador:
Janice Merigo.

5. Flavia Depra Ribeiro Netto. Programa de Aprimoramento Discente - PROADIS. 2005. Orientagdo de outra natureza - Universidade Franciscana, Centro Universitario Franciscano.
Orientador: Janice Merigo.

6. Erciliana Sofia Aita. Laboratorio de Letras e Informatica - PROBEX. 2005. Orientagdo de outra natureza - Universidade Franciscana, Centro Universitario Franciscano. Orientador:
Janice Merigo.

7. Suziani Felin Maffini. Programa de Tutoria. 2005. Orientagdo de outra natureza. (Pedagogia) - Universidade Franciscana, Centro Universitario Franciscano. Orientador: Janice Merigo.

8. Andréia Maria Zanoello. Programa de Aprimoramento Discente - PROADIS. 2004. Orientagdo de outra natureza - Centro Universitario Franciscano, Centro Universitario Franciscano.
Orientador: Janice Merigo.

9. Cristiane Saldanha Garcia. Programa de Aprimoramento Discente - PROADIS. 2004. Orientagdo de outra natureza - Centro Universitario Franciscano, Centro Universitario
Franciscano. Orientador: Janice Merigo.

10. Camile Alves Cezar. Programa de Tutoria. 2004. Orientacdo de outra natureza - Centro Universitario Franciscano, Centro Universitario Franciscano. Orientador: Janice Merigo.

11. Cristiane Ferraz Quevedo. Programa de Tutoria. 2004. Orientacdo de outra natureza. (Servigo Social) - Centro Universitario Franciscano. Orientador: Janice Merigo.

Educacao e Popularizacgao de C& T

Cursos de curta duracao ministrados

MERIGO, J.. Curso sobre Gestao Financeira e Orgamentaria do SUAS. 2015. .
MERIGO, J.. Capacitacdo sobre a Protecdo Social Basica. 2015. .
MERIGO, J.. Curso sobre Gestdo Financeira e Orcamentaria do SUAS. 2015. .

MERIGO, J.. Curso sobre Gestdo Financeira § Gycaiigniatinis's 698024 Anexo: emissao_34FBFB7B34D2305B0FB3ESSE _memorando-12--2.695-2024_assinado_versaolmpressao pdf (49/207)
MERIGO, J.. Curso sobre o processo de Inscrigao de Entidades e/ou organizagdes de Assisténcia Social. 2015. .
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6 MERIGO, J.. Curso sobre o processo de Inscricdo de Entidades e/ou organizacOes de Assisténcia Social. 2015. .

7. MERIGO, J.. Curso de Gestdo Financeira e Orcamentaria do SUAS. 2015. .

8. MERIGO, J.. Capacitacdo Gestdo Financeira e Orcamentaria do SUAS - Turma 1. 2015. (Curso de curta duragdo ministrado/Extensdo).
9. MERIGO, J.. Capacitacdo Gestdo Orcamantaria e Financeira do SUAS - Turma 2. 2015. (Curso de curta duragdo ministrado/Extensdo).
10. MERIGO, J.. Capacitagdo Gestdo Financeira e Orgamentaria do SUAS. 2015. (Curso de curta duracdo ministrado/Extensdo).

11. MERIGO, J.. Capacitacdo sobre Acolhimento Institucional para Criangas e Adolescentes. 2014. .

12, MERIGO, J.. Capacitacdo sobre os Servigos de Alta Complexidade. 2014. .

13. MERIGO, J.. Capacitagdo sobre os Servicos de Atendimento a Pessoa Idosa nos Municipios Catarinenses. 2014. .

14. MERIGO, J.. Capacitagdo sobre os Servicos de Atendimento a Pessoa Idosa nos Municipios Catarinenses. 2014. .

15. MERIGO, J.. Capacitagdo sobre o Sistema de Garantia de Direitos das Criangas e Adolescentes. 2014. .

16. MERIGO, J.. Capacitagdo sobre Técnica Legislativa na Politica de Assisténcia Social. 2014. .

17. MERIGO, J.. Capacitacdo sobre os Servicos de Atendimento a Pessoa Idosa nos Municipios Catarinenses. 2014. .

18. MERIGO, J.. Capacitacdo sobre os Servicos de Atendimento a Pessoa Idosa nos Municipios Catarinenses. 2014. .

19. MERIGO, J.. Curso sobre Gestdo Financeira e Orcamentaria do SUAS. 2016. .

20. MERIGO, J.. Trabalho Social com Familias no Servico de Protecdo e Atendimento Integral a Familia ? PAIF. 2016. .

21. MERIGO, J.. Curso sobre Gestdo Financeira e Orgamentaria do SUAS. 2015. .

Outras informacoes relevantes

**Coordenei dois projetos de extensao com financiamento do Conselho Municipal dos Direitos da Crian¢a e do Adolescente de Santa Maria/RS. **Mestranda da
PUC/RS com bolsa integral do Cnpq (2000), passando em 12 lugar na selecdo. ** Nome da turma e paraninfa dos formandos de 2006 da UNIFRA, Santa Maria/RS.
** Colaboradora na Comissdo de Formagao do CRESS - 129 Regido (gestdo 2008/2010) ** Coordenadora do Nicleo de Assistentes Sociais da Regido Central do
Rio Grande do Sul no periodo de 2003 a 2006. ** Conselheira do Conselho Estadual de Assisténcia Social (gestdo 2008/2012) ** Presidente do Colegiado
Estadual de Assistentes Sociais das Associag¢des de Municipios desde 2008 ** Docente das disciplinas do Sistema Unico de Assisténcia Social - SUAS e
Controle Social no Curso de Gestao Social e Politicas Publicas da UNISUL - Criciuma, em 2010. ** Docente da disciplina Controle Social no Curso de Gestao
Social e Politicas Publicas da UNISUL - Criciuma, em 2011. ** Docente da disciplina de Monitoramento e Avalia¢ado das Politicas Sociais, no Curso de Pés-
graduacdo em Gestdo Social de Politicas Publicas da UNOCHAPECO - Chapecé/SC. ** Presidente do Conselho Estadual de Assisténcia Social Gestdo 2010/2012.
** Conselheira Estadual de Assisténcia Social 2019-2021
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Liliane Pereira da Silveira

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/6931166329313702
ID Lattes: 6931166329313702
Ultima atualizacao do curriculo em 10/04/2023

Pos-graduanda em Conciliacao e Mediacdo de Conflitos pelo Instituto de Mediadores do
Distrito Federal. Docente no Instituto Cairo. Especialista em Gestdo Ambiental
(Desenvolvimento Socioambiental Comunitario) pela Faculdade de Capivari; Educagdo,
Diversidade e Inclusdo Social e Gestdo de Projetos Sociais pela Faculdade Intervale e
Graduada em Servico Social pela Universidade do Sul de Santa Catarina - UNISUL.
Experiéncia na politica publica de Assisténcia Social (Protecao social, basica e média,
Conselho de Direitos da Crianca e do Adolescente e Assisténcia Social). Atua como
Assistente Social na Politica de Educacao (inicio 2014). Ministra cursos de formacao e
capacitacdo na area de Politica Publica de Assisténcia Social. Realiza atividades na area de
palestras e supervisao técnica nos seguintes temas: Acolhimento Institucional e Familia
Acolhedora; Servico de Convivéncia e Fortalecimento de Vinculos; Praticas Restaurativa e
mediacao de conflitos e Medidas Socioeducativas em meio aberto (Liberdade Assistida - LA
e Medida de Prestagao de Servigo a Comunidade - PSC) . (Texto informado pelo autor)

Identificacao
Nome
Liliane Pereira da Silveiras

Nome em citagcdes
bibliograficas

SILVEIRA, L. P.

Lattes iD

©
http://lattes.cnpq.br/6931166329313702

Endereco

Formagao académica/titulacao

2022
Especializacgo em andamepto em
CONCILIACAO  E  MEDIACAO  DE
CONFLITOS. (Carga Horaria: 360h).
Centro de Mediadores, CM, Brasil.

2021 - 2021
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FACULDADE INTERVALE, FI, Brasil.
Titulo: DISPENSADO.

2021 - 2021

Especializacdo em GESTAO DE PROJETOS
SOCIAIS. (Carga Horaria: 420h).
FACULDADE INTERVALE, FI, Brasil.

Titulo: DISPENSADO.

2006 - 2007

Especializagdo em Gestdo Ambiental.
(Car?a Horaria: 420h).

Faculdade Capivari, FUCAP, Brasil.

Titulo: Moblllzagao Socio-ambiental
Comunitaria: Trabalho com familias do
Loteamento Municipal Nova Gaivota no
Municipio de Balnedrio Gaivota.

2000 - 2003

Graduagao em Servico Social.
Universidade do Sul de Santa Catarina,
UNISUL, Brasil.

Titulo: Moblllzagao Comunitaria.
Orientador: Sayonara Araujo Pessoa.

Formacao Complementar
2021 - 2021

Educacao, Diversidade e Inclusao Social.
(Carga horaria: 420h).

VALE GERAIS SISTEMA DE ENSINO LTDA,
INTERVALE, Brasil.

2021 - 2021

Gestao de Projetos Sociais. (Carga
horaria: 420h).

VALE GERAIS SISTEMA DE ENSINO LTDA,
INTERVALE, Brasil.

2020 - 2020

Congresso Digital 30 anos do Estatuto da
Crlﬁ51ga e do Adolescente. (Carga horaria:
12

Escola Nacional de Formagdao e
AperTeigoamento de Magistrados, ENFAM,
Brasil.

2019 - 2019

Extensao universitaria em Curso de
Aperfeicoamento Educacao, Pobreza e
Desigualdade Social. (Carga horaria:
180h).

Universidade Federal de Santa Catarina,
UFSC, Brasil.
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Extensao universitaria em Enfrentamento
ao Abuso Sexual Contra Crianca e
Adolescente. (Carga horaria: 140h).
Pontificia Universidade Catdlica do Parana,
PUC/PR, Brasil.

2017 - 2017

Intersetoriedade no Atendimento e na
Garantia do Direito da Crianga e do Ad.
(Carga horaria: 7h).

Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, CMDCA, Brasil.

2015 - 2015

X Conferéncia Municipal da Crianga e do
Adolescente. (Carga horaria: 8h).

Conselho Municipal dos Direitos da
Crianca e do Adolescente, CMDCA, Brasil.

2012 - 2012

Capacitacdo Sobre CRAS com Enfase para
o SCFV. (Carga horaria: 15h).

Escola de Gestdo Publica Municipal,
EGEM, Brasil.

2012 - 2012

Tipificagdo dos Servicos Socioasistenciais:
Nova Forma de Organizacao dos. (Carga
horaria: 10h).
Federacdo Catarinense de Municipios,
FECAM, Brasil.

2011 - 2011

VII Conferéncia Estadual de Assisténcia
Social. (Carga horaria: 20h).

Conselho Estadual de Assisténcia Social -
SC, CEAS, Brasil.

2011 - 2011

Pratico de Técnica Legislativa Aplicada a
Elaboracdo de Lei. (Carga horaria: 12h).
IGAIVII Corporativo e Assessorias, IGAM,
Brasil.

2009 - 2009

Recursos Humanos na Administragdo
Publica Municipal. (Carga horaria: 15h).
Escola de Gestao Publica Municipal,
EGEM, Brasil.

2006 - 2007

Gestao Ambiental. (Carga horaria: 420h).
Faculdade Capivari, FUCAP, Brasil.

Atuacao Profissional
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Centro Educacional Marista Irmao Walmir, CEM IRMaO WALMIR, Brasil.

Vinculo institucional

2014 - Atual

Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Assistente Social

Prefeitura Municipal de Balneario Gaivota, PMBG, Brasil.

Vinculo institucional

2001 - 2013

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Agente Administrativo, Carga
horaria: 40

Outras
informacgoes

Experiéncias Vivenciadas: Departamento
Juridico  (rotinas do departamento,
elaboracdo de projetos de Lei e Lei);
Gestora da Secretaria de Desenvolvimento
Social (Diretora); Servico de Convivéncia
e Fortalecimento de Vinculos (PETI), entre
outros.

Areas de atuacdo
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Producoes

Producao bibliografica

Demais tipos de producdo técnica

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuacao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 13. 2023.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 8 - Dias 17 a 19/01/2022. 2022. (Curso de curta
duracao ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. ; MAIA, F. O. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 9. 2022.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- turma 4 - dias 27 a 29 de Abril de 2022. 2022. (Curso de
curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; BORGES, K. C. ; SANGALETTI, D.
Capacitacao On- line: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) - turma 7. 2022. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 10 - 06 a 08
de julho de 2022. 2022. (Curso de -curta duragao
ministrado/Outra).
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SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- turma 5 - dias 05 e 06 de setembro de 2022.. 2022. (Curso
de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 11. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 12. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

10.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacao na Politica Publica de Assisténcia Social
- Turma 6. 2022. (Curso de curta duracao ministrado/Outra).

11.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuacao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criancas e adolescentes - Turma IV. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

12.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . Saude
Mental dos Trabalhadores do SUAS em tempos de pandemla
2021. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).

13.

MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. . Mediacao
de Conflitos: Praticas Restaurativas Como Alternativa de
Atuacao na Politica Publica de Assisténcia Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duracao ministrado/Outra).
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SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P. . Mediagao
de Conflitos: Praticas Restaurativas Como Alternativa de
Atuagdo na Politica Publica de Assisténcia Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).

15.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 6 - Dias 15 a 17}) 09/2021. 2021. (Curso de curta
duracao ministrado/Outra).

16.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C.
Capacitacao On- line: Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) - Turma 6 - Dias 06 a 08/10/2021. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

17.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: Praticas Restaurativas Como
Alternativa de Atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- Dias 13 a 15/10/2021. 2021. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

18.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 7 - Dias 25 a 27/10/2021. 2021. (Curso de curta
duragao ministrado/Outra).

19.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e FortaIeC|mento de V|nculos Turma III 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

20.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e FortaIeC|mento de Vmculos Turma IV 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

21.
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SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e Fortalecimento de Vinculos - Turma V. 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

22,

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuagao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes - Turma I. 2021.
(Curso de curta duracao ministrado/Outra).

23.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuagao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes - Turma II. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

24,

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuagao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes - Turma III. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

25.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A atuagao
dos educadores/ cuidadores em casa de acolhimento
institucional para criangas e adolescentes - Turma IV. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

26.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line Sobre Medlagao de Conflitos: Praticas Restaurativas Como
Alternativa 03 a 05/11/2021. 2021. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

27.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de ConV|venC|a e Fortalecimento de Vinculos - Turma I. 2020.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

28.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C. . Servico
de Convwenaa e Fortalecimento de Vinculos - Turma II. 2020.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).
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Eventos

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

Seminario Brasileiro do Acolhimento Institucional e Familiar de
Criancas, e Adolescentes.OFICINA METODOLOGIA PARA
MEDIACAO DE CONFLITOS E CONSTRUCAO DE PACTOS DE
CONVIVENCIA COM CRIANCAS E ADOLESCENTES DURANTE
Seminario Brasileiro do Acolhimento Institucional e Familiar de
Criancas e Adolescentes. 2022. (Seminario).

XIV Congresso Nacional de Educacao - EDUCERE. 2019.
Sondagens Psicossociais e a contribuicdo na formacao de
educadores. 2019. (Congresso).

Educacao e Popularizacao de C& T

Cursos de curta duracao ministrados

SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. ; SILVEIRA, L. P. . Mediacao
de Conflitos: Praticas 'Restaurativas Como Alternativa de
Atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social - Dias 01 a
03/09/2021. 2021. (Curso de curta duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 6 - Dias 15 a 17/09/2021. 2021. (Curso de curta
duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; BORGES, K. C.
Capacitacao On- line: Servico de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) - Turma 6 - Dias 06 a 08/10/2021. 2021.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).
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SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: Praticas Restaurativas Como
Alternativa de Atuagao na Politica Publica de Assisténcia Social
- Dias 13 a 15/10/2021. 2021. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao 'dos Educadores/deadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 7 - Dias 25 a 27}) 10/2021. 2021. (Curso de curta
duracao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso: A
Atuacao dos Educadores/Cuidadores no Servico de
Acolhimento Institucional para Criancas e Adolescentes -
Turma 8 - Dias 17 a 19/01/2022. 2022. (Curso de curta
duracao ministrado/Outra).

SANGALETTI, D. ; SILVEIRA, L. P. ; MAIA, F. O. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - turma 9. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- turma 4 - dias 27 a 29 de Abril de 2022. 2022. (Curso de
curta duragao ministrado/Outra).

SILVEIRA, L. P.; BORGES, K. C. ; SANGALETTI, D. .
Capautacfao on-line: Servigo de Convivéncia e Fortalecimento
de Vinculos (SCFV) - turma 7. 2022. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

10.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 10 - 06 a 08
de julho de 2022. 2022. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).
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11.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacdo na Politica Publica de Assisténcia Social
- turma 5 - dias 05 e 06 de setembro de 2022.. 2022. (Curso
de curta duracao ministrado/Outra).

12.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 11. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

13.

SILVEIRA, L. P.; SANGALETTI, D. ; MAIA, F. O. . A Atuagao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 12. 2022.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

14.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line sobre Medlagao de Conflitos: praticas restaurativas como
alternativa de atuacao na Politica Publica de Assisténcia Social
- Turma 6. 2022. (Curso de curta duragcao ministrado/Outra).

15.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . A Atuacao
dos Educadores/Cuidadores no Servico de Acolhimento
Institucional para Criangas e Adolescentes - Turma 13. 2023.
(Curso de curta duragao ministrado/Outra).

16.

SILVEIRA, L. P.; MAIA, F. O. ; SANGALETTI, D. . Curso On-
line Sobre Medlagao de Conflitos: Praticas Restaurativas Como
Alternativa 03 a 05/11/2021. 2021. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).
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Lucimaira Cabreira

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/9838659643986363
ID Lattes: 9838659643986363
Ultima atualizagao do curriculo em 10/05/2023

Possui graduacdo em Psicologia pela Universidade Paranaense (2007), possuli
especializagdo em Psicopedagogia Clinica e Institucional pela Universidade Paranaense,
especialista em Psicologia e Saude: mdltiplos enfoques, pela FAG. Possui curso de formagao
em Gestdo de Politicas Publicas para Infancia e Juventude, pela Unioeste. Especialista em
planejamento municipal e politicas publicas de fronteiras pela Unioeste Em fase de
finalizagdo da Pos Graduacdo em Orientacdo e Desenvolvimento da Familia, pelo Instituto
da Familia, pelo Instituto da Familia e na pos graduagao em Desenvolvimento Social - EAD
pela PUC/Pr. Atuou na Secretaria da Crianca e Juventude, no Programa Atitude. Atua como
psicdloga na Prefeitura Municipal de Cascavel, na Secretaria de Assisténcia Social, atuou no
Programa Familia Acolhedora, no CREAS no atendimento de criangas vitimas de violéncia,
técnica e coordenadora do CREAS II (Centro de Referencia em Assisténcia Social) no
atendimento de adolescentes em cumprimento de medidas socioeducativas, foi
coordenadora dos SCFV e Servicos da Protecao Social Basica e também atuou como
Gerente da Divisdo de Protecdo Social Especial, ambas vinculada a Gestdo da Secretaria
Municipal de Assisténcia Social de Cascavel. Foi Conselheira do CMAS (Conselho Municipal
de Assisténcia Social) e CMDCA ( Conselho Municipal dos Direitos da Crianca e Adolescente
). Atualmente atua como psicéloga cedida ao Tribunal de Justica do Parana, atuando na
Comarca de Cascavel/Pr, desenvolvendo suas atividades junto as Varas de Familia e Juizado
de Violéncia Doméstica. Foi docente da Universidade Paranaense (UNIPAR) campus
Cascavel, no curso de Psicologia e coordenadora de Pds graduacao, em relagbes familiares
e intervencdes psicossociais. Atualmente é docente do curso de Psicologia da UNIVEL,
atuando como supervisora de estagios basicos. Atua nas seguintes areas: familia,
psicologia social e institucional, politicas publica para infancia e juventude, violéncia,
planejamento e efetivacdo do SUAS ( Sistema Unico de Assisténcia Social) entre outras
tematicas. (Texto informado pelo autor)
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Forum da Comarca de Cascavel.
Tancredo Neves

Alto Alegre

85807100 - Cascavel, PR - Brasil
Telefone: (45) 999374395

Formacao académica/titulacao

2022
Mestrado em andamento em Biociéncias e
Saude.
Universidade Estadual do Oeste do
Parana, UNIOESTE, Brasil.
Orientador: GICELLE GALVAN
MACHINESKI.

2019
Especializacdo em andamento em
desenvolvimento social. ,
Pontificia Universidade Catdlica do Parana,
PUC/PR, Brasil.

2014
Especializacdo em andamento, em
DESENVOLVIMENTO E ORIENTACAO DA
FAMILIA.
Faculdade Teoldgica Sul Americana, FTSA,
Brasil.

2018 - 2019
Especializacao em PLANEJAMENTO
MUNICIPAL E POLITICAS PUBLICAS DE
FRONTEIRAS.
Universidade Estadual do Oeste do
Parana, UNIOESTE, Brasil.
Titulo: AS MEDIDAS SOCIOERUCATIVAS:
ALGUMAS CONSIDERACOES E
PROBLEMATIZACOES..

2008 - 2010
Especializagdo em Psicologia e Saude:
Multiplos enfoques.
Centro Universitario Assis Gurgacz, FAG,
Brasil.
Titulo: A representacao social de
conselheiros tutelares, sobre a atuacao
sobre Conselho Tutelar.

2008 - 2009
Especializagdo em Psicopedagogia Clinica
e Institucional. (Carga Horaria: 630h).
Universidade Paranaense, UNIPAR, Brasil.
Titulo: COMPREENDENDO O PROCESSO
DE APRENDIZAGEM EM DIFERENTES
ESPACOS.
Orientador: SOLANGE FRANCI RAIMUNDO
YAEGASHI.

2010 - 2011
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Aperfeicoamento em  GESTAO DE
POLITICAS PARA INFANCIA E
JUVENTUDE.

Universidade Estadual do Oeste do
Parana, UNJOESTE, Brasil.

Titulo:  NAO HOUVE PRODUCAO DE
MONOGRAFIA. Ano de finalizagao: 2011.

2003 - 2007

Graduacao em Psicologia.

Universidade Paranaense, UNIPAR, Brasil.
Titulo: A representacao social da morte
por pessoas idosas.

Orientador: Francisca Carneiro de Sousa
Klockner.

2000 - 2002

Ensino Médio (2° grau).
Colégio Estadual Professor Joao Farias da
Costa, C.E.P.J.F.C,, Brasil.

1996 - 1999

Ensino Fundamental §1° grau).
Colégio Estadual Professor Joao Farias da
Costa, C.E.P.J.F.C,, Brasil.

1995 - 1995

Ensino Fundamental (1° grau).
Escolla Municipal Castro Alves, E.M.C.A,,
Brasil.

1992 - 1994

Ensino Fundamental (1° grau).
Escola  Municipal Monteiro  Lobato,
E.M.M.L,, Brasil.

Formacao Complementar
2022 - 2022

CURSO DE DEPOIMENTO ESPECIAL.
(Carga horaria: 60h).

ESCOlLA JUDICIAL DO PARANA, EJUD,
Brasi

2022 - 2022

programa de formagdo pedagdgica
continuada. (Carga horaria: 8h).

UNIAO EDUCACIONAL DE CASCAVEL -
UNIVEL LTDA, UNIVEL, Brasil.

2021 - 2021

Protecdo a direitos humanos: prevencdo e
proibicdo da tortura. (Carga horaria: 30h).
Escola Nacional de Administracao Pubica,
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2021 - 2021

programa de formagdo pedagdgica
continuada. (Carga horaria: 10h).

UNIAO EDUCACIONAL DE CASCAVEL -
UNIVEL LTDA, UNIVEL, Brasil.

2021 - 2021

Tempos pandémicos e resisténcia: a
pratica social e seus desafios. (Carga
horaria: 6h).

Instituto  Pichon-Riviera, INSTITUTO
PICHON, Brasil.

2021 - 2021

programa de formagdo pedagdgica
continuada. (Carga horaria: 4h).

UNIAO EDUCACIONAL DE CASCAVEL -
UNIVEL LTDA, UNIVEL, Brasil.

2020 - 2020

Esquizonalise-ferramentas = conceitos na
potencializagdo das praticas sociais.
(Carga horaria: 40h).

Instituto  Pichon-Riviera,  INSTITUTO
PICHON, Brasil.

2020 - 2020

programa de formagdo pedagdgica
continuada. (Carga horaria: 24h).

UNIAO EDUCACIONAL DE CASCAVEL -
UNIVEL LTDA, UNIVEL, Brasil.

2020 - 2020
auséncias presentes. (Carga horaria:
28h).
afetos - palestra e desenvolvimento

humano, AFETQOS, Brasil.
2012 - 2012

Reflexdes sobre a Psicologia Comunitaria.
(Carga horaria: 12h).
Universidade Tuiuti do Parand, UTP, Brasil.

2012 - 2012
Andlise Institucional: principais conceitos.

(Carga horaria: 40h).
Instituto Picho-Riviere, IPR, Brasil.

2011 - 2011

V Encontro Paranaense da ABRAPSO.
(Carga horaria: 12h).

Associacao Brasileira de Psicologia Social,
ABRAPSOQ, Brasil.

2011 - 2011

Assinado por 1 pessoa: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO

IX for. de enf. a0 abuso e exploragao
1Doc: Memorando 2.695/2024 | Anexo: emissao_: 34%%LD&$%&QSEB@E%&%N§QQ12 -2.695-2024_assinado_versaolmpressao.pdf (65/207) 153/

—
S

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/34FB-FB7B-34D2-305B e informe o cédigo 34FB-FB7B-34D2-305B



Prefeitura Municipal de Cascavel, PMC,
Brasil.

2010 - 2010

I Sem. mun. de sen..o ao enfrent. do
trab. inf.. (Carga horaria: 5h).

Prefelitura Municipal de Cascavel, PMC,
Brasil.

2010 - 2010

VIII for. mum. de enfrentamento a
violéncia. (Carga horaria: 4h).

Prefelitura Municipal de Cascavel, PMC,
Brasil.

2010 - 2010

ENCONTRO ESTADUAL DO PROGRAMA
ATITUDE. (Carga horaria: 16h).
SECRETARIA DE ESTADO DA CRIANCA E
DA JUVENTRUDE, SECJ, Catar.

2009 - 2010

Gestdo de Politicas Publicas para Inf e
Juv..

Universidade Estadual do Oeste do
Parana, UNIOESTE, Brasil.

2009 - 2009

capacitacao regionalizada prog. atitude.
(Carga horaria: 40h).

Secretaria da Crianca e da Juventude,
SEC]J, Brasil.

2009 - 2009

Formagdo Inicial do Programa Atitude.
(Carga horaria: 48h).

Secretaria da Crianca e da Juventude,
SEC], Brasil.

2009 - 2009

VII Conferencia Municipal de Assisténcia
Social. (Carga horaria: 11h).

Prefelitura Municipal de Cascavel, PMC,
Brasil.

2009 - 2009

gggmagéo continuada. (Carga horaria:
SECfRETARIA DE ESTADO DA CRIANCA E
DA JUVENTRUDE, SECJ, Catar.

2007 - 2007

Extensao universitaria em ORIENTACAO
VOCACIONAL E PROFISSIONAL. (Carga
horaria: 80h).

Universidade Paranaense, UNIPAR, Brasil.
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?\z/ﬂl)iagéo Psicoldgica. (Carga horaria:
Waalc ? Psicologia Clinica, Organizacional
e do Trabalho Ltda., WAALC, Brasil.

2007 - 2007

Recrutamento e Selecao de Pessoal.
(Carga horaria: 8h).

Waalc ? Psicologia Clinica, Organizacional
e do Trabalho Ltda., WAALC Brasil.

2006 - 2006

Extensdo universitaria em  Monitoria
Académica - Psicologia Comunitaria.
(Carga horaria: 190h).

Universidade Paranaense, UNIPAR, Brasil.

2006 - 2006

Extensdo universitaria em Agdes de
prevencdo ao uso de alcool. (Carga
horaria: 120h).

Universidade Paranaense, UNIPAR, Brasil.

2006 - 2006

g);iﬁ;nas terapéuticas:. (Carga horaria:
Waalc ? Psicologia Clinica, Organizacional
e do Trabalho Ltda., WAALC, Brasil.

2005 - 2005

Extensdo universitaria em Desenvolvendo
a criatividade: uma vivéncia com a t.
(Carga horaria: 80h).

Universidade Paranaense, UNIPAR, Brasil.

2005 - 2005

Extensdo universitaria em Acomp. do
aluno egresso do curso de psicologia.
(Carga horaria: 80h).

Universidade Paranaense, UNIPAR, Brasil.

2005 - 2005

Terapia Expressiva Centrada na Pessoa.
(Carga horaria: 56h).
Universidade Paranaense, UNIPAR, Brasil.

2004 - 2004

Extensdo universitaria em Brinquedoteca:
(333[%?90 lGdico-cientifico. (Carga horaria:
Universidade Paranaense, UNIPAR, Brasil.

2004 - 2004

Extensdo universitaria em Terapia digital
na terceira idade. (Carga horaria: 64h).
Universidade Paranaense, UNIPAR, Brasil.

2004 - 2004
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Extensao universitaria em Contadores de
estorias ? oficinas de estorias. (Carga
horaria: 64h).

Universidade Paranaense, UNIPAR, Brasil.

2004 - 2004
Oficinas terapéuticas: recurso para prat.
do psic.. (Carga horaria: 40h).
Universidade Paranaense, UNIPAR, Brasil.
2004 - 2004

Acbes da Unipar acerca da pessoa PNEEs.
(Carga horaria: 128h).
Universidade Paranaense, UNIPAR, Brasil.

2004 - 2004

processo de inclusdo de crincas com
neces. ed. esp. (Carga horaria: 192h).
Universidade Paranaense, UNIPAR, Brasil.

Atuacao Profissional

Universidade Paranaense, UNIPAR, Brasil.

Vinculo institucional

2010 - 2019

Vinculo: Celetista formal, Enquadramento
Funcional: PROFESSOR HORISTA, Carga

horaria: 14

Outras

informagoes
Professora das disciplina de: PSICOLOGIA
E SOCIEDADE PROCESSOS
PSICOSSOCIAIS PSICOLOGIA

INSTITUCIONAL ARTE E SUBJETIVIDADE
INTERVENCOES PSICOSSOCIAIS COM
FAMILIAS SUPERVISORA DE ESTAGIO

Prefeitura Municipal de Cascavel, PMC, Brasil.

Vinculo institucional

2010 - Atual

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Psicologo, Carga horaria: 30

Outras _
informacoes
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GERENTE DA DIVISAO DE PROTECAO
SOCIAL ESPECIAL

SECRETARIA DE ESTADO DA CRIANCA E DA JUVENTRUDE, SECJ, Catar.

Vinculo institucional

2009 - 2010

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: PROCESSO SELETIVO, Carga
horaria: 30

Outras _
informacoes

PSICOLOGA PROGRAMA ATITUDE

UNIAO EDUCACIONAL DE CASCAVEL - UNIVEL LTDA, UNIVEL, Brasil.

Vinculo institucional

2020 - Atual
Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: PROFESSOR HORISTA, Carga
horaria: 20

Projetos de extensao
2022 - Atual

ESTATUTO DA CRIANCA E DO
ADOLESCENTE NA ESCOLA: BREVE
ABORDAGENS AOS APECTOS PENAIS,
CIVEIS E PSICOLOGICOS DOS ATOS
INFRACIONAIS.

Descricao: PROJETO DESENVOLVIDO EM
CONJUNTO COM O CURSO DE DIREITO
DA UNIVEL ACOES DESENVOLVIDAS NOS
COLEGIOS ESTADUAIS DO MUNICIPIO..
Situacao: Em andamento; Natureza:
Extensao.

Alunos envolvidos: Graduacao: (15) .

Integrantes:  Lucimaira  Cabreira -
Coordenador.

2021 - Atual
VOZES DA PSICOLOGIA
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Comunidade, por meio de canais de
comunicacao como Radio e meios
digitais..

Situacao: Em andamento; Natureza:
Extensao.

Alunos envolvidos: Graduacao: (20) .

Integrantes:  Lucimaira  Cabreira -
Coordenador.

Outros Projetos
2022 - 2022

VISITA _TECNICA - INSTITUTO DE
EDUCACAO E SUSTENTABILIDADE PEDRA
DA MATA

Descricdo:  Planejamento,  divulgagao,
inscricao e acompanhamento da visita
técnica com alunos de Psicologia.
Abordado a tematica sustentabilidade..
Situacdo: Concluido; Natureza: Outra.
Alunos envolvidos: Graduacao: (30) .

Integrantes: Lucimaira  Cabreira -
Coordenador.

2022 - Atual

COORDENACAO DE  MONITORIA -
DISCIPLINA DE PSICOLOGIA
INSTITUCIONAL E SAUDE MENTAL

Descricao: SELECAO, ACOMPANHAMENTO
E SUPERVISAO DOS ALUNOS
MONITORES..

Situacao: Em andamento; Natureza:
Outra.

Integrantes:  Lucimaira  Cabreira -
Coordenador.

2022 - Atual

COORDENACAO DE  MONITORIA _ -
DISCIPLINA DE EXTENSAO
INSTITUCIONAL

Descrigao: SELECAO, ACOMPANHAMENTO
E  MONITORAMENTO DO  ALUNO
MONITOR.

Situacdao: Em andamento; Natureza:
Outra.

Alunos envolvidos: Graduagao: (2) .

Integrantes:  Lucimaira  Cabreira -
Coordenador.

2022 - Atual
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COORDENACAO DE  MONITORIA -
DISCIPLINA DE , PSICOLOGIA SOCIAL
AVANCADA E POLITICAS PUBLICAS

Descricao:, ~ ACOMPANHAMENTO E
SUPERVISAO DOS ALUNOS MONITORES..
Situacao: Em andamento; Natureza:
Outra.

Alunos envolvidos: Graduagao: (2) .

Integrantes: Lucimaira  Cabreira -
Coordenador.

Prémios e titulos
2007

Melhor aluna do curso de Psicologia,
Universidade Paranaense.

Producdes

Producdo bibliografica

Textos em jornais de noticias/revistas

2

8

o

A

@

g

é

1. 8
o

3

CABREIRA, Lucimaira. CQNHECER PARA IDENTIFICAR: O o
ENFRENTAMENTO DA VIOLENCIA CONTRA PESSOA IDOSA. 3
JORNAL DA TERCEIRA IDADE, CASCAVEL, 30 jun. 2022. g

2. 5
g

CABREIRA, Lucimaira. A INFANTILIZACAO DO IDOSO: UM E

TEMA (IM)PERTINENTE. JORNAL DA TERCEIRA IDADE, 31 o=

maio 2022. R

28

3. 5=
22

o §

CABREIRA, Lucimaira. AS VARIAS EXPERIENCIAS DA § 8
MATERNIDADE: RELEMBRAR, REVIVER E RECONSTRUIR. > 3§
JORNAL DA TERCEIRA IDADE, CASCAVEL, 29 abr. 2022. 4 g

4. g3
CABREIRA, Lucimaira. TEM IDADE PARA SE APAIXONAR. §§
JORNAL DA TERCEIRA IDADE, CASCAVEL, 30 mar. 2022. g¢

43
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CABREIRA, Lucimaira. QUEM TEM UM AMIGO TEM TUDO:
RELACOES DE AMIZADE E A SAUDE MENTAL DO IDOSO.
JORNAL DA TERCEIRA IDADE, CASCAVEL, 28 fev. 2022.

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

CABREIRA, L. ; CABREIRA, Lucimaira . CONSIDERACOES
SOBRE OS CONCEITOS DE ALIENACAO E CONSCIENCIA:
ANALISE DO FILME ?FORMIGUINHAZ?. In: XVIII JORNADA
CIENTIFICA DA UNIVEL 'Equilibrio e a Simplicidade da Vida',
2020, cascavel. XVIII JORNADA CIENTIFICA DA UNIVEL
"Equmbrlo e a Simplicidade da Vida", 2020.

CABREIRA, _Lucimaira. O PERCURSO DA VIOLENCIA:
CONSIDERACOES HISTORICAS SOBRE A VIOLENCIA CONTRA
CRIANCAS E ADOLESCENTES. In: XVIII JORNADA CIENTIFICA
DA UNIVEL 'Equilibrio e a Sjmplicidade da Vida', 2020,
cascavel. XVIII JORNADA CIENTIFICA DA UNIVEL "Equmbrlo e
a Simplicidade da Vida", 2020.

CABREIRA, Lucimaira. AS FAMILIAS E SEUS TENTACULOS:
CONSIDERACOES SOBRE O CONCEITO, DE FAMILIAS
TENTACULARES.. In: XVIII JORNADA CIENTIFICA DA UNIVEL
'Equilibrio e a Simplicidade da Vida', 2020, cascavel. XVIII
JORNADA CIENTIFICA DA UNIVEL "EqUI|IbrIO e a Simplicidade
da Vida", 2020.

CABREIRA, Lucimaira. DESAFIO DA PANDEMIA:DAR
VISIBILIDADE AOS INVISIVEIS. In: XVIII JORNADA
CIENTIFICA DA UNIVEL 'Equilibrio e a Simplicidade da Vida',
2020, CASCAVEL. XVIII JORNADA CIENTIFICA DA UNIVEL
"Equmbrlo e a Simplicidade da Vida", 2020.

CABREIRA, Lucimaira. REFLEXOES SOBRE O CONCEITO DE
INTERSECCIONALIDADE: CONSIDERACOES A PARTIR DE UMA
EXPERIENCIA DE, ESTAGIO EM PSICOLOGIA SOCIAL. In: XVIII
JORNADA CIENTIFICA DA UNIVEL 'Equilibrio e a Simplicidade
da Vida', 2020, CASCAVEL. XVIII JORNADA CIENTIFICA DA
UNIVEL "Equmbrlo e a Simplicidade da Vida", 2020.
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CABREIRA, Lucimaira. O CONCEITO DE INTERSECCIONAL E
A VIVENCIA DE SER CATADOR DE, MATERIAL RECICLAVEL:
UMA ANALISE A PARTIR DA VIVENCIA DE ESTAGIO EM
PSICOLOGIA SOCIAL.. In: XVIII JORNADA CIENTIFICA DA
UNIVEL 'Equilibrio e a Simplicidade da Vida', 2020, CASCAVEL.
XVIII JORNADA CIENTIFICA DA UNIVEL "Equmbrlo e a
Simplicidade da Vida", 2020.

CABREIRA, Lucimaira. ISOLAMENTO SOCIAL E TERCEIRA
IDADE: COMO O ESTIGMA QUE RECAI SOBRE O IDOSO PODE
SER AFASTADO, EM TEMPOS DE PANDEMIA. In: XVIII
JORNADA CIENTIFICA DA UNIVEL 'Equilibrio e a Simplicidade
da Vida', 2020, CASCAVEL. XVIII JORNADA CIENTIFICA DA
UNIVEL "EqU|I|br|o e a Simplicidade da Vida", 2020.

Apresentacoes de Trabalho

FREITAS, S. E. ; CABREIRA, Lucimaira . A CONSTRUCAO DO
CONHECIMENTO POR INTERMEDIO DA COMUNICACAO
VIRTUAL: SAUDE MENTAL E POS PANDEMIA'. 2023.
(Apresentacao de Trabalho/Seminario).

CABREIRA, Lucimaira. EXTESAO  INSTITUCIONAL:
REFLEXOS SOBRE O PERIODO PANDEMICO NA POPULACAO
IDOSA. 2022. (Apresentacao de Trabalho/Outra).

CABREIRA, Lucimaira. IMPACTO DA PANDEMIA DE COVID-
19 NO APRENDIZAGEM E SAUDE MENTAL DE ESTUDANDE.
2022. (Apresentacao de Trabalho/Outra).

CABREIRA, Lucimaira. SAUDE MENTAL DA POPULACAO
IDOSA POS. 2022. (Apresentacao de Trabalho/Outra).

CABREIRA, L. ; CABREIRA, Lucimaira . OS REFLEXOS DA
PANDEMIA DO, COVID-19 NA SAUDE MENTAL DO IDOSO:
RELATO DE PRATICA DE EXTENSAO. 2022. (Apresentacao de
Trabalho/Outra).
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CABREIRA, Lucimaira. A RECONSTRUCAO DO ESPACO DO
CONHECIMENTO A PARTIR DO ESPACO VIRTUAL: SAUDE
MENTAL E POS PANDEMIA EM FOCO. 2022. (Apresentacao de

Trabalho/Outra).
7.
CABREIRA, Lucimaira. ACOLHIMENTO FAMILIAR :
CONTRIBUICOES PARA OS INDOVIDUOS ASSISTIDOS E A
SOCIEDADE. 2022. (Apresentacao de Trabalho/Outra).
8.
rs
CABREIRA, Lucimaira. SAUDE MENTAL NA LOGICA 8
PSCOSSOCIAL - UM DESAFIO NA USF. 2022. (Apresentacao de &
Trabalho/Outra). E
9. ‘é
CABREIRA, Lucimaira. ATUACZ\O PSICOEDUCATIVA COM §
AGENTES COMUNITARIOS DE SAUDE: QS DESAFIOS, DA <
REFORM PSIQUIATRICA NA ATENCAO BASICA EM SAUDE. -
2022. (Apresentacao de Trabalho/Outra). g
2
10. E
CABREIRA, Lucimaira. Seminario Brasileiro De Garantia de E
Direitos de Crlangas e Adolescentes. 2019. (Apresentacao de 8
Trabalho/Seminario). E
E
11. S
CABREIRA, Lucimaira; Monteiro, Raquel Mattos . Os <<
recursos expressivos na pratica do Psicdlogo.. 2008. 22
(Apresentacao de Trabalho/Outra). W=
12, S 8
o
2 5
CABREIRA, Lucimaira; Monteiro, Raquel Mattos . Discutindo é%
o poder nas organizagoes. '2007. (Apresentagao de ? o
Trabalho/Outra). =3
13, &3
¥,
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CABREIRA, Lucimaira; BARRETO, Danielle Jardim . Teus
Olhos meus Olhos: uma proposta de intervencao com a
utilizacdo do  psicodrama. 2007. (Apresentacao de
Trabalho/Outra).

14.

CABREIRA, Lucimaira; PESSINI, Maria Adelaide . PLANTAO
PSICOEDUCATIVO: UMA NOVA POSSIBILIDADE PARA A
PSICOLOGIA ESCOLAR. 2007. (Apresentacao de
Trabalho/Outra).

15.

CABREIRA, Lucimaira; Klockner, Francisca Carneiro de
Sousa . Grupo terapéutico com idosos: possibilitando a
promocao da qualidade de vida. 2007. (Apresentacao de
Trabalho/Outra).

16.

CABREIRA, Lucimaira; KLQOCKNER, Wagner Jose . ETICA E
TRABALHO: UMA COMBINACAO QUE FAZ A DIFERENCA. 2007.
(Apresentacao de Trabalho/Outra).

17.

CABREIRA, Lucimaira; BARRETO, Danielle Jardim . Um por
todos e todos por um. 2006. (Apresentacao de
Trabalho/Outra).

18.

CABREIRA, Lucimaira; BARRETO, Danielle Jardim ; RAMBO,
Carl Apatricia . A producao de discurso nas escolas em
processo inclusivo de criancas com necessidades educacionais
especiais na rede regular de ensino. 2006. (Apresentacao de
Trabalho/Outra).

19.

CABREIRA, Lucimaira; BARRETO, Danielle Jardim
Psicologia Comunitaria: relato de experiencia.  2006.
(Apresentacao de Trabalho/Outra).

20.

ir CABREIRA, Lucimaira; Klockner, Francisca Carneiro de
Sousa . Morte e idosos: investigando as representagoe sociais.
2006. (Apresentacao de Trabalho/Outra).

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/34FB-FB7B-34D2-305B e informe o cédigo 34FB-FB7B-34D2-305B

Assinado por 1 pessoa: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO

1Doc: Memorando 2.695/2024 | Anexo: emissao_34FBFB7B34D2305B0FB3E55E_memorando-12--2.695-2024_assinado_versaolmpressao.pdf (75/207) 163/



21.

CABREIRA, Lucimaira. Ele chegou... com deficiéncia e
agora?. 2005. (Apresentacao de Trabalho/Outra)

22,

CABREIRA, Lucimaira. Simbolo: a chave - mestre do
universo humano. 2005. (Apresentacao de Trabalho/Outra).

23.

CABREIRA, Lucimaira; BARRETO, Danielle Jardim . Quem é
a mulher na sociedade contemporanea 2005. (Apresentagao
de Trabalho/Simpdsio).

24,

CABREIRA, Lucimaira; BARRETO, Danielle Jardim . As leis
gue regem a inclusao escolar no estado do Parand. 2005.
(Apresentacao de Trabalho/Congresso).

25.

CABREIRA, Lucimaira; BARRETO, Danielle Jardim .
AMIZADE: efeito do processo inclusivo. 2005. (Apresentacao
de Trabalho/Congresso).

26.

CABREIRA, Lucimaira; BARRETO, Danielle Jardim ; RAMBO,
Carl Apatricia . ATRAVESSANDO OS MUROS DA ESCOLA: A
CONSTRUCAO DE UM NOVO OLHAR EM PESQUISA ESCOLAR.
2005. (Apresentagao de Trabalho/Congresso).

27.

CABREIRA, Lucimaira; PESSINI, Maria Adelaide .
PENSANDO AS DIFICULDADES DOS PNEES DENTRO DA
UNIVERSIDADE. 2005. (Apresentacao de Trabalho/Congresso).

28.

CABREIRA, Lucimaira; PESSINI, Maria Adelaide . A
influencia das redes sociais para os PNEES no contextoo
universitario. 2005. (Apresentacao de Trabalho/Congresso).
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30.

31.

32.

33.

34.

35.

36.

CABREIRA, Lucimaira; BARRETO, Danielle Jardim ;
VENDRUSCOLO Janaina Cabral de Sousa . Experimentando a
Psicologia Comunitaria. 2005. (Apresentacao de
Trabalho/Simpdsio).

CABREIRA, Lucimaira; BAGGIO, Mayara Izabela ; BARRETO,
Danielle Jardim . PREPARADOS PARA QUE?. 2005.
(Apresentacao de Trabalho/Outra).

ir CABREIRA, Lucimaira; BARRETO, Danielle Jardim
Contadores de estorias: a p055|b|I|dade de uma nova pratica
escolar inclusiva. 2005. (Apresentacao de Trabalho/Congresso).

CABREIRA, Lucimaira; BARRETO, Danielle Jardim ;
PULSIDES, Ana Paula de Souza . Nova era de paradigmas
sobre inclus3o: necessidade para os profissionais de psicologia.
2005. (Apresentacao de Trabalho/Congresso).

CABREIRA, Lucimaira; Klockner, Francisca Carneiro de
Sousa . 0 despertar da criatividade na terceira idade. 2005.
(Apresentacao de Trabalho/Outra).

ir CABREIRA, Lucimaira; BARRETO, Danielle Jardim
Avaligao pS|coIog|ca um desafio a ser enfrentando. 2005.
(Apresentacao de Trabalho/Congresso).

CABREIRA, Lucimaira; PESSINI, Maria Adelaide
Desenvolvendo |nteI|genC|as multlplas no ambiente escolar.
2004. (Apresentacao de Trabalho/Outra).

CABREIRA, Lucimaira; BARRETO, Danielle Jardim . A
diferenca transformada em amizade. 2004. (Apresentacao de
Trabalho/Outra).

dug ot
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Redes sociais, websites e blogs

CABREIRA, Lucimaira. LIVE - SAUDE MENTAL E POS
PANDEMIA. 2022; Tema: SAUDE MENTAL E POS PANDEMIA.
(Rede social).

Demais tipos de producgao técnica

1.
CABREIRA, Lucimaira. OFICINA - CUIDADOS COM A
QUALIDADE DE VIDA. 2021. (Curso de curta duragao
ministrado/Outra).
rs
2, &
>
m
CABREIRA, Lucimaira. ?18 de maio - Dia Nacional de E
Combate ao Abuso e Exploracao Sexual de Criancas e 53
Adolescentes: qual o papel da Psicologia??. 2021. . 3
3. g
é
CABREIRA, Lucimaira. ENFAN - 2. ENCONTRO ONLINE DE &
ACOLHIMENTO FAMILIAR. 2021. (Curso de curta duragao 8
ministrado/Outra). %
B
oh
4, Lg
CABREIRA, Lucimaira. ?Psicologia e  Sexualidade: E
(Z%E)Ocriando caminhos de (RE)construcao do conhecimento?. g
5. o é
= N
e
CABREIRA, Lucimaira. ?MULTIPLOS ,OLHARES DA E;\g
PSICOLOGIA EM TEMPOS DE MUDANCA: SAUDE MENTAL EM 5 £
DEBATE?. 2020. (Curso de curta duragao ministrado/Extensao). 2 3
z e
6 8 S
CABREIRA, Lucimaira. ?I MOSTRA DE ESTAGIO?. 2020. =3
(Curso de curta duracao ministrado/Outra). 23
¥,

CABREIRA, Lucimaira. MODULO - ?Tecendo a rede de
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Graduagdo em Criangas, Adolescentes e Familias?,. 2020.
(Curso de curta duragao ministrado/Especializagao).

Bancas

Participacao em bancas de trabalhos de conclusao

Trabalhos de conclusao de curso de graduacao

CABREIRA, Lucimaira. Participacao em banca de Aline
Cardoso e Roselaine Fumagalli Dutra.Adolescentes em conflito
com a lei: uma perspectiva socio-historica. 2011. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduacao em Psicologia) - Universidade
Paranaense.

CABREIRA, Lucimaira. Participacdo em banca de Mayara
Nunes Almeida e Rafaela Ivavel.Alto imagem e transtornos
alimentares na adolescencia: uma visdo fenomenoldgica-
existencial. 2011. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacao
em Psicologia) - Universidade Paranaense.

CABREIRA, Lucimaira. Participagdo em banca de Felipe
Arendt.A constltum_;ao do SUIJEItO na adogao tardia: um estudo
na perspectiva da psicanalise de Lacan. 2011. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduacao em Psicologia) - Universidade
Paranaense.

CABREIRA, Lucimaira. Participagdo em banca de Larissa S.
Cavalheiro e Lidia da Costa.Violencia sexual infanto juvenil: um
panorama histérico e um retrato da situacdo na cidade de
Cascavel - Pr. 2011. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduacao em Psicologia) - Universidade Paranaense.

Eventos
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(FEIRA) DAS PROFISSOES. FEIRA DAS PROFISSOES. 2022.
Feira).

XX Jornada cientifica da UNIVEL - ?Conectando pessoas: do
Social ao laboral?.mediador da mesa de apresentacao de
artigos. 2022. (Outra).

VIII Férum Municipal de Enfrentamento a violéncia, abuso e
exploragao sexual de criancas e adolescentes. 2010. (Outra).

Seminario Regional de Enfrentamento a Violéncia. 2009.
(Seminario).

VII Conferéncia Estadual dos Direitos da Crianca e do
Adolescente. 2009. (Outra).

VII Férum Municipal de Enfrentamento ao Abuso e a
Exploracao sexual de Criancas e Adolescentes. 2009. (Outra).

VIII Conferencia Municipal de Assisténcia Social: participagdo e
controle social no sistema unico de saude. 2009. Outrag)

XI Jornada de Psicologia.Etica e trabalho: uma combinacdo que
faz a diferenga. 2007. (Outra).

Forum de ensino em saude: o SUS como refencia do Pdlo de
(Eguca ao Permanente em Saude do Estado do Parana. 2006.
utra).
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10.

11.

12,

13.

14.

15.

16.

17.

18.

II Férum Pedagdgico e II Encontro de Egressos do Curso de
Psicologia. 2006. (Outra).

III Forum Pedagdgico e II Encontro de Egressos do curso de
Psicologia. 2006. (Outra).

I Oficina De Psicologia e Saude Publica de Umuarama. 2006.
(Oficina).

x JORNADA DE PSICOLOGIA.Morte e idosos:investigando as
representacoes sociais. 2006. (Outra).

Aula magna: perspectivas da saude publica em nivel regional e
nacional. 2005. (Outra).

II Congresso Internacional e VII Semana de Psicologia.
Contadores de estorias: a possibilidade de uma nova pratica
escolar inclusiva. 2005. (Congresso).

II Forum Pedagdgico e I Encontro de Egressos do Curso de
Psicologia. 2005. (Outra).

IV Ciclo de estudos: psicologia em debate. 2005. (Outra).

IV Encontro de Iniciagdo Cientifica e IV férum de pesquisa da
unipar e II encontro paranaense de etica.PREPARADOS PARA
QUE?. 2005. (Encontro).
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19.

20.

21.

22,

23.

24,

25.

26.

27.
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IV SIMPOSIO DE PSICOLOGIA E IV ABRAPSO
PARANAENSE.Experimentando a Psicologia Comunitaria. 2005.
(Simpdsio).

IX Jornada de Psicologia.O despertar da criatividade na terceira
idade. 2005. (Outra).

VII Congresso Nacional de Psicologia Escolar e Educacional.
Avaliagao Psicoldgica: um desafio a ser enfrentado?. 2005.
(Congresso).

I Encontro Paranaense de Psicologia Escolar e Educacional:da
teoria a pratica.Inteligéncias Multiplas: Uma nova visao para a
aprendizagem. 2004. (Encontro).

III ENCONTRO DE INICIACAO CIENTIFICA E III FORUM DE
PESQUISA.A diferenca transformada em amizade. 2004.
(Encontro).

VIII JORNADA INTERNACIONAL DE
PSICOLOGIA.Desenvolvendo  inteligéncias  multiplas  no
ambiente escolar. 2004. (Outra).

VI Semana de Psicologia da UEM.Desenvolvendo Inteligéncias
Multiplas no Ambiente Escolar. 2004. (Outra).

19 ciclo regional de palestras do curso de nutricao da unipar.
2003. (Qutra).
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10 FORUM REGIONAL DA ESTRATEGIA SAUDE DA FAMILIA.
2003. (Outra).

28.
PALESTRA: A PALAVRA EDUCACAO NA PSICOLOGIA DE
VIGOTSKY. 2003. (Outra).

29.
PSICOLOGIA EM DEBATE: cursos, palestras e filmes tematicos.
2003. (Qutra).

30.

VI JORNADA INTERNACIONAL DE PSICOLOGIA E III
ABRAPSO. 2003. (Outra).

Organizagao de eventos, congressos, exposigoes e feiras

1.
CABREIRA, Lucimaira. AULA MAGNA DO CURSO DE
PSICOLOGIA. 2022. (Outro).

2.
CABREIRA, Lucimaira. MINICURSO - A'[UACAO DO
PSICOLOGO COM GRUPQOS: DA TEORIA A PRATICA. 2022.
(Outro).

3.
CABREIRA, Lucimaira. II SIMPOSIO SOBRE MULHERES.
2022. (Outro).

4.
CABREIRA, Lucimaira. II Férum Pedagdgico e I Encontro de
Egressos do Curso de Psicologia. 2005. (Outro).

5.

CABREIRA, Lucimaira. IX Jornada de Psicologia. 2005.
(Outro).
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CABREIRA, Lucimaira. VII Jornada Internacional de
Psicologia e III Abrapso. 2003. (Outro).

Orientacdes
Orientacgoes e supervisoes concluidas

Trabalho de conclusao de curso de graduacao

Melissa Isabel Fachinetto Torres; Suzana Paula Mendes Ferraz.
Representacoes sociais do ensino superior para universitarios.
2022. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduacao em
PSICOLOGIA) - UNIAO EDUCACIONAL DE CASCAVEL - UNIVEL
LTDA. Orientador: Lucimaira Cabreira.

Fabiola Galina Beleia; Hellyanne Marcondes. UM REVISAO
INTEGRATIVA ACERCA DO EXERCICIO DA PARENTALIDADE
DIANTE DO DIVORCIO. 2022. Trabalho de Conclusao de Curso.
(Graduacao em PSICOLOGIA) - UNIAO EDUCACIONAL DE
CASCAVEL - UNIVEL LTDA. Orientador: Lucimaira Cabreira.

Gabrielly Almendro Silva ;Patricia Naomi, Nozawa. A PRATICA
DA PSICOLOGIA DIANTE DA VIOLENCIA CONTRA AS
MULHERES: UMA ANALISE ACERCA DO DIVERSOS CAMPOS DE
ATUACAO DO PSICOLOGO. 2022. Trabalho de Conclusao de
Curso. (Graduacao em PSICOLOGIA) - UNIAO EDUCACIONAL
DE CASCAVEL - UNIVEL LTDA. Orientador: Lucimaira Cabreira.

Rosana Gomes Reis. AS POLITICAS PUBLICAS E O CAMPO: E O
PSCIOLOGO COM ISSO?. 2012. Trabalho de Conclusdo de
Curso. (Graduacao em PSICOLOGIA) - Universidade
Paranaense. Orientador: Lucimaira Cabreira.

Bruna Carrasco Martinelli e Adriana Morais. As mulheres e o
trabalho: que espaco elas ocupam?. 2012. Trabalho de
Conclusao de Curso. %Graduagéo em Psicologia) - Universidade
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ANDRESSA PASINI, ARIANE SBARDELLA e MARIELLI R.
ROSSAFA. O idoso e os grupos de convivencia: uma pesquisa
sobre representacao social. 2012. Trabalho de Conclusao de
Curso. (Graduacao em Psicologia) - Universidade Paranaense.
Orientador: Lucimaira Cabreira.

Daiana Lange e Lericia Domingues. Analise de producdo
cientifica: redescobrindo os caminhos da psicologia
organizacional e do trabalho. 2011. Trabalho de Conclusao de
Curso. (Graduacao em Psicologia) - Universidade Paranaense.
Orientador: Lucimaira Cabreira.

Daniara Salvador, Edimara Mattos e Roseli Poersch. As
representacoes sociais do "aluno problema" para o coletivo
escolar. 2011. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduagao em
Esigolggia) - Universidade Paranaense. Orientador: Lucimaira
abreira.

Romena Orlandi e Mayuli Brocco. Repensando a educagao
inclusiva: uma revisdao bilbiografica. 2011. Trabalho de
Conclusao de Curso. (Graduacao em Psicologia) - Universidade
Paranaense. Orientador: Lucimaira Cabreira.

10.

Adriani Semicheche e Klicia Higa. Protagonismo Juvenil: a
particiﬁagao dos jovens para a transformagao social. 2011.
Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduacao em Psicologia) -
Universidade Paranaense. Orientador: Lucimaira Cabreira.

11.

Fernanda Giasson e Paula Gaboardi. Anadlise de producdo
cientifica sobre a adolescencia. 2011. Trabalho de Conclusao
de Curso. (Graduagdo em Psicologia) - Universidade
Paranaense. Orientador: Lucimaira Cabreira.

12.

Rubiane Christ e Leziane de Oliveira. As representacoes sociais
de idosos acerca da participagao nos grupos de convivencia.
2011. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduacao em
Psicologia) - Universidade Paranaense. Orientador: Lucimaira

Cabreira.
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13.

Leomar Brasil, Andrea Franco, Karina de Jesus. SUICIDIO: UM
ESTUDO DOCUMENTAL SOBRE UM FENOMENO TAO
COMPLEXO. 2010. Trabalho de Conclusao de Curso.
(Graduacao em Psicologia) - Universidade Paranaense.
Orientador: Lucimaira Cabreira.

14.
Lais Zeni, Dayani Lima. VIOLENCIA PERPETRADA CONTRA A
MULHER: DO QUE ESTAMOS FALANDO?. 2010. Trabalho de
Conclusao de Curso. (Graduacao em Psicologia) - Universidade
Paranaense. Orientador: Lucimaira Cabreira.

15.

Janaina M. dps Santos, Juliana A. Klein.._O PSICOLOGO E A
CONSTITUICAO DE UMA NOVA, RELACAO COM A SAUDE
MENTAL:DA REFORMA PSIQUIATRICA DO CAPS. 2010.
Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduacao em Psicologia) -
Universidade Paranaense. Orientador: Lucimaira Cabreira.
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Natalia da Silva Figueiredo

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/2047753648073497
ID Lattes: 2047753648073497
Ultima atualizagao do curriculo em 11/09/2023

Assistente Social (ESS/UFF). Doutora e Mestre em Servico Social (PPGSS/UERJ).
Vencedora do IX Prémio Visibilidade das Politicas Sociais e do Servico Social (CRESS/RJ) na
categoria trabalhos de Servico Social. Atuou como Professora Substituta da Escola de
Servico Social da Universidade Federal Fluminense (ESS/UFF). Contribuicdo na Residéncia
Multiprofissional em Saude no Hospital Universitario Antonio Pedro (HUAP) e em curso de
aperfeicoamento profissional de curta duracdo na area do Servico Social. Pesquisadora do
Programa de Estudos de América Latina e Caribe (PROEALC/CCS/UER]) e Nucleo de
Extensao e Pesquisa em Direitos Humanos, Infancia, Juventude e Servico Social
(NUDISS/UFF). Professora do Curso de Pos Graduacdo em Pedagogia Social (Faculdade de
Educacdao/UFF). Experiéncia em Assessoria para Equipes Técnicas e Equipes de
Trabalhadores de Servicos de Acolhimento Familiar/Institucional, Conselheiros Tutelares e
Conselheiros de Direitos. Comp0s a direcao das gestoes "Quem Cede a Vez Nao Quer
Vitdria" (2020 - 2023) e "Quem Cede a Vez ndo Quer Vitdria" (2020-2023) do Conselho
Regional de Servico Social (CRESS/RJ). (Texto informado pelo autor)

Identificacao
Nome
Natalia da Silva Figueiredo#

Nome em citacoes
bibliograficas

FIGUEIREDO, N. S.

Lattes iD

©
http://lattes.cnpq.br/2047753648073497

Endereco

Formacao académica/titulacao
2017 - 2023

Doutorado em Servico Social.
Universidade do Estado do Rio de Janeiro,
UERJ, Brasil.

Titulo: Responsabilizagdo  Familiar:  a
complexidade dos servicos de familia
acolhedora do estado do Rio de Janeiro
(1996-2022), Ano de obtencao: 2023.

Orientador: @ S|Iene de Moraes Freire.
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Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior, CAPES, Brasil.

2010 - 2012

Mestrado em Servigo Social.

Universidade do Estado do Rio de Janeiro,
UERJ, Brasil.

Titulo: "Na trama do direito: a
Judicializacao dos conflitos com criancas e
adolescentes acolhidos institucionalmente
em Sao Gongalo (2009-2012)"& , Ano de
Obtencao: 2012.

Orientador: € Vania Morales Sierra.
Palavras-chave: Servigo Social, Tribunal de
Justica, Direito.

2005 - 2009

Graduagao em Servigo Social.
Universidade Federal Fluminense, UFF,
Brasil.

Titulo: "Reflexdes sobre Abrigamento
Prolongado:uma experiéncia na Casa de
Apoio as Adolescentes".

Orientador: Nivia Valenga Barros.

Formagao Complementar
2023 - 2023

Capacitacao sobre Violéncia Doméstica e
de Género contra a Mulher. (Carga
horaria: 12h).

Prefeitura de Sao Gongalo, PSG, Brasil.

2022 - 2022

Servico de Acolhimento para Criangas e
Adolescentes. (Carga horaria: 120h).
Associacao Brasileira de Educagao Online,
ABELINE, Brasil.

2022 - 2022

Acolhimento em Familia Acolhedora:
teoria e pratica. (Carga horaria: 20h).
Instituto Geracao Amanha, IGA, Brasil.

2022 - 2022

Implantacdao e Execucao do Servico de
Acolhimento em Familia Acolhedora.
(Carga horaria: 12h).

Cerutti Assessoria, CA, Brasil.

2022 - 2022
Capacitacdo para Prevengdao ao Suicidio.

(Carga horaria: 6h).
Prefeitura de Sao Gongalo, PSG, Brasil.
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Familia Acolhedora: as relagbes de
cuidado e protegdo no servigo de acolhim.
(Car?a horaria: 16h).

Faculdade PAULUS de tecnologia e
Comunicacao, FAPCOM, Brasil.

2018 - 2018

Etzlﬁ? em Movimento. (Carga horaria:
Conselho Regional de Servico Social,
CRESS, Brasil.

2014 - 2014

Extensdo universitaria em Pedagogia
Sgglﬁ)l para o Século XXI. (Carga horaria:
1

Universidade Federal Fluminense, UFF,
Brasil.

2014 - 2014

Curso de Capacitagdo em Ouvidoria do
SUS. (Carga horaria: 16h).

Secretaria de Saude do Estado do rio de
Janeiro, SES, Brasil.

2014 - 2014

Capacitagdo de Instituicdes de Longa
Permanéncia. ﬁCarga horaria: 4h).
Ministério Publico do Estado do Rio de
Janeiro, MPRJ, Brasil.

2012 - 2012

O Seso nas Unidades de Pronto
Atendimento (UPA). (Carga horaria: 9h).
Secretaria de Saude do Estado do rio de
Janeiro, SES, Brasil.

2009 - 2009

Extensdo universitaria em "A supervisao
de campo em foco". (Carga horaria: 60h).
Unlv?r5|dade Federal Fluminense, UFF,
Brasil.

2007 - 2007

O Servico Social no Cenario Nacional e
Internacional - 50 anos de Regulamen.
(Carga horaria: 3h).

Conselho Regional de Servigo Social,
CRESS/RJ, Brasil.

Atuacao Profissional

Conselho Regional de Servico Social, CRESS, Brasil.

Vinculo institucional
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2017 - 2023

Vinculo:  Colaborador, Enquadramento
Funcional: Diretor

Outras
informacoes

- Comp6s as Gestdes "Ndo Temos Tempo
de Temer" (2017 - 2020) e "Quem Cede a
Vez Nao Quer Vitéria" do Conselho
Regional de Serw?o Social 7 Regidao nas
fungdes de 2 vogal do Conselho Fiscal e 2
Secretaria respectivamente. - Coordenou
a Comissao de Comunicacgao e Cultura do
Conselho Regional de Servigo Social 7
Regido (2018 a 2023).

Universidade Federal Fluminense, UFF, Brasil.

Vinculo institucional

2015 - 2016
Vinculo: Celetista, Enquadramento
Funcional: Professora Substituta, Carga
horaria: 40

Outras

informacoes

Ministrando as seguintes disciplinas:
Familia, Politicas Sociais e Questdo Social,
Rela(;oes de Género e Questao Soaal
Topicos Especiais em Fundamentos do
Servufo Social XI - Questdo Social, Servigo
Social, Infancia e Juventude e Orlentagao
de Trabalho de Conclusio de Curso (TCC).

Vinculo institucional

2008 - 2011

Vinculo: Pesquisadora Voluntaria,
Enquadramento Funcional: Pesquisadora
Voluntaria, Carga horaria: 4

Programa Familia Acolhedora/Sao Gongalo, PAF/SG, Brasil.

Vinculo institucional

2015 - 2017

Vinculo: , Enquadramento Funcional:
Assistente Social, Carga horaria: 16
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Atua como Assistente Social no Programa
Familia Acolhedora do Municipio de S&o
Gongalo. Divulgagdo, captagdo, selegdo e
capacitacao das Familias Acolhedoras do
Programa. Atua nos casos das criangas de
0 a 06 anos acolhidas no programa,
juntamente com a Vara da Infancia,
Juventude e Idoso da Comarca de S30
Gongalo e Ministério Publico do Estado do
Rio de Janeiro.

Prefeitura Municipal de Sao Gongalo, PMSG, Brasil.

Vinculo institucional

2012 - 2015

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional:  Assistente  Social, Carga
horaria: 16

Outras _
informacoes

Atuando como assessora técnica das
Instituicdes de Acolhimento Institucional -
lotada na Secretaria Municipal de
Desenvolvimento  Social, Habitacao,
Infancia e Adolescéncia (SMDSHABIA)
Setor de Alta Complexidade.

Casa de Apoio as Adolescentes, CAA, Brasil.

Vinculo institucional

2006 - 2008

Vinculo: Estagiaria de Servico Social,
Enquadramento  Funcional: Estaglarla
Carga horaria: 12

Movimento de Mulheres em Sao Gongalo, MMSG, Brasil.

Vinculo institucional

2007 - 2007

Vinculo: Pesquisadora, Enquadramento
ancional Pesqwsadora Carga horaria:
4

Projetos de pesquisa
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"Reestruturagao produtiva,
assistencializacao e controle social da
pobreza: determlnagoes ruraisurbanas no
Brasil contemporaneo"

Situacdo: Concluido; Natureza: Pesquisa.

Integrantes: Natalia da Silva Figueiredo -
Integrante / Maria das Gracas Osorio
Pitombeira - Coordenador.

Projetos de extensao
2007 - 2007

Territorios Livres

Descrigao: O Projeto tinha por finalidade
instrumentalizar os 6rgaos e servigos que
operam  politicas de atengdo e
atendimento As criangas e adolescentes
de Sdo Gongalo, atraves do mapeamento
sécio-geografico da situacdo de rua do
municipio, produzindo um banco de dados
qualitativo e quantitativo..

Situagao: Concluido; Natureza: Extensao.
Alunos envolvidos: Graduagao (2) .

Integrantes: Natalia da Silva Figueiredo -
Integrante / Allan Cristhi - Coordenador.

Outros Projetos
2008 - 2008

"Atendimento Extraclasse aos alunos no
processo de formagao pre-docente”

Descricdo: Projeto de Monitoria da
disciplina Questao Urbana e Rural no
Brasil..

Situagéo: Concluido; Natureza: Outra.

Integrantes: Natalia da Silva Figueiredo -
Integrante / Maria das Gracas Osorio
Pitombeira - Coordenador.
Financiador(es): Universidade Federal
Fluminense - Bolsa.

2007 - 2007

"Oficina do Conhecimento e a Iniciacao a
Docéncia"

Descricao: Projeto de Monitoria da
Disciplina Oficina do Conhecimento..
Situagdo: Concluido; Natureza: Outra.
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Integrante / Ivone Maria Gomes Batouli -
Coordenador.

2006 - 2006

"Sociedade, Educacao e Conhecimento"

Descricao: Projeto de Monitora da
Disciplina "Fundamentos Didaticos".
Situacao: Concluido; Natureza: Outra.

Integrantes: Natalia da Silva Figueiredo -
Integrante / FERREIRA, Nicia Mafalda
Teixeira - Coordenador.

Idiomas

Espanhol

Compreende Bem, Fala Bem, Lé Bem,
Escreve Razoavelmente.

Prémios e titulos
2022

Mogdo de Aplausos, Camara Municipal de
Sao Gongalo.

2021

Homenagem "Mulher de Destaque",
Sindicato dos Servidores Publicos Efetlvos
de Sao Gongalo (SINDISPEF-SG).

2020

39 Lugar no Concurso ECA 30 ANOS -
Categoria Profissionais da Politica de
Atendimento aos direitos infanto-juvenis,
Simposio Nacional de Fortalecimento do
Sistema de Garantia de Direitos.

2020

Comenda em agradecimento pelos
relevantes servigos e agOes prestadas na
época da covid-19 e da preservacdo da
salude de sua municipalidade, Faculdade
Faces Brasil.

2016

1° Lugar na IX Edicdo do Prémio de
Visibilidade das Politicas Sociais e do
Servigco Social na categoria trabalhos de
Servico Social, Conselho Regional de
Servico Social do Estado do Rio de
Janeiro.
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1° Lugar na Semana de Monitoria - UFF
com o trabalho "Observar, pensar e criar:
uma producao de conhecimento”,
Universidade Federal Fluminense.

Producdes

Producdo bibliografica

Artigos completos publicados em periodicos

Ordenar por

[ Ordem Cronoldgica v]

FIGUEIREDO, N. S.. A JUDICIALIZACAO DOS CONFLITOS
NAS INSTITUICOES DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL:
BREVE REFLEXAO SOBRE AS AUDIENCIAS CONCENTRADAS.
(Syn)Thesis (Rio de Janeiro), v. 7, p. 27-39, 2014.

Capitulos de livros publicados

LIMA, Rodrigo Silva ; FIGUEIREDO, N. S. . Notas criticas
sobre acolhimento institucional e familiar. In: CAMPINHA, Ebe;
SIMAS, Fabio; LIMA, Rodrigo. (Org.). Trinta anos do Estatuto
da Crianca e do Adolescente: balancos e perspectivas. 13ed.Rio
de Janeiro: Lamparina, 2022, v. 1, p. 7-183.

FIGUEIREDO, N. S.. O trabalho de cuidado e o servico de
acolhimento familiar: breves reflexdes. 1In: MARTINS,
Margareth. (Org.). Pedagogia Social: educacao sem fronteiras.
13ed.Curitiba: CRV, 2021, v. V, p. 19-314.

FIGUEIREDO, N. S.. Familia Acolhedora: o cuidado como
parte constitutiva do ser humano. In: Margareth Martins.
(Org.). Pedagogia Social: métodos, teorias, experiéncias,
serétidos e criatividades. led.Curitiba: CRV, 2019, v. 1, p. 173-
178.

Trabalhos completos publicados em anais de congressos
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FIGUEIREDO, N. S.. Familias Acolhedoras: uma breve
apresentagao dos serw?os no Brasil e Argentina. In: VII
Seminario Internacional Direitos Humanos, Violéncia e
Pobreza: a situacao de criangas e adolescentes na América
Latina hoje, 2019, Rio de Janeiro. VII Seminario Internacional
Direitos Humanos Violéncia e Pobreza: a situacao de criancas
e adolescentes na América Latina hoje. Rio de Janeiro:
PROEALC, 2019.

FIGUEIREDO, N. S.. A Judicializacao dos Conflitos nas
Instituicoes de Acolhimento: breve reflexdo das audiéncia
concentradas. In: VII Semindrio Internacional Direitos
Humanos, Violéncia e Pobreza: a situacdo de criancas e
adolescentes na América Latina hoje, 2019, Rio de Janeiro. VII
Seminario Internacional Direitos Humanos Violéncia e
Pobreza: a situacao de criancas e adolescentes na América
Latina hoje. Rio de Janeiro: PROEALC, 2019.

FIGUEIREDO, N. S.. FAMILIA ACOLHEDORA: protecao
integral, apoio e cuidado individualizado a criangas no
Municipio de Sao Gongalo. In: II Congresso de Assistentes
Sociais do Estado do RJ, 2016, Rio de Janeiro. II Congresso de
Assistentes Sociais do Estado do RJ. Rio de Janeiro, 2016.

FIGUEIREDO, N. S.. FAMILIA ACOLHEDORA: PROTECAO

INTEGRAL, APOIO JE CUIDADO INDIVIDUALIZADO A

CRIAN(;AS NO MUNICIPIO DE SAO GONCALO. In: Seminario

Nacional de Servico Social, Trabalho e Politica Social, 2015,

Eléjrlanopolls Seminario NaC|onaI Trabalho e Politica Soual
15

FIGUEIREDO, N. S.. AUDIENCIAS CONCENTRADAS E AS
INSTITUICOES DE ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL: BREVES
REFLEXOES. In: Seminario Nacional de Servigo Social, Trabalho
e Politica Social, 2015, Floriandpolis. Seminario Nacional de
Servico Social, Trabalho e Politica Social, 2015.
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FIGUEIREDO, N. S.. "A insercdo do Servigo Social no Tribunal
de Justica: o Contexto social para a insercao da profissao no
Brasil". In: 2° Encuentro de Asociaciones de Trabajadores
Sociales - Regidn Latinoamericana y Caribena (FITS), 2011,
Mendoza. 2° Encuentro Asociaciones de Trabajadores Sociales
- Regidén Latinoamericana y Caribena. Mendoza: 2° Encuentro
Asociaciones de  Trabajadores  Sociales -  Region
Latinoamericana y Caribena, 2011.

FIGUEIREDO, N. S.. "Tia, quando eu vou voltar para casa?".
In: 5° Encontro Nacional de Politica Social, 2010, Vitéria -
Espirito Santo. 5° Encontro Nacional de Politica Social. Vitéria:
Programa de Pds Graduagao em Politica Social - Departamento
de Servigo Social, 2010. v. 5°.

PITOMBEIRA, M. G. O. ; MACHADO, T. O. ; XAVIER, D. B. G. ;
FIGUEIREDO N. S. ; ERVILHA, E F F ; CANTREVA, T. ;
TEIXEIRA, B. VENERABILE Raquel FRADE Carolina da Silva

"ASSISTENCIALIZACAO E POBREZA NO BRASIL: a dimens3o
SOC|opoI|t|ca dos Programas de Transferéncia de Renda ?
breves reflexdes". In: 5° Encontro Nacional de Politica Social,
2010, Vitdria - Espirito Santo. 5° Encontro Nacional de Politica
Social. Vitoria: Programa de Pds Graduacao em Politica Social -
Departamento de Servigo Social, 2010.

FIGUEIREDO, N. S.. "A minha casa € o abrigo". In: XII
Encontro Nacional de Pesquisadores em Servigo SOC|aI 2010,
Rio de Janeiro. Crise do capital e produgdao do conhecimento
na realidade brasileira: pesquisa para qué, para quem e
como?. Rio de Janeiro: ABEPSS, 2010.

10.

FIGUEIREDO, N. S.. Instituicdes de abrigamento, controle da
pobreza e Jud|C|aI|zagao notas introdutdrias deste "novo
fendmeno". In: III Semindrio Internacional de Derechos
Humanos, Violencia Pobreza, 2010, Montevideo. III
Seminario Internacional de Derechos Humanos Violencia y
Pobreza. Montevideo, 2010.

11.

PITOMBEIRA, M. G. O. ; XAVIER, D. B. G. ; FRADE, Carolina da
Silva ; ERVILHA, E F F; FIGUEIREDO N. S. ; MACHADO, T.
O. ; TEIXEIRA, B. ; CANTREVA, T. VENERABILE Raquel
ASS|stenC|aI|zagao e pobreza no Brasil: a dimens3o sdcio-
politica dos Programas de Transferéncia de renda - breves
reflexdes. In: XII Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais,
2010, Brasilia. Lutas Sociais e Exercicio Profissional no
ContextQ da Crise do Capital: mediagdes e a consolidagdo do
Projeto Etico Politico Profissional. Brasilia: CFESS, 2010.

184/
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12.

SINESIO, A. ; TEIXEIRA, B. ; FRADE, Carolina da Silva ;
ERVILHA, E F F ; MARIA G. L. ; PITOMBEIRA, M. G. O.
FIGUEIREDO N. S. VENERABILE Raquel ; CANTREVA T
MACHADO, T. 0. . Politicas Sociais de transferenaa de renda e
estado neoliberal: desafios no combate a pobreza rural-urbana
no Brasil contemporaneo. In: XII Encontro Nacional de
Pesquisadores em Servigo Social, 2010, Rio de Janeiro. Crise
do capital e produgdo do conhecimento na realidade brasileira:
pesquisa para qué, para quem e como?, 2010.

Resumos publicados em anais de congressos

FIGUEIREDO, N. S.. "Controle Social da Pobreza e a
Judicializagdo da Politica de Assisténcia Social". In: III Mostra
Cientifica da Associacdo Nacional de Pés Graduacao, 2010, Rio
de Janeiro. III Mostra Cientifica da ANPG, 2010.

FIGUEIREDO, N. S.. "Controle Social da pobreza e a
Judicializagdo da Politica de Assisténcia Social: Rebatimentos
para a politica de_ atendimento a infancia e adolescéncia no
municipio de S3o Goncalo". In: Jornadas de Jovens
Pesquisadores, 2010, Niter6i. Jornadas de Jovens
Pesquisadores, 2010.

PITOMBEIRA, M. G. O. ; MACHADO, T. O. ; XAVIER, D. B. G. ;
FIGUEIREDO N. S. ; ERVILHA, E F F ; CANTREVA, T. ;
TEIXEIRA, B. ; VENERABILE Raquel FRADE, Carolina da Silva

"Reestruturagao produtiva, a55|stenC|aI|za ao e controle social
da pobreza: determinagbes ruraisurbanas no  Brasil
contemporaneo”. In: Jornadas de Jovens Pesquisadores, 2010,
Niteroi. Jornadas de Jovens Pesquisadores, 2010.

MACHADO, T. O. ; PITOMBEIRA, M. G. O. ; XAVIER, D. B. G. ;
ERVILHA, E F F ; FIGUEIREDO, N. S. ; TEIXEIRA, B. ;
CANTREVA T . "REESTRUTURA(;AO " PRODUTIVA E
ASSISTENCIALIZACAO O CONTROLE SOCIAL DA POBREZA
RURAL-URBANA NO BRASIL CONTEMPORANEQ". In: I
Seminario Regional de Estagio e Extensdo, 2009, Rio de
Janeiro. I Seminario Regional de Estagio e Extensao 2009.
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Extensao, 2009, Rio de Janeiro. I Seminario Regional de
Estagloe Extensao 20009.

Apresentacoes de Trabalho

1.
FIGUEIREDO, N. S.. Faca parte desse movimento: seja uma
familia acolbedora| 2023. (Apresentacao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).
2.
FIGUEIREDO, N. S.. Familia Acolhedora: protecdo integral,
apoio e cuidado individualizado a criangas e adolescentes. @
2023. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra). =
a
3. 2
FIGUEIREDO, N. S.. Primeira Infancia e Familia Acolhedora: &
a importancia do cuidado em familia!. 2023. (Apresentacao de 8
Trabalho/Conferéncia ou palestra). é
a. 2
FIGUEIREDO, N. S.. Primeira Infancia e Familia Acolhedora: o
a importancia do cuidado em familia!. 2023. (Apresentacao de &5
Trabalho/Conferéncia ou palestra). @
FIGUEIREDO, N. S.. Redes fortalecidas no acompanhamento §
as demandas do publico alvo do acolhimento familiar. 2023. 8
(Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra). 3
5
e
6. 3 £
FIGUEIREDO, N. S.. ECA e suas principais atualizagoes. %’@
2023. (Apresentagao de Trabalho/Conferéncia ou palestra). o8
Z ©
7. LI_IJ %
FIGUEIREDO, N. S.. Questdo Social e a Centralidade na §§
Familia: a femlnlza(;ao da pobreza em cenario ultraneoliberal. 8c
2022. (Apresentacao de Trabalho/Congresso). g
8. 33
< o
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FIGUEIREDO, N. S.. Estatuto da Crianca e do Adolescente e
Abrigos: velhos e novos dilemas. 2022. (Apresentacao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. O Acolhimento em Familia Acolhedora e
seus desafios. 2022. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia
ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. Para onde eu vou? Aqui é uma casa?
Metodologia de Trabalho no Acolhimento Institucional. 2022.
(Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. A importancia da familia acolhedora na
vida de uma crianga ou adolescente. 2022. (Apresentagao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. Faca parte deste movimento: o convite
a uma nova  praxis. 2022. (Apresentacao  de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. Encontro Virtual de Defensoras e
Defensores _ Publicos  da Infancia e Juventude. 2021.
(Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. A Centralidade da Familia na Politica de
Assisténcia Social: breves contribuigoes. 2021. (Apresentacao
de Trabalho/Congresso).

FIGUEIREDO, N. S.. Trabalho Familiar Voluntario: a
responsablllzagao das familias no Brasil. 2021. (Apresentacado
de Trabalho/Seminario).
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2021. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. Trabalho com as familias no
Acolhimento ~ Familiar. 2020. (Apresentacao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. XIII Jornada (webinar) de Pedagogia
Social: a servico da vida em prol da humanidade. 2020.
(Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. O Conselho Tutelar na defesa dos
direitos das Crlangas e dos Adolescentes. 2019. (Apresentacao
de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. O Estatuto da Crianca e do Adolescente:
um novo modelo de atendimento e protecao. 2019.
(Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. Breve trajetdria da institucionalizaggo de
Criancas e Adolescentes no Brasil. 2019. (Apresentagao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. ECA e Acolhimento Institucional. 2019.
(Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. A Judicializacao dos Conflitos nas
Instituicdes de Acolhimento: breve reflexdo das audiéncia
concentradas. 2019. (Apresentacao de Trabalho/Seminario).

FIGUEIREDO, N. S.. Familias Acolhedoras: uma breve
apresentagao dos servicos no Brasil e na Argentina. 2019.
(Apresentacao de Trabalho/Seminario).
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FIGUEIREDO, N. S.. O Estatuto da Crianga e do Adolescente:
um novo modelo de atendimento & protecao. 2019.
(Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. Breve trajetdria da institucionalizagdo de
Criancas e Adolescentes no Brasil. 2019. (Apresentagao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. O Conselho Tutelar na defesa dos
direitos das criangas e adolescentes. 2019. (Apresentagdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. ECA e Acolhimento Institucional. 2019.
(Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. Familia Acolhedora: protecao integral e
cuidado individualizado para criancas e adolescentes. 2018.
(Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. ECA e SINAJUVE. 2018. (Apresentacao
de Trabalho/Conferenua ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. Conceitos de familia e novos arranjos
familiares no Brasil. 2017. (Apresentacao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. Instrumentalizacdo para a garantia dos
direitos dos usuarios do SUS. 2016. (Apresentacdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).
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FIGUEIREDO, N. S.. Novos Arranjos Familiares, polémicas
sobre género e o conteddo conservador do Estatuto da Familia.
2016. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. Convivéncia Familiar e Comunitaria: a
garantia de um direito fundamental. 2016. (Apresentacao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. Plano Nacional de Promogdo, Protecdo e
Defesa do Direito de Criangas e Adolescentes a Convivéncia
Familiar e  Comunitaria. 2016. (Apresentacdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. Politica de Assisténcia Social. 2016.
(Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. Capacitagdo Familia Acolhedora. 2016.
(Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. Familia Acolhedora: uma alternativa a
medida de acolhimento.  2016.  (Apresentagao  de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. Devolutiva do Programa Familia
Acolhedora 2016: uma reflexdo com a Rede de Protecdo a
Infancia e Juventude do Municipio de S3o Gongalo. 2016.
(Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. Curso de Capacitagdo - Construcdo do
Programa Familia Acolhedora do Municipio de Itaguai. 2016.
(Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).
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criangas e aos adolescentes o direito a convivéncia familiar e
comunitaria. 2015. (Apresentacao de Trabalho/Outra).

FIGUEIREDO, N. S.. Orientagdes Técnicas para 0s Servigos
de Acolhimento. 2015. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia
ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. Devolutiva (2010-2015) do Programa
Familia Acolhedora do Municipio de Sdo Gongalo. 2015.
(Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. Guarda Provisoria. 2015. (Apresentagdo
de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. Acolhimento Familiar: vocé ja pensou
nesta possibilidade?. 2015. (Apresentagao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. As relagdes de cuidado e protecdo no
servico de Acolhimento Familiar. 2015. (Apresentagao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. 'Estatuto da Crianga e do Adolescente:
limites, possibilidades e grandes desafios'. 2014. (Apresentagao
de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. A insercdo do Servico Social no Tribunal
de Justica: o contexto social para a insercao da profissao no
Brasil. 2011. (Apresentagcao de Trabalho/Congresso).

FIGUEIREDO, N. S.. '18 anos! E agora? O processo de
formagdo educacional e a construgdo da autonomia de jovens
(des)institucionalizados'. 2011. (Apresentacao de
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FIGUEIREDO, N. S.. "Controle Social da Pobreza e a
Judicializagao da Assisténcia Social". 2010. (Apresentacao de
Trabalho/Congresso).

FIGUEIREDO, N. S.. "Controle Social da Pobreza e a
Judicializacdo da Politica de Assisténcia Social: Rebatimentos
para a Politica de Atendimento a Infancia e Adolescéncia no
Municipio de Sdo Gongalo". 2010. (Apresentacdo de
Trabalho/Comunicacao).

FIGUEIREDO, N. S.. "Tia, quando eu vou voltar para casa?".
2010. (Apresentagao de Trabalho/Outra)

PITOMBEIRA, M. G. O. ; MACHADO, T. O. ; XAVIER, D. B. G.
FIGUEIREDO N. S. ; ERVILHA, E F F CANTREVA T. ;
TEIXEIRA, B. VENERABILE Raquel FRADE Carolina da Silva
"Reestruturagao produtiva, a55|stenC|aI|zagao e controle social
da pobreza: determinagbes rurais/urbanas _no  Brasil
contemporaneo". 2010. (Apresentacao de
Trabalho/Comunlcagao)

FIGUEIREDO, N. S.. "A minha casa é o abrigo". 2010.
(Apresentacao de Trabalho/Congresso).

FIGUEIREDO, N. S.. "Instituices de abrigamento, controle
social e Jud|C|aI|zagao notas introdutdrias deste "novo
fenomeno". 2010. (Apresentacao de Trabalho/Seminario).

PITOMBEIRA, M. G. O. ; XAVIER, D. B. G. ; FRADE, Carolina da
Silva ; ERVILHA, E F F; FIGUEIREDO N. S. ; MACHADO, T.
O. ; TEIXEIRA, B. ; CANTREVA, T. VENERABILE Raquel
"ASS|stenC|aI|zac_;ao e Pobreza no Brasil: a dimens3o sdcio-
econdmica dos Programas de Transferéncia de Renda - Breves
Consideracoes". 2010. (Apresentacao de Trabalho/Congresso).
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SINESIO, A. ; TEIXEIRA, B. ; FRADE, Carolina da Silva ;
ERVILHA, E F F ; MARIA, G. L. ; PITOMBEIRA, M. G. O. ;
FIGUEIREDO, N. S. ; VENERABILE, Raquel ; CANTREVA, T. ;
MACHADO, T. O. . Politicas Sociais de Transferéncia de Renda e
Estado Neoliberal: desafios no combate a pobreza rural-urbana
no Brasil contemporaneo. 2010. (Apresentacdo de

Trabalho/Outra).

58.
ir PITOMBEIRA, M. G. O. ; FIGUEIREDO, N. S. ; MACHADO,
T. O. ; XAVIER, D. B. G. ; ERVILHA, E F F ; TEIXEIRA, B. ;
CANTREVA, T. . "Reestruturacao Produtiva e Assistencializacao:
0 Controle Social da_ pobreza rural-urbana_ no Brasil
Contemporaneo”. 20009. (Apresentacao de
Trabalho/Seminario).

59.
v FIGUEIREDO, N. S.. "Cultura do Siléncio". 2008.
(Apresentacao de Trabalho/Outra).

60.
# FIGUEIREDO, N. S.. "Observar, pensar e criar: uma
producao do conhecimento". 2007. (Apresentacao de
Trabalho/Outra).

61.

FIGUEIREDO, N. S.. "Monitoria: a Arte de Lecionar. A
Experiencia _da Aprendizagem e do Conhecimento". 2006.
(Apresentacao de Trabalho/Outra).

Producdo técnica

Assessoria e consultoria

FIGUEIREDO, N. S.. 'Relatério Anual de Atividades -
Ano/2013'. 2013.

Trabalhos técnicos
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FIGUEIREDO, N. S.. 30 anos do ECA: avancgos, dilemas e

horizontes. 2020.
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FIGUEIREDO, N. S.; AMARAL, Luciane . Precarizagdo do
Trabalho e Judicializacio do SUAS: desafios ao exercicio
profissional na Politica de Assisténcia Social. 2018.

3.
FIGUEIREDO, N. S.. Precarizagago do Trabalho e
Judicializagao do SUAS: desafios ao exercicio profissional na
Politica de Assisténcia Social. 2018.
4.
rs
FIGUEIREDO, N. S.. Precarizagago do Trabalho e =
Judicializagao do SUAS: desafios ao exercicio profissional na a
Politica de Assisténcia Social. 2018. §
@
o
5. 3
FIGUEIREDO, N. S.. Comissao Examinadora de trabalhos de §
final de Curso de Especializacao em Pedagogia Social para o £
século XXI. 2017. €
?
6. 3
h
B
FIGUEIREDO, N. S.. Revista de Pedagogia Social N°1. 2016. o
FIGUEIREDO, N. S.. Seminario Nacional 70 anos da Escola §
de Servigo Social UFF. 2016. g
8. e
3£
FIGUEIREDO, N. S.. VI Seminario Internacional Direitos g%
Humanos, Violéncia e Pobreza: a situacao de criangas e <3
adolescentes na América Latina hoje. 2016. °s
g2
FIGUEIREDO, N. S.. Revista de Pedagogia Social N°2. 2016. % §
10. g
¥,
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FIGUEIREDO, N. S.. Seminario Nacional de Servigo Social 70
anos da Escola de Servigo Social da UFF. 2016.

11.
FIGUEIREDO, N. S.. II Congresso de Assistentes Sociais do
Estado do RJ. 2016.
Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia
1.

FIGUEIREDO, N. S.. Politica Publica garante familia
provisoria. 2018. (Programa de radio ou TV/Entrevista). &

Demais tipos de produgao técnica

1.
FIGUEIREDO, N. S.. A importancia do convivio familiar e
comunitario na vida de criancas e adolescentes. 2023. .

2.
FIGUEIREDO, N. S.. Convivéncia Familiar e Comunitaria é
Direito Humano. 2023. .

3.
FIGUEIREDO, N. S.. Projeto Politico Pedagdgico: instrumento
coletivo para a garantia de atendimento mais humanizado.
2023. .

4.,
FIGUEIREDO, N. S.. Conselho Tutelar e a articulagao com a
rede intersetorial. 2022. .

5.
FIGUEIREDO, N. S.. Para onde eu vou? Aqui € uma casa?
Metodologia de trabalho no Acolhimento Institucional. 2022. .

6.
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FIGUEIREDO, N. S.. Familia e Acolhimento_Institucional.
2021. (Curso de curta duragao ministrado/Extensao).

FIGUEIREDO, N. S.. AcOes Socioeducativas na Politica de
Assisténcia Social. 2018. (Disciplina).

FIGUEIREDO, N. S.. Curso de Capacitagdo - Construcao do
Programa Familia Acolhedora do Municipio de Itaguai. 2016. .

FIGUEIREDO, N. S.. Curso de Capacitacao para Conselheiros
Tutelares do Mun|C|p|o de Sao Gongalo. 2016. .

FIGUEIREDO, N. S.. Curso de Especializagdo em Pedagogia
Social para o Século XXI. 2016. (Curso de curta duracgao
ministrado/Especializacao).

FIGUEIREDO, N. S.; CELESTINO, S. . Construcao Social da
Infancia e da Adolescéncia. 2016. (Curso de curta duragao
ministrado/Especializacao).

FIGUEIREDO, N. S.. Convivéncia Familiar e Comunitaria: a
garantia de um direito fundamental. 2016. (Curso de curta
duracao ministrado/Extensao).

FIGUEIREDO, N. S.. Convivéncia Familiar e Comunitaria: a
garantia de um direito fundamental. 2016. (Curso de curta
duracao ministrado/Extensao).

FIGUEIREDO, N. S.. Politica de Assisténcia Social. 2016. .
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16.

17.

18.

19.

20.

21.

Bancas
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FIGUEIREDO, N. S.. Familia, redes sociais e saude. 2016.
(Disciplina).

FIGUEIREDO, N. S.. 'A minha casa é o abrigo! Reflexdao sobre
0 0s processos de trabalho da medida de acolhimento
institucional'. 2014. (Curso de curta duracao ministrado/Outra).

LIMA, Rodrigo Silva ; FIGUEIREDO, N. S. . 'Pressupostos
conceituais para a pratica do Assistente Social na sadde da
mulher, da crianca e do adolescente'. 2014. (Disciplina).

FIGUEIREDO, N. S.. 'Construcao da Infancia e Saude'. 2014.
(Disciplina).

FIGUEIREDO, N. S.. 'Tia, quando eu vou voltar pra casa?
Reflexdes sobre o trabalho dos Educadores Sociais e a Medida
de Acolhimento Institucional'. 2013. (Curso de curta duracao
ministrado/Outra).

FIGUEIREDO, N. S.. 'O que? Como? Para que? Construcao de
relatdrios, Laudos e Pareceres'. 2013. (Curso de curta duragao
m|n|strado/Outra)

LIMA, Rodrigo Silva ; FIGUEIREDO, N. S. . 'A Trajetoria da
Politica de Atendimento e os dilemas das Medidas Protetivas
para Criangas e Adolescentes no Brasil'. 2011. (Curso de curta
duracao ministrado/Especializacao).

Participacao em bancas de trabalhos de conclusao
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Trabalhos de conclusao de curso de graduacao
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LIMA, Rodrigo Silva;, FIGUEIREDO, N. S.; VAZ, S..
Part|C|pagao em banca de Brenda Alves Guimardes
Baptista.Resisténcia da Juventude Negra e as Rodas Culturais
no Municipio de S3o Gongalo. 2020. Trabalho de Conclusao de
Curso (Graduacao em Servico Social) - Universidade Federal
Fluminense.

MARTINS, J. B.; SOUZA, V. B.; FIGUEIREDO, N. S..
Part|C|pa(;ao em banca de Elton de Souza Oliveira. Populagao
Adulta em Situacdo de Rua: Capitalismo, Servico Social e
Sistema Unico de Assisténcia Social (SUAS). 2019. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduacdao em Servico Social) -
Universidade Federal do Estado do Rio de Janeiro.

FREITAS, R. C. S.; SANTOS, A. E. L.; FIGUEIREDO, N. S..

Part|C|pagao em banca de Aléssandra Cardoso Pereira.Género e
Familias Modernas: um breve relato das familias nucleares
residentes da Rua Senador Fernandes da Cunha". 2017.
Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacao em Servigo Social)
- Universidade Federal Fluminense.

SENNA, M.; JORGE, L. M. L.; FIGUEIREDO, N. S..
Part|C|pagao em banca de Marcelle da Silva Barbosa.A
Intersetorialidade na Garantia de Protecao Social: um estudo
no Hospital Municipal Carlos Tortelly. 2017. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduagao em Servico Social) -
Universidade Federal Fluminense.

PAZ, S. F; VENANCIO, B. P; FIGUEIREDO, N. S..
Part|C|pagao 'em banca de Nicole Cascardo Girard.Violéncia e
Abandono contra Pessoas Idosas: uma analise da incidéncia de
situagOes sociais ocorridas no Pronto Socorro de Alcantara - Dr.
Mario Niajar. 2017. Trabalho de Conclusdo de Curso
(Graduacao em Servico Social) - Universidade Federal
Fluminense.

MODESTO, I.; FIGUEIREDO, N. S.; SILVA, N. C.. Participacao
em banca de Marcelle Pinto da Silva.0 Acolhimento Familiar
Como Uma Alternativa ao Acolhimento Institucional: O Servico
de Acolhimento Familiar de Sao Gongalo. 2017. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduagao em Servico Social) -
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LIMA, Rodrigo Silva; SIMAS, F. N.; FIGUEIREDO, N. S..

Part|C|pagao em banca de Marcus Vinicius Viegas da Silva.As
prisdes como ferramentas de manutengao da ordem vigente:
underclass e inimigo, o 'lugar' dos pobres no sistema
capitalista. 2016. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacao
em Servigo Social) - Universidade Federal Fluminense.

SILVA, K. G.; REIS, T. R.; FIGUEIREDO, N. S.. Participacao
em banca de Amanda Ferreira de Lima.O trabalho do
assistente social no Programa Melhor em Casa. 2016. Trabalho
de Conclusao de Curso (Graduacao em Servico Social) -
Universidade Federal Fluminense.

SILVA, K. G.; BLANK, J.; FIGUEIREDO, N. S.. Participacao em
banca de Michelle Silva dos Santos.A Mulher e o Funk: um
debate de género. 2016. Trabalho de Conclusdo de Curso
(Graduacao em Servico Social) - Universidade Federal
Fluminense.

10.

SILVA, K. G.; FREITAS, R. C. S.; FIGUEIREDO, N. S..
Part|C|pa(;ao em banca de Natdlia dos Santos de
Oliveira.Licengas Parentais: uma analise sob a ética de género,
na vida de pais de criangas com deficiéncia. 2016. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduagao em Servico Social) -
Universidade Federal Fluminense.

11.

NUNES, D.; PAES, S. F.; FIGUEIREDO, N. S.. Participagao em
banca de Bruna Reglna Oliveira de Souza.Uma ~ breve
reconstrucao histérica sobre as Instituicdes de Acolhimento.
2016. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacao em Servico
Social) - Universidade Federal Fluminense.

12,

LIMA, Rodrigo Silva; SILVA, M. S.; FIGUEIREDO, N. S..
Part|C|pa(;ao em banca de Lais do Nascimento Vidal
Lage.Fungdo Social do Acolhimento Institucional: entre o
binbmio coergdo/consenso e as interfaces assistenciais. 2016.
Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em Servigo Social)
- Universidade Federal Fluminense.
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MODESTO, I.; SANTOS, A. E. L.; FIGUEIREDO, N. S..
Part|C|pagao em banca de Savina Martins Sousa.A centralidade
da familia na protegdo social: o Programa Bolsa Familia e o
acompanhamento familiar em Niter6i. 2016. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduagao em Servico Social) -
Universidade Federal Fluminense.

14.

SIMAS, F. N.; FIGUEIREDO, N. S.; LIMA, Rodrigo Silva.
Part|C|pagao em banca de Brenda Machado de Carvalho.Entre
violéncia e violagdes: o Sistema Socioeducativo como espaco
destinado a juventude criminalizada. 2016. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduagao em Servico Social) -
Universidade Federal Fluminense.

15.

SANTOS, A. C. D.; SANTOS, A. E. L.; FIGUEIREDO, N. S..
Part|C|pagao em banca de Hannah Varanda de
Carvalho. V|oIenC|a Domestlca contra Crianca e/ou Adolescente
como expressao da "Questdo Social". 2016. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduacdo em Servico Social) -
Universidade Federal Fluminense.

16.

SIMAS, F. N.; FIGUEIREDO, N. S.; LIMA, Rodrigo Silva.
Part|C|pagao em banca de Brenda Machado de Carvalho.Entre
violéncia e violagdes: o sistema socioeducativo como espago
destinado a juventude criminalizada. 2016. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduagao em Servico Social) -
Universidade Federal Fluminense.

17.

LIMA, Rodrigo Silva; FIGUEIREDO, N. S.; PESSOA, W. L. R..

Part|C|pa(;ao em banca de Beatriz Oberlaender Silva
Chaves.Redugdo da maioridade penal: um desdobramento do
processo historico da penalizagdo da juventude no Brasil. 2016.
Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em Servigo Social)
- Universidade Federal Fluminense.

18.

LIMA, Rodrigo Silva; SILVA, R. R.; FIGUEIREDO, N. S..
Part|C|pagao em banca de Daiana Cardoso da Silva.Breves
reflexdes sobre a ldgica da protecao social na Politica Nacional
de Assisténcia. 2016. Trabalho de Conclusdao de Curso
(Graduacao em Servico Social) - Universidade Federal
Fluminense.

19.
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reflexdes sobre (des)institucionalizagdo. 2015. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduagao em Servico Social) -
Universidade Federal Fluminense.

RAMOS, A.; SENNA, M.; FIGUEIREDO, N. S.. Participagao em
banca de Joice da Silva Pinheiro. Crlangas com deficiéncia: o
trabalho do assistente social com as suas familias. 2015.
Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacao em Servico Social)
- Universidade Federal Fluminense.

BRANDAO. André; FIGUEIREDO, N. S.; BRAGA, C. D..
Participacao em banca de Ysabelle da Costa Castro.Violéncia
Intrafamiliar: reflexdes introdutorias.. 2014. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduagao em Servigo Social) -
Universidade Federal Fluminense.

Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras

II Férum Municipal de Acolhimento Familiar de Resende/RJ.

2023. (Qutra).

I Seminario de Familia Acolhedora do Norte Fluminense -

Vamos falar sobre Familia Acolhedora. 2023. (Seminario).

Seminario Estadual de Comunicagdo.Comunicagdo € Direito
Humano! Se é direito tem a ver com o Servico Social. 2022.

(Seminario).

Curso Livre Crescer sem Violéncia. 2021. (Outra).
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Pandemia e Direitos Humanos de Crianca e Adolescente. 2021.
(Outra).

Semana do Bebé no Municipio de Sdo Gongalo.Servico de
Acolhimento Familiar e Primeira Infancia: a fala das familias
acolhedoras. 2021. (Outra).

Simpdsio Nacional de Fortalecimento do Sistema de Garantia
de Direitos Humanos de Criancas e Adolescentes. 2021.
(Simpdsio).

19 Encontro Online de Acolhimento Familiar. 2020. (Encontro).

20 anos de enfrentamento ao Abuso e Exploragao Sexual de
Criangas e Adolescentes. 2020. (Simposio).

72 Reunido do Férum Estadual Itinerante dos Servicos de
Acolhimento Familiar. 2020. (Outra).

Abertura  Seminario  Projeto  Familia  Solidaria.  2020.
(Seminario).

Criancas e Adolescentes em Situacdo de Rua e o Servico
Social. 2020. (Outra).

ECA 30 anos a Histéria que Ninguém Contou. 2020.
(Simpdsio).
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Evento de Comemoracao aos 30 anos do ECA. 2020. (Outra).

Familia: Como Garantir este Direito?. 2020. (Encontro).

I Jornada Online Servico Social na Linha de Frente. 2020.
(Outra).

Prevencdo e Erradicagdo do Trabalho Infantil. 2020.
(Simpasio).

Seminario Internacional de Lancamento da Coletanea Direitos
Humanos, Alternativas Penais e Trabalho. 2020. (Seminario).

Simposio INACF em Comemoragao aos 30 anos do ECA. 2020.
(Simpdsio).

Trabalho, Tecnologia e Novos Caminhos da Servidao. 2020.
(Oficina).

48 Encontro Descentralizado dos CRESS da Regiao Sudeste, co.
2019. (Encontro).

48 encontro Nacional do Conjunto CFESS CRESS. 2019.
(Encontro).

6° Reunidgo do Férum Estadual Itinerante dos Servigos de
Acolhimento em Familia Acolhedora. 2019. (Outra).

203/
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III Congresso Estadual de Assistentes Sociais. III Congresso
Estadual de Assistentes Sociais. 2019. (Congresso).

III Congresso Estadual de Assistentes Sociais e IV Seminario
Estadual de Servico Social e Direitos humanos. III Congresso
Estadual de Assistentes Sociais. 2019. (Congresso).

Questao Indigena: Direitos em Debate. 2019. (Outra).

VII Seminario Internacional - Direitos Humanos, Violéncia e
Pobreza: a sia situagao de criangas e adolescentes na America
Latina hoje. 2019. (Seminario).

Vv Seminério Psicologia Juridica UFRJ/AVM-UCAM. 2019.
(Seminario).

112 Conferéncia Nacional de Assisténcia Social. 2017. (Outra).

12 Jornada de Acompanhamento Familiar de Sdo
Gongalo.Conceitos de familia e novos arranjos familiares no
Brasil. 2017. (Outra).

A construcao de um projeto classista de educacao e os
desafios para o Servigo Social. 2017. (Oficina).

Andlise de conjuntura e desafios para o exercicio profissional
no municipio de Tangua. 2017. (Outra).
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I Semindrio do Nucleo Maria Conga e Andorinhas.Termo de
Orientacao Visita Domiciliar. 2017. (Seminario).

O BPC no alvo da ofensiva neoliberal: impactos para o exercicio
profissional das Assistentes Sociais. 2017. (Outra).

70 anos da Escola de Servigo Social da UFF. 2016. (Seminario).

Adogdo: quero uma familia e um novo caminho. 2016.
(Seminario).

Devolutiva do Programa Familia Acolhedora 2016.Familia
Acolhedora: uma alternativa a medida de acolhimento. 2016.
(Encontro).

Encontro dos Nucleos. 2016. (Encontro).

IT Congresso de Assistentes Sociais do Estado do R]. FAMILIA
ACOLHEDORA: protecao integral, apoio e cuidado
individualizado a criangas no Municipio de Sao Gongalo. 2016.
(Congresso).

IT Congresso de Assistentes Sociais do Estado do RJ. 2016.
(Congresso).

Servico Social em Entidades de Acolhimento de Criancas e
Adolescentes. 2016. (Oficina).
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As Relagdes de Cuidado e Protecdo no Servigo de Acolhimento
Familiar.As relagdes de Cuidado e Protecdo no Programa
Familia Acolhedora/Sao Gongalo. 2015. (Seminario).

Ilusdes e sementes nos 25 anos do ECA. 2015. (Seminario).

I Seminario Estadual de Servico Social e Sigilo Profissional.
2015. (Seminario).

Orcamento Publico Destinado a Crianca e ao Adolescente:
Prioridade Absoluta. 2015. (Seminario).

Seminario Interno da Escola de Servico social da UFF. 2015.
(Seminario).

Seminario Nacional de Servico Social da ESS/UFF. 70 anos da
Escola de Servico Social da UFF: Histdria e Resisténcia. 2015.
(Seminario).

Seminario Nacional de Servico Social da ESS/UFF. 70 anos da
Escola de Servico Social da UFF: Histéria e
Resisténcia.Trabalho, Questao Social e Servico Social. 2015.
(Seminario).

Seminario Nacional de Servico Social da ESS/UFF. 70 anos da
Escola de Servico Social da UFF: Histéria e
Resisténcia.Trabalho, Questao Social e Servico Social. 2015.
(Seminario).
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52.

53.

54.

55.

56.

57.

58.

59.

XI Conferéncia Municipal de assisténcia Social. 2015. (Outra).

Curso de Especializagao em Pedagogia Social. 2014. (Outra).

1° Encontro de Técnicos e Educadores Sociais de Instituicbes
de Acolhimento no REAME". 2012. (Encontro).

20 Semindrio Estadual e Servigo Social e Direitos Humanos.
2012. (Seminario).

6° Seminario Abandono X Convivéncia Familiar. 2012.
(Seminario).

I Ciclo de Debates: Avancos alcancados pelo ECA na garantia
dos direitos humanos de criancas e adolescentes". 2012.
(Encontro).

II Encontro de psicologos e assistentes sociais do campo
sociojuridico: entraves e desafios éticopoliticos da pratica
profissional". 2012. (Encontro).

Promovendo a Cidadania e o Protagonismo de Meninas e
Adolescentes. 2012. (Seminario).

2° Encuentro de Asociaciones de Trabajadores Sociales de la
Region Latinoamericana y Caribena. 2011. (Encontro).

2° Encuentro de Asociaciones de Trabajadores Sociales de la
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Social no Tribunal de Justica: o contexto social para a insergao
da profissao no Brasil". 2011. (Encontro).

Acdo cotidiana e desafios profissionais: 18 anos do Cddigo de
Etica e da Lei de Regulamentagao da Profissao". 2011. (Outra).

ECA - SINASE - PNCFC."ECA e as Instituicdes de Acolhimento
Institucional". 2011. (Outra).

Seminario Interno de validagdo dos dados da Pesquisa:
Capacitagdo da rede municipal de Sdo Gongalo para a
construgao do diagndstico do enfrentamento as violéncias
contra criangas e adolescentes". 2011. (Seminario).

V Encontro Brasileiro de Educagao e Marxismo. 2011.
(Encontro).

V Encontro Brasileiro de Educacao e_Marxismo."18 ANOS! E
AGORA? O_PROCESSO DE FORMACAO EDUCACIONAL E A
CONSTRUCAO DA AUTONOMIA DE JOVENS
(DES)INSTITUCIONALIZADOS". 2011. (Encontro).

"5° Encontro Nacional de Politica Social: Desigualdade e
Mercantilizacao da Protecao Social na America Latina"."Tia,
quando eu vou voltar pra casa?". 2010. (Encontro).

" A Precarizacao das Relacdes de Trabalho e a Perda de
Direitos". 2010. (Encontro).

5° Encontro Nacional de Politica Social: Desigualdade e
Mercantilizacdo  da Protecao  Social na  América
Latina"."ASSISTENCIALIZACAO E POBREZA NO BRASIL: a
dimensdo sociopolitica dos Programas de Transferéncia de
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68.

5° Encontro Nacional de POlitica Social: DeS|guaIdade e
Mercantilizacdo da Protecdo Social na América Latina". 2010.
(Encontro).

69.

III Mostra Cientifica da Associacdo Nacional de Pos
Graduandos (ANPG). "Controle Social da Pobreza e a
Judicializacago da POlitica de Assisténcia Social". 2010.
(Congresso).

70.

III Semindrio Internacional De Derechos Humanos, Violencia y
Pobreza.Instituicdes de abrigamento, controle  social e
judicializagao: notas introdutérias deste "novo fendmeno".
2010. (Seminario).

71.

III Seminario Internacional de Derechos Humanos, Violéncia y
Pobreza. 2010. (Seminario).

72,

Jornada de Jovens Pesquisadores."Reestruturagao produtiva,
assistencializacao e controle social da pobreza: determlnagoes
ruraisurbanas no Brasil contemporaneo”. 2010. (Outra).

73.

Jornada de Jovens Pesquisadores.Controle Social da Pobreza e
a Judicializagdo da Politica de Assisténcia Social: rebatimentos
para a politica de atendimento a infancia e a Adolescéncia no
municipio de Sao Gongalo. 2010. (Outra).

74.

XII Encontro Nacional de Pesquisadores em Servigo Social.A
minha casa € o abrigo. 2010. (Encontro).

75.

XII Encontro Nacional de Pesquisadores em Servigo Social -
ENPESS. 2010. (Encontro).
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XII Encontro ,Nacional de Pesquisadores em, Servico Social -
ENPESS."POLITICAS SOCIAIS DE TRANSFERENCIA DE RENDA
E ESTADO NEOLIBERAL: DESAFIOS NO COMBATE A POBREZA
RURAL-URBANA NO BRASIL CONTEMPORANEO". 2010.
(Encontro).

XIII  Congresso  Brasileiro de  Assistentes  Sociais.
Assistencializagdo e Pobreza no Brasil: a dimensao sdcio-
politica dos Programas de Transferéncia de Renda - Breves
Reflexdes. 2010. (Congresso).

XIII Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais. 2010.
(Congresso).

"O Trabalho do Assistente Social no SUAS". 2009. (Seminario).

"Seminario Regional de Extensao de Estagio e
Extensao"."Reestruturagdo Produtiva, assistencializacao e
controle social da pobreza: determinacdes rurail - urbana no
Brasil contemporaneo".. 2009. (Seminario).

Conferéncia Regional Leste Fluminense. 2009. (Outra).

Conferéncia Regional Leste Fluminense. 2009. (Outra).

VII Conferéncia Estadual dos Direitos da Crianca e do
Adolescente. 2009. (Outra).
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VII Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do
Adolescente. 2009. (Outra).

"As sexualidades nas Instituicdes de Abrigamento". 2008.
(Encontro).

"Do Confinamento ao Acolhimento. Institucionalizacao de
Criancas e Adolescentes com Deficiéncia: desafios e
caminhos". 2008. (Seminario).

"Familias em Perigo, Familias Perigosas". 2008. (Seminario).

III encontro Local dos Estudantes de Servico Social. 2008.
(Encontro).

"O Papel do Municipio no Atendimento Sécioeducativo em Meio
Aberto". 2007. (Seminario).

"0 Servigo Social no Cenario Nacional e Internacional - 50 anos
de regulacao profissional no Brasil". 2007. (Outra).

"40 anos da reconceituacdo: avangos, limites e consequéncias
para a atualidade". 2006. (Encontro).

"Conhecer para Participar". 2006. (Seminario).

"Conquistas e Desafios das Lutas das Mulheres até os dias de
Hoje". 2006. (Encontro
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95.

96.

97.

98.

99.
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"ECA, 16 anos de direitos?". 2006. (Seminario).

"Reforma Universitaria e os Impactos sobre a Formagao
Profissional". 2006. (Encontro).

"Universidade, Sociedade e Produgdo de Conhecimento". 2006.
(Seminario).

"VII Vitimas do Siléncio". 2006. (Seminario).

"Agenda Académico Cientifica 2005". 2005. (Outra).

"Cultura e Homoerotismo". 2005. (Seminario).

"I Seminario Municipal de Direitos Humanos". 2005.
(Seminario).

"Semana Comemorativa dos 60 anos da Escola de Servico
Social". 2005. (Outra).

"Seminario Latino Ameéricano e Caribenho sobre Questdo
Social, Politicas Publicas e Formagao Profissional em Servigo
Social". 2005. (Seminario).
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"VI Seminario Vitimas do Siléncio". 2005. (Seminario).

Organizacao de eventos, congressos, exposicoes e feiras

1.
FIGUEIREDO, N. S.. Seminario Estadual de Comunicagdo:
Comunicacao e Direito Humano! Se é direito tem a ver com o
Servigo Social. 2022. (Outro).
2. o
3
FIGUEIREDO, N. S.; NASCIMENTO, M. A. E. . Instrumentos <
do Servico Social: desafios na pratlca proﬁssmnal 2021. 5
(Outro). &
3. 3
E
FIGUEIREDO, N. S.. Atividades Comemorativas do Més das E
Assistentes Sociais. 2021. (Outro). o
4, <
B
g
FIGUEIREDO, N. S.; NASCIMENTO, M. A. E. . Projeto de 3
Intervencao e Servico Social. 2021. (Outro). §
5. 5
g
FIGUEIREDO, N. S.. 30 anos do ECA: avangos, dilemas e é
horizontes. 2020. (Outro). g <
°
FIGUEIREDO, N. S.. III Congresso Estadual de Assistentes E ©
Sociais. 2019. (Congresso). o g
FIGUEIREDO, N. S.. IV Seminério Estadual de Servico Social as
e Direitos Humanos. 2019. (Outro). 5§
8. 35

1Doc: Memorando 2.695/2024 | Anexo: emissao_34FBFB7B34D2305B0FB3E5S5E_memorando-12--2.695-2024_assinado_versaolmpressao.pdf (125/207) 213/



FREIRE, S. M. ; FIGUEIREDO, N. S. . VII Seminario
Internacional Direitos Humanos, Violéncia e Pobreza: a
situacdo de criancas e adolescentes na América Latina hoje.
2019. (Outro).

FIGUEIREDO, N. S.; AMARAL, Luciane . Precarizagdo do
Trabalho e Judicializacio do SUAS: desafios ao exercicio
profissional na Politica de Assisténcia Social. 2018. (Outro).

10.

FIGUEIREDO, N. S.; RIBEIRO, S. M. . Eventos
ggmem)oratlvos do Més da ASS|stente Social/2018. 2018.
utro

11.

FIGUEIREDO, N. S.; AMARAL, Luciane . Desmonte da Politica
de ASS|stenC|a Social - Impacto para 0S usuarios e
trabalhadores do SUAS: luta ou conformismo?. 2017. (Outro).

12.

FIGUEIREDO, N. S.. Andlise de conjuntura e desafios para o
exercicio proﬂssmnal no municipio de Tangua. 2017. (Outro).

13.

FIGUEIREDO, N. S.; SILVA, N. C. ; MARTINS, J. B. . I
Seminario do Nucleo Maria Conga e Andorinhas. 2017. (Outro).

14.

FIGUEIREDO, N. S.; AMARAL, Luciane . O BPC no alvo da
ofensiva neoliberal: |mpactos para o exercicio profissional das
assistentes Sociais. 2017. (Outro).

15.

FREIRE S. M. ; FIGUEIREDO, N. S. ; SOUZA, V. B. ; SIMAS,
F. N. MARTINS J. B. . VI Semlnarlo Internacional Direitos
Humanos Violéncia e Pobreza: a situacao de criangas e
adolescentes na América Latina hoje. 2016. (Outro).

16.
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17.

18.

19.

20.

Orientagoes
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(Outro).

FIGUEIREDO, N. S.. VII Conferéncia Municipal dos Direitos
da Crianca e do Adolescente de Sao Gongalo. 2009. (Outro).

ir PITOMBEIRA, M. G. O. ; FIGUEIREDO, N. S. . "Capitalismo
e Crise Ambiental". 2008. (Exposicao).

FIGUEIREDO, N. S.. "Conhecer para Participar". 2006.
(Outro).

FIGUEIREDO, N. S.. Semindrio Latianoamericano _e
Caribenho sobre Questao Social, Politicas Publicas e Formacao
Profissional em Servico Social. 2005. (Congresso).

Orientagoes e supervisoes concluidas

Monografia de conclusao de curso de aperfeicoamento/especializacao

Leir de Medeiros Barcellos. A atuacdao do Educador Social no
Acolhimento Institucional para Crianga e Adolescente. 2017.
Monografia. (Aperfeicoamento/Especializagdo em Curso de
Especializacdo em Pedagogia Social para o Século XXI) -
Universidade Federal Fluminense. Orientador: Natalia da Silva
Figueiredo.

Trabalho de conclusao de curso de graduacao
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Karem Sharyanne dos Anjos de Abreu. Reflexdes sobre a
judicializacdo da internacdo domiciliar: desafios para o Servigo
Social. 2016. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduagao em
Servico Social) - Universidade Federal Fluminense. Orientador:
Natalia da Silva Figueiredo.

Sabrina Paula Matos. Em nome dos filhos! (IN) Aplicabilidade
da Guarda Compartilhada. 2016. Trabalho de Conclusdo de
Curso. (Graduacao em Servico Social) - Universidade Federal
Fluminense. Orientador: Natalia da Silva Figueiredo.

Educacao e Popularizacao de C& T

rs

3

Apresentacoes de Trabalho g

m

1. E
FIGUEIREDO, N. S.. Familia Acolhedora: uma alternativa a g

medida de  acolhimento.  2016.  (Apresentagdo de °
Trabalho/Conferéncia ou palestra). g

é

2. &
g

&

FIGUEIREDO, N. S.. Devolutiva do Programa Familia &5
Acolhedora 2016: uma reflexdo com a Rede de Protecao a o
Infancia e Juventude do Municipio de S3o Gongalo. 2016. 3
(Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra). 8

3. 5
g

FIGUEIREDO, N. S.. Conceitos de familia e novos arranjos E
familiares no Brasil. 2017. (Apresentacao de ot
Trabalho/Conferéncia ou palestra). s

3£

i

4., > g
9 [0}

28

o g

FIGUEIREDO, N. S.. Familia Acolhedora: protecao integral e S8
cuidado individualizado para criancas e adolescentes. 2018. 22
(Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra). w4

78

5. 0
FIGUEIREDO, N. S.. ECA e SINAJUVE. 2018. (Apresentagao §:§

de Trabalho/Conferenua ou palestra). g g
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10.

11.

12.

13.

14.
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FIGUEIREDO, N. S.. A Judicializacao dos Conflitos nas
Instituigdes de Acolhimento: breve reflexdo das audiéncia
concentradas. 2019. (Apresentacao de Trabalho/Seminario).

FIGUEIREDO, N. S.. Familias Acolhedoras: uma breve
apresentagao dos servicos no Brasil e na Argentina. 2019.
(Apresentacao de Trabalho/Seminario).

FIGUEIREDO, N. S.. O Estatuto da Crianca e do Adolescente:
um novo modelo de atendimento & protecao. 2019.
(Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. Breve trajetdria da institucionalizaggo de
Criancas e Adolescentes no Brasil. 2019. (Apresentacao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. O Conselho Tutelar na defesa dos
direitos das criangas e adolescentes. 2019. (Apresentagdo de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. ECA e Acolhimento Institucional. 2019.
(Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. A Centralidade da Familia na Politica de
Assisténcia Social: breves contribuicoes. 2021. (Apresentacao
de Trabalho/Congresso).

FIGUEIREDO, N. S.. Trabalho Familiar Voluntario: a
responsablllzagao das familias no Brasil. 2021. (Apresentacao
de Trabalho/Seminario).
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15.

16.

17.

18.

19.

20.
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FIGUEIREDO, N. S.. Familia Acolhedora: protegdo integral,
apoio e cuidado individualizado a criangas e adolescentes.
2021. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. Questdo Social e a Centralidade na
Familia: a femlnlzagao da pobreza em cenario ultraneoliberal.
2022. (Apresentacao de Trabalho/Congresso).

FIGUEIREDO, N. S.. Estatuto da Crianca e do Adolescente e
Abrigos: velhos e novos dilemas. 2022. (Apresentacao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. O Acolhimento em Familia Acolhedora e
seus desafios. 2022. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia
ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. Para onde eu vou? Aqui é uma casa?
Metodologia de Trabalho no Acolhimento Institucional. 2022.
(Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. A importancia da familia acolhedora na
vida de uma crianga ou adolescente. 2022. (Apresentagao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FIGUEIREDO, N. S.. Faca parte deste movimento: o convite
a uma nova praxis. 2022. (Apresentacao  de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

Cursos de curta duragao ministrados

FIGUEIREDO, N. S.. Curso de Especializagdo em Pedagogia
Social para o Século XXI. 2016. (Curso de curta duracao
ministrado/Especializacao).
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FIGUEIREDO, N. S.. Familia e Acolhimento_Institucional.
2021. (Curso de curta duragao ministrado/Extensao).

FIGUEIREDO, N. S.. Conselho Tutelar e a articulagdo com a
rede intersetorial. 2022. .

Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia

1.

FIGUEIREDO, N. S.. Politica Publica garante famllla
provisoria. 2018. (Programa de radio ou TV/Entrevista). &

Organizacao de eventos, congressos, exposicoes e feiras

1.
FIGUEIREDO, N. S.. 30 anos do ECA: avangos, dilemas e
horizontes. 2020. (Outro).

2.
FIGUEIREDO, N. S.. Atividades Comemorativas do Més das
Assistentes Sociais. 2021. (Outro).

3.

FIGUEIREDO, N. S.. Seminario Estadual de Comunicagdo:
Comunicacao ¢ Direito Humano! Se ¢ direito tem a ver com o
Servico Social. 2022. (Outro).

Outras informacgoes relevantes

Disserta¢do de Mestrado indicada para Publicacdo - Ata de Defesa (2012). Coordenadora da
Comissdo de Comunicag¢do e Cultura do CRESS/R]J (Maio/2018 até a presente data).
Composicdao da Gestdo Nao Temos Tempo de Temer - Conselho Regional de Servigo Social
CRESS/RJ (2017-2020)
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Neusa Eli Figueredo Cerutti

Enderego para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/2098790857056846
ID Lattes: 2098790857056846
Ultima atualizagdo do curriculo em 12/01/2023

Atualmente é Diretora Técnica na empresa Cerutti Assessoria. Mestre em Servigo Social pela Universidade Estadual do Oeste do Parana (2005); Bachael em
Direito pelo Centro Universitario Assis Gurgacz (2020). Especialista em Fundamentos do Trabalho do Assistente Social, pela Universidade Estadual do Parana -
Campus Toledo (2009). (Texto informado pelo autor)

Identificacao
Nome

Nome em citagoes bibliograficas
Lattes iD

Orcid iD

Endereco

Endereco Profissional

Formagao académica/titulacao
2020

2009 - 2010

2015 - 2020

Neusa Eli Figueredo Cerutti<ige

FIGUEIREDO, N. E.
http://lattes.cnpq.br/2098790857056846

? https://orcid.org/0000-0001-6791-7495

Prefeitura Municipal de Cascavel.
Rua Parana

85807-100 - Cascavel, PR - Brasil
Telefone: (45) 33212020

Mestrado em andamento em Servigo Social (Conceito CAPES 3).
Universidade Estadual do Oeste do Parana, UNIOESTE, Brasil.

Titulo: A Garantia a Convivéncia Familiar e Comunitaria de Adolescentes e Jovens.

Orientador: @ Eugenia Aparecida Cesconeto.

Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas

Especializagdo em Fundamentos do trabalho do assistente social.
Universidade Estadual do Oeste do Parana, UNIOESTE, Brasil.
Titulo: O Servigo de Acolhimento Familiar no Municipio de Cascavel.
Orientador: Zelimar Soares Bidarra.

Graduacdo em Direito.
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Titulo: GARANTIA DO DIREITO A CONVIVENCIA FAMILIAR DE ADOLESCENTES E JOVENS. 2002 - 2005
Orientador: LARISA HAICK BATTISTIN.

Graduagao em Servigo Social.

Universidade Estadual do Oeste do Parana, UNIOESTE, Brasil.

Titulo: UM ASTUDO ACERCA DA EXPLORACAO SEXUAL COMERCIAL DE ADOLESCENTES.

Orientador: AMALIA MADUREIRA PASCHOAL.

Formacao Complementar

2020 - 2020 30 Exame de Proficiéncia em Leitura e Compreensdo em Lingua Espanhola. (Carga horaria: 3h).
Universidade Estadual do Oeste do Parana, UNIOESTE, Brasil.
2008 - 2008 Capacitacdo do Sistema de Garantia de Direitos. (Carga horaria: 3h).
Secretaria de Agdo Social e Centro de Referéncia de A. Social, SEASO, Brasil.
2008 - 2008 Capacitacdo para Nucleos de Defesa. (Carga horaria: 32h).
Secretaria de Estado da Crianga e da Juventude, SECJ, Brasil.
2007 - 2007 Programa de Capacitagdo na Area da Crianca e Adol..
Programa de Apoio as Politicas Sociais/PAPS -, UNIOESTE, Brasil.
2006 - 2006 Capacitagdo para Enfrentamento a Violéncia. (Carga horaria: 24h).
Secretaria de Estado do Trabalho, Emprego e Promogao Social, SETP, Brasil.
2006 - 2006 Atendimento Psicossocial as Criangas e Adolescente.
Secretaria de Estado de Trabalho, Assisténcia Social e Economia Solidaria, SETASS, Brasil.
2001 - 2001 Estagio Supervisionado em Redugdo de Danos. (Carga horaria: 40h).
Associacdo Brasileira de Redugdo de Danos, ABORDA, Brasil.
2001 - 2001 Treinamento de Reducdo de Danos. (Carga horaria: 32h).
Secretaria Municipal de Satde - Cascavel, Parana, SMS, Brasil.
2001 - 2001 Prevencdo ao Uso de Drogras. (Carga horaria: 20h).

Servigo Nacional de Aprendizagem Comercial - PR, SENAC/PR, Brasil.

Atuacao Profissional

Universidade Estadual do Oeste do Parana, UNIOESTE, Brasil.

Vinculo institucional
2020 - 2021 Vinculo: , Enquadramento Funcional:

Faculdades Iteche de Cascavel, ITECNE, Brasil.

Vinculo institucional
2011 - Atual Vinculo: Outro, Enquadramento Funcional: PROFESSOR
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Outras informacgoes

Projetos de extensao
2020 - 2021

Areas de atuacdo

em licenga sem vencimento

Projeto de apoio a politica de protecdo a crianca e ao adolescente - PAPPCA

Descrigdo: A proposta ora apresentada denominada de Projeto de Apoio a Politica de Protecdo a Crianga e ao Adolescente
(PAPPCA), de carater permanente, resulta do acimulo das iniciativas empreendidas nas esferas do ensino, da pesquisa e da
extensdo Universitaria por mim desenvolvida desde o ano de 2005. A atuacdo na area da politica de protecdo integral para criangas
e adolescentes nasceu vinculada aos processos de capacitacdo de conselheiros e de profissionais que integram o sistema de
garantia de direitos. Muitas dessas atuacGes foram desenvolvidas pelas universidades publicas paranaenses em parceria com o
Conselho Estadual dos Direitos da Crianca e do Adolescente (CEDCA) o com a Secretaria de Estado responsavel pela gestdo da
politica dessa area. Expandiu-se a intervencgdo para a area do ensino, mediante a conducdo dos NUcleos Tematicos com enfoque
nas formas de protegdo dos direitos fundamentais de criangas e adolescentes, desde o ano de 2007. Também, desse trabalho, no
ano de 2009 constituiu-se 0 um grupo de pesquisa interinstitucional, denominado de Grupo de Pesquisa e Defesa dos Direitos
Humanos Fundamentais da Crianca e do Adolescente, hospedado na UNIOESTE e sob a lideranga da Profa. Zelimar Soares Bidarra.
A partir da qualificagdo adquirida com o trato da temética da Infancia objetiva-se, com esse Projeto, dar continuidade e aprofundar
a natureza das agoes de interlocugdo com os gestores, técnicos e usuarios da politica de protecdo. As agdes desenvolvidas por meio
desse Projeto podem ocorrer nos espacos dos servigos da rede protecdo a crianca e ao adolescente, sendo eles: conselhos, escolas,
entidades socioassistencias, equipamentos comunitarios, universidades, programas e servigos governamentais. Nimero do Projeto:
33658/2011.

Situacdo: Concluido; Natureza: Extensdo.

Integrantes: Neusa Eli Figueredo Cerutti - Integrante / EUGENIA APARECIDA CESCONETO - Coordenador.

1. Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Servigo Social.
2. Grande &rea: Ciéncias Sociais Aplicadas / Area: Direito.
3. Grande area: Ciéncias Humanas / Area: Ciéncia Politica / Subarea: Direitos Humano.
Idiomas
Portugués Compreende Bem, Fala Bem, Lé Bem, Escreve Bem.
Espanhol Compreende Bem, Fala Pouco, Lé Bem, Escreve Razoavelmente.
Producoes

Producao bibliografica

Livros publicados/organizados ou edicoes

1. FIGUEIREDO, N. E.; SERGIO KREUZ ; CARGHINERHBRhad 0 88EE6HT TR BTN AhREHE A RS- BEHER BB ki g {2 oo A-555 % S R0 ARt essab Buf(154/967)

Jurug, 2022. v. 1. 208p .

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/34FB-FB7B-34D2-305B e informe o cédigo 34FB-FB7B-34D2-305B

Assinado por 1 pessoa: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO



Trabalhos completos publicados em anais de congressos
1. FIGUEIREDO, N. E.; EUGENIA APARECIDA CESCONETTO . O CONTEXTO DO (DES)MONTE DA POLITICA DE FORTALECIMENTO DO DIREITO A CONVIVENCIA FAMILIAR E
COMUNITARIA DE CRIANCAS E ADOLESCENTES E SEU AGUCAMENTO NA PANDEMIA DE COVID-19. In: X Jornada Internacional Politicas Publicas, 2021, Sdo Luiz. Anais do X
Jornada Internacional de Politicas Publicas. Sdo Luiz: Universidade Federal do Maranhdo, 2021. v. 10. p. 1-15.
2. FIGUEIREDO, N. E.; EUGENIA APARECIDA CESCONETTO . ACOLHIMENTO DO JOVEM EM FAMILIA ACOLHEDORA. In: XVII CIDH - Congresso Internacional de Direitos Humanos,
2020, Campo Grande MS. Anais do XVII Congresso Internacional de Direitos Humanos. Campo Grande MS, 2020. v. 17. p. 1-17.

Apresentagoes de Trabalho

1. FIGUEIREDO, N. E.. Reunido Ampliada sobre Servico Familia Acolhedora. 2021. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).
2. FIGUEIREDO, N. E.. 1° ENCONTRO ONLINE DE ACOLHIMENTO FAMILIAR (ENAFAM). 2020. (Apresentagdo de Trabalho/Congresso).
3. FIGUEIREDO, N. E.. '30 anos do ECA e a Garantia do Direito a Convivéncia Familiar e Comunitaria'. 2020. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).
4. FIGUEIREDO, N. E.. Painel Tematico - Familias acolhedoras atendem adolescentes? E adolescentes ameacados de morte?. 2020. (Apresentacdo de Trabalho/Seminario).
5. FIGUEIREDO, N. E.. 'Das Periferias Nacionais as Periferias Globais: uma nova dinamica no desenvolvimento da América do Sul'. 2020. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).
6. FIGUEIREDO, N. E.. ACOLHIMENTO FAMILIAR: POR QUE HA RESISTENCIA? por Neusa Cerutti. 2019. (Apresentacao de Trabalho/Comunicacao).
7. FIGUEIREDO, N. E.. ACOLHIMENTO FAMILIAR: A RUPTURA DO VINCULO - por Neusa Cerutti. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Comunicacio).
8. FIGUEIREDO, N. E.. III CIAF - NEUSA CERUTTI - O trabalho de formacdo das familias acolhedoras interface entre a.... 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Comunicacao).
9. FIGUEIREDO, N. E.. 'TII Congresso Internacional de Acolhimento Familiar'. 2019. (Apresentacao de Trabalho/Congresso).
10. FIGUEIREDO, N. E.. 'III Seminario Internacional de Acolhimento Familiar'. 2019. (Apresentagdo de Trabalho/Seminario).
11. FIGUEIREDO, N. E.. O Trabalho com familias de origem: Caminhos para a Reintegracdo Familiar de Criancas e Adolescentes Acolhidos. 2018. (Apresentacdo de
Trabalho/Congresso).
12, FIGUEIREDO, N. E.. II Congresso Internacional de Acolhimento Familiar. 2018. (Apresentacdo de Trabalho/Congresso).
13. FIGUEIREDO, N. E.. ' O Trabalho com familias de origem: Caminhos para a Reintegracdo Familiar de Criancas e Adolescentes Acolhidos'. 2018. (Apresentacdo de
Trabalho/Congresso).
14. “ FIGUEIREDO, N. E.. O Servico de Acolhimento Familiar em Cascavel. 2017. (Apresentagdo de Trabalho/Congresso).
15. I FIGUEIREDO, N. E.. Desafios da garantia de direitos de criancas e adolescente vitimas de violéncia e maus tratos. 2017. (Apresentacdo de Trabalho/Congresso).
16. FIGUEIREDO, N. E.. IV Encontro de Parentalidade e Adogéo e I Simpésio de Acolhimento Familiar. 2017. (Apresentag&o de Trabalho/Simpésio).
17. I FIGUEIREDO, N. E.. O Acolhimento Familiar na visdo dos acolhidos, das familias de origem e das familias acolhedoras.. 2017. (Apresentacdo de Trabalho/Congresso).
18. FIGUEIREDO, N. E.. 'IV Encontro de Parentalidade e Adogdo e I Simpdsio de Acolhimento Familiar'. 2017. (Apresentacdo de Trabalho/Simpdsio).
19. FIGUEIREDO, N. E.. Capacitacdo acerca do Acolhimento Familiar de Criancas e Adolescentes - Unido da Vitoria - PR. 2015. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).
20. FIGUEIREDO, N. E.. Capacitacdo acerca do acolhimento Familiar de Criancas e Adolescentes. 2015. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).
21. FIGUEIREDO, N. E.. CAPACITACAO PARA FAMILIAS DE ORIGEM DE CRIANCAS E ADOLESCENTES EM SITUACAO DE ACOLHIMENTO. 2015. (Apresentacao de Trabalho/Outra).
22, FIGUEIREDO, N. E.. PROTECAO SOCIAL BASICA E PROTEGAO SOCIAL ESPECIAL. 2015. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).
23. FIGUEIREDO, N. E.. Conferencia de Assisténcia Social - Municipio de Santa Helena. 2012. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).
24, FIGUEIREDO, N. E.. Conferencia de Assisténcia Social - Lindoeste - Pr. 2012. (Apresentacdo de Trabalho/Conferéncia ou palestra).
25, FIGUEIREDO, N. E.. CAPACITACAO ACERCA DO ACOLHIMENTO FAMILIAR DE CRIANCAS E ADOLESCENTES. 2012. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).
26. FIGUEIREDO, N. E.. Saidas para "Crise" - O Debate Tedrico em Torno do Programa de Renda Minima. 2005. (Apresentacdo de Trabalho/Simpésio).
Producdo técnica
Entrevistas, mesas redondas, programas e comentarios na midia
1. 7 FIGUEIREDO, N. E.. Acolhimento Familiar ¢ prioritario. 2019. (Programa de radio ou TV/Entrevista). 4
2, FIGUEIREDO, N. E.. Acolhimento familiar é prioritario. 2019. (Programa de radio ou TV/Entrevista). i
3. FIGUEIREDO, N. E.. ACOLHIMENTO FAMILIAR: O PAPEL DA REDE. 2019. (Programa de radio ou TV/Entrevista). 5]
4. FIGUEIREDO, N. E.. ACOLHIMENTO FAMILIAR: POR QUE HA RESISTENCIA?. 2019. (Programa de radio ou TV/Entrevista). i
5. FIGUEIREDO, N. E.. Acolhimento Familiar é prioritario. 2019. (Programa de radio ou TV/Entrevista). ]
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6. FIGUEIREDO, N. E.. ACOLHIMENTO FAMILIAR: A RUPTURA DO VINCULO. 2019. (Programa de radio ou TV/Entrevista). (]

Demais tipos de producao técnica

1. FIGUEIREDO, N. E.. Aula 'Familia acolhedora'. 2021. (Curso de curta duragao ministrado/Outra).
2. FIGUEIREDO, N. E.. Oficina '30 anos do ECA e a Garantia do Direito a Conviv}éncia Familiar e Comunitaria. 2020. (Curso de curta duracdo ministrado/Outra).
3. EIGUEIREDO, N. E.. ACOLHIMENTO FAMILIAR E PRIORITARIO. 2019. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - ENTREVISTA).
4. i SERGIO KREUZ ; FIGUEIREDO, N. E. ; CAROLINE BUOSI . MANUAL DE ACOLHIMENTO FAMILIAR. 2018. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - PRODUGAO
CONJUNTA DE CARTILHA).
Eventos
Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras
1. 10 ENCONTRO ON LINE DE ACOLHIMENTO FAMILIAR.ACOLHIMENTO FAMILIAR DE ADOLESCENTES E JOVENS. 2020. (Encontro).
2, Aula Magna "Das periferias Nacionais as Periferias Globais: uma nova dindmica no desenvolvimento da América do Sul". 2020. (Outra).
3. VII SEMINARIO QUALIDADE DOSS ERVICOS DE ACOLHIMENTO.FAMILIAS ACOLHEDORAS ATENDEM ADOLESCENTES? E ADOLESCENTES AMEAGADOS DE MORTE?. 2020.

(Seminario).

4 XVII CONGRESSO INTERNACIONAL DE DIREITOS HUMANOS. ACOLHIMENTO DO JOVEM EM FAMILIA ACOLHEDORA. 2020. (Congresso).

5 XVII CONGRESSO INTERNACIONAL DE DIREITOS HUMANOS. 2020. (Congresso).

6 III CONGRESSO INTERNACIONAL DE ACOLHIMENTO FAMILIAR. III CONGRESSO INTERNACIONAL DE ACOLHIMENTO FAMILIAR. 2019. (Congresso).

7. III Seminario Internacional de Acolhimento Familiar.III Seminario Internacional de Acolhimento Familiar. 2019. (Seminario).

8 III SEMINARIO INTERNACVIONAL DE ACOLHIMENTO FAMILIAR.ACOLHIMENTO FAMILIAR DE ADOLESCENTES E JOVENS. 2019. (Seminario).

9 Encontro Macroregional de Capacitacdo de Atores do Sistema de Garantia de Direitos no Combate Violéncia Infanto-Juvenil.Capacitacdo de Atores do Sistema de Garantia de
Direitos no Combate Violéncia Infanto-Juvenil. 2008. (Encontro).

10. Encontros Regionais da Politica de Assisténcia Social em Mato Grosso do Sul. 2006. (Encontro).

11. 20 Seminario Nacional Estado e Politicas Sociais. 2005. (Seminario).

12, 623 Conferéncia Municipal de Assisténcia Social. 2005. (Outra).

13. II Conferéncia Municipal do Direitos da Crianga e do Adolescente. 2005. (Outra).

14, III Conferéncia Municipal dos Direitos da Crianca e do Adolescente. 2005. (Outra).

15. III Férum Municipal de Combate a Exploragdo Sexual. 2005. (Outra).

16. I Simpdsio Regional de Formagdo Profissional em Servigo Social e 152 Semana Académica de Servigo Social.Saidas para a "Crise" - O debate Tedrico em Torno do Progrma de Renda
Minima Francés. 2005. (Simposio).

17. Orgamento Publico e Financiamento da Assisténcia Social. 2005. (Seminario).

18. XIII Semana Académica de Servico Social: Questdo Social na Contemporaneidade. 2002. (Outra).

Organizagao de eventos, congressos, exposicoes e feiras
1. FIGUEIREDO, N. E.. 1° ENCONTRO ONLINE DE ACOLHIMENTO FAMILIAR (ENAFAN). 2020. (Congresso).
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Apresentagoes de Trabalho

1. I FIGUEIREDO, N. E.. O Servico de Acolhimento Familiar em Cascavel. 2017. (Apresentacao de Trabalho/Congresso).
FIGUEIREDO, N. E..
FIGUEIREDO, N. E..
Trabalho/Congresso).
FIGUEIREDO, N.
FIGUEIREDO, N.
FIGUEIREDO, N.
FIGUEIREDO, N.
FIGUEIREDO, N.
FIGUEIREDO, N.

W N

W N WA

Desenvolvimento de material didatico ou instrucional

1. Wi SERGIO KREUZ ; FIGUEIREDO, N. E. ; CAROLINE BUOSI . MANUAL DE ACOLHIMENTO FAMILIAR. 2018. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - PRODUCAO
CONJUNTA DE CARTILHA).
2. FIGUEIREDO, N. E.. ACOLHIMENTO FAMILIAR E PRIORITARIO. 2019. (Desenvolvimento de material didatico ou instrucional - ENTREVISTA).

Pagina gerada pelo Sistema Curriculo Lattes em 30/03/2023 as 9:13:34

. 'III Congresso Internacional de Acolhimento Familiar'. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Congresso).

. 'III Seminario Internacional de Acolhimento Familiar'. 2019. (Apresentacdo de Trabalho/Seminario).

. 10 ENCONTRO ONLINE DE ACOLHIMENTO FAMILIAR (ENAFAM). 2020. (Apresentacdo de Trabalho/Congresso).

. '30 anos do ECA e a Garantia do Direito & Convivéncia Familiar e Comunitaria'. 2020. (Apresentacdo de Trabalho/Outra).

. Painel Tematico - Familias acolhedoras atendem adolescentes? E adolescentes ameagados de morte?. 2020. (Apresentacdo de Trabalho/Seminario).
. 'Das Periferias Nacionais as Periferias Globais: uma nova dinamica no desenvolvimento da América do Sul'. 2020. (Apresentagao de Trabalho/Outra).

'IV Encontro de Parentalidade e Adogdo e I Simposio de Acolhimento Familiar'. 2017. (Apresentacdo de Trabalho/Simpdsio).
' O Trabalho com familias de origem: Caminhos para a Reintegracdao Familiar de Criancas e Adolescentes Acolhidos'. 2018. (Apresentacdo de
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Silvia Aline Silva Ferreira

Endereco para acessar este CV: http://lattes.cnpq.br/0334181216176667
ID Lattes: 0334181216176667
Ultima atualizagao do curriculo em 21/03/2024

Assistente Social, CRESS n 35049, e Pedagoga. Pds Doutoranda em Servico Social pela
UFPB de Jodo Pessoa/PB. Doutora em Geografia pela UNESP de Presidente Prudente/SP.
Mestre em Meio Ambiente e Desenvolvimento Regional pela UNOESTE/SP. Pés Graduada
em Gestdo Publica pela CENES/Cascavel/PR, Pés Graduada em Gestdo de Pessoas pela
REGES Dracena/SP. P6s Graduada em Trabalho Social com Familias pela FACON/SP e em
Terapia Familiar também pela FACON/SP. Pds Graduada em Servico Social: Direitos Sociais e
Competéncias Profissionais pela EAD da UNB de Brasilia e Docéncia do Ensino Superior pela
FAINC de Santo André. Docente universitaria. Atuou como Especialista em Desenvolvimento
Social na Diretoria Regional de Assisténcia e Desenvolvimento Social do Estado de Sdo
Paulo com sede em Dracena de 2008 a 2017. Atuou como facilitadora do Programa
Capacita Suas no Para, Mato Grosso do Sul e Rio Grande do Sul pela UNILINS (2014 a
2019). Tem experiéncia na area de Servico Social, com énfase em Servico Social, atuando
principalmente nos seguintes temas: direitos sociais, politica pulblica, medidas
socioeducativas, gestao social, gestdo financeira com énfase em orcamento publico,
territdrio, vigilancia socioassistencial e implementacao do SUAS - Sistema Unico de
Assisténcia Social. Experiéncia na elaboracao de Protocolos de Gestdo do SUAS e Protocolo
e Fluxo da Escuta Especializada, da Crianca e do Adolescente e do Idoso. Participagdo na
elaboracdo do Diagnostico Socioambiental Participativo da CESP/SP e na implementagao do
PEA Programa de Educacdao Ambiental pela empresa Tetra+ Consultoria Econdmica e
Ambiental nos anos de 2020 e 2021. Experiéncia Palestrante. Conferencista. Assessora e
Consultora de Politicas Publicas. (Texto informado pelo autor)
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Desenvolvimento Social.

Rua Dom Pedro

Centro

17900-000 - Dracena, SP - Brasil
Telefone: (18) 38214070

Fax: (18) 38214070

Formacgao académica/titulacao
2019 - 2023

Doutorado em Geografia.

Universidade Estadual Paulista Jdlio de
Mesquita Filho, UNESP, Brasil.

Titulo: leerenC|agao e Desigualdade
socioespacial em cidades locais:
Adamantina e Dracena, Ano de obtencao:

2023.
Orientador: ® Marico José Catelan.
Bolsista do(a): Coordenacao de

Aperfeicoamento de Pessoal de Nivel
Superior, CAPES, Brasil.

Palavras-chave: Desigualdade
Socioespacial;  Diferenciacao;  Espaco
Urbano; Cldades Locais.

Grande grea: Ciéncias Sociais Aplicadas
Grande Area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Servigo Social.

2016 - 2017

Mestrado em Meio Ambiente e
Desenvolvimento Regional.

Universidade do Oeste Paulista,
UNOESTE, Brasil.

Titulo: Contrlbwgao aos estudos sobre
impacto das unidades prisionais no Pontal
gglgaranapanema/SP Ano de Obtencao:
Orientador: Munir Jorge Felicio.
Coorientador: Ana Paula Marques Ramos.

2015 - 2016

Especializacdo em Trabalho Social com
Familias. (Carga Horaria: 600h).
Faculdade de Conchas, FACON, Brasil.
Titulo: A assisténcia Social e os limites e
pos_S|Ib|I|dades na efetivacdo do controle
social.

2011 - 2012

Especializacao em Docencia do ensino
Superior. (Carga Horaria: 360h).

Instituto Nacional de Educacao
Continuada, INDEC, Brasil.

Titulo: Motlvagao na Aprendizagem.
Orientador: Ms Fernanda Barcaro Silva.

2009 - 2010

Especializacao em Direitos Sociais e
Competencias Profissionais. (Carga
Horaria: 360h).

Universidade de Brasilia, UnB, Brasil.
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nos municipios da Nova Alta Paulista.
Orientador: Maria Verginia Righeti.

2000 - 2004

Graduagao em Servico Social.

Faculdades Integradas Antonio Eufrasio
de Toledo de Presidente Prudente, ITE,
Brasil.

Titulo: Mulheres do Carcere.

Orientador: Sonia Regina Nozzabielli.

Formacao Complementar
2017 - 2017

Planejamento, sistematizacao e avaliacao
da experiencia profissional. (Carga
horaria: 30h).

Fundacao Educacional de Fernanddpolis,
FEF, Brasil.

2016 - 2016

Extensdo universitaria em Acesso As
Bases de Dados de Pesquisas. (Carga
horaria: 4h).

Universidade do Oeste Paulista,
UNOESTE, Brasil.

2016 - 2016

Extensao universitaria em Oficina de
Formacao Cientifica. (Carga horaria: 20h).
Universidade do Oeste Paulista,
UNOESTE, Brasil.

2016 - 2016

Metodologia Plug and Play para o
autodesenvolvimento  social. (Carga
horaria: 16h).

Valderés Romera - ME - Treinamentos e
Assessorias, VR, Brasil.

2015 - 2015

A Pratica Docente na Universidade.
(Carga horaria: 8h).

Centro Universitario de Adamantina,
UNIFAI, Brasil.

2015 - 2015

Conceitos e Instrumentos Monitoramento
Programas. (Carga horaria: 32h).
Universidade Federal do Rio Grande do
Sul, UFRGS, Brasil.

2015 - 2015
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Universidade Federal do Rio Grande do
Sul, UFRGS, Brasil.

2015 - 2015

Curso em Conceitos e Téc Avaliacdo de
Programas. (Carga horaria: 32h).
Universidade Federal do Rio Grande do
Sul, UFRGS, Brasil.

2015 - 2015

Formagdo de Coaches em Coaching com
abordgem em PNL. (Carga horaria: 100h).
Academia do Coaching, AC, Brasil.

2014 - 2014

ECA na Escola. (Cadga horaria: 60h).
Faculdade FIA Administragdo e
Negocios, FIA, Brasil.

2014 - 2014

Indicadores para Diagnostico do SUAS.
(Carga horaria: 42h).

Universidade Federal do Rio Grande do
Sul, UFRGS, Brasil.

2014 - 2014

Capacitagao sobre Sistemas do Prog Bolsa
Familia. (Carga horaria: 16h).

Secretaria de Desenvolvimento Social,
SEDS, Brasil.

2014 - 2014

78  Oficina de  Alinhamento  do
I;g% ramaCapacita SUAS. (Carga horaria:
Secretaria Nacional de Assisténcia Social,
SNAS, Brasil.

2014 - 2014

Planejamento  do  Sistema Unico
Assisténcia Social. (Carga horaria: 24h).
Secretaria de Desenvolvimento Social,
SEDS, Brasil.

2013 - 2013

Extensao universitaria em  Violencia
Sexual contra Criancas e Adolescentes.
(Carga horaria: 60h).

Universidade Federal de Mato Grosso do
Sul, UFMS, Brasil.

2013 - 2013

A Escola de combate ao Trabalho Infantil.
(Car?a horaria: 60h).
Faculdade FIA de Administracao e
Negdcios, FIA, Brasil.
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Capacitacao sobre Medidas
Socioeducativas LA/PSC. (Carga horaria:
2013h).

Instituto Sao Paulo de Cidadania e
Politica, ISPC, Brasil.

2013 - 2013

Capacitagdo de Formagdo de Instrutores
Gestao PBF. (Carga horaria: 40h).
Secretaria de Desenvolvimento Social,
SEDS, Brasil.

2013 - 2013

Curso de Formacao de Instrutores do
CADUNICO. (Carga horaria: 40h).
ESAF-ESCOLA DE  ADMINISTRACAO
FAZENDARIA, EAF_FORN, Brasil.

2013 - 2013

Operagao do Cadastro Unico. (Carga
horaria: 12h).
Universidade Caixa, UC, Brasil.

2012 - 2013

Extensao universitaria em Curso Matriz de
Formagdo para Operadores do SINASE.
(Carga horaria: 120h).

Universidade de Brasilia, UnB, Brasil.

2012 - 2012

Organizagdo de estratégias intersetoriais e
terri. (Carga horaria: 2012h).

Fundacao do Desenvolvimento
Administrativo, FUNDAP, Brasil.

2012 - 2012

Gestdo Social e Estrategias de Combate a
Pobreza. (Carga horaria: 36h).

Fundacao do Desenvolvimento
Administrativo, FUNDAP, Brasil.

2011 - 2012
ggﬁ?citagéo NOB/RH. (Carga horaria:
Fund'agéo do Desenvolvimento

Administrativo, FUNDAP, Brasil.
2011 - 2011

Extensdo universitaria em Prevenc_;ao ao
U§8h1)ndewdo de Drogas. (Carga horaria:
1

Universidade Federal de Santa Catarina,
UFSC, Brasil.

2011 - 2011

Indicadores para avaliar e monitorar.

(Carga horaria: 2011h).

SESI - Departamento Regional do Estado
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2010 - 2010

Entrevistadores Novos Formuldrios CAD
UNICO. (Carga horaria: 32h).

Secretaria de Desenvolvimento Social,
SEDS, Brasil.

2010 - 2010

Monitoramento e Avaliagdo das Agdes
Governamentais. (Carga horaria: 20h).
Fundacao do Desenvolvimento
Administrativo, FUNDAP, Brasil.

2010 - 2010

Familia:Construcao social interv
profissional. (Carga horaria: 40h).
Trevisan  Assessoria e  Consultoria,
TREVISAN, Brasil.

2009 - 2010

Implantacao e Implementacao dos CRAS
SP. (Carga horaria: 100h).

Fundlagao Carlos Alberto Vanzolini, FCAV,
Brasil.

2009 - 2009

Diversidade nas Organizagbes. (Carga
horaria: 15h).
Fundacao Getulio Vargas, FGV, Brasil.

2009 - 2009

Direitos humanos e Diversidade Sexual.
(Carga horaria: 16h).
Defensoria publica de Sao Paulo,
DEFENSORIA, Brasil.

2008 - 2008

Extensdo universitaria em Bolsa Familia-
Programa Gestao Social com Qualidade.
(Carga horaria: 95h).
Centro Universitario Carioca,
UNICARIOCA, Brasil.

2006 - 2006

Lideranca e Gestdo de Pessoas. (Carga
horaria: 6h).

VERBUS Consultoria e Treinamento,
VERBUS, Brasil.

2006 - 2006

Gestdo e Aprimoramento Bolsa Familia.
(Carga horaria: 40h)

Fundacao Desenvolvimento
Administrativo, FUNDAP, Brasil.

2006 - 2006
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politica de Saude para Jovens. (Carga
horaria: 40h).
Ministerio da Saude, MS, Brasil.

2006 - 2006

Academia Ludica. (Carga horaria: 16h).
Inforlmal Treinamento Ludico, INFORMAL,
Brasil.

2005 - 2005

Gestdo Social. (Carga horaria: 120h).
Associacao de Apoio ao Programa
Comunidade Solidaria, AAPCS, Brasil.

Atuacao Profissional

Universidade de Lins, UNILINS, Brasil.

Vinculo institucional

2014 - 2016

Vinculo: Professor Visitante,
Enquadramento Funcional: Contrato com
tempo indeterminado, Carga horaria: 40

Outras _

informacgoes
Facilitador no Capacita SUAS - Educacao
Permanente do Ministerio de
Desenvolvimento Social

Atividades

2014 - 10/2016

Ensino, Pds Graduagdo em Gestdo de
Politicas Publicas, Nivel: Pos-Graduagao

Disciplinas ministradas
Planejamento

Fundacao do Desenvolvimento Administrativo, FUNDAP, Brasil.

Vinculo institucional

2013 - 2013

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Tutor, Carga horaria: 24
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Outras _
informacgoes

Atuagdo como Tutora na  Video
Conferencia - Curso Sao Paulo Solidario -
223 Etapa.

Secretaria Estadual de Assistencia e Desenvolvimento Social, SEADS, Brasil.

Vinculo institucional

2008 - 2017

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional: Especialista = em
Desenvolvimento Social, Carga horaria: 40

Centro Universitario de Adamantina, UNIFAI, Brasil.

Vinculo institucional

2013 - 2017

Vinculo: Professor Visitante,
Enquadramento ~ Funcional: ~ Professor
titular, Carga horaria: 32

Outras _
informacgoes

Professor no Curso de P6s Graduagdo na
modalidade Lato-Sensu em Gestao de
Politicas Sociais e Trabalho Social com
Familias, ministrando a disciplina "
Metodologia de Trabalho Social com
Familias.

Vinculo institucional

2010 - 2017

Vinculo: Celetista formal, Enquadramento
Funcional: Professor, Carga horaria: 16

Prefeitura Municipal de Santa Mercedes, PM, Brasil.

Vinculo institucional

2005 - 2008

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional:  Assistente = Social, Carga
horaria: 35
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Prefeitura Municipal de Narandiba, PM, Brasil.

Vinculo institucional

2005 - 2005

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento
Funcional:  Assistente =~ Social, Carga
horaria: 40

Faculdade de Conchas, FACON, Brasil.

Vinculo institucional

2015 - Atual

Vinculo: Professor Visitante,
Enquadramento  Funcional: ~ Docente,
Carga horaria: 10

Outras
informacgoes

Docente nos cursos de Pés Graduacdo -
Polo Instituto AGC em Presidente
Prudente.

Areas de atuacdo

1.
Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Servigo Social.

2.
Grande area: Ciéncias Sociais Aplicadas /
Area: Servico Social / Subarea: Servico
Social Aplicado.

Idiomas
Espanhol

Compreende Razoavelmente, Fala Pouco,
Le Razoavelmente, Escreve Pouco.

Prémios e titulos
2016

Mensao Honrosa dada pela orientacdo
intitulada O IMPACTO DA IMPLANTACAO
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2016

2013

2012

2011

Producoes

Producdo bibliografica

DO CRA$ ? EQUIPE VOLANTE, Centro
Universitario de Adamantina.

Mensao Honrosa dada pela orientacao
intitulada RUA COMO ESPACO DE
MORADIA;, UM ESTUDO ACERCA NA
EFETIVACAO DOS DIREITOS SOCIAIS DA
POPULACAO DE VIDA", Centro
Universitario de Adamantina.

Mensao Honrosa pela  Orientacdao
intitulada: A atuacao do Assistente Social
na APAE de Osvaldo Cruz apresentado no
VII Congresso de Iniciacao Cientifica, FAI
- Faculdades Adamentineses Integradas.

Mensao Honrosa pela  Orientacao
intitulada: A importancia do Beneficio de
Programa Bolsa Familia no municipio de
Adamantina-SP - VI Congresso de
Iniciacao Cientifica, FAI - Faculdades
Adamentineses Integradas.

Mensao Honrosa dada ao trabalho
apresentado: Direito do idoso a Protecao
Social Basica: os desafios para sua
concretizacao na Nova Alta Paulista, FAI-
Faculdades Adamantinenses Integradas.

Artigos completos publicados em periddicos

Ordenar por

[ Ordem Cronoldgica v]

VIUDES, P. N. ; FERREIRA, S. A. S. . O CECAD como
Ferramenta Estrategica para Politica de Assisténcia Social.

REVISTA FISIO&TERAPIA, v. 27, p. 1-15, 2023.
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FERREIRA, S. A. S.; LUIZ, L. T. . A familia e a Pds

Modernidade a partir "de uma analise comparativa entre

gguman e Bourdieu. LABIRINTO (UNIR), v. 27, p. 235-248,
17.

CORREIA, GABRIELA ARAUJO ; FERREIRA, SILVIA
ALINE SILVA ; VIUDES, PAULA FONSECA DO NASCIMENTO .
Globo Ecologia ea grade de programacao da Rede Globo: uma
analise acerca da educacao ambiental na televisdo. REVISTA
CIENTIFICA ANAP BRASIL, v. 9, p. 15 - 2-25, 2016.

FERREIRA, SILVIA ALINE SILVA; BELLAO, VANESSA
PEREIRA . CapaC|ta SUAS no Para: uma abordagem a partir da
diversidade territorial. SERVICO SOCIAL EM REVISTA, v. 18, p.
210-239, 2016.

FERREIRA, S. A. S.; RABAGLIO, A. C. P. . CONTRIBUI(;AO AO
ESTUDO DOS IMPACTOS AMBIENTAIS: uma reflexdo a partir
das unidades prisionais da Nova Alta Paulista. Revista Cientifica
Anap Brasil, v. 8, p. 29-41, 2015.

Capitulos de livros publicados

LUIZ, L. T. ; FERREIRA, S. A. S. . A Familia e o
contentamento: limites e p055|b|I|dades In: Cleber Bianchessi.
(Org.). Olhares sobre as ciéncias humanas e suas tecnologias:
experiéncias, aprendizagens, narrativas. led.Curitiba: Editora
Bagai, 2023, v. 1, p. 21-32.

FERREIRA, S. A. S.; LUIZ L T. . O embruste da
Felicidade. In: Cleber Bianchessi. (Org) Educacao no contexto
contemporaneo: ensino, didlogos e perspectivas - vol.2.
led.Curitiba: Editora Baga| 2023, v. 2, p. 171-180.
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(outras) histdrias: dos contos infantis ao iimaginario social de
ontem88e de hoje. led.Curitiba: Editora Bagai, 2023, v. 1, p.
171-188.

Textos em jornais de noticias/revistas

7w FERREIRA, S. A. S.; TORRES . 15 de Maio: Dia do
Assistente Social. Jornal Regional, Dracena e Regiao, p. 2 - 2,
15 maio 2011.

Trabalhos completos publicados em anais de congressos

PAVONI, J. V. ; FERREIRA, S. A. S. . Habitacao e
deS|guaIdade socioespacial: uma andlise sobre politicas
habitacionais nos municipios de Adamantina e Dracena/SP. In:
XX Encontro Nacional de Gedgrafos e Gedgrafas, 2022. BRasil
Pelilferla a geografia para resistir e a AGB para construir, 2022.
v. 1.

FERREIRA, S. A. S.; FERREIRA, L. A. ; PAVONI, 1. V. ;
CORREIA, E.’S. . Impactos Sociais € Ambientais da Usina
Hidrelétrica de Porto Primavera a partir do olhar dos sujeitos
afetados. In: XIV Encontro Nacional de Pds Graduacdo e
Pesquisa em Geografia, 2021, online. XIV Encontro Nacional de
Pos Graduacao e Pesquisa em Geografia, 2021.

FERREIRA, S. A. S.; FERREIRA, L. A. ; LEBRAO, M. M. S.
Territério e Politica Publica de Habltagao a vertlcallzagao das
moradias de interesse social. In: III Congresso Internacional
de Politica Social e Servico Social: desafios contemporaneos, e
o VI Seminario Nacional de Territério e Gestao de Politicas
Sociais, e o III Congresso de Direito a Cldade e Justica
Amblental 2019, Londrina. Congresso Internacional de Politica
Social e Serwgo Social: desafios contemporaneos, e o VI
Seminario Nacional de Territorio e Gestdo de Politicas Sociais, e
o} IlII Congresso de Direito a Cidade e Justica Ambiental, 2019.
v. 1.

FERREIRA, L. A. ; FERREIRA, S. A. S. . GESTAO E
PLANEJAMENTO DE POLITICAS SOCIAIS: O TERRITORIO EM
QUESTAO. In: XIII ENANPEGE, 2019, Sao Paulo. XIII
ENANPEGE, 2019.
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FERREIRA, L. A. ; FERREIRA, S. A. S. . Contribuicdo aos
estudos sobre fragmentagao soaoespaaal uma andlise a partir
dos efeitos econbmicos e sociais da fragmentacao
socioespacial urbana no municipio de Trés Lagoas. In: XIII
Encontro Nacional de P6s Graduacdo e Pesquisa em Geografia,
2019, Sao Paulo. XIII Encontro Nacional de Pds Graduacao e
Pesqwsa em Geografia, 2019.

FERREIRA, S. A. S.; CRYSOSTOMO, L. A. M. . Contribuigbes
para o estudo dos dilemas enfrentados pela assoaagao de
materiais reciclaveis: uma anadlise a partir da economia
solidaria. In: II Simposio Brasileiro sobre Governanca e
Desenvolvimento Sustentavel, 2017, Aragatuba. Anais do
Simposio  Brasileiro sobre Governanga e Desenvolvimento
Sustentavel, 2017.

FERREIRA, S. A. S.; VIUDES, PAULA FONSECA DO
NASCIMENTO | Regiao do Carcere: contrlbwgao ao debate do
impacto das unidades prisionais na regidao do Pontal do
Paranapanema. In: II Seminario Nacional de Servigo Social,
Trabalho e Politicas Sociais, 2017, Floriandpolis SC. Anais do il
Seminario Nacional de Serwgo Social, Trabalho e Politicas
Sociais, 2017.

RABAGLIO, A. C. P. ; FERREIRA, S. A. S. ; VIUDES, PAULA
FONSECA DO NASCIMENTO . O codlgo de ética do assistente
social: uma reflexdo sobre o sigilo profissional. In: 1I
Congresso Internacional de politica social:  desafios
contemporaneos; III Seminario Nacional de territorios e gestdo
de politicas sociais;II Congresso de Direito a cidade e Justica
ambiental, 2017, Londrina PR. Anais do II Congresso
Internacional de polltlca social: desafios contemporaneos; III
Seminario Nacional de territorios e gestdo de politicas sociais;II
Congresso de Direito a cidade e Justica ambienta, 2017.

FERREIRA, S. A. S.; FELICIO, M. J. ; PICHOLARI, L. B.
Apontamentos sobre 0 avango capltallsta e a questao
ambiental: uma analise a partir do Pontal do Paranapanema.
In: II Congresso Internacional de politica social: desafios
contemporaneos; III Seminario Nacional de territorios e gestdo
de politicas sociais;II Congresso de Direito a cidade e Justica
ambienta, 2017, Londrina PR. Anais so II Congresso
Internacional de polltlca social: desafios contemporaneos; III
Seminario Nacional de territdrios e gestdo de politicas sociais;II
Congresso de Direito a cidade e Justica ambienta, 2017.
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10.

11.

12.

13.

14.

15.

16.
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VIUDES, PAULA FONSECA DO NASCIMENTO ; FERREIRA, S.
A. S. . Passos e Descompassos: o territorio vivido e a gestao
da polltlca de assisténcia social a partir do diagndstico
socioterritorial. In: II Seminario Nacional de Servigo Social,
Trabalho e Politicas Sociais, 2017, Floriandpolis SC. Anais do i
Seminario Nacional de Serwgo Social, Trabalho e Politicas
Sociais, 2017.

FERREIRA, S. A. S.; MARTINS, R. L. ; VIUDES, P. N. . O
trabalho do Assistente Social em Tempos de Capltal Fetiche:
trabalho, exploracdo e precarizagdo do trabalho. In: X
Seminério do Trabalho: trabalho, crise e politicas sociais na
América Latina, 2016, Marilia - SP. X Semindrio do Trabalho:
trabalho, crise e polltlcas sociais na América Latina, 2016.

FERREIRA, S. A. S.; PEREIRA, V. B. ; OLIVEIRA, D. . Medidas
Socioeducativas em meio aberto:Uma reflexao acerca da
evasao escolar. In: Congresso brasileiro de assistentes sociais,
2016, Olinda-PE. CBAS 2016, 2016.

FERREIRA, S. A. S.. Os desafios do Para na Efetivagdo do
SUAS:Um ofhar a partir das escalas geogaficas. In: CBAS 2016,
2016, Olinda-PE. CBAS 2016, 2016.

FERREIRA, S. A. S.; RAMOS, A. P. M. ; FELICIO, M. J.
Contrlbwgao ao estudo dos dilemas e re5|duos das unidades
prisionais do Pontal do Paranapanema. In: ENEPE 2016, 2016,
Presidente Prudente. ENEPE 2016, 2016.

FERREIRA, S. A. S.; MORI, V. T. . OS, IMPACTOS SOCIAIS DO
PROGRAMA SAO PAULQ SOLIDARIO NAS FAMILIAS
BENEFICIARIAS DO MUNICIPIO DE MONTE CASTELO- SP. In:
ECAP 2016, 2016, Dracena. ECAP 2016, 2016.

FERREIRA, S. A. S.; CORREIA, G. A. ; VIUDES, P. N. . GLOBO
ECOLOGIA E GRADE DE PROGRAMACAQ DA REDE GLOBO:
UMA ANALISE ACERCA DA EDUCACAO AMBIENTAL NA
TELEVISAO In: Educagao Ambiental e Praticas Ambientais,
SP. XIT Forum Ambiental da Alta Paulista, 2016.
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17.

FERREIRA, S. A. S.; FELICIO, M. J. ; RAMOS, A. P. M. . ?
CONTRIBUICAO AO ESTUDO DOS DILEMAS E RESIDUQOS DAS
UNIDADES PRISIONAIS DO PONTAL DO PARANAPANEMA. In: I
Simpdsio Nacional de Meio Ambiente e IV Simpdsio de Meio
Ambiente e Desenvolvimento Regional, 2016, Presidente
Prudente., PRO-REITORIA DE EXTENSAO E ACAO
COMUNITARIA, 2016.

18.

ir FERREIRA, S. A. S.; SILVA, M. M. . O Centro de Referencia
da Assistencia Social de Junquelropolls na ressignificacao das
familias acompanhadas. In: I Seminario internacional de
Politica Social e Servico Social e Desafios Contemporaneos, II
Seminario de Territdério e gestdo de Politicas Sociais e I
Congresso de Direito a Cidade e Justica Ambiental, 2015,
Londrina. I Seminario internacional de Politica Social e Serwgo
Social e Desafios Contemporaneos, II Seminario de Territorio e
gestao de Politicas Sociais e I Congresso de Direito a Cidade e
Justica Ambiental. Londrina: UEL, 2015.

19.

ir FERREIRA, S. A. S.; PEREIRA, V. B. . Capacita SUAS no
Para: uma abordagem a partlr da diversidade territorial. In: I
Seminario_internacional de Politica Social e Servico Social e
Desafios Contemporaneos, II Seminario de Territério e gestao
de Politicas Sociais e I Congresso de Direito a Cidade e Justica
Ambiental, 2015, Londrina. I Seminario internacional de Politica
Social e Serwgo Soaal e Desafios Contemporaneos, II
Seminario de Territorio gestdao de Politicas Sociais e 1
Congresso de Direito a Cldade e Justica Ambiental. Londrin:
UEL - Universidade Estadual de Londrina, 2015.

20.

FERREIRA, S. A. S.; PEREIRA, V. B. . AS CARACTERISTICAS
TERRITORIAIS DO MUNICIPIO DE MARABA E _O IMPACTO
DESTAS NAS QUESTOES SOCIAIS ? UMA REFLEXAO A PARTIR
DO PROGRAMA CAPACITASUAS. In: XIV Simpésio de Geografia
Urbana (XIV SIMBURB), 2015, Fortaleza/Ce. XIV Simpdsio de
Geografia Urbana - Perspectlvas e Abordagens da Geografia
Urbana no seculo XXI, 2015.

21.

FERREIRA, S. A. S.. O conhecimento e o reconhecimento das
acoes de efetlvagao do controle social na Politica de Assistencia
Social: uma reflexdao a partir do Capacita SUAS. In: Seminario
Nacional de Servico Social, Trabalho e Politicas Sociais, 2015,
Floriandpolis. Seminario Nacional de Servigo Social, Trabalho e
Politicas Sociais, 2015.
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22,

FERREIRA, S. A. S.; RODRIGUES, E. ; CACCOZZI, N. H. . O
Programa_ S0 Paulo Solidario para agoes além da Renda na
Erradicacdo da extrema pobreza: uma reflexdo a partir do
trabalho social com familias no municipio de Ouro Verde. In:
Seminario Nacional de Servico Social, Trabalho e Politicas
Sociais, 2015, Floriandpolis. Seminario Nacional de Servigo
Social, Trabalho e Politicas Sociais, 2015.

Resumos publicados em anais de congressos

FERREIRA, S. A. S.. A PARTICIPACAO MULTIPROFJSSIONAL
DO SERVICO SOCIAL EM UM CENTRO UNIVERSITARIO, NA
AREA DA SAUDE. In: VI CONGRESSO DE PESQUISA
CIENTIFICA DA FAI, 2016, Adamantina. CPC FAI, 2016.

FERREIRA, S. A. S.; TORRES ; MELO, M. R. ; SANCHEZ, R.
M. ; SATO, E. H. . A Politica de Assistencia Social a partir da
perspectiva dos CRAS da Nova Alta Paulista. In: III Congresso
de Pesquisa Cientifica, 2013, Adamentina/SP. Revista Omnia
(Z%ulglemento) - Anais do III Congresso de Pesquisa Cientifica,

FERREIRA, S. A. S.. Direito do Idoso a protegao Social
Basica: os desafios para sua concretizac@o nos municipios da
Nova Alta Paulista. In: Congresso de Pesquisa Cientifica da FAI,
2011, Adamantina/SP. Revista Omnia (Suplemento) - Anais do
I Congresso de Pesquisa Cientifica da FAI, 2011.

Apresentacoes de Trabalho

FERREIRA, S. A. S.. X Conferencia Municipal de Assisténcia
Social: Garantia de Direitos no Fortalecimento do SUAS. 2017.
(Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FERREIRA, S. A. S.; MARTINS, R. L. ; VIUDES, P. N. . O
trabalho do Assistente Social em Tempos de Capltal Fetiche:
trabalho, exploracdo e precarizagio do trabalho. 2016.
(Apresentagao de Trabalho/Seminario).
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FERREIRA, S. A. S.; FELICIO, M. J. ; RAMOS, , A. P. M. .
CONTRIBUICAO AO ESTUDO DOS DILEMAS E RESIDUOS DAS
UNIDADES PRISIONAIS DO PONTAL DO PARANAPANEMA.
2016. (Apresentacao de Trabalho/Simpdsio).

FERREIRA, S. A. S.; FELICIO, M. J. ; RAMOS, A. P. M. .
CONTRIBUICAO AO ESTUDO DOS DILEMAS E RESIDUOS DAS
UNIDADES PRISIONAIS DO PONTAL DO PARANAPANEMA.
2016. (Apresentacao de Trabalho/Outra).

FERREIRA, S. A. S.; CORREIA, G. A. . Globo ecologia e a
grade de programac;ao da rede globo uma analise acerca da
educa% o ambiental na televisao. 2016. (Apresentacao de
Trabalho/Outra).

FERREIRA, S. A. S.; PEREIRA, V. B. ; OLIVEIRA, D. . Medidas
Socioeducativas em meio aberto:Uma reflexao acerca da
evasao escolar In: Congresso brasileiro de assistentes sociais,.
2016. (Apresentacao de Trabalho/Congresso).

FERREIRA, S. A. S.. Os desafios do Para na Efetivagdo do
SUAS:Um olhar a partir das escalas geogaficas. 2016.
(Apresentacao de Trabalho/Congresso).

FERREIRA, S. A. S.. Servico Social e os Desafios do Trabalho
emI Red)e 2016. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou
palestra

FERREIRA, S. A. S.; SILVA, M. M. . O Centro de referencia da
Assistencia Social de Junquelropolls na Resinificagdo das
FamiliasAcompanhadas. 2015. (Apresentacao de
Trabalho/Congresso).

10.
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(Apresentacao de Trabalho/Congresso).

FERREIRA, S. A. S.; PEREIRA, V. B. . AS CARACTERISTICAS
TERRITORIAIS DO MUNICIPIO DE MARABA E _O IMPACTO
DESTAS NAS QUESTOES SOCIAIS ? UMA REFLEXAO A PARTIR
DO PROGRAMA CAPACITASUAS. 2015. (Apresentacao de
Trabalho/Simpdsio).

FERREIRA, S. A. S.; PEREIRA, V. B. . Capacita SUAS no Para:
uma abordagem a partlr da diversidade territorial. 2015.
(Apresentacao de Trabalho/Seminario).

FERREIRA, S. A. S.. O conhecimento e o reconhecimento das
acoes de efetlvagao do controle social na Politica de Assistencia
Social: uma reflexao a partir do Capacita SUAS. 2015.
(Apresentacao de Trabalho/Seminario).

FERREIRA, S. A. S.. O desafio na implementacao das
Politicas da Pessoa com Deficiéncia: a transversalidade como a
radicalidade dos direitos humanos. 2015. (Apresentacao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).

FERREIRA, S. A. S.. SUAS: 10 anos. 2015. (Apresentacao de
Trabalho/Conferenaa ou palestra).

FERREIRA, S A. S.; BERNARDETE, ; SANCHEZ, R. M. ;
MELO, M. R. ; SATO, E. H. . A Politica de Assisténcia Social a
partir da perspectlva dos CRAS da Nova Alta Paulista. 2013.
(Apresentacao de Trabalho/Congresso).

FERREIRA, S. A. S.. Inclusao Social, refletindo a nossa
responsabllldade 2012. (Apresentacao de
Trabalho/Conferéncia ou palestra).
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FERREIRA, S. A. S.. IV MOSTRA DE PROFISSOES. 2012.
(Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).

ir FERREIRA, S. A. S.. Direito do Idoso a Protecao Social
Basica: os desafios para sua concretizacao nos municipios da
Nova Alta Paulista. 2011. (Apresentacao de
Trabalho/Congresso).

FERREIRA, S. A. S.. Consolidar o SUAS e valorizar seus
trabalhadores. 2011. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia
ou palestra).

FERREIRA, S. A. S.. Consolidar o SUAS e valorizar seus
trabalhadores. 2011. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia
ou palestra).

FERREIRA, S. A. S.. Palestra no Seminario Todos pelos
Direitos: Deficiencia Intelectual, Cidadania e Comabte a
Violencia. 2011. (Apresentacao de Trabalho/Conferéncia ou
palestra).

Producdo técnica

Trabalhos técnicos

FERREIRA, S. A. S.. Revista Ensaios de Geografia. 2022.

Demais tipos de producgao técnica

FERREIRA, S. A. S.. Curso de Capacitagao para alinhamento
e formacao de conselheiros tutelares. 2016. (Curso de curta
duragao ministrado/Outra).
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Participacao em bancas de trabalhos de conclusao

Trabalhos de conclusao de curso de graduacao

FERREIRA, S. A. S.. Participacdo em banca de Yuvitza Janet
Calderon Nitzuma.Idoso institucionalizado no Lar dos Velhos de
Adamantina-SP, Obra Unida a Sociedade Sao Vicente de Paula.
2016. Trabalho de Conclus3o de Curso (Graduacao em servico
social) - centro universitario de adamantina.

FERREIRA, S. A. S.. Participagdo em banca de Denise de
Souza Freitas e Solange Fonseca da Silva.A atuacdo do
Assistente Social na Saude Publica em Ambito Municipal. 2015.
Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagao em servigo social)
- centro universitario de adamantina.

FERREIRA, S. A. S.. Participagao em banca de Aline Faustino
Herreira e Tamires Maria Belmonte Ferreira.Caracteristicas da
Republica de Acolhimento de Adamantina-SP. 2015. Trabalho
de Conclusao de Curso (Graduacdao em servico social) - centro
universitario de adamantina.

FERREIRA, S. A. S.. Participacao em banca de Aline Cristina
Pelozo RabaglloO sigilo profissional dos Assistentes Sociais:
Compreensdo dos Profissionais Acerca do Sigilo e suas
Implicagdes no Cotidiano Profissional. 2015. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduacao em servico social) - centro
universitario de adamantina.

FERREIRA, S. A. S.. Participacao em banca de Daniele
Fernandes Marins e Jéssica Bardelin Silva. Adocdo Tardia:
Limites e Possibilidades. 2015. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduagdo em servico social) - centro universitario de
adamantina.

SOUZA, T. M.; DECHEN, R. V. G.; FERREIRA, S. A. S..
Participacao em banca de Edmilson Garcia e Bianca Murieli
Gongalves de Oliveira.Programa Espago Amigo:espago de
protecao social basica a criangas e adolescentes. 2014.
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Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em Servico Social)
- Centro Universitario de Adamantina.

FERREIRA, S. A. S.; SOUZA, T. M.; DECHEN, R. V. G..

Part|C|pagao em banca de Maria Helena de O Santos e Thais F
Formenti de Carvalho.O perfil das familias inseridas no
programa Bolsa Familia no municipio de Flora Rica-SP. 2014.
Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em Servigco Social)
- Centro Universitario de Adamantina.

DECHEN, R. V. G.; FERREIRA, S. A. S.; PEREIRA, V. B..
Part|C|pagao em banca de Geisa Rosana M M Zacarias e Suelen
Fernanda da Silva.A relacdo de Género e a Dependencia
Quimica - Estudo na Comunidade terapeutica Santa Terezinha
de Junqueiropolis-SP. 2014. Trabalho de Conclusdao de Curso
(Graduagdo em Servico Social) - Centro Universitario de
Adamantina.

FERREIRA, S. A. S.; PEREIRA, V. B.; SILVA, D. F.. Participacao
em banca de Laisa Fernanda da Silva e Riciane Priscila de C
Sampaio.A atuacao do Assistente Social na Saude Mental: um
estudo de caso. 2014. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduacao em Servico Social) - Centro Universitario de
Adamantina.

FERREIRA, S. A. S.; PEREIRA, V. B.; SILVA, D. F.. Participacao
em banca de Ana Custédio dos Santos Montoz e Eliana Naomi
Matsuda.O trabalho do assistente social no apoio a Pessoa
Portadora de Transtorno Mental no ambulatério de Salde
Mental de Adamantina-SP. 2014. Trabalho de Conclusdo de
Curso (Graduagao em Servigo Social) - Centro Universitario de
Adamantina.

FERREIRA, S. A. S.; DECHEN, R. V. G.; MARCHINI, R..
Partmpagao em banca de Celiane Sampalo da Silva e Katia Ap
dos Santos.A execugdo das MSE em meio aberto: LA e PSC no
municipio de Salmourdo-SP. 2014. Trabalho de Conclusao de
Curso (Graduacao em Servico Social) - Centro Universitario de
Adamantina.

FERREIRA, S. A. S.. Participacdo em banca de Ana Flavia M
de Azevedo Mendes e Carine Yamaji.A atuagao do assistente

social nos Hostltals PsuaFwatrlcos de Tu 2Da com enfoque nas
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familias. 2013. Trabalho de Conclusdo de Curso (Graduagao em
Servico Social) - Centro Universitario de Adamantina.

FERREIRA, S. A. S.. Participacao em banca de Karoline Ap. P
de Oliveira e daiana marques de Oliveira.O Assistente Social e
a Salude Mental: a experiéncia de trabalho na Clinica de
Repouso Nosso Lar em Adamantina/SP. 2013. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduagao em Servico Social) - Centro
Universitario de Adamantina.

FERREIRA, S. A. S.. Participagdo em banca de Jéssica Buqui
de Oliveira.Centro de Atencao psicossocial: uma conquista ou
um espago a conquistar?. 2013. Trabalho de Conclusdo de
Curso (Graduacgdo em Servigo Social) - Centro Universitario de
Adamantina.

FERREIRA, S. A. S.. Participacao em banca de Jéssica Franco
Gorreri e Luciana Marcanham.O Papel da familia diante do
cumprimento das medidas socioeducativas em meio aberto.
2013. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em Servico
Social) - Centro Universitario de Adamantina.

FERREIRA, S. A. S.; PEREIRA, V. B.. Participagao em banca
de Cristiane Gomes Inacio e Suelen Fernanda Dias.A Inclusdo
da Pessoa com deficiéncia nas instituicdes de ensino. 2013.
Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em Servico Social)
- Centro Universitario de Adamantina.

FERREIRA, S. A. S.; PEREIRA, V. B.. Participagao em banca
de Lucieni Priscila Ap 'Silva e Michelle Rocha da Silva.Violéncia
Domeéstica contra a Mulher: intervencoes do assistente social.
2013. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em Servico
Social) - Centro Universitario de Adamantina.

FERREIRA, S. A. S.. Participacdo em banca de Leticia
Domiciano Benitez.Reflexao sobre o Servico Social e o
Envelhecimento na atualidade. 2012. Trabalho de Conclusao de
Curso (Graduacdo em Servigo Social) - Centro Universitario de
Adamantina.
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FERREIRA, S. A. S.. Participacao em banca de Gabriele Ap.
Messias de Jesus.O trabalho do assistente social no sistema
prisional do Estado de Sao Paulo. 2012. Trabalho de Conclusao
de Curso (Graduagdo em Servico Social) - Centro Universitario
de Adamantina.

FERREIRA, S. A. S.. Participacao em banca de Regiane
Ramiro da Silva Reis, Silvana Gomes dos Santos.Analise do
projeto CAMI- Atendimento ao Idoso no municipio de Arco
Iris/SP. 2011. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduacao em
Servigco Social) - Centro Universitario de Adamantina.

FERREIRA, S. A. S.. Participacao em banca de Ariadne da
Silva Oglhara Flavia de Souza Iemo.A proposta de avaliagdo de
uma |nst|tU|gao social. 2011. Trabalho de Conclusao de Curso
(Graduacao em Servico Social) - Centro Universitario de
Adamantina.

FERREIRA, S. A. S.. Participacao em banca de Angela C G
Soares, Carlos Eduardo Ebeling, Silvia R Fukushim.Projeto SOS
Bombeiros: a importancia_de se avaliar um projeto social.
2011. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em Servico
Social) - Centro Universitario de Adamantina.

FERREIRA, S. A. S.; SOUZA, T. M.; DECHEN, R. V. G..
Participacao em banca de Maria Consuelo Burgos.A Instituicao
Beija Flor do Jardim Brasil em Adamantina. 2011. Trabalho de
Conclusao de Curso (Graduacao em Servico Social) - Centro
Universitario de Adamantina.

FERREIRA, S. A. S.. Participagao em banca de Adriana
Saraiva de Lima Vendrame e Rosilene Fagundes Ignacio.A
inclusdao da pessoa com deficiencia no mercado de trabalho.
2010. Trabalho de Conclusao de Curso (Graduagao em Servico
Social) - Centro Universitario de Adamantina.

Participacao em bancas de comissoes julgadoras

Outras participagoes
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FERREIRA, S. A. S.; SANTOS, N. C.

Congresso "de In|C|agao Cientifica da FAL

Universitario de Adamantina.
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Universitario de Adamantina.

10.
FERREIRA, S. A. S.; SOUZA, T. M.; NATERA, R. C.; AZEVEDO,
N. C. S.. VII Congresso de In|C|agao Cientifica Junior da FA.
2014. Centro Universitario de Adamantina.
11.
FERREIRA, S. A. S.; DECHEN, R. V. G.. VIII Congresso de
Iniciagao Cientifica da FAI - Faculdades Adamantinenses
Integradas. 2014. Centro Universitario de Adamantina.
12.
r5
FERREIRA, S. A. S.; OLIVEIRA, M. H. O. S. Z.. VII congresso c%
de iniciacao cientifica da fai. 2013. centro universitario de S
adamantina. &
i
13. g
E
FERREIRA, S. A. S.; PEREIRA, V. B.. VII congresso de £
inicagao cientiifca da fai. 2013. centro universitéario de o
adamantina. 5
14. @
&
g
FERREIRA, S. A. S.; SANTOS, A. V. S. C.; CARDOZO, M. A. V.. 3
VI Congresso de Imaagao Cientifica da FAL 2012. Centro g
Universitario de Adamantina. =
.g
15. g
o
FERREIRA, S. A. S.; LOURENCO, D. M.; PEDRINI, I. A. D.. V '<Z?:E
Congresso "de In|C|agao Cientifica da FAL 2011. Centro %S
Universitario de Adamantina. i
28
S &
£ o
2 5
Eventos ip:
Participacao em eventos, congressos, exposicoes e feiras % §
II CONGRESSO INTERNACIONAL DE POLITICA SOCIAL E EE
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POLITICAS SOCIAIS E II CONGRESSO DE DIREITO A CIDADE
E JUSTICA AMBIENTAL.. 2017. (Congresso).

2.
"I SIMPOSIO NACIONAL DO MEIO AMBIENTE E IV SIMPOSIO
DE MEIO AMBIENTE E DESENVOLVIMENTO REGIONAL. 2016.
(Congresso).
3.
15°CBAS-Congresso Brasileiro de Assistentes Sociais. 2016.
(Congresso).
4.
rs
Encontro Nacional de Ensino, Pesquisa e Extensdo -. 2016. c%
(Congresso). S
5.
Encontro Nacional de Ensino, Pesquisa e Extensao -. 2016. £
(Congresso). £
7
6. §
&
m
Encontro Nacional de Ensino, Pesquisa e Extensao (XIII o
ENAENS, XXI ENAPI, XIV ENAEXT). 2016. (Congresso). 5
E
IV SIMPOSIO GENERO E POLITICAS PUBLICAS. 2016. 8
(Congresso). =
et
Zs
8. 3£
VII Encontro Cientifico da Alta Paulista (ECAP) da UNIFADRA, é %
realizado pelas Faculdades de Dracena, unidade mantida pela o8
Fundacao Dracenense de Educacao e Cultura FUNDEC,. 2016. ]
(Congresso). 2 3
w £
9. 2 §
X Seminario do Trabalho: trabalho crise e politicas sociais na =
America Latina. 2016. (Seminario). g8
10. 35
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Capacitagdo Abuso Sexual - principais tematicas. 2015.
(Outra).

ENEPE. 2015. (Encontro).

Discussao Técnica sobre Gestdo dos Programas Renda Cidada
e Renda Cidada Beneficio Idosos. 2014. (Outra).

Encontro SEDS - Planejamento do SUAS. 2014. (Encontro).

I Encontro Regional de Geografia & XXIII Semana de
Geografia. 2014. (Encontro).

Seminario de Fortalecimento do Sistema de Garantia dos
Direitos da Crianca e do Adolescente do Estado de S&o Paulo.
2014. (Seminariog.

Videoconferencia Pacto Aprimoramento ipal do Gestao
municSUAS. 2014. (Outra).

Capacitacao de Formacao de Instrutores para Gestao do
Programa Bolsa Familia. 2013. (Outra).

Capacitacao de Medidas Socioeducativas em Meio Aberto.
2013. (QOutra).

Encontro Regional de Orientagbes Técnicas do PAIF. 2013.
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22,

23.

24.

25.

26.

27.

28.

29.

IIT Encontro regional enfrentamento e combate ao abuso
sexual infantil. 2013. (Encontro).

IX Conferencia Estadual de Assisténcia Social. 2013. (Outra).

IX Conferencia Municipal da Assisténcia Social. 2013. (Outra).

IX Conferencia Nacional da Assistencia Social. 2013. (Outra).

Reunidao Orientagdes para Conferencias Municipais. 2013.
(Outra).

Seminario de Formagao dos Grupos Gestores do Programa BPC
na Escola. 2013. (Seminario).

Seminario de Formacgdo Intersetorial dos Grupos Gestores do
Programa BPC na Escola. 2013. (Seminario).

V Reuniao Ludica Regional dos Direitos Humanos da Crianca e
do Adolescente. 2013. (Outra).

Encontro Estadual de Medidas Socioeducativas em Meio
Aberto- LA e PSC. 2012. (Encontro).
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IT Seminario do Proerd - Prostituicdo e Abuso Sexual Infantil.
2012. (Seminario).

Desafios Atuais da Formagao e do trabalho Profissional. 2011.
(Oficina).

I Encontro Estadual de Gestores do BPC. 2011. (Encontro).

IT Encontro do Férum territorial dos CREAS: Saberes e Agdes
no enfrentamento a violagao de direitos. 2011. (Encontro).

Oficina A Etica e o Servico Social. 2011. (Oficina).

Reunido da Micro-Regiao ABEPSS Sul II. 2011. (Outra).

XIII Encontro Regional de Capacitacao para Cuidadores de
Idosos. 2011. (Encontro).

A protegao Social Especial no Estado de S3o Paulo. CREAS:
Diretrizes e Metodologias. 2010. (Seminario).

I Encontro regional CREAS: Saberes e Agbes no enfrentamento
a violagao de Direitos. 2010. (Encontro).

I Forum Territorial do Pontal do Paranapanema. 2010. (Outra).
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XI Encontro Regional de Capacitacdao para cuidadores de
idosos:. 2010. (Encontro).

Envelhecimento Ativo e Iniciativas Amigas da Pessoa Idosa.
2009. (Seminario).

Formagao para Transicao das Medidas Socioeducativas-
Fundacao Casa para SEADS. 2009. (Outra).

II Encontro de Conselheiros Tutelares da Nova Alta Paulista.
2009. (Encontro).

II Encontro Estadual do ProJovem Adolescente. 2009.
(Encontro).

VIII Conferencia Estadual dos Direitos da Crianca e do
Adolescente. 2009. (Outra).

Implementacao do SINASE no Estado de Sao Paulo. 2008.
(Encontro).

Desvelando o Quadro Socio-economico da Alta Paulista como
Polo Sulcroalcooleiro. 2007. (Outra).

Familia, lei Organica da Assistencia Social e ECA. 2007. (Outra).
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Oficina do Projeto de Apoio a Implementacdo do Programa
Bolsa Familia. 2007. (Oficina).

49.
Getao do BPC - Avaliacao e Reflexao dos Resultados. 2006.
(Encontro).

50.
SUAS: Conceituacao e Perspectivas. 2006. (Outra).

51.
Garantia de Direitos aos Adolescentes em Cumprimento as
Medidas Socioeducativas em Meio Aberto. 2005. (Outra).

52.

Jornada de Adocao. 2002. (Outra).

Organizacao de eventos, congressos, exposicoes e feiras

rs

3

b

@

i

2

é

1. h
B

g
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SOUZA, T. M. . VIII Semana do Servico Social. 2015. (Outro). 3
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FERREIRA, S. A. S.. XII Conferencia Regional dos Direitos da
Pessoal Idosa. 2011. (Outro).

FERREIRA, S. A. S.. VII Conferencia Regional dos Direitos da
Crianca e do Adolescente da Alta Paulista. 2007. (Outro).

Orientacdes

Orientacgodes e supervisoes concluidas

Trabalho de conclusao de curso de graduacao

Vanessa N Perreira, Luzia F Chagas, Tais M A Silva, Géssica.
Crianca e Adolescente no Servico de Convivéncia e
Fortalecimento de Vinculos no Municipio de Marigpolis-SP: Um
estudo de caso.. 2016. Trabalho de Conclusao de Curso.
(Graduacao em servico social) - centro universitario de
adamantina. Orientador: Silvia Aline Silva Ferreira.

Carolina Ferreira Moreno e Lucinéa dos Santos Lima. Projeto
Jovem Cidadao de Junﬂuelropolls -SP: Uma Andlise do Trabalho
Realizado.. 2016. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduacao
em servico social) - centro universitario de adamantina.
Orientador: Silvia Aline Silva Ferreira.

Danilo Delai Hubch. A importancia d Equoterapia no Processo
de Inclusao Social. 2016. Trabalho de Conclusao de Curso.
(Graduacao em servico social) - centro universitario de
adamantina. Orientador: Silvia Aline Silva Ferreira.

Aparecida D R Bueno de Souza e Elisandra Lima Dias Marcato..

Educagdo, Familia e Servico Social: Uma reflexdo acerca aos
desafios enfrentados.. 2016. Trabalho de Conclusao de Curso.
(Graduagdo em servico social) - centro universitario de
adamantina. Orientador: Silvia Aline Silva Ferreira.
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Ana Claudia Macédo de Souza e Janaina dos Santos de
Oliveira. A contribuicdo ao Estudo sobre a Violéncia contra a
Mulher: Uma Andlise a Partir do Municipio de Adamantina-SP.
2015. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduacao em servico
social) - centro universitario de adamantina. Orientador: Silvia
Aline Silva Ferreira.

Camila de Matos Silva e Daiane Colombo. Negligéncia, uma das
violéncias intrafamiliar contra a Crianca e Ado escente.. 2015.
Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduacao em servico social)
- centro universitario de adamantina. Orientador: Silvia Aline
Silva Ferreira.

Isabela F dos Santos B de Souza e Juliana dos Santos Alves. O
idoso na Contemporaneidade: Estudo das Contribuicdes do
JORI na qualidade de vida do idoso.. 2015. Trabalho de
Conclusao de Curso. (Graduacao em servico social) - centro
universitario de adamantina. Orientador: Silvia Aline Silva
Ferreira.

Flavia Leticia Gongalves da Silva. A importancia da Familia na
Luta contra a Dependéncia Quimica: A agdo do Assisténcia
Social. 2015. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduagao em
servico social) - centro universitario de adamantina.
Orientador: Silvia Aline Silva Ferreira.

Beatriz Maria de Oliveira. A atuagdo do Assistente Social no Lar
Sao Vicente de Paula no Municipio de Osvaldo Cruz-SP. 2015.
Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduagao em servico social)
- centro universitario de adamantina. Orientador: Silvia Aline
Silva Ferreira.

10.

Joice Noeli Ferreira Rodrigues e Luciana Rodrigues Moreira. As
agoes e desafios para efetivagdo do controle social no Conselho
municipal de Assisténcia Social do municipio de Bastos-SP.
2014. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduacao em Servico
Social) - Centro Universitario de Adamantina. Orientador: Silvia
Aline Silva Ferreira.

11.
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Elma Vieira da Silva e Silvana Oliva Fernandes. O Estatuto do
Idoso e os desafios para efetivacdao dos direitos sociais no
Servico de Acolhimento Institucional para Idosos. 2014.
Trabalho de Conclusdao de Curso. (Graduagdao em Servico
Social) - Centro Universitario de Adamantina. Orientador: Silvia
Aline Silva Ferreira.

12.

Débora Cinciareli de Oliveira e Gisele Demetrio dos Santos. Um
Estudo da Violéncia contra Mulher a partir do CREAS de
Adamantina. 2014. Trabalho de Conclusao de Curso.
(Graduacao em Servico Social) - Centro Universitario de
Adamantina. Orientador: Silvia Aline Silva Ferreira.

13.

Alaide Custddio dos S Jordani e Ricardo Prates de Oliveira. O
Estatuto do Idoso e seus impactos na qualidade de vida na
Terceira Idade. 2014. Trabalho de Conclusao de Curso.
(Graduagdo em Servico Social) - Centro Universitario de
Adamantina. Orientador: Silvia Aline Silva Ferreira.

14.

Maisa Mariana da Silva e Jaqueline Requena da Alves. A
importancia do CRAS, do bairro Jardim Alvorada, no municipio
de Junqueirdpolis- SP na ressignificacao das  familias
acompanhadas. 2014. Trabalho de Conclusdo de Curso.
(Graduagdo em Servico Social) - Centro Universitario de
Adamantina. Orientador: Silvia Aline Silva Ferreira.

15.

Danilelle Cristina M Pupin e Tais Freires de Amorim. O
Adolescente e as Drogas: IntervencbOes do assistente Social
para Reduzir Danos. 2014. Trabalho de Conclusao de Curso.
(Graduagdo em Servico Social) - Centro Universitario de
Adamantina. Orientador: Silvia Aline Silva Ferreira.

16.

Angelica S Albuquerque e Elaine C L Gabriel. O trabalho do
Assistente Social na Instituicdo Casa dos Velhos de Tupd/SP.
2013. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduacao em Servico
Social) - Centro Universitario de Adamantina. Orientador: Silvia
Aline Silva Ferreira.

17.
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Lisete Josiane de Lima e Camila Monteiro de Oliveira. A
Atuagdo do Assistente Social no processo de Adogdo:
Experiéncias no municipio de Adamantina/SP. 2013. Trabalho
de Conclusdo de Curso. (Graduacao em Servico Soual? -
Centro Universitario de Adamantina. Orientador:” Silvia Aline
Silva Ferreira.

18.

Aline Ramoa Real e Suzane Rodrigues dos Santos. A
importéncia dos trabalhos manuais e da convivéncia para
idosos inseridos no Programa Futuridade no CRAS de
Adamantina/SP. 2013. Trabalho de Conclusao de Curso.
(Graduacao em Servico Social) - Centro Universitario de
Adamantina. Orientador: Silvia Aline Silva Ferreira.

19.

Ricardo Marchini. O papel do Assistente Social em empresas:
conflitos, desafios e possibilidades. 2012. Trabalho de
Conclus3o de Curso. (Graduagao em Servico Social) - Centro
IL:Jnlver5|tar|o de Adamantina. Orientador: Silvia Aline Silva
erreira

20.

Miriam Ap. Candido e Tamiris Mullher Martins. O Bullyng no
Contexto Escolar no municipio de Herculandla/SP 2012.
Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduagdao em Servico
Social) - Centro Universitario de Adamantina. Orientador: Silvia
Aline Silva Ferreira.

21.

Mariane Sanches Ferrara e Anelize Chimello Manoel. A
importanciosas cia do Ambulatorio de Molestias Infecciosas no
atendimento ao Portador de HIV no municipio de Tupa/SP.
2012. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduacao em Servico
Social) - Centro Universitario de Adamantina. Orientador: Silvia
Aline Silva Ferreira.

22,

Nayara Lira Gurgel. O trabalho do Assistente Social em
conjunto com os servicos ofertados no CRAS de
Adamantina/SP. 2012. Trabalho de Conclusao de Curso.
(Graduagdo em Servico Social) - Centro Universitario de
Adamantina. Orientador: Silvia Aline Silva Ferreira.

23.
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Maria Estela de Oliveira Putinatti e Sidnei Henrique da Silv. O
trabalho Socioeducativo com as familias do CRAS de Lucélia/SP.
2012. Trabalho de Conclusao de Curso. (Graduacao em Servico
Social) - Centro Universitario de Adamantina. Orientador: Silvia
Aline Silva Ferreira.

24,

Maiara L S Santos, Ana Pula Monfrenato e Mislene S Lima. A
importédncia do programa Bolsa Familia no municipio de
Adamantina/SP. 2012. Trabalho de Conclusao de Curso.
(Graduagdo em Servico Social) - Centro Universitario de
Adamantina. Orientador: Silvia Aline Silva Ferreira.

25.

Renilza Vite, Vanessa Rocha dos Santos. O atendimento ao
idoso no Lar dos Velhos de Adamantina. 2011. Trabalho de
Conclusao de Curso. (Graduagao em Servico Social) - Centro
lFJnlverS|tar|o de Adamantina. Orientador: Silvia Aline Silva
erreira

26.

Jeferson Fernandes Pereira, Stefany Pereira Chuma de
Albuque. Liberdade Assistida e Servico Social no CREAS de
Adamaantina. 2011. Trabalho de Conclusao de Curso.
(Graduagdo em Servico Social) - Centro Universitario de
Adamantina. Orientador: Silvia Aline Silva Ferreira.

Iniciacdo cientifica

EVELIN PEREIRA, JULIANA EUGENIO DE OLIVEIRA. "A RUA
COMO ESPACO DE MORADIA: UM ESTUDO ACERCA NA
EFETIVACAO DOS DIREITOS SOCIAIS DA POPULACAO DE
VIDA". 2016. Iniciacao Cientifica. (Graduando em servico
social) - centro universitario de adamantina. Orientador: Silvia
Aline Silva Ferreira.

KERLINE DO NASCIMENTO SILVA, GESSIENE DA SILVA.
Contribuicao aos estudos sobre a efetlvagao do das acbes do
CRAS: uma nalise do CRAS de Junqueirdpolis. 2016. Iniciagdo
Cientifica. (Graduando em servico social) - centro universitario
de adamantina. Orientador: Silvia Aline Silva Ferreira.

[
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MUNICIPIO DE MARIAPOLIS:UM ESTUDO DE CASQ". 2016.
Iniciagdo Cientifica. (Graduando em Servico Social) - centro
Enlversmarlo de adamantina. Orientador: Silvia Aline Silva
erreira

YUVITZA CALDERON NITZUMA. IDOSO INSTITUCIONALIZADO
NO LAR DOS VELHOS DE ADAMANTINA- OBRA UNIDA A
SOCIEDADE SAO VICENTE DE PAULO. 2016. Iniciagdo
Cientifica. (Graduando em servico social) - centro universitario
de adamantina. Orientador: Silvia Aline Silva Ferreira.

JESSICA APARECIDA PEREIRA. IMPACTO DO BENEFICIO, DE
PRESTACAO CONTINUADA NA VIDA DO IDOSO NO MUNICIPIO
DE CAIABU". 2016. Iniciagdo Cientifica. (Graduando em servigo
social) - centro universitario de adamantina. Orientador: Silvia
Aline Silva Ferreira.

LUIS FIGUEIREDO,  Renata F. Oliveira, CLAUDIA HELENA
BISTERCO. A FUN(;AO DA FAMILIA JUNTO AO ADOLESCENTE
QUE COMETE ATO INFRACIONAL. 2016. Iniciagdo Cientifica.
(Graduando em servico social) - centro universitario de
adamantina. Orientador: Silvia Aline Silva Ferreira.

DANILA VALERIA PELEGRIN MOURA, VANESSA ALCANTARA ".
O IMPACTO DA IMPLANTACAO DO CRAS ? EQUIPE VOLANTE
NO DISTRITO DE GUACHOS, MARTINOPOLIS/SP" 2016.
Iniciagdo Cientifica. (Graduando em servico social) - centro
Enlversmarlo de adamantina. Orientador: Silvia Aline Silva
erreira

LUCINEA DOS SANTOS LIMA, CAROLINA FERREIRA MORENO.
"PROJETO JOVEM CIDADAO DE JUNQUEIROPOLIS E UMA
ANALISE DO TRABALHO REALIZADO". 2016. Iniciagdo
Cientifica. (Graduando em servico social) - centro universitario
de adamantina. Orientador: Silvia Aline Silva Ferreira.

FUNCAO DA FAMILIA COM _ADOLESCENTE QUE COMETE ATO
INFRACIONAL. A FUNCAO DA FAMILIA JUNTO AO
ADOLESCENTE QUE COMETE ATO INFRACIONAL". 2016.
Iniciagdo Cientifica. (Graduando em servigo social) - centro
universitario de adamantina. Orientador: Silvia Aline Silva
Ferreira.
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10.

Evelin Pereira; Juliana E Oliveira, Anna C P S Carvalho. Inclusao
Social para Portadores de Ncessidades. 2015. Iniciacio
Cientifica - Centro Universitario de Adamantina. Orientador:
Silvia Aline Silva Ferreira.

11.

Aline Cristina Pelozo Rabaglio. O Sigilo Profissional dos
Assistentes : compreensao dos assistentes sociais acerca do
sigilo e suas implicagdes no cotidiano profissional. 2015.
Iniciagdo Cientifica - Centro Universitario de Adamantina.
Orientador: Silvia Aline Silva Ferreira.

12.

Aline Cristina Pelozo Rabaglio. A importancia da educacao
socioambiental no sistema penitenciario: um relato
deexperiencia na unidade de Pracinha-SP. 2015. Iniciacdo
Cientifica - Centro Universitario de Adamantina. Orientador:
Silvia Aline Silva Ferreira.

13.

Danila Valeria P Moura; Vanessa Alcantara. Beneficio Auxilio
Reclusio como forma de justica social e principio de
ressocializagdo. 2015. Iniciacao Cientifica - Centro Universitario
de Adamantina. Orientador: Silvia Aline Silva Ferreira.

14.

Alaide Custodio S Jordani. O estatuto do idoso e seus impactos
na qualidade de vida na terceira idade. 2014. Iniciagao
Cientifica - Centro Universitario de Adamantina. Orientador:
Silvia Aline Silva Ferreira.

15.

Joice Noeli Ferreira e Luciana Rodrigues Moreira. As agoes e
desafios para efetivagdo do controle social no CMAS de
Bastos/SP. 2014. Iniciacdo Cientifica - Centro Universitario de
Adamantina. Orientador: Silvia Aline Silva Ferreira.

16.

Tais Freires Amorim. Alcool, Drogas e Adolescencia: o impacto
do uso de substancias licitas e ilicitas na escola. 2014.
Iniciacdo Cientifica - Centro Universitario de Adamantina.
Orientador: Silvia Aline Silva Ferreira.
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17.

18.

19.

20.

21.

22,

23.
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Aline Cristina Pelozo Rabaglio. Oficinas manuais e a
contribuicdo para uma melhor qualidade de vida dos idosos
institucionalizados no municipio de Adamantina/SP. 2014.
Iniciagao Cientifica - Centro Universitario de Adamantina.
Orientador: Silvia Aline Silva Ferreira.

Maisa Mariana da Silva e Jaqueline Requena Alves. A
importancia do CRAS jardim Alvorada do municipio de
Junqueiropolis na ressignificacao das familias acompanhadas.
2014. Iniciacao Cientifica - Centro Universitario de Adamantina.
Orientador: Silvia Aline Silva Ferreira.

Lisete Josiane Lima e Camila Monteiro de Oliveira. A atuagdo
do assistente social no processo de adogdo. 2013. Iniciacdo
Cientifica - Centro Universitario de Adamantina. Orientador:
Silvia Aline Silva Ferreira.

Tayna Monteiro de Alencar e Julia Alves Pereira. A atuacao do
assistente social na APAE de Osvaldo Cruz. 2013. Iniciacao
Cientifica - Centro Universitario de Adamantina. Orientador:
Silvia Aline Silva Ferreira.

Joice Noeli Ferreira Rodrigues. A escola publica como campo
de atuacdo do assistente social. 2013. Iniciacdo Cientifica -
Centro Universitario de Adamantina. Orientador: Silvia Aline
Silva Ferreira.

Angelica Silva de Albuquerque. O trabalho do assistente social
na instituicdo casa dos velhos de Tupa/SP. 2013. Iniciagdo
Cientifica - Centro Universitario de Adamantina. Orientador:
Silvia Aline Silva Ferreira.

Ricardo Marchini. O papel do assistente Social na m|n|m|za<;ao
da relagdo capital x trabalho no setor privado. 2012. Inicia
Cientifica - Centro Universitario de Adamantina. Orientado
Silvia Aline Silva Ferreira.
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24,

Anelize Cgimello Manoel e Mariane SanchesFerrara. A atuacao
do assistente Social no ambulatorio de DST - Tupa/SP. 2012.
Iniciagdo Cientifica - Centro Universitario de Adamantina.
Orientador: Silvia Aline Silva Ferreira.

25.

Maiara L S Santos, Ana P Monfrenato e Mislene S Lima. A
importancia do Beneficio do programa Bolsa Familia no
municipio de Adamantina. 2012. Iniciacao Cientifica - Centro
Universitario de Adamantina. Orientador: Silvia Aline Silva
Ferreira.

Educacao e Popularizagago de C& T

Apresentagoes de Trabalho

FERREIRA, S. A. S.. IV MOSTRA DE PROFISSOES. 2012.
(Apresentagao de Trabalho/Conferéncia ou palestra).
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Joao Luiz de Carvalho Botega

Mestre em Ciéncia Juridica na Universidade do Vale do Itajai - UNIVALI (2016).
Possui pos-graduagao em Direito Penal e Criminologia pelo Instituto de Criminologia
e Politica Criminal - ICPC (Curitiba) (2010). Graduado em Direito pela Universidade
do Sul de Santa Catarina - UNISUL (2008). Professor da disciplina de Direito da
Crianca e do Adolescente da Escola do Ministério Publico (2017). Promotor de
Justica no Ministério Publico do Estado de Santa Catarina (2011), atualmente
ocupando o cargo de Coordenador do Centro de Apoio Operacional da Infancia e
Juventude (2017). Tem experiéncia na area de Direito, com énfase em Direito Penal,
Processo Penal, Criminologia e Direito da Crianga e do Adolescente.

Académico

FORMAGAO ACADEMICA

Mestrado em Ciéncia Juridica
2014 - 2016

Universidade do Vale do ltajai

Titulo: Malleus Maleficarum e as origens do saber penal contemporéneo: uma
contribui¢cao a histéria dos pensamentos criminoldgicos,Ano de Obtengao: 2016
Orientador: Paulo de Tarso Brand&o

Especializacdo em Direito Penal e Criminologia
2009 - 2010

Instituto de Criminologia e Politica Criminal

Titulo: Direito penal do inimigo e constituicdo: levando os direitos (fundamentais) a
sério

Orientador: Juarez Cirino dos Santos

Graduacao em Direito
2003 - 2008

Universidade do Sul de Santa Catarina

Titulo: A prisdo preventiva com fundamento na garantia da ordem publica como
expresséao do direito penal do inimigo no Brasil: uma abordagem realista-marginal
Orientador: Lauro José Ballock
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FORMAGAO COMPLEMENTAR

2009 - 2009

Redacéao Juridica. (Carga horaria: 36h). , Tribunal de Justica do Estado de Santa
Catarina, TJ-SC, Brasil.

IDIOMAS

Inglés
Compreende Bem, Fala Razoavelmente, Lé Bem, Escreve Razoavelmente.

Espanhol

Compreende Bem, Fala Razoavelmente, Lé Bem, Escreve Razoavelmente.

COMISSAO JULGADORA DAS BANCAS

Jose Luis Bolzan de Morais

BRANDAO, Paulo; BASTOS JUNIOR, L. M. P,BOLZAN DE MORAIS, Jose Luis.
Malleus Maleficarume. AS ORGIENS DO SABER PENAL CONTEMPORANEO.
2016. Dissertacao (Mestrado em Ciéncia Juridica) - Universidade do Vale do Itajai.

FOI ORIENTADO POR

Lauro José Ballock

A priséo preventiva com fundamento na garantia da origem publica como expressao
do direito penal do inimigo no Brasil: uma abordagem realista-marginal; 2008;
Trabalho de Conclus&o de Curso; (Graduagcéo em Direito) - Universidade do Sul de
Santa Catarina; Orientador: Lauro José Ballock;

PRODUGOES BIBLIOGRAFICAS

BOTEGA, Joéao Luiz de Carvalho. . A efetivagdo do direito fundamental a saude e o
ativismo judicial: limites a tutela judicial dos medicamentos. Produgéo Cientifica
Cejurps , v. 1, p. 442-466, 2015.

BOTEGA, Jodo Luiz de Carvalho. ; SOUZA, M. C. S. A. . Sustentabilidade,
sociedade de risco e alimentos transgénicos: disputas definitérias e o Projeto de Lei
n. 4.148/08. In: Maria Claudia da Silva Antunes de Souza; Elcio Nacur Rezende.
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(Org.). Sustentabilidade e Meio Ambiente: efetividades e desafios. 1ed.Belo
Horizonte: D'Placido, 2017, v. , p. 339-348.

BOTEGA, Joéo Luiz de Carvalho. . A garantia da ordem publica como expressao do
direito penal do inimigo: uma abordagem realista-marginal. In: Paulo César Busato;
Priscilla Placha Sa&; Gustavo Brita Scandelari. (Org.). Perspectivas das ciéncias
criminais: coletdnea em homenagem aos 55 anos de atuagao profissional do Prof.
René Ariel Dotti. 12ed.Rio de Janeiro: LMJ. Mundo Juridico, 2016, v. , p. 143-1609.

VIVIANI, R. A. ; BOTEGA, Joado Luiz de Carvalho. . Participagcao popular e sua
relevancia na protecdo ao meio ambiente. In: Maurizio Oliviero (coord.); Josemar
Sidinei Soares Luciene Dal Ri Rafael Padilha dos Santos (org.).. (Org.). Direito
constitucional comparado e neoconstitucionalismo. 12ed.Perugia, Italia: ADISU,
UNIVALI, 2016, v. 1, p. 284-297.

BOTEGA, Joao Luiz de Carvalho. . Expansionismo penal e restricdes aos direitos
fundamentais em tempos de crise: sobre a inconstitucionalidade do direito penal do
inimigo. In: Maria Claudia da Silva Antunes de Souza; Rafael Padilha; Pedro Manoel
Abreu. (Org.). Estudo sobre Direitos Fundamentais no Constitucionalismo
Contemporaneo. 1ed.Florianopolis: Empdrio do Direito, 2016, v. , p. 21-33.

BOTEGA, Joao Luiz de Carvalho. ; VIVIANI, R. A. . Ocupacgao do solo urbano e
sustentabilidade: sobre a impossibilidade juridica da usucapido indivividual derivada
de loteamento clandestino. In: Denise Schmitt Siqueira Garcia; Marcelo Buzaglo
Dantas; Maria Claudia da Silva Antunes de Souza (org.); Gabriel Real Ferrer; Andrés
Molina (coord.). (Org.). Direito ambiental e sustentabilidade. 1ed.Alicante (Espanha):
Instituto Universitario del Agua y las Ciencias Ambientales, 2016, v. 1, p. 168-183.

VIVIANI, R. A. ; BOTEGA, Joao Luiz de Carvalho. . Responsabilidade do Estado por
omissdo em danos ambientais: uma abordagem a luz do ordenamento juridico
brasileiro. In: Denise Schmitt Siqueira Garcia; Marcelo Buzaglo Dantas; Maria
Claudia da Silva Antunes de Souza (org.); Gabriel Real Ferrer; Andrés Molina
(coord.). (Org.). Direito ambiental e sustentabilidade. 1ed.Alicante: Instituto
Universitario del Agua y las Ciencias Ambientales, 2016, v. 2, p. 199-217.
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BOTEGA, Joéo Luiz de Carvalho. ; VIVIANI, R. A. . Crime de desacato: critérios para
a interpretagdo democratica de um tipo penal autoritario. In: Maurizio Oliviero
(coord.); Josemar Sidinei Soares Luciene Dal Ri Rafael Padilha dos Santos (org.).
(Org.). Direito constitucional comparado e neoconstitucionalismo. 1%ed.Perugia,
Italia: ADISU, UNIVALI, 2016, v. 2, p. 281-295.

BOTEGA, Jodo Luiz de Carvalho. ; SOUZA, M. C. S. A. . Sustentabilidade,
sociedade de risco e alimentos transgénicos: disputas definitorias e o projeto de lei
n. 4.148/08. In: André de Paiva Toledo; Luiz Ernani Bonesso de Araujo; Maria
Claudia S. Antunes De Souza (org.). (Org.). Direito Agrario e Agro Ambiental - XXIV
CONPEDI. 1ed.Florianépolis: CONPEDI, 2015, v. , p. 225-274.

BOTEGA, Joao Luiz de Carvalho. . Direito penal do inimigo e Constituigdo: levando
os direitos (fundamentais) a sério 2010 (Monografia).

ANDRADE, L. R. ; BALLOCK, L. J. ; BOTEGA, Joao Luiz de Carvalho. . Direito penal
diferenciado. Florianépolis: Conceito Editorial, 2009 (Atualizagao, revisao e
ampliagao de livro).

BOTEGA, Joéo Luiz de Carvalho. . A prisdo preventiva com fundamento na garantia
da ordem publica como expressao do direito penal do inimigo no Brasil: uma
abordagem realista-marginal 2008 (Monografia).

CARVALHO, Amilton Bueno de ; BOTEGA, Joao Luiz de Carvalho. . O (im)possivel
julgar penal 2006 (Participacédo em artigo coletivo).

Projetos de pesquisa

2008 - Atual

Grupo de Pesquisa Modernas Tendéncias do Sistema Criminal, Descrigao: Projeto
permanente de pesquisa na area do Direito penal, coordenando linha de pesquisa
que associa a Filosofia da Linguagem a teoria do delito.. , Situagdo: Em andamento;
Natureza: Pesquisa. , Integrantes: Jo&o Luiz de Carvalho Botega - Integrante / Paulo
Cesar Busato - Coordenador.
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Histérico profissional

ENDERECO PROFISSIONAL

Ministério Publico do Estado de Santa Catarina. , Rua Pedro Ivo, 231, Centro,
88010070 - Floriandpolis, SC - Brasil, Telefone: (48) 33309501, URL da Homepage:

EXPERIENCIA PROFISSIONAL

2017 - Atual

Escola do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina

Vinculo: Colaborador, Enquadramento Funcional: Professor

Outras informagoes:
Professor da disciplina de Direito da Crianca e do Adolescente na Escola do
Ministério Publico.

2014 - 2015

Escola do Ministério Publico do Estado de Santa Catarina

Vinculo: , Enquadramento Funcional: Professor
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Outras informacoes:
Professor da Disciplina de Direito Penal | - Parte Geral da Escola do Ministério
Publico do Estado de Santa Catarina, com carga horaria 16h/a.

2011 - Atual

Ministério Publico do Estado de Santa Catarina

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Promotor de Justica, Carga
horaria: 40

2011 - Atual

Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Promotor de Justica, Carga
horaria: 40, Regime: Dedicagao exclusiva.

2008 - 2011

Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina

Vinculo: , Enquadramento Funcional: Assessor Juridico, Carga horaria: 35

2006 - 2008

Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina
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Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Assessor Judiciario, Carga
horaria: 35

2003 - 2006

Tribunal de Justica do Estado de Santa Catarina

Vinculo: Servidor Publico, Enquadramento Funcional: Estagiario, Carga horaria: 20

2008 - Atual

Centro Universitario Franciscano do Parana

Vinculo: , Enquadramento Funcional:

2007 - 2007

Universidade do Sul de Santa Catarina

Vinculo: Monitor, Enquadramento Funcional: Monitor da disciplina de Dto.
Constitucional, Carga horaria: 6

2006 - 2006

Universidade do Sul de Santa Catarina
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Vinculo: Monitor, Enquadramento Funcional: Monitor da disciplina de Direito Penal,
Carga horaria: 6

Informacgdes coletadas do Lattes em 10/04/2022
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®
CAIRO

A/C Prefeitura Municipal de Chopinzinho/PR

DECLARAGAO DE NAO PARENTESCO

A empresa Kretzer & Coelho de Organizagdo de Feiras LTDA, inscrita no CNPJ sob o n°
11.179.644/0001-05, por intermédio de sua representante legal, a Sra. Anne Danielle
Verrino Coelho, portador (a) da Carteira de identidade n° RG no 5.990-009 e inscrito(a) no
CPF sob no 108.347.289-58, DECLARA que:

1) Nao Possui proprietario, socios ou funcionarios que sejam servidores ou agentes politicos
do 6rgao ou entidade contratante ou responsavel pela licitagao;

2) Nao possui proprietario ou sécio que seja cébnjuge, companheiro ou parente em linha
reta, colateral ou por afinidade, até o terceiro grau, e por afinidade, até o segundo grau, de
agente politico do 6rgao ou entidade contratante ou responsavel pela licitagao.

Itajai, SC, 03 de junho de 2024.

Awr\ev. \{e\r\-]no Coe\ho

Anne Danielle Verrino Coelho
Socia-Administradora

[ 11,470 8441000105 |
Kretzer & Coelho "

de Organizagao de Feiras Lida
Cairo Instituto
e | Rua Urugual, 122 sala 03
S |__twjaiiSC, CEP 88302-200

& (47) 2122-3605 47 9 8909 2117

A | (2 contato@cairoinstituto.org
A N ‘ AI R o www.cairoinstituto.org
INSTITUTO Rua Uruguai, 122 - Sala 03

A — Centro - Itajai - SC - CEP 88302-200
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. Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

ANEXO |

DECLARAGAO SOBRE A LGPD

Kretzer & Coelho de Organizacao de Feiras Ltda, inscrita no CNPJ sob o n°® 11.179.644/0001-05, por
intermédio de seu representante legal, o (a) Sr. (a) Anne Danielle Verrino Coelho, portador do CPF n°
108.347.289-58 e do RG n° 5990099, DECLARA, para os devidos fins, que tem pleno conhecimento das
regras contidas no contrato e que possui as condicdes de habilitacdo previstas no procedimento
administrativo de contratagao direta, bem como tem ciéncia de que:

1. Como condigao para participar do procedimento de contratagdo direta e ser contratado, o interessado
deve fornecer para a Administragdo Publica diversos dados pessoais, entre eles:

1.1. aqueles inerentes a documentos de identificacéo;

1.2. referentes a participagdes societarias;

1.3. informacgdes inseridas em contratos sociais;

1.4. enderecos fisicos e eletrbnicos;

1.5. estado civil;

1.6. eventuais informagdes sobre cdnjuges;

1.7. relagbes de parentesco;

1.8. numero de telefone;

1.9. sang¢des administrativas que esteja cumprindo perante a Administracao Publica;

1.10. informagdes sobre eventuais condenagdes no plano criminal ou por improbidade administrativa; dentre
outros necessarios a contratagao.

2. Essas informagdes constardo do processo administrativo e serdo objeto de tratamento por parte da
Administragao Publica.

3. O tratamento dos dados pessoais relacionados aos processos de contratagao se presume valido, legitimo
e, portanto, juridicamente adequado.

Itajai,SC 03 de junho de 2024
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MUNICiPIO DE ITAJAi NUmero e Série da NFS-e

00000007449 / A1
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

Data e Hora da Emissao
29/04/2024 16:25:42

Competéncia
OTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 42024
Cédigo de Verificagao
MHLF-PQDQ
PRESTADOR DE SERVIGCOS
N CPF/CNPJ: 11.179.644/0001-05 Inscricdo Municipal: 317154
.?:':.2_‘. Nome fantasia: CAIRO INSTITUTO
‘:.{t Nome empresarial: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CA l n D Enderego: URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76 CEP: 88302-200
] Bairro: CENTRO Fone: 47 21223605
Municipio: ITAJAI UF: SC E-mail: financeiro@cairoinstituto.org
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 12.115.907/0001-85 Inscrigdo Municipal:
Nome: FUNDO MUNICIPAL DO BEM ESTAR SOCIAL DE ITAPOA
Enderego: Rua 1590, 430 CEP: 89249-000
Bairro: CENTRO Fone: 47 34438800
Municipio: ITAPOA UF: SC E-mail:

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

Empenho n° 346/2024

REFERENTE A INSCRIGAO PARA PARTICIPAGAO DE DUAS PESSOAS NO NOSSO 3° SEMINARIO BRASILEIRO DO ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL E FAMILIAR DE CRIANCAS E ADOLESCENTES - FLORIANOPOLIS/SC
HIBRIDO QUE SERA REALIZADO NOS DIAS 26, 27 E 28 DE JUNHO DE 2024

Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO
Banco do Brasil

Agéncia 1489-3

Conta Corrente 63676-2

VALOR TOTAL DO SERVICO: R$ 1.240,00

Cédigo do Servigo:
12.08 - Feiras, exposigoes, congressos e congéneres

Natureza de Operagéo:

501 - ISS devido para Itajai (Simples Nacional)
Local da prestagéo do servigo

ITAJAI / SC - BRASIL

Valor Servigos Base de Calculo Aliquota ISS Valor ISS retido Valor ISS
1.240,00 1.240,00 0,00 % 0,00 0,
Desconto incondicional Desconto condicional Valor PIS Valor COFINS Valor INSS
0,00 0,00 0,00 0,00
Valor IR Valor CSLL Outras retengdes Valor dedugdes Valor liquido da NFS-€Z
0,00 0,00 0,00 0,00 1.24

INFORMAGOES COMPLEMENTARES
Dispensa retengao de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n°® 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n°® 459/2004, anexo |.

OUTRAS INFORMAGOES (USO EXCLUSIVO DO MUNICIPIO)

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de ltajai: http://nfse.itajai.sc.gov.br/
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL

das assinaturas acgsse https /&opmgﬁhojgc.cc m.br/verificacao/34FB-FB7B-34D2}305B e informe o codigo 34FB-FB7B-B4D2-305B

WESLLEN BORTOLASSI| PRESSANATO

}

Desenvolvido por P

pes§p
valida
Q

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVICOS
ELETRONICA N°00000007449 / A1, EMITIDA EM 29/04/2024 NO VALOR DE R$ 1.240,00.

DATA DO RECEBIMENTO: / / ASSINATURA DO DESTINATARIO:

Assinado por 1
Para verificar
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MUNICIPIO DE ITAJAI

SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA
Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,

CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

Numero e Série da NFS-e
00000007540 / A1

Data e Hora da Emissao
15/05/2024 09:37:26

Competéncia
OTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 5/2024
Cédigo de Verificagao
HQCQ-MXD2
PRESTADOR DE SERVIGCOS
L CPF/CNPJ: 11.179.644/0001-05 Inscricdo Municipal: 317154
A\ Y Nome fantasia: CAIRO INSTITUTO
‘:'r;""q Nome empresarial: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CA l n D Enderego: URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76 CEP: 88302-200
] Bairro: CENTRO Fone: 47 21223605
Municipio: ITAJAI UF: SC E-mail: financeiro@cairoinstituto.org
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 02.493.318/0001-87 Inscricdo Municipal:
Nome: CONSORCIO INTERMUNICIPAL DO MEDIO ALTO URUGUAI
Endereco: Rua Jilio de Castilhos, 350 CEP:98360-000
Bairro: CENTRO Fone:
Municipio: RODEIO BONITO UF: RS E-mail: rbcasadepassagem@gmail.com

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

REFERENTE A INSCRIGAO PARA PARTICIPACAO DE QUATRO PESSOAS NO NOSSO 3° SEMINARIO BRASILEIRO DO ACOLHIMENTO
INSTITUCIONAL E FAMILIAR DE CRIANCAS E ADOLESCENTES - FLORIANOPOLIS/SC
HIBRIDO QUE SERA REALIZADO NOS DIAS 26, 27 E 28 DE JUNHO DE 2024

VALOR TOTAL DO SERVICO: R$ 2.486,00

Cédigo do Servigo:
12.08 - Feiras, exposigoes, congressos e congéneres

Natureza de Operagéo:

501 - ISS devido para Itajai (Simples Nacional)
Local da prestagéo do servigo

ITAJAI / SC - BRASIL

das assinaturas acgsse https /&opmgﬁhojgc.cc m.br/verificacao/34FB-FB7B-34D2}305B e informe o codigo 34FB-FB7B-B4D2-305B

Valor Servigos Base de Calculo Aliquota ISS Valor ISS retido Valor ISS
2.486,00 2.486,00 0,00 % 0,00 0,
Desconto incondicional Desconto condicional Valor PIS Valor COFINS Valor INSS
0,00 0,00 0,00 0,00 g
Valor IR Valor CSLL Outras retengdes Valor dedugdes Valor liquido da NFS-% ’
0,00 0,00 0,00 0,00 2.48%,
INFORMAGOES COMPLEMENTARES o
Dispensa retengao de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n°® 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n°® 459/2004, anexo |. g
<
OUTRAS INFORMAGOES (USO EXCLUSIVO DO MUNICIPIO) Cé
- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de ltajai: http://nfse.itajai.sc.gov.br/ %
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL g
5
%)
L
=
S
Desenvolvido por P3liga
3 ®
o >
8
RECEB[(EMOS) DA EMPRESA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVICOS 5 5
ELETRONICA N°00000007540 / A1, EMITIDA EM 15/05/2024 NO VALOR DE R$ 2.486,00. g %
T 0
DATA DO RECEBIMENTO: / / ASSINATURA DO DESTINATARIO: % E
0w «©
< a
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MUNICiPIO DE ITAJAi NUmero e Série da NFS-e

00000007626 / A1
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

Data e Hora da Emissao
05/06/2024 08:44:30

Competéncia
OTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 6/2024
Cédigo de Verificagao
SUGB-Y5VJ
PRESTADOR DE SERVIGCOS
L CPF/CNPJ: 11.179.644/0001-05 Inscricdo Municipal: 317154
A\ Y Nome fantasia: CAIRO INSTITUTO
‘:'r;""q Nome empresarial: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CA l n D Enderego: URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76 CEP: 88302-200
] Bairro: CENTRO Fone: 47 21223605
Municipio: ITAJAI UF: SC E-mail: financeiro@cairoinstituto.org
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 88.131.164/0001-07 Inscricdo Municipal:
Nome: PREFEITURA DE URUGUAIANA
Enderego: RUA XV DE NOVEMBRO, 1882 CEP: 97504-130
Bairro: CENTRO Fone:
Municipio: URUGUAIANA UF: RS E-mail:

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

REFERENTE A INSCRIGAO PARA PARTICIPAGCAO DE UMA PESSOA NO NOSSO 3° SEMINARIO BRASILEIRO DO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
E FAMILIAR DE CRIANCAS E ADOLESCENTES ON-LINE QUE SERA REALIZADO NOS DIAS 26, 27 E 28 DE JUNHO DE 2024

VALOR TOTAL DO SERVICO: R$ 716,00

Cédigo do Servigo:
8.02 - Instrucao, treinamento, orientagdo pedagogica e educacional, avaliagdo de conhecimentos de qualquer natureza

Natureza de Operagéo:
501 - ISS devido para Itajai (Simples Nacional)

erificacao/34FB-FB7B-34D2}305B e informe o cdigo 34FB'FB7B-84D2-305B

Local da prestagéo do servigo 2
ITAJAI / SC - BRASIL E
Valor Servigos Base de Calculo Aliquota ISS Valor ISS retido Valor ISS E
716,00 716,00 0,00 % 0,00 0,0@

Desconto incondicional Desconto condicional Valor PIS Valor COFINS Valor INSS g
0,00 0,00 0,00 0,00 8,00

Valor IR Valor CSLL Outras retengdes Valor deducdes Valor liquido da NFS-% s
0,00 0,00 0,00 0,00 71@,@

INFORMAGOES COMPLEMENTARES o §

Dispensa retengao de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n°® 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n°® 459/2004, anexo |. g ;
<< &
OUTRAS INFORMAGOES (USO EXCLUSIVO DO MUNICIPIO) Cé §'

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de ltajai: http://nfse.itajai.sc.gov.br/ % 3
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL g é
=

}

Desenvolvido por P

pes§p
valida
Q

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVICOS
ELETRONICA N°00000007626 / A1, EMITIDA EM 05/06/2024 NO VALOR DE R$ 716,00.

DATA DO RECEBIMENTO: / / ASSINATURA DO DESTINATARIO:

Assinado por 1
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MUNICiPIO DE ITAJAi NUmero e Série da NFS-e

00000007627 / A1
SECRETARIA MUNICIPAL DA FAZENDA

Rua Alberto Werner, 100, Vila Operaria,
CEP: 88304-053 - ITAJAI/SC

Data e Hora da Emissao
05/06/2024 10:48:15

Competéncia
OTA FISCAL DE SERVICOS ELETRONICA - NFS-e 6/2024
Cédigo de Verificagao
ALIJ-FON9
PRESTADOR DE SERVIGCOS
L CPF/CNPJ: 11.179.644/0001-05 Inscricdo Municipal: 317154
A\ Y Nome fantasia: CAIRO INSTITUTO
;{'"q Nome empresarial: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA
CA l n D Enderego: URUGUAI, 122 - SALA 03 - BOX 76 CEP: 88302-200
] Bairro: CENTRO Fone: 47 21223605
Municipio: ITAJAI UF: SC E-mail: financeiro@cairoinstituto.org
TOMADOR DE SERVICOS
CPF/CNPJ: 087.830.177-12 Inscricdo Municipal:
Nome: ROSANA CORREIA DO NASCIMENTO
Endereco: Estrada Velha do Pilar, 1164 - casa 76 CEP: 25243-269
Bairro: FIGUEIRA Fone:
Municipio: DUQUE DE CAXIAS UF: RJ E-mail:

DISCRIMINAGAO DOS SERVIGOS

REFERENTE A INSCRIGAO PARA PARTICIPAGCAO DE UMA PESSOA NO NOSSO 3° SEMINARIO BRASILEIRO DO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL
E FAMILIAR DE CRIANCAS E ADOLESCENTES ON-LINE QUE SERA REALIZADO NOS DIAS 26, 27 E 28 DE JUNHO DE 2024

VALOR TOTAL DO SERVICO: R$ 550,00

Cédigo do Servigo:
12.08 - Feiras, exposigoes, congressos e congéneres

Natureza de Operagéo:
501 - ISS devido para Itajai (Simples Nacional)

erificacao/34FB-FB7B-34D2}305B e informe o cdigo 34FB'FB7B-84D2-305B

Local da prestagéo do servigo 2
ITAJAI / SC - BRASIL E
Valor Servigos Base de Calculo Aliquota ISS Valor ISS retido Valor ISS E
550,00 550,00 0,00 % 0,00 0,0@

Desconto incondicional Desconto condicional Valor PIS Valor COFINS Valor INSS g
0,00 0,00 0,00 0,00 8,00

Valor IR Valor CSLL Outras retengdes Valor deducdes Valor liquido da NFS-% s
0,00 0,00 0,00 0,00 55@,@

INFORMAGOES COMPLEMENTARES o §

Dispensa retengao de IRRF, CSLL, COFINS e PIS/Pasep, Conforme de IN RFB n°® 765/2007, artigo 1°; e IN SRF n°® 459/2004, anexo |. g ;
<< &
OUTRAS INFORMAGOES (USO EXCLUSIVO DO MUNICIPIO) Cé §'

- Consulte a autenticidade desta Nota Fiscal no portal da NFS-e de ltajai: http://nfse.itajai.sc.gov.br/ % 3
- DOCUMENTO FISCAL EMITIDO POR ME OU EPP OPTANTE PELO SIMPLES NACIONAL g é
=

}

Desenvolvido por P

pes§p
valida
Q

RECEBI(EMOS) DA EMPRESA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA A NOTA FISCAL DE SERVICOS
ELETRONICA N°00000007627 / A1, EMITIDA EM 05/06/2024 NO VALOR DE R$ 550,00.

DATA DO RECEBIMENTO: / / ASSINATURA DO DESTINATARIO:

Assinado por 1
Para verificar
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) HISEMINARIO BRASILEIRO
4 |

Itajai, 06 de junho de 2024

Assisténcia social do municipio de Chopinzinho - PR

ORGCAMENTO PARA PARTICIPACAO NO SEMINARIO ON-LINE

Apresentamos a seguir a proposta para participagdo dos Profissionais que atuam no municipio
em questdo, em especial no Servico de Acolhimento Institucional, Familiar e demais
interessados, em nosso III Seminario Brasileiro sobre o Acolhimento Institucional e Familiar de
Criangas e Adolescentes, que sera ao vivo através do Google Meet nos dias 26, 27 28 de
junho , totalizando a carga horaria de 18 horas.

Justificativa: A participacdo no Seminario de Acolhimento se justifica considerando as
normativas legais - Estatuto da Crianca e Adolescente (ECA), Politica Nacional de Assisténcia
Social (PNAS), Resolucdo do CONANDA e CNAS 01/2009 e a Politica Nacional da Primeira
Infancia Infancia, as quais vem a garantir a criangas e adolescentes de forma excepcional e
proviséria o acolhimento temporario, garantindo sua protecao e cuidado, até que sua familia
de origem consiga se reorganizar e recebé-los novamente em seus lares.

Para que esse trabalho de acolhimento, acompanhamento e a reintegragdo a familia de origem
acontecam, os temas que perpassam os dias do Seminario do Acolhimento, preparam e
garantem as equipes técnicas, coordenadores e demais atores do Sistema de Garantia de
Direitos, os conteldos e praticas que permitam o trabalho integrado e articulado.

Objetivos: Propiciar o amplo debate sobre os servigos de acolhimento - institucional familiar,
garantindo aos municipios presentes a ampliacao da qualidade da sua oferta e a ampliacdo do
trabalho realizado com criancas e adolescentes acolhidos, suas familias e com a rede de
protecao.

Metodologia: Seminario on-line, com apresentagcdo dos conteudos, dindmicas de interagao e
participacao efetiva dos participantes.

Publico alvo: Gestores e Trabalhadores de Politicas Publicas, dos Servigos de Acolhimento
Institucional e Familiar, Equipes do Sistema de Justica, Conselheiros de Direitos e Tutelares e
demais interessados.

= (47) 2122-3605 47 98909 2117

. (A contato@cairoinstituto.org
2 % ‘ AI R 0 www.cairoinstituto.org
. NSTITUTO Rua Uruguai, 122 - Sala 03
A o Centro - Itajai - SC - CEP 88302-200
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) HISEMJNQRUD BRASILEIRO

PROGRAMAGAO DO SEMINARIO DO ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL E FAMILIAR
26 A 28 DE JUNHO DE 2024 ON-LINE.

26 de junho de 2024

Horario Atividade

08h Abertura de sala

08h30 Abertura do Encontro

08h45 Palestra Magna: Histéria da Crianca e Adolescente no Brasil e o Panorama

dos Acolhimentos Institucional e Familiar
Palestrante: Carlos Nicodemos

10h00 Palestra: Formas de Execucao dos Servicos de Acolhimento Institucional e
Familiar nos Municipios e Experiéncias Regionais
Palestrante: Janice Merigo

12h as 13h30 Intervalo

13h30 as 15h30 | Palestra: Reordenamento dos Acolhimentos Institucionais e a Ampliacao
dos Servigos de Acolhimento Familiar sob o olhar do Ministério Publico
Palestrante: Dr. Jodo Luiz de Carvalho Botega

15h30 Intervalo

15h45 as 17h30 | Palestra: Caminhos para a reintegracdo: garantindo o efetivo
cumprimento do direito a Convivéncia familiar e comunitaria.
Palestrante: Natdlia Figueiredo

17h30 Encerramento das atividades do dia

= (47) 2122-3605 47 98909 2117

N (A contato@cairoinstituto.org
' AI RO www.cairoinstituto.org
L\ INSTITUTO Rua Uruguai, 122 - Sala 03
A -— Centro - Itajai - SC - CEP 88302-200
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) HISEMJNQRUD BRASILEIRO

27 de junho de 2024

Horario Atividade

08h Abertura da sala virtual

08h30 as 10h30 | Mesa: Adolescentes e o pds desacolhimento: Caminhos para a autonomia
responsavel
Palestrante: Me. Gisele Castanheira e Neusa Cerutti

10h30 as 12h Palestra: Salde mental na Politica da Infancia e Adolescéncia
Palestrante: Lucimaira Cabreira

12h as 13h30 Intervalo

13h30 as 15h30 | Minicurso 1: O acolhimento de criangas e adolescentes com deficiéncia
Docente: Liliane Pereira

Minicurso 2: Elaboracdo do Projeto Politico Pedagdgico nos Servicos de
Acolhimento
Docente: Natalia Figueiredo

Minicurso 3: Captacdo de Familias Acolhedoras
Docente: Neusa Cerutti

Minicurso 4: Criangas e adolescentes acolhidos: é possivel manter a
vinculagao com os acolhedores apos a adogao.
Docente: Me. Gisele Castanheira

15h30 Intervalo

15h45 Palestra: Financiamento e Utilizagao Eficiente dos Recursos em Servigcos
de Acolhimento de Criangas e Adolescentes: Desafios e Boas Praticas no
uso dos recursos do FIA, Bloco da Protegao Especial e Apadrinhamento
Financeiro

Palestrante: Silvia Aline

17h Encerramento das atividades do dia

28 de junho de 2024

Horario Atividade

= (47) 2122-3605 47 98909 2117

N (A contato@cairoinstituto.org
' AI RO www.cairoinstituto.org
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) HISEMINARIO BRASILEIRO

08h30 as 09h30 | Apresentacao de Experiéncias Exitosas - Seminario Brasileiro Acolhimento
Institucional e Familiar

09h40 as 11h30 | Mesa-redonda de encerramento: Avancos e desafios nos Servicos de
Acolhimento Institucional e Familiar e Caminhos a serem percorridos!
Palestrante: Neusa Cerutti e Natalia Figueiredo

12h Encerramento do Seminario

E proibida a reproducdo total ou parcial deste contetido programatico, desenvolvido
com exclusividade pelo docente, sob as penas da lei n® 9610/98.

INSCRIGCAO ON-LINE (AO VIVO) INCLUI:

Acesso a sala virtual nos dias 26, 27 e 28 de junho de 2024;
Acesso a Plataforma interativa (o aluno podera esclarecer suas duvidas através do
chat, com perguntas escritas, ou ainda com participagdo ao vivo no microfone);

e Acesso ao Material digital APOS a realizacdo do Seminério (Serd compartilhado com
os participantes inscritos apenas os materiais disponibilizados e autorizados pelos
palestrantes);

e Acesso ao grupo exclusivo do Whatsapp do Seminario;

e Certificado de participacdo valido em todo territorio nacional.

VALOR DA INSCRICAO:

Prazo para pagamento e/ou entrega de empenho 18 de junho de 2024
R$890,00 - Por pessoa
R$ 620,00 - Por pessoa,para 03 ou mais inscricoes

FORMAS DE PAGAMENTO:

Transferéncia ou depdsito bancario;

Boleto (adicional x R$ 6,00 de taxa bancaria)
PIX (CNPJ: 11179644000105)

Empenho

Cartdo de crédito (em até 3x sem juros).

= (47) 2122-3605 47 98909 2117

(A contato@cairoinstituto.org
www.cairoinstituto.org

Rua Uruguai, 122 - Sala 03
Centro - Itajai - SC - CEP 88302-200
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) IIISEMJNARUO BRASILEIRO

Dados Bancarios - CAIRO INSTITUTO

e Banco: Brasil 001

e Agéncia: 1489-3

e Conta Corrente: 63676-2

e CNPJ: 11.179.644/0001-05

e Razao Social: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA.
e Nome Fantasia: CAIRO INSTITUTO

Nossas Certidoes e Negativas, assim com o Contrato Social, estido disponibilizados
em nosso site www.cairoinstituto.org na Aba “CERTIDOES”

11.179.64410001-05 _ |
Kretzer & Coelho "
Atenciosamente, de Organizagao de Fewras Lida
Carro Instituto
Rua Uruguai, 122 ;sala 03

! 02-200
Am\e V \{6\'\’ Tels) Coe\\qo L_ih]IHSC. CEP 883

Anne Danielle Verrino Coelho
Diretora Financeira.
(47) 2122 3605 - (47) 9 9249 2061

R (47) 2122-3605 47989092117

(A contato@cairoinstituto.org
www.cairoinstituto.org

Rua Uruguai, 122 - Sala 03
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procopio Kurpel, 3811, Bairro Sdo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Termo de Referéncia

1 OBJETO:

1.1. Contratacdo de empresa especializada para realizagdo de Curso de Capacitagdo online para os
Servidores do Servico de Acolhimento Institucional Casa Lar.

LOTE Quantidade Valor Unitario Valor total
Maximo Maximo
Item 1 | Curso online por transmissdo ao vivo — 03 620,00 1.860,00
Google.

Carga Horaria: 18 horas ao vivo.
Previsao de realizagdo: 26 a 28 de
junho de 2024.

Horério:

26/06/2024 — 08h00 as 12h00 e das
13h30 as 17h30.

2706/2024 - 08h00 as 12h00 e das
13h30 as 17hs

28;06/2024 08h00 as 12h00

Participardo do evento 3 servidores,
sendo:

Taline Pamela Cofferi
CPF: 085192329-14
RG: 10110685-3 PR

Keli Fernanda de Souza Oliveira
CPF: 05456923939
RG: 7451563/SC

Diego Felipe Becker
CPF: 07863728932
RG: 10.532.544-4

Corpo Docente:

Carlos Nicodemos

Me. Gisele Castanheira dos Santos
Me. Janice Merigo

Dr. Jodo Luiz de Carvalho Botega
Esp. Liliane Pereira de Silveira
Esp. Lucimara Cabreira

Dra. Natalia Figueiredo

Me. Neusa Cerutti

Dra. Silvia Aline Silva Ferreira

Os curriculos dos instrutores
encontram-se acostados ao
Memorando

VALOR TOTAL R$1.860,00

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/34FB-FB7B-34D2-305B e informe o cédigo 34FB-FB7B-34D2-305B

Assinado por 1 pessoa: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procdpio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

2. FUNDAMENTACAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATACAO

2.1 A participag@o no Seminério de acolhimento se justifica considerando as normativas legais — Estatuto da
Crianga e do Adolescente (ECA), Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), Resolugdo do CONANDA
e CNAS 01/2009 e a Politica Nacional da Primeira Infancia, as quais vem a garantir a criangas e
adolescentes de forma excepcional e proviséria o acolhimento temporario, garantindo sua protecédo e
cuidado, até que sua familia de origem consiga se reorganizar e recebé-los novamente em seus lares. Para
que trabalho de acolhimento, acompanhamento e a reintegracdo a familia de origem acontegam, os temas
que perpassam os dias do Seminario do acolhimento, preparam e garantem as equipes técnicas,
coordenadores e demais setores do Sistemas de Garantias de Direitos, os conteudos e praticas que
permitem o trabalho integrado e articulado.

2.2 Considerando o inciso |l do Art. 74 da Lei n? 14.133/2021 o qual dispde que:
“Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competigdo, em especial nos casos de:

Ill - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notéria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de
publicidade e divulgagéo:

f) treinamento e aperfeigoamento de pessoal;”.

2.3 Considerando os contratos/notas fiscais fornecidas pela empresa (em anexo), as quais comprovam que
o valor esta compativel com o valor de marcado.

2.4 Considerando que a empresa escolhida é consagrada no mercado pela competéncia dos docentes e por
estar ha muitos anos em atividade, a competéncia dela é indiscutivel.

3. JUSTIFICATIVA DO PRECO E DO VALOR OFERTADO
3.1 Sera pago os precos unitarios previstos no ltem 1 deste Termo de Referéncia.

3.1.1 O valor maximo a ser pago a Contratada sera de R$ 1.860,00 (um mil, oitocentos e sessenta reais)
para participacao de trés profissionais do Servigco de Acolhimento Institucional Casa Lar;

3.2 No preco pactuado estdo inclusas todas as despesas necessarias a execucao do objeto do contrato,
inclusive tributos e encargos trabalhistas.

3.3 Somente serdo pagos os valores referentes aos servigos efetivamente executados e que tenham sido
recebidos definitivamente pelo contratante.

3.4 Para fins de atendimento ao disposto no Art. 372 do Decreto Municipal 73/2023, informamos que em
consulta com a empresa, a contratada informou que emitiu 3 notas fiscais com o objeto idéntico ao descrito
neste termo, sendo assim, foi acostado ao memorando.

4. FORMA DE EXECUCAO

4.1 Os servigos deverdo ser executados na data de 26 de junho de 2024 no horario das 08hs as 12hs e das
13:30hs as 17:30hs, dia 27 de junho no horéario das 08hs as 12hs e das 13:30 as 17hs e dia 28 de junho no
horario das 08hs as 12hs. Através do link da plataforma Google Meet por Videoconferéncia.

4.1.2 Em caso de ocorréncia de algum fato que justifique o adiamento dos servigos, fica comprometida a
CONTRATADA a executar o mesmo objeto, sem dnus a CONTRATANTE, em nova data, dentro da vigéncia
do Contrato.

5. DO REAJUSTE

5.1. A periodicidade de reajuste do valor da contratagdo sera anual, conforme disposto na Lei Federal n®
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10.192/2021, utilizando-se do indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA,por se tratar do indice
nacionalmente utilizado, bem como fornece um panorama sobre como esta o poder de compra da populag¢éo
e sua variagdo no pais.

5.1.1 A data-base do reajuste sera vinculada a data da inscri¢éo.

5.1.2 O reajuste sera concedido mediante simples apostila, conforme dispée o Art. 136 da LeiFederal n®
14.133, de 2021.

5.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado apartir do
ultimo reajuste.

5.3 Nao serao admitidos apostilamento com efeitos financeiros retroativos a data da sua assinatura.
5.4 A concessao de reajustes ndo pagos na época oportuna sera apurada por procedimentoproprio.

6. RESPONSABILIDADE DA GESTAO E FISCALIZACAO

6.1 A responsabilidade pela gestdo deste contrato cabera a Senhora Jennifer Nune de Almeida CPF
048.426.399-46, a qual sera responsavel pelas seguintes atribuicdes (incisos | a VIl do art.10 do Decreto n®
73/2023):

| - analisar a documentagao que antecede o pagamento;

Il - analisar os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro do contrato;

lll - analisar eventuais alteragdes contratuais, depois de ouvido o fiscal do contrato;
IV - analisar os documentos referentes a execugao do servigo executado contratado;

V - acompanhar o desenvolvimento da execugdo através de relatérios e demais documentosrelativos ao
objeto contratado;

VI - decidir provisoriamente a suspensao da entrega de bens ou a realizacao de servicos;

VII - efetuar a digitalizagcdo e armazenamento dos documentos fiscais e trabalhistas da contratadano sistema
GMS, quando couber, bem como no Portal Nacional de Contratagées Publicas (PNCP);

VIII- preencher o termo de avaliagdo de contratos administrativos disponibilizado pelo setor responsavel pelo
sistema de gestao de materiais, obras e servigos;

IX - inserir os dados referentes aos contratos administrativos no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas
(PNCP);

X - outras atividades compativeis com a fungéao.

6.1.2 as atribuicdes referidas no item 6.1 ndo afastam outras previstas em decreto especifico, no que for
compativel.

6.2 A responsabilidade pela fiscalizagdo deste contrato cabera a servidora Senhora Ana Flavia Mafioletti
Zuconelli CPF 060.597.929-44, e como fiscal substituto a Senhora Zeli Terezinha Soares de Freitas CPF:
603.268.599-34, as quais serdo responsaveis pelas seguintes atribuicbes (paragrafos 12 ao 22; e paragrafo
42 do art. 11; e incisos | a XV do art. 12 do Decreto n® 73/2023), naquilo que for compativel com o objeto do
contrato:

| - esclarecer prontamente as duvidas administrativas e técnicas e divergéncias surgidas naexecugao
do objeto contratado;

Il - expedir, através de notificagdes e/ou relatério de vistoria, as ocorréncias e fazer asdeterminagoes e
comunicagdes necessarias a perfeita execugao dos servigos;

lll - proceder, conforme cronograma fisico-financeiro, as medigbes dos servicos executados eaprovar a
planilha de medi¢cao emitida pela contratada ou conforme disposto em contrato;

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/34FB-FB7B-34D2-305B e informe o cédigo 34FB-FB7B-34D2-305B

Assinado por 1 pessoa: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO

3
1Doc: Memorando 2.695/2024 | Anexo: emissao_34FBFB7B34D2305B0FB3E55E_memorando-12--2.695-2024_assinado_versaolmpressao.pdf (199/207) 287/



Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procdpio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

IV - adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive manifestar-se a respeito da
suspensao da entrega de bens, a realizagcao de servigos ou a execucao de obras;

V - conferir e certificar as faturas relativas as aquisi¢des, servigos ou obras;
VI - proceder as avaliagdes dos servigos executados pela contratada;

VII - determinar por todos os meios adequados a observancia das normas técnicas e legais, especificacdes
e métodos de execucao dos servicos exigiveis para a perfeita execucao do objeto;

VIII - exigir o uso correto dos equipamentos de protecéo individual e coletiva de seguranca do trabalho;

IX - determinar a retirada de qualquer empregado subordinado direta ou indiretamente a contratada,
inclusive empregados de eventuais subcontratadas, ou as proprias subcontratadas, que, a seu critério,
comprometam o bom andamento dos servigos;

X - receber designacdo e manter contato com o preposto da contratada, e se for necessario, promover
reunides periddicas ou especiais para a resolucao de problemas na entrega dos bens ou na execugao dos
servicos ou das obras;

Xl - dar parecer técnico nos pedidos de alteragcdes contratuais;
XIlI - verificar a correta aplicagédo dos materiais;

Xl - requerer das empresas testes, exames e ensaios quando necessarios, no sentido de promogao de
controle de qualidade da execugao das obras e servicos ou dos bens a serem adquiridos;

XIV - realizar, na forma do art. 140 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, o recebimento do objetocontratado,
quando for o caso;

XV - propor a autoridade competente a abertura de procedimento administrativo para apuragao de
responsabilidade;

6.2.1 Compete ainda ao fiscal do contrato, no que se refere a fiscalizacdo e acompanhamento daprestacao
dos servigos:

I - O fiscal de contrato deve anotar, em registro, proprio todas as ocorréncias relacionadas com aexecugao e
determinara o que for necessario a regularizacao de falhas ou defeitos observados.

Il - A verificagdo da adequagédo do cumprimento do contrato deverd ser realizada com base noscritérios
previstos no Decreto n® 73/2023.

6.2.2 As atribuicdes referidas no item 6.2 ndo afastam outras previstas em decreto especifico, no que for
compativel.

7. PRAZO E CONDICOES DE EXECUGCAO

7.1 O servigo deverd ser executado no local, na forma, nos prazos e de acordo com as especificacdes
técnicas contidas no Termo de Referéncia, que integra o presente contrato para todos os fins.

7.1.1 Local de execugéo: Videoconferéncia (Google Meet).

7.1.2 Prazo de execugdo dos servi¢os: deverdo ser executados na data de 26 de junho de 2024 no horario
das 08hs as 12hs e das 13:30hs as 17:30hs, dia 27 de junho no horario das 08hs as 12hs e das 13:30 as
17hs e dia 28 de junho no horério das 08hs as 12hs. Através do link da plataforma google Meet por
Videoconferréncia

7.1.3 Forma de execugao: o servigo sera executado uma vez conforme as datas fornecidades pela empresa
contratada.

7.2 Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser refeitos no prazode 03 (trés) dias, a contar
da notificagdo do contratado, & sua custa, sem prejuizo da aplicagcao das penalidades.
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7.3 O curso devera ser ministrado pelos professores: Carlos Nicodemos, Me. Gisele Castanheira dos Santos,
Me. Janice Merigo, Dr. Jodo Luiz de Carvalho Botega, Esp. Liliane Pereira de Silveira, Esp. Lucimara
Cabreira, Dra. Natdlia Figueiredo, Me. Neusa Cerutti, Dra. Silvia Aline Silva Ferreira, conforme.

proposta fornecida pela empresa.

8. FONTE DE RECURSO
8.1 A despesa correra da seguinte dotacao orcamentaria:

Gestao/Unidade: 08.02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL - FMAS

Fonte de Recursos: 1941 - Bloco de Financ da Prot Social Esp de Média e Alta Complex
Programa de Trabalho: 0824400052.055 - Bloco da Protecdo Social Especial de Alta Compl
Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
Desdobrado: 2092 - SERVIGCO SELECAQO E TREINAMENTO

Nota de Empenho: N&o se aplica

9. VIGENCIA

9.1 O contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias apds assinatura do Contrato.

9.1.1. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado quando seu objeto ndo for concluido no
periodo firmado no contrato.

9.1.1.1 Quando a ndo conclusao decorrer de culpa do contratado:
a) o contratado sera constituido em mora, aplicaveis a ele as respectivas sancdes administrativas;

b) a Administracdo podera optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em
lei para a continuidade da execugéo contratual.

10. OBRIGAGCOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas desta Lei, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

10.1 Sao obrigacoes do Contratado:

10.1.1 Efetuar a execugdo do servico em perfeitas condigées, conforme especificagées, prazo e local
constantes neste contrato e no termo de referéncia, acompanhado da respectiva nota fiscal.

10.1.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17
a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n.2 8.078, de 1990);

10.1.3 Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado no termo de referéncia, o objeto com
avarias ou defeitos;

10.1.4 Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede adata do
evento, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devidacomprovagao;

10.1.5 Indicar preposto para representa-lo durante a execucdo do contrato, e manter comunica¢gdo com
representante da Administra¢do para a gestdo do contrato;

10.1.6 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigagcbes assumidas, todas
as condicoes de habilitagao e qualificacdo exigidas no termo de referéncia;

10.1.7 Manter atualizado os seus dados no Portal Nacional de Contratacées Publicas (PNCP) e noCadastro
Unificado de Fornecedores do Municipio de Chopinzinho, conforme legislagao vigente;

10.1.8 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;
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10.1.9 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para
o atendimento ao objeto do contrato, exceto quando houver:

10.1.9.1 Alteracao qualitativa do projeto ou de suas especificagdes pela Administragéo;

10.1.9.2 Retardamento na expedicdo da ordem de execugdo do servico ou autorizagdo de fornecimento,
interrupcdo da execugdo do contrato ou diminuicdo do ritmo do trabalho, por ordem e no interesse da
Administragao;

10.1.9.3 Aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos pela Lei Federal
n.2 14.133, de 2021;

10.1.10 Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normasespecificas,
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

10.2 Sao obrigacoes do contratante:
10.2.1 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas neste contrato e respetivo termo dereferéncia;

10.2.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pelo contratado, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

10.2.3 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido provisoriamente, com
as especificacdes constantes deste contrato e da proposta, para fins de aceitacao e recebimento definitivo;

10.2.4 Comunicar ao contratado, por escrito, as imperfeicdes, falhas ou irregularidades verificadas, fixando
prazo para a sua corregao;

10.2.5 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes do contratado, através de comissado ou de
servidores especialmente designados;

10.2.6 Efetuar o pagamento ao contratado no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos neste contrato e no termo de referéncia;

10.2.7 Efetuar as eventuais retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecida pelo
Contratado, no que couber;

10.2.8 Emitir decisdo sobre as solicitagdes e reclamacoes relacionadas a execugao do contrato, ressalvados
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execugao do contrato;

10.2.9 Ressarcir o contratado, nos casos de extincdo de contrato por culpa exclusiva da Administracéo,
pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, além de devolvera garantia, quando houver, e
efetuar os pagamentos devidos pela execugédo do contrato até a data de extingao e pelo custo de eventual
desmobilizacao;

10.2.10 Adotar providéncias necessarias para a apuragao das infragdbes administrativas, quando se
constatar irregularidade que configure dano a Administragdo, além de remeter copias dos documentos
cabiveis ao Ministério Publico competente, para a apuragao dos ilicitos de sua competéncia;

10.2.11 Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo contratado.

11. FORMA DE PAGAMENTO

11.1 O pagamento de cada fatura devera ser realizada em um prazo ndo superior a 30 (trinta) dias contados
a partir do atesto da Nota Fiscal, apés comprovado o adimplemento do Contratado em todas as suas
obrigacgdes, ja deduzidas as glosas e notas de débitos e mediante verificagdo desistema interno, destinado a
comprovar a regularidade com os Fiscos Federal, Estadual e Municipal (inclusive do Municipio de
Chopinzinho para contratados sediados em outro Municipio da Federacao), com o FGTS, INSS e negativa de
débitos trabalhistas (CNDT), observadas as disposi¢des do Termo de Referéncia.
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11.2 Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentagao dos documentos exigidos, bem como enquanto
ndo forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, nofornecimento de servigos ou
no cumprimento de obrigagdes contratuais.

11.2.1 Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informagao pelo credor, dos dados da conta corrente
junto a instituigao financeira.

11.3 O prazo estabelecido no item 11.1 ficara suspenso na hipoétese prevista no item 13.4.1 destecontrato.

11.3.1 Decorrido o prazo de adimplemento da multa, caso esta nao tenha sido paga, os valores serao
descontados da fatura apresentada.

11.4 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado nao tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensagdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicagao da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagcao financeira = 0,00016438, assim apurado:

I = (TX) | = (6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

11.5 A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n®
76.995.414/0001-60.

11.6 O pagamento efetuado a adjudicatéria ndo a isentard de suas responsabilidades vinculadas ao
fornecimento do objeto, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade.

12. DA GARANTIA DA EXECUCAO
12.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execugao, pelas razdes abaixo justificadas:
12.1.1 Considerando que o valor sera pago somente apés a execugao do servigo.

12.1.2 Considerando que caso 0 servigo por alguma razao ndo possa ser realizado na data estabelecida
pela KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA., o mesmo podera ser agendado para
outra data, sem grandes prejuizos para a Administracéo.

12.1.3 Considerando que por se tratar de um valor baixo a cobranga de garantia podera dificultar a
contratacéo.

13. SANSOES ADMINISTRATIVAS

13.1 O contratado que incorram em infragdes sujeitam-se as san¢des administrativas previstas no art. 156
da Lei Federal n.2 14.133, de 2021 e nos arts. 193 ao 227 do Decreto n.? 73, de 2023, sem prejuizo de
eventuais implicagcdes penais nos termos do que prevé o Capitulo 11-B do Titulo Xl do Cédigo Penal.

13.2 A multa ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento), nem superior a 30% (trintapor cento)
sobre o valor total do lote no qual participou ou do contrato, observando ainda as seguintes variagées:

a)multa de 0,5% a 5%, nos casos das infragdes previstas no art. 195, do Decreto n.? 73, de 2023;

b)multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas no art. 196, do Decreto n.? 73, de 2023;
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¢) multa de 15% a 30%, nos casos das infracdes previstas no art. 197, do Decreto n.? 73, de 2023;

13.3 O célculo da multa serd justificado e levara em conta o disposto nos arts. 210 a 212, do Decreto n.? 73,
de 2023.

13.4 A multa podera ser descontada do pagamento devido pela Administracdo Publica municipal, decorrente
de outros contratos firmados entre as partes, caso em que a Administragdo reterd o pagamento até o
adimplemento da multa, com o que concorda o contratado.

13.4.1 A retengéo de pagamento de outros contratos, pela Administragdo Publica, no periodo compreendido
entre a decisdo final que impds a multa e seu adimplemento, suspende a fluéncia de prazo para a
Administracdo, ndo importando em mora, nem gera compensacao financeira.

13.5 Multa de mora diaria de até 0,3% (trés décimos por cento), calculada sobre o valor global do contrato
ou da parcela em atraso, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega; a partir do 312 (trigésimo primeiro)
dia, a multa de mora sera convertida em compensatoria, aplicando-se, no mais, o disposto nos itens acima.

13.6 O procedimento para aplicagdo das sangées seguira o disposto no Capitulo XVI, do Titulo I, do Decreto
n.2 73, de 2023, sem prejuizo de norma ou simula administrativa especifica

13.7 Nos casos nao previstos neste contrato, inclusive sobre o procedimento de aplicacdo das sancdes
administrativas, deverao ser observadas as disposigées da Lei Federal n.? 14.133, de 2021 e no Decreto n.®
73, de 2023.

13.8 Sem prejuizo das sangdes previstas nos itens anteriores, a responsabilizacdo administrativa e civil de
pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administragdo Publica, nacional ou estrangeira, no
procedimento de selecdo do fornecedor e nos contratos ou vinculos derivados, também se dara na forma
prevista na Lei Federal n.2 12.846, de 2013, e regulamento no ambito do Municipio de Chopinzinho.

13.9 Quaisquer penalidades aplicadas serdo transcritas no Portal Nacional de Contratagcdes Publicas
(PNCP) e no Cadastro Unificado de Fornecedores do Municipio de Chopinzinho.

13.10 As multas previstas neste contrato poderao ser descontadas do pagamento eventualmentedevido pelo
contratante decorrente de outros contratos firmados com a Administragdo Publica municipal.

14. CASOS DE EXTINCAO
14.1 O presente instrumento poderd ser extinto:

14.1.1 Por ato unilateral e escrito da Administragédo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua
propria conduta;

14.1.2 De forma consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou porcomité de
resolugéo de disputas, desde que haja interesse da Administracéo; ou

14.1.3 Por decisao arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbitral, ou por
decisdo judicial.

14.2 No caso de rescisdo consensual, a parte que pretender rescindir o Contrato comunicara suaintengéo a
outra, por escrito.

14.3 Os casos de extingao contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo,assegurado
o contraditério e o direito de prévia e ampla defesa ao Contratado.

14.4 O Contratado, desde ja, reconhece todos os direitos da Administracdo Publica, em caso deextingdo
administrativa por inexecuc¢ao total ou parcial deste contrato.

15. ALTERACOES CONTRATUAIS, ACRESCIMOS E SUPRESSOES

15.1 Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipéteses previstas nos artigos 124 e 125 da Lei

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/34FB-FB7B-34D2-305B e informe o cédigo 34FB-FB7B-34D2-305B

Assinado por 1 pessoa: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO

8
1Doc: Memorando 2.695/2024 | Anexo: emissao_34FBFB7B34D2305B0FB3E5S5E_memorando-12--2.695-2024_assinado_versaolmpressao.pdf (204/207) 292/



Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procdpio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Federal n.2 14.133. de 2021.

15.1.1 Nas alteracoes unilaterais a que se refere o inciso | do caput do art. 124 da Lei Federal n.214.133, de
2021, o contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, acréscimos ou supressoes
de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas compras.

15.2 E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fusdo, cisdo ou incorporagdo do
Contratado com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitagao exigidos no termo de
referéncia;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato; e

c) nao haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da Administragdo a
continuidade do contrato.

15.3 A substituicdo de consorciado devera ser expressamente autorizada pelo 6rgéo ou entidade contratante
e condicionada a comprovacdo de que a nova empresa do consoOrcio possui, N0 minimo, 0s mesmos
guantitativos para efeito de habilitacdo técnica e os mesmos valores para efeito de qualificacdo econémico-
financeira apresentados pela empresa substituida para fins de habilitagdo do consércio no termo de
referéncia que originou o contrato.

15.4 As alteragdes previstas nesta clausula serao formalizadas mediante termo aditivo aocontrato.
15.5 Nao sera admitida a subcontratagao ou cesséo total ou parcial dos servigos, objeto deste termo.

15.6 Concluida a instrugdo do requerimento de reequilibrio econémico-financeiro, a Administragéo terd o
prazo de 30 (trinta) dias para decidir, admitida a prorrogagao motivada porigual periodo.

16. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

16.1 O CONTRATANTE e o CONTRATADO, na condicdo de operadora, comprometem-se a proteger os
direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meiosdigitais.

16.2 O tratamento de dados pessoais indispensaveis ao proprio fornecimento de bens por parte do
CONTRATADO, se houver, sera realizado mediante prévia e fundamentada aprovacdo do CONTRATANTE,
observados os principios do art. 62 da LGPD, especialmente o da necessidade.

16.3 Os dados tratados pelo CONTRATADO somente poderdo ser utilizados no fornecimento dos bens
especificados neste contrato, e em hip6tese alguma poderdo ser utilizados para outros fins, observadas as
diretrizes e instrugdes transmitidas pelo CONTRATANTE.

16.4 Os registros de tratamento de dados pessoais que 0 CONTRATADO realizar serdao mantidos em
condigbes de rastreabilidade e de prova eletrénica a qualquer tempo.

16.5 O Contratado devera apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica adequado conjunto de
medidas técnicas e administrativas de segurancga, para a protecdo dos dadospessoais, segundo a legislagao
e o disposto nesta Clausula.

16.6 O Contratado dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigacdes e condi¢cdes acordadas
nesta Clausula, inclusive no tocante & Politica de Privacidade do CONTRATANTE, cujosprincipios e regras
deverao ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais.

16.7 O eventual acesso, pelo CONTRATADO, as bases de dados que contenham ou possam conterdados
pessoais ou segredos comerciais ou industriais implicara para o CONTRATADO e para seus prepostos —
devida e formalmente instruidos nesse sentido — o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente
contrato e apds o seu encerramento.

16.8 O encarregado do CONTRATADO mantera contato formal com o encarregado do CONTRATANTE, no
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prazo de 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia de qualquer incidente que implique violagado ou risco de
violacdo de dados pessoais, para que este possa adotar as providéncias devidas, na hip6tese de
questionamento das autoridades competentes.

16.9 A critério do controlador e do encarregado de Dados do CONTRATANTE, o CONTRATADO podera ser
provocado a preencher um relatério de impacto a protecao de dados pessoais, conforme a sensibilidade e o
risco inerente do objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais.

16.10 O Contratado responde pelos danos que tenha causado em virtude da violagdo da seguranca dos
dados ao deixar de adotar as medidas de seguranca previstas no art. 46 da LGPD, destinadas a proteger os
dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda,
alteracao, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

16.11 Os representantes legais do CONTRATADO, bem como os empregados que necessariamente devam
ter acesso a dados pessoais sob controle do Municipio para o cumprimento de suas tarefas, deverao firmar
termo de compromisso e confidencialidade, em que se responsabilizem pelo cumprimento da LGPD e pelo
disposto nesta Clausula.

16.12 As informacobes sobre o tratamento de dados pessoais por parte do CONTRATADO,envolvendo a sua
finalidade, previséo legal, formas de execucao e prazo de armazenamento, deverdo ser publicadas na forma
de regulamentacao especifica.

16.13 As manifestagdes do titular de dados ou de seu representante legal quanto ao tratamentode dados
pessoais com base neste contrato serdo atendidas na forma de regulamentagao especifica.

16.14 O CONTRATANTE podera, a qualguer tempo, requisitar informagdes acerca dos dados pessoais
confiados ao Contratado, bem como realizar inspecdes e auditorias, inclusive por meio de auditores
independentes, a fim de zelar pelo cumprimento dos deveres e obrigacdes aplicaveis.

16.15 Eventual compartiihamento de dados pessoais com empresa SUBCONTRATADA dependera de
autorizagao prévia do CONTRATANTE, hipétese em que o SUBCONTRATADO ficara sujeita aos mesmos
limites impostos ao CONTRATADO.

16.16 Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizagdo dos dadospessoais,
sejam eles sensiveis ou ndo, o Contratado providenciara o descarte ou devolugédo, parao CONTRATANTE,
de todos os dados pessoais e as cépias existentes, atendido o principio da seguranca.

16.17 As duvidas decorrentes da aplicagao da LGPD serao objeto de consulta por parte do encarregado do
CONTRATANTE ao Municipio de Chopinzinho, que podera consultar a Procuradoria Geral do Municipio em
caso de divida juridica devidamente fundamentada.

17. DECRETO MUNICIPAL N2 73, DE 2023

Os servicos que subscrevem este Termo de Referéncia atestam que observaram integralmente a
regulamentacdo da Minuta Padronizada aprovada pela Procuradoria Geral do Municipio de Chopinzinho.

Chopinzinho/PR, 07 de junho de 2024

Wesllen Bortolassi Pressinato
Agente Administrativo
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Memorando 13- 2.695/2024

De: Andreia S. - SMA-LC
Para: SMASMF-CLIFA - Compras, Licitagao, Infraestrutura, Frequéncia e Almoxarifado da Assisténcia Social ...

Data: 10/06/2024 as 15:24:59

\Wesllen Bortolassi Pressinato - SMASMFE-CLIFA

Verificar junto a empresa, quanto ao valor da NF de R$ 550,00, se sera esse valor para essa administragdo também,
visto que é online.

Identificar no item 1.1 o nome do Curso/Seminario.

Andreia da Silva
Agente Administrativo
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Memorando 14- 2.695/2024

De: Wesllen P. - SMASMF-CLIFA
Para: -

Data: 10/06/2024 as 15:43:23

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMF, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA

SOLICITACAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CAPACITACAO ONLINE PARA EQUIPE TECNICA DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR

Prezada,

Conforme solicitado €, em conversa por Whatsapp com a atendente do Cairo Instituto, Sra. Rejane Picoli, ficou
acordado com a Gestdo da empresa que o valor a ser cobrado do Municipio de Chopinzinho seria retificado.

A empresa cobrara o valor de R$550,00 (quinhentos e cinquenta reais) por pessoa para 3 pessoas, conforme "print"
da conversa que segue acostado a este memorando.

Dessa forma, retifico o Termo de Referéncia com a adequagao solicitada e o novo valor.

Wesllen Botolassi Pressinato
Agente Administrativo

Anexos:
TERMO_DE_REFERENCIA_OK.pdf
WhatsApp_Image 2024_06_10_at_15 08_15.pdf
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Termo de Referéncia

1 OBJETO:

1.1. Contratacdo de empresa especializada para realizagdo de Curso de Capacitagdo online para os
Servidores do Servico de Acolhimento Institucional Casa Lar.

LOTE Quantidade Valor Unitario Valor total
Maximo Maximo
tem1 | [l Seminario Brasileiro sobre o 03 550,00 1.650,00
Acolhimento Institucional e Familiar de
Criancas e adolescentes — Google
Meet.

Carga Horaria: 18 horas ao vivo.
Previsao de realizagdo: 26 a 28 de
junho de 2024.

Horario:

26/06/2024 — 08h00 as 12h00 e das
13h30 as 17h30.

2706/2024 - 08h00 as 12h00 e das
13h30 as 17hs

28;06/2024 08h00 as 12h00

Participardao do evento 3 servidores,
sendo:

Taline Pamela Cofferi
CPF: 085192329-14
RG: 10110685-3 PR

Keli Fernanda de Souza Oliveira
CPF: 05456923939
RG: 7451563/SC

Diego Felipe Becker
CPF: 07863728932
RG: 10.532.544-4

Corpo Docente:

Carlos Nicodemos

Me. Gisele Castanheira dos Santos
Me. Janice Merigo

Dr. Jodo Luiz de Carvalho Botega
Esp. Liliane Pereira de Silveira
Esp. Lucimara Cabreira

Dra. Natdlia Figueiredo

Me. Neusa Cerultti

Dra. Silvia Aline Silva Ferreira

Os curriculos dos instrutores
encontram-se acostados ao
Memorando
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VALOR TOTAL R$1.650,00

2. FUNDAMENTAGAO E DESCRICAO DA NECESSIDADE DA CONTRATAGCAO

2.1 A participagdo no Semindrio de acolhimento se justifica considerando as normativas legais — Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA), Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), Resolugdo do CONANDA
e CNAS 01/2009 e a Politica Nacional da Primeira Infancia, as quais vem a garantir a criangas e
adolescentes de forma excepcional e provisoria o acolhimento temporario, garantindo sua protegédo e
cuidado, até que sua familia de origem consiga se reorganizar e recebé-los novamente em seus lares. Para
que trabalho de acolhimento, acompanhamento e a reintegracao a familia de origem acontegcam, os temas
que perpassam os dias do Seminario do acolhimento, preparam e garantem as equipes técnicas,
coordenadores e demais setores do Sistemas de Garantias de Direitos, os contelidos e praticas que
permitem o trabalho integrado e articulado.

2.2 Considerando o inciso |l do Art. 74 da Lei n? 14.133/2021 o qual dispde que:
“Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competigdo, em especial nos casos de:

lll - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notéria especializacdo, vedada a inexigibilidade para servicos de
publicidade e divulgagéo:

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;”.

2.3 Considerando os contratos/notas fiscais fornecidas pela empresa (em anexo), as quais comprovam que
o valor esta compativel com o valor de marcado.

2.4 Considerando que a empresa escolhida é consagrada no mercado pela competéncia dos docentes e por
estar ha muitos anos em atividade, a competéncia dela é indiscutivel.

3. JUSTIFICATIVA DO PRECO E DO VALOR OFERTADO

3.1 Sera pago os precos unitarios previstos no ltem 1 deste Termo de Referéncia.

3.1.1 O valor méaximo a ser pago a Contratada sera de R$ 1.650,00 (hum mil, seiscentos e cinquenta reais)
para participacao de trés profissionais do Servigco de Acolhimento Institucional Casa Lar;

3.2 No preco pactuado estdo inclusas todas as despesas necessarias a execugao do objeto do contrato,
inclusive tributos e encargos trabalhistas.

3.3 Somente serdo pagos os valores referentes aos servigos efetivamente executados e que tenham sido
recebidos definitivamente pelo contratante.

3.4 Para fins de atendimento ao disposto no Art. 372 do Decreto Municipal 73/2023, informamos que em
consulta com a empresa, a contratada informou que emitiu 4 notas fiscais com o objeto idéntico ao descrito
neste termo, sendo assim, foi acostado ao memorando.

4. FORMA DE EXECUCAO

4.1 Os servigos deverdo ser executados na data de 26 de junho de 2024 no horario das 08hs as 12hs e das
13:30hs as 17:30hs, dia 27 de junho no horario das 08hs as 12hs e das 13:30 as 17hs e dia 28 de junho no
horario das 08hs as 12hs. Através do link da plataforma Google Meet por Videoconferéncia.

4.1.2 Em caso de ocorréncia de algum fato que justifique o adiamento dos servigos, fica comprometida a
CONTRATADA a executar o mesmo objeto, sem énus a CONTRATANTE, em nova data, dentro da vigéncia
do Contrato.
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5. DO REAJUSTE

5.1. A periodicidade de reajuste do valor da contratagéo sera anual, conforme disposto na Lei Federal n®
10.192/2021, utilizando-se do Indice Nacional de Precos ao Consumidor Amplo — IPCA,por se tratar do indice
nacionalmente utilizado, bem como fornece um panorama sobre como esta o poder de compra da populacédo
e sua variagdo no pais.

5.1.1 A data-base do reajuste sera vinculada a data da inscrigéo.

5.1.2 O reajuste serd concedido mediante simples apostila, conforme dispée o Art. 136 da LeiFederal n®
14.133, de 2021.

5.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano serd contado apartir do
ultimo reajuste.

5.3 Nao serao admitidos apostilamento com efeitos financeiros retroativos a data da sua assinatura.
5.4 A concessao de reajustes ndo pagos na época oportuna sera apurada por procedimentoproprio.

6. RESPONSABILIDADE DA GESTAO E FISCALIZACAO

6.1 A responsabilidade pela gestdao deste contrato cabera a Senhora Jennifer Nune de Almeida CPF
048.426.399-46, a qual sera responsavel pelas seguintes atribuicoes (incisos | a VIl do art.10 do Decreto n®
73/2023):

| - analisar a documentacao que antecede o pagamento;

Il - analisar os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro do contrato;

lll - analisar eventuais alteragdes contratuais, depois de ouvido o fiscal do contrato;
IV - analisar os documentos referentes a execucao do servico executado contratado;

V - acompanhar o desenvolvimento da execugd@o através de relatérios e demais documentosrelativos ao
objeto contratado;

VI - decidir provisoriamente a suspensao da entrega de bens ou a realizacao de servicos;

VIl - efetuar a digitalizagdo e armazenamento dos documentos fiscais e trabalhistas da contratadano sistema
GMS, quando couber, bem como no Portal Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP);

VIII- preencher o termo de avaliagao de contratos administrativos disponibilizado pelo setor responsavel pelo
sistema de gestao de materiais, obras e servigos;

IX - inserir os dados referentes aos contratos administrativos no Portal Nacional de Contratacbes Publicas
(PNCP);

X - outras atividades compativeis com a fungéao.

6.1.2 as atribuicdes referidas no item 6.1 nao afastam outras previstas em decreto especifico, no que for
compativel.

6.2 A responsabilidade pela fiscalizacdo deste contrato caberd a servidora Senhora Ana Flavia Mafioletti
Zuconelli CPF 060.597.929-44, e como fiscal substituto a Senhora Zeli Terezinha Soares de Freitas CPF:
603.268.599-34, as quais serao responsaveis pelas seguintes atribuigbes (paragrafos 1° ao 2°; e paragrafo
4° do art. 11; e incisos | a XV do art. 12 do Decreto n® 73/2023), naquilo que for compativel com o objeto do
contrato:

| - esclarecer prontamente as duvidas administrativas e técnicas e divergéncias surgidas naexecucao
do objeto contratado;

Il - expedir, através de notificagcbes e/ou relatério de vistoria, as ocorréncias e fazer asdeterminacgoes e
comunicacdes necessérias a perfeita execugéo dos servigos;
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lll - proceder, conforme cronograma fisico-financeiro, as medicdes dos servicos executados eaprovar a
planilha de medicdo emitida pela contratada ou conforme disposto em contrato;

IV - adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive manifestar-se a respeito da
suspensao da entrega de bens, a realizacao de servigos ou a execucao de obras;

V - conferir e certificar as faturas relativas as aquisicdes, servigos ou obras;
VI - proceder as avaliagdes dos servigos executados pela contratada;

VIl - determinar por todos os meios adequados a observancia das normas técnicas e legais, especificacdes
e métodos de execugao dos servigos exigiveis para a perfeita execugao do objeto;

VIII - exigir o uso correto dos equipamentos de protecdo individual e coletiva de seguranca do trabalho;

IX - determinar a retirada de qualquer empregado subordinado direta ou indiretamente a contratada,
inclusive empregados de eventuais subcontratadas, ou as proprias subcontratadas, que, a seu critério,
comprometam o bom andamento dos servicos;

X - receber designacdo e manter contato com o preposto da contratada, e se for necessario, promover
reunides periddicas ou especiais para a resolugao de problemas na entrega dos bens ou na execugao dos
servigos ou das obras;

Xl - dar parecer técnico nos pedidos de alteragbes contratuais;
XIlI - verificar a correta aplicagédo dos materiais;

Xl - requerer das empresas testes, exames e ensaios quando necessarios, no sentido de promocéao de
controle de qualidade da execugao das obras e servigos ou dos bens a serem adquiridos;

XIV - realizar, na forma do art. 140 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, o recebimento do objetocontratado,
quando for o caso;

XV - propor a autoridade competente a abertura de procedimento administrativo para apuracdo de
responsabilidade;

6.2.1 Compete ainda ao fiscal do contrato, no que se refere a fiscalizagdo e acompanhamento daprestacao
dos servicos:

I - O fiscal de contrato deve anotar, em registro, proprio todas as ocorréncias relacionadas com aexecugao e
determinara o que for necessario a regularizagéo de falhas ou defeitos observados.

Il - A verificacdo da adequagédo do cumprimento do contrato devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Decreto n® 73/2023.

6.2.2 As atribuicdes referidas no item 6.2 ndo afastam outras previstas em decreto especifico, no que for
compativel.

7. PRAZO E CONDICOES DE EXECUCAO

7.1 O servigo devera ser executado no local, na forma, nos prazos e de acordo com as especificacdes
técnicas contidas no Termo de Referéncia, que integra o presente contrato para todos os fins.

7.1.1 Local de execucao: Videoconferéncia (Google Meet).

7.1.2 Prazo de execugao dos servigos: deverdo ser executados na data de 26 de junho de 2024 no horario
das 08hs as 12hs e das 13:30hs as 17:30hs, dia 27 de junho no horario das 08hs as 12hs e das 13:30 as
17hs e dia 28 de junho no horério das 08hs as 12hs. Através do link da plataforma google Meet por
Videoconferréncia

7.1.3 Forma de execugdo: o servico serd executado uma vez conforme as datas fornecidades pela empresa
contratada.
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7.2 Os servigos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser refeitos no prazode 03 (trés) dias, a contar
da notificagdo do contratado, a sua custa, sem prejuizo da aplicagcdo das penalidades.

7.3 O curso devera ser ministrado pelos professores: Carlos Nicodemos, Me. Gisele Castanheira dos Santos,
Me. Janice Merigo, Dr. Jodo Luiz de Carvalho Botega, Esp. Liliane Pereira de Silveira, Esp. Lucimara
Cabreira, Dra. Natalia Figueiredo, Me. Neusa Cerutti, Dra. Silvia Aline Silva Ferreira, conforme.

proposta fornecida pela empresa.

8. FONTE DE RECURSO
8.1 A despesa correra da seguinte dotacdo orgcamentaria:

Gestao/Unidade: 08.02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL - FMAS

Fonte de Recursos: 1941 - Bloco de Financ da Prot Social Esp de Média e Alta Complex
Programa de Trabalho: 0824400052.055 - Bloco da Protecao Social Especial de Alta Compl
Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
Desdobrado: 2092 - SERVICO SELECAO E TREINAMENTO

Nota de Empenho: Nao se aplica

9. VIGENCIA

9.1 O contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias apés assinatura do Contrato.

9.1.1. O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado quando seu objeto nado for concluido no
periodo firmado no contrato.

9.1.1.1 Quando a nao conclusao decorrer de culpa do contratado:
a) o contratado sera constituido em mora, aplicaveis a ele as respectivas san¢des administrativas;

b) a Administracao podera optar pela extingdo do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em
lei para a continuidade da execugao contratual.

10. OBRIGAGOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avencadas e as
normas desta Lei, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecucao total ou parcial.

10.1 Sao obrigacdes do Contratado:

10.1.1 Efetuar a execugdo do servico em perfeitas condigbes, conforme especificagbes, prazo e local
constantes neste contrato e no termo de referéncia, acompanhado da respectiva nota fiscal.

10.1.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17
a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n.® 8.078, de 1990);

10.1.3 Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado no termo de referéncia, o objeto com
avarias ou defeitos;

10.1.4 Comunicar ao Contratante, no prazo maximo de 24 (vinte e quatro) horas que antecede adata do
evento, os motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devidacomprovagao;

10.1.5 Indicar preposto para representa-lo durante a execugdo do contrato, e manter comunicagao com
representante da Administragéo para a gestdo do contrato;

10.1.6 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obrigacdes assumidas, todas
as condicoes de habilitagéo e qualificacdo exigidas no termo de referéncia;
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10.1.7 Manter atualizado os seus dados no Portal Nacional de Contratagbes Publicas (PNCP) e noCadastro
Unificado de Fornecedores do Municipio de Chopinzinho, conforme legislacao vigente;

10.1.8 Guardar sigilo sobre todas as informagdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.1.9 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatério para
o atendimento ao objeto do contrato, exceto quando houver:

10.1.9.1 Alteracao qualitativa do projeto ou de suas especificagdes pela Administragéo;

10.1.9.2 Retardamento na expedigdo da ordem de execugdo do servico ou autorizagcdo de fornecimento,
interrupcdo da execugdo do contrato ou diminuicdo do ritmo do trabalho, por ordem e no interesse da
Administracéo;

10.1.9.3 Aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos pela Lei Federal
n.2 14,133, de 2021;

10.1.10 Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normasespecificas,
para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

10.2 Sao obrigacoes do contratante:
10.2.1 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas neste contrato e respetivo termo dereferéncia;

10.2.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigagdes assumidas pelo contratado, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

10.2.3 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido provisoriamente, com
as especificacdes constantes deste contrato e da proposta, para fins de aceitacao e recebimento definitivo;

10.2.4 Comunicar ao contratado, por escrito, as imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas, fixando
prazo para a sua corregao;

10.2.5 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes do contratado, através de comissado ou de
servidores especialmente designados;

10.2.6 Efetuar o pagamento ao contratado no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos neste contrato e no termo de referéncia;

10.2.7 Efetuar as eventuais retengdes tributarias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecida pelo
Contratado, no que couber;

10.2.8 Emitir decisédo sobre as solicitacoes e reclamacodes relacionadas a execucado do contrato, ressalvados
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execucao do contrato;

10.2.9 Ressarcir o contratado, nos casos de extincdo de contrato por culpa exclusiva da Administragéo,
pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, além de devolvera garantia, quando houver, e
efetuar os pagamentos devidos pela execugéo do contrato até a data de extingdo e pelo custo de eventual
desmobilizagéo;

10.2.10 Adotar providéncias necessarias para a apuragao das infragbes administrativas, quando se
constatar irregularidade que configure dano a Administragdo, além de remeter cépias dos documentos
cabiveis ao Ministério Publico competente, para a apuragao dos ilicitos de sua competéncia;

10.2.11 Prestar as informacdes e os esclarecimentos que venham a ser solicitados pelo contratado.

11. FORMA DE PAGAMENTO

11.1 O pagamento de cada fatura devera ser realizada em um prazo ndo superior a 30 (trinta) dias contados
a partir do atesto da Nota Fiscal, apés comprovado o adimplemento do Contratado em todas as suas
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obrigagoes, ja deduzidas as glosas e notas de débitos e mediante verificagdo desistema interno, destinado a
comprovar a regularidade com os Fiscos Federal, Estadual e Municipal (inclusive do Municipio de
Chopinzinho para contratados sediados em outro Municipio da Federagéo), com o FGTS, INSS e negativa de
débitos trabalhistas (CNDT), observadas as disposi¢cdes do Termo de Referéncia.

11.2 Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentagéo dos documentos exigidos, bem como enquanto
néo forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, nofornecimento de servigos ou
no cumprimento de obrigacdes contratuais.

11.2.1 Os pagamentos ficardo condicionados a prévia informacéao pelo credor, dos dados da conta corrente
junto a institui¢cdo financeira.

11.3 O prazo estabelecido no item 11.1 ficara suspenso na hipo6tese prevista no item 13.4.1 destecontrato.

11.3.1 Decorrido o prazo de adimplemento da multa, caso esta ndo tenha sido paga, os valores serao
descontados da fatura apresentada.

11.4 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que o Contratado nado tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicagao da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratorios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagcéo financeira = 0,00016438, assim apurado:

I =(TX) | = (6/100) | =0,00016438
365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

11.5 A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n®
76.995.414/0001-60.

11.6 O pagamento efetuado a adjudicatéria ndo a isentara de suas responsabilidades vinculadas ao
fornecimento do objeto, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade.

12. DA GARANTIA DA EXECUCAO
12.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucao, pelas razbes abaixo justificadas:
12.1.1 Considerando que o valor sera pago somente apds a execugao do servigo.

12.1.2 Considerando que caso o servigo por alguma razdo ndo possa ser realizado na data estabelecida
pela KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA., o mesmo podera ser agendado para
outra data, sem grandes prejuizos para a Administracéo.

12.1.3 Considerando que por se tratar de um valor baixo a cobranga de garantia podera dificultar a
contratacao.

13. SANSOES ADMINISTRATIVAS

13.1 O contratado que incorram em infragdes sujeitam-se as sang¢des administrativas previstas no art. 156
da Lei Federal n.® 14.133, de 2021 e nos arts. 193 ao 227 do Decreto n.? 73, de 2023, sem prejuizo de
eventuais implicagbes penais nos termos do que prevé o Capitulo II-B do Titulo Xl do Cédigo Penal.
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13.2 A multa ndo podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento), nem superior a 30% (trintapor cento)
sobre o valor total do lote no qual participou ou do contrato, observando ainda as seguintes variacdes:

a)multa de 0,5% a 5%, nos casos das infracdes previstas no art. 195, do Decreto n.? 73, de 2023;
b)multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas no art. 196, do Decreto n.? 73, de 2023;
¢) multa de 15% a 30%, nos casos das infracdes previstas no art. 197, do Decreto n.? 73, de 2023;

13.3 O célculo da multa serd justificado e levara em conta o disposto nos arts. 210 a 212, do Decreto n.? 73,
de 2023.

13.4 A multa podera ser descontada do pagamento devido pela Administragdo Publica municipal, decorrente
de outros contratos firmados entre as partes, caso em que a Administragdo reter4d o pagamento até o
adimplemento da multa, com o que concorda o contratado.

13.4.1 A retencao de pagamento de outros contratos, pela Administragcao Publica, no periodo compreendido
entre a decisdo final que impds a multa e seu adimplemento, suspende a fluéncia de prazo para a
Administracdo, ndo importando em mora, nem gera compensacao financeira.

13.5 Multa de mora diaria de até 0,3% (trés décimos por cento), calculada sobre o valor global do contrato
ou da parcela em atraso, até o 30° (trigésimo) dia de atraso na entrega; a partir do 312 (trigésimo primeiro)
dia, a multa de mora sera convertida em compensatoria, aplicando-se, no mais, o disposto nos itens acima.

13.6 O procedimento para aplicagao das sang¢odes seguira o disposto no Capitulo XVI, do Titulo |, do Decreto
n.2 73, de 2023, sem prejuizo de norma ou simula administrativa especifica

13.7 Nos casos nao previstos neste contrato, inclusive sobre o procedimento de aplicacdo das sancdes
administrativas, deverao ser observadas as disposi¢gées da Lei Federal n.? 14.133, de 2021 e no Decreto n.®
73, de 2023.

13.8 Sem prejuizo das sangdes previstas nos itens anteriores, a responsabilizagdo administrativae civil de
pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administracdo Publica, nacional ou estrangeira, no
procedimento de selecdo do fornecedor e nos contratos ou vinculos derivados, também se dara na forma
prevista na Lei Federal n.® 12.846, de 2013, e regulamento no dmbito do Municipio de Chopinzinho.

13.9 Quaisquer penalidades aplicadas serdo transcritas no Portal Nacional de Contrata¢cdes Publicas
(PNCP) e no Cadastro Unificado de Fornecedores do Municipio de Chopinzinho.

13.10 As multas previstas neste contrato poderao ser descontadas do pagamento eventualmentedevido pelo
contratante decorrente de outros contratos firmados com a Administragdo Publica municipal.

14. CASOS DE EXTINCAO
14.1 O presente instrumento podera ser extinto:

14.1.1 Por ato unilateral e escrito da Administragédo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua
prépria conduta;

14.1.2 De forma consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediagdo ou porcomité de
resolugéo de disputas, desde que haja interesse da Administracéo; ou

14.1.3 Por decisao arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbitral, ou por
decisdo judicial.

14.2 No caso de rescisdo consensual, a parte que pretender rescindir o Contrato comunicara suaintengéo a
outra, por escrito.

14.3 Os casos de extingao contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo,assegurado
o contraditério e o direito de prévia e ampla defesa ao Contratado.

14.4 O Contratado, desde ja, reconhece todos os direitos da Administragao Publica, em caso deextingao
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administrativa por inexecugéo total ou parcial deste contrato.

15. ALTERAGOES CONTRATUAIS, ACRESCIMOS E SUPRESSOES

15.1 Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipéteses previstas nos artigos 124 e 125 da Lei
Federal n.? 14.133. de 2021.

15.1.1 Nas alteracoes unilaterais a que se refere o inciso | do caput do art. 124 da Lei Federal n.?14.133, de
2021, o contratado sera obrigado a aceitar, nas mesmas condigbes contratuais, acréscimos ou supressoes
de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas compras.

15.2 E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fusao, cisdo ou incorporagdo do
Contratado com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos no termo de
referéncia;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condigdes do contrato; e

c) nao haja prejuizo a execucdo do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato.

15.3 A substituicdo de consorciado devera ser expressamente autorizada pelo 6rgéo ou entidade contratante
e condicionada a comprovacdo de que a nova empresa do consOrcio possui, N0 minimo, 0s mesmos
quantitativos para efeito de habilitagdo técnica e os mesmos valores para efeito de qualificacdo econémico-
financeira apresentados pela empresa substituida para fins de habilitagdo do consércio no termo de
referéncia que originou o contrato.

15.4 As alteragbes previstas nesta cldusula serdo formalizadas mediante termo aditivo aocontrato.
15.5 Nao sera admitida a subcontratagao ou cesséo total ou parcial dos servigcos, objeto deste termo.

15.6 Concluida a instrucdo do requerimento de reequilibrio econémico-financeiro, a Administragédo tera o
prazo de 30 (trinta) dias para decidir, admitida a prorrogagao motivada porigual periodo.

16. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS

16.1 O CONTRATANTE e o CONTRATADO, na condigcdo de operadora, comprometem-se a proteger os
direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meiosdigitais.

16.2 O tratamento de dados pessoais indispensaveis ao proprio fornecimento de bens por parte do
CONTRATADO, se houver, serd realizado mediante prévia e fundamentada aprovacdo do CONTRATANTE,
observados os principios do art. 6° da LGPD, especialmente o da necessidade.

16.3 Os dados tratados pelo CONTRATADO somente poderdo ser utilizados no fornecimento dos bens
especificados neste contrato, e em hipotese alguma poderao ser utilizados para outros fins, observadas as
diretrizes e instrugdes transmitidas pelo CONTRATANTE.

16.4 Os registros de tratamento de dados pessoais que o CONTRATADO realizar serdao mantidos em
condigbes de rastreabilidade e de prova eletrénica a qualquer tempo.

16.5 O Contratado devera apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica adequado conjunto de
medidas técnicas e administrativas de seguranga, para a protecdo dos dadospessoais, segundo a legislagao
e o disposto nesta Clausula.

16.6 O Contratado dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigacdes e condi¢cdes acordadas
nesta Clausula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do CONTRATANTE, cujosprincipios e regras
deverao ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais.
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procdpio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

16.7 O eventual acesso, pelo CONTRATADO, as bases de dados que contenham ou possam conter dados
pessoais ou segredos comerciais ou industriais implicara para o CONTRATADO e para seus prepostos —
devida e formalmente instruidos nesse sentido — o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente
contrato e apds o seu encerramento.

16.8 O encarregado do CONTRATADO manterd contato formal com o encarregado do CONTRATANTE, no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia de qualquer incidente que implique violagao ou risco de
violacdo de dados pessoais, para que este possa adotar as providéncias devidas, na hip6tese de
questionamento das autoridades competentes.

16.9 A critério do controlador e do encarregado de Dados do CONTRATANTE, o CONTRATADO podera ser
provocado a preencher um relatério de impacto a protecao de dados pessoais, conforme a sensibilidade e o
risco inerente do objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais.

16.10 O Contratado responde pelos danos que tenha causado em virtude da violagdo da seguranga dos
dados ao deixar de adotar as medidas de segurancga previstas no art. 46 da LGPD, destinadas a proteger os
dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicao, perda,
alteragao, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

16.11 Os representantes legais do CONTRATADO, bem como os empregados que necessariamente devam
ter acesso a dados pessoais sob controle do Municipio para o cumprimento de suas tarefas, deverao firmar
termo de compromisso e confidencialidade, em que se responsabilizem pelo cumprimento da LGPD e pelo
disposto nesta Clausula.

16.12 As informac0es sobre o tratamento de dados pessoais por parte do CONTRATADO,envolvendo a sua
finalidade, previsao legal, formas de execugao e prazo de armazenamento, deverao ser publicadas na forma
de regulamentacgéo especifica.

16.13 As manifestagdes do titular de dados ou de seu representante legal quanto ao tratamentode dados
pessoais com base neste contrato serdo atendidas na forma de regulamentacéo especifica.

16.14 O CONTRATANTE podera, a qualguer tempo, requisitar informagcdes acerca dos dados pessoais
confiados ao Contratado, bem como realizar inspe¢des e auditorias, inclusive por meio de auditores
independentes, a fim de zelar pelo cumprimento dos deveres e obrigacdes aplicaveis.

16.15 Eventual compartiihamento de dados pessoais com empresa SUBCONTRATADA dependera de
autorizacao prévia do CONTRATANTE, hipétese em que o SUBCONTRATADO ficara sujeita aos mesmos
limites impostos ao CONTRATADO.

16.16 Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizagdo dos dadospessoais,
sejam eles sensiveis ou nao, o Contratado providenciara o descarte ou devolugéo, parao CONTRATANTE,
de todos os dados pessoais e as copias existentes, atendido o principio da seguranca.

16.17 As duvidas decorrentes da aplicagao da LGPD serao objeto de consulta por parte do encarregado do
CONTRATANTE ao Municipio de Chopinzinho, que podera consultar a Procuradoria Geral do Municipio em
caso de duvida juridica devidamente fundamentada.

17. DECRETO MUNICIPAL N2 73, DE 2023

Os servicos que subscrevem este Termo de Referéncia atestam que observaram integralmente a
regulamentacdo da Minuta Padronizada aprovada pela Procuradoria Geral do Municipio de Chopinzinho.

Chopinzinho/PR, 10 de junho de 2024

Wesllen Bortolassi Pressinato
Agente Administrativo

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/5824-B48F-D03C-7B16 e informe o cédigo 5824-B48F-D03C-7B16

Assinado por 1 pessoa: WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: 5824-B48F-D03C-7B16

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«  WESLLEN BORTOLASSI PRESSINATO (CPF 075.XXX.XXX-73) em 10/06/2024 15:45:25 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/5824-B48F-D03C-7B16
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Memorando 15- 2.695/2024
De: Andreia S. - SMA-LC
Para: SMA-LC - Licitagb6es e Contratos

Data: 10/06/2024 as 15:48:32

e FGTS atualizada.

Andreia da Silva
Agente Administrativo

Anexos:
Consulta_Regularidade_do_Empregador.pdf

1Doc:
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10/06/2024, 15:46 Consulta Regularidade do Empregador

CAIXA

CAIMA ECONOMICA FEDERAL

Certificado de Regularidade
do FGTS - CRF

Inscrigao: 11.179.644/0001-05
Razao
Social:
Endereco: R URUGUAI 122 SALA 03 BOX 76 / CENTRO / ITAJAI / SC / 88302-200

KRETZER E COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA

A Caixa EconOmica Federal, no uso da atribuicdo que |lhe confere o Art.
7, da Lei 8.036, de 11 de maio de 1990, certifica que, nesta data, a
empresa acima identificada encontra-se em situagao regular perante o
Fundo de Garantia do Tempo de Servico - FGTS.

O presente Certificado ndo servird de prova contra cobranga de
qguaisquer débitos referentes a contribuicbes e/ou encargos devidos,
decorrentes das obrigagdes com o FGTS.

Validade:29/05/2024 a 27/06/2024

Certificagdo Nimero: 2024052906315281285720

Informacao obtida em 10/06/2024 15:47:17

A utilizacdo deste Certificado para os fins previstos em Lei esta
condicionada a \verificacdo de autenticidade no site da Caixa:
www.caixa.gov.br

1Doc: Memorando 16- 2.695/2024 311/371
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Memorando 16- 2.695/2024
De: Andreia S. - SMA-LC

Para: SMA-LC - Licitagb6es e Contratos

Data: 10/06/2024 as 15:55:56

» Decreto Agente de Contratagéo.

Andreia da Silva
Agente Administrativo

Anexos:
Decreto_024_2024_Agente_de_Contratacao_e_Equipe_de_Apoio_ AMP.pdf

Decreto_178_2024_Altera_o_Decreto_24_ 2024 _Agente_de_Contratacao_e_Equipe_de_Apoio_AMP.pdf

1Doc:
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23/01/2024, 08:22

Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 024/2024_NOMEIA AGENTE DE CONTRATACAO,
PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO DO MUNICiPIO DE
CHOPINZINHO/PR.

DECRETO N° 024, DE 22 DE JANEIRO DE 2024

Nomeia Agente de Contratagdo, Pregoeiro Equipe de
Apoio do Municipio de Chopinzinho/PR, e da outras
providéncias.

O Prefeito DO MUNICIPIO de Chopinzinho, Estado do Parani,
no uso das atribuigdes que lhe sdo conferidas por Lei,
CONSIDERANDO os artigos 4° ¢ 5° do Decreto 073, de 28 de margo
de 2023, que Regulamenta, no ambito da Administragdo Publica
Municipal, direta, autdrquica e fundacional do Municipio de
Chopinzinho, a Lei n® 14.133 de 01 de abril de 2021, que "Estabelece
normas gerais de licitagdo e contratagdo para as Administragdes
Publicas diretas, autarquicas e fundacionais da Unido, dos Estados, do
Distrito Federal e dos Municipios", a aquisi¢@o e incorporagdo de bens
ao patrimonio publico municipal, os procedimentos para intervengdo
estatal na propriedade privada e da outras providéncias.

DECRETA:

Art. 1° Ficam nomeados os servidores, Sr. Paulo Egidio Dalsasso, Sr.
Silvio Alves da Rosa e Sra. Andréia da Silva para exercer a fungdo de
Agente de Contratagdo/Pregoeiro do Municipio de Chopinzinho para o
exercicio de 2024.

Art. 2° Ficam igualmente nomeados os servidores, Sra. Micheli
Leticia Dietrich, Sr. Wesllen Bortolassi Pressinato, € a Sra. Neide
Marinez Caldato, como equipe de apoio.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 22 DE
JANEIRO DE 2024.

EDSON LUIZ CENCI
Prefeito

Publicado por:
Maria Antonia Schizzi
Cédigo Identificador:289CDFA2

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 23/01/2024. Edi¢do 2945

A verificag@o de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cdédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/

1Doc: Memorando 2.695/2024 | Anexo: Decreto_024_2024_Agente_de_Contratacao_e_Equipe_de_Apoio_AMP.pdf (1/1)
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ESTADO DO PARANA
MUNICiPIO DE CHOPINZINHO

GABINETE DO PREFEITO
DECRETO 178/2024_ALTERA DECRETO 024/2024_NOMEIA AGENTE DE
CONTRATACAO, PREGOEIRO E EQUIPE DE APOIO DO MUNICIPIO DE
CHOPINZINHO/PR.

DECRETO N° 178, DE 13 DE MAIO DE 2024

Altera Decreto 024, de 22 de janeiro de 2024, que
“Nomeia Agente de Contratagdo, Pregoeiro Equipe de
Apoio do Municipio de Chopinzinho/PR, e da outras
providéncias”.

O Prefeito DO MUNICIPIO de Chopinzinho, Estado do Parana,
no uso das atribui¢des que lhe sido conferidas por Lei,
CONSIDERANDO o Memorando Eletronico n® 194/2024, onde foi
solicitada pela Secretaria de Administracdo a alteracdo do referido
Decreto;

DECRETA:

Art. 1° Fica Alterado o Art. 2° do Decreto 024, de 22 de janeiro de
2024, que “Nomeia Agente de Contratacdo, Pregoeiro e Equipe de
Apoio do Municipio de Chopinzinho/PR, e da outras providéncias”,
passando a vigorar com a seguinte redagdo:

“Art. 2° Ficam igualmente nomeados os servidorves, Sra. Micheli
Leticia Dietrich, Sr. Daniel Schizzi, e a Sra. Eliziane Luiza Sangaletti,
como equipe de apoio.”

Art. 2° Os demais artigos permanecem inalterados.

Art. 3° Este Decreto entra em vigor na data da sua publicacdo.

GABINETE DO PREFEITO DE CHOPINZINHO, PR, 13 DE MAIO
DE 2024.

EDSON LUIZ CENCI
Prefeito

Publicado por:
Maria Antonia Schizzi
Codigo Identificador:58BEA 185

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 14/05/2024. Edigéo 3022

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o cdédigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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Memorando 17- 2.695/2024

De: Andreia S. - SMA-LC
Para: GAB-LC - Licitagdes e Contratos

Data: 10/06/2024 as 16:06:40

Encaminha-se para autorizagéo do Sr. Prefeito.

Andreia da Silva
Agente Administrativo

1Doc: Memorando 18- 2.695/2024
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{5 CHOPINZINHO 1Doc

Memorando 18- 2.695/2024

De: Edson C. - GAB
Para: -

Data: 10/06/2024 as 16:25:14

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMF, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA, GAB-LC

SOLICITACAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CAPACITACAO ONLINE PARA EQUIPE TECNICA DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR

Segue em anexo a autorizagao.
Atenciosamente,

Edson Luiz Cenci
Prefeito

Anexos:
AUTORIZACAO_82_.pdf

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/D689-12EC-BCDA-A4DC e informe o cédigo D689-12EC-BCDA-A4DC

Assinado por 1 pessoa: EDSON LUIZ CENCI
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'Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procdpio Kurpel, 3811, Bairro Sdo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

AUTORIZACAO

Face ao constante dos autos, protocolado nesta Prefeitura sob o Memorando n? 2.695/2024 e
considerando a média de precos de mercado, objeto da presente, autorizo firmar Contrato de Servicos,
através de Processo de Inexigibilidade de Licitacao, nos termos da Lei Federal n® 14.133/21 e alteracdes
posteriores.

As despesas decorrentes deverao onerar 0s recursos orgamentarios das categorias econémicas,
conforme dotagdes, abaixo:

SECRETARIA DE ASSISTENCIA SOCIAL, MULHER E FAMILIA
08.02. 0824400052.055.3.3.90.39 (2092) F: 1941

Por outro lado, o impacto orgamentario-financeiro foi considerado no presente exercicio e nos
dois subsequentes, bem como tem adequacdo or¢camentaria e financeira com a lei orcamentaria anual e
compatibilidade com o plano plurianual e com a lei de diretrizes orgcamentarias, nos termos dos arts. 16 e 17
da Lei Complementar n® 101/2000.

Solicito a Divisao de Licitacoes e Contratos, preparacdo da minuta do instrumento de Licitagdo e
Contrato, nos termos da Lei Federal n® 14.133/21, Art. 74, inciso lll, alinea “f".

Chopinzinho - PR, 10 de junho de 2024.

Edson Luiz Cenci
Prefeito

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.Tdoc.com.br/verificacao/D689-12EC-BCDA-A4DC e informe o cédigo D689-12EC-BCDA-A4DC

Assinado por 1 pessoa: EDSON LUIZ CENCI
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VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cédigo para verificacdo: D689-12EC-BCDA-A4DC
Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«"  EDSON LUIZ CENCI (CPF 518.XXX.XXX-68) em 10/06/2024 16:25:45 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: AC CNDL RFB v3 << AC Secretaria da Receita Federal do Brasil v4 << Autoridade Certificadora Raiz Brasileira v5

(Assinatura ICP-Brasil)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagédo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/D689-12EC-BCDA-A4DC
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Memorando 19- 2.695/2024

De: Andreia S. - SMA-LC
Para: PGM - PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

Data: 11/06/2024 as 09:11:40

Prezados, bom dia
Foi realizado o download da minuta do Contrato junto ao site do municipio as 15h00 do dia 10 de junho 2024.

1 — O item 3 Forma de Fornecimento da minuta padronizada foi adequado para prestacao de servicos,
considerando que a minuta é aquisi¢cdo de bens, bem como incluso o item 3.2, que segue:

3.2 Em caso de ocorréncia de algum fato que justifique o adiamento dos servigos, fica comprometida a
CONTRATADA a executar o mesmo objeto, sem 6nus a CONTRATANTE, em nova data, dentro da vigéncia do
Contrato.

2 — No item 6 do Contrato - Gestao e Fiscalizagao, a redagéao foi alterada conforme DESPACHO N°
05/2024/PGM/MS, do memorando n°® 185/2024.

3 - Oitem 7. PRAZO E CONDICOES DE ENTREGA E DE RECEBIMENTO, foi adequado para prestagéo de
servigos, tendo em vista que a minuta padronizada trata de aquisi¢ado de bens.

4 — Incluido o item 7.3.
5 — Incluido os itens 11.5 e 11.6 referentes a nota fiscal e pagamento.

Sendo essas as consideracdes, encaminha-se os autos para Procuradoria do Municipio para emissao de Parecer
Juridico.

Andreia da Silva
Agente Administrativo

Anexos:

EXTRATO_DO_CONTRATO_XX_2024_INEX_XX_2024.pdf
MINUTA_CONTRATO_XX_2024_KRETZER_E_COELHO.pdf
TERMO_DE_CONTRATACAQO_DIRETA_INEX_XX_2024.pdf
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ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sdo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Espécie: Extrato do Contrato n° XX/2024. Contratante: Municipio de Chopinzinho. Contratada: Kretzer
& Coelho de Organizacao de Feiras Ltda. CNPJ: 11.179.644/0001-05. Objeto: Contratacdo de
empresa especializada para realizagdo de Curso de Capacitacdo Online para os Servidores do
Servico de Acolhimento Institucional Casa Lar: Ill Seminario Brasileiro sobre o Acolhimento
Institucional e Familiar de Criangcas e Adolescentes — Google Meet. Valor: R$ 1.650,00 (um mil
seiscentos e cinquenta reais). Origem: Inexigibilidade de Licitagdo n° XX/2024. Fundamento Legal:
Artigo 74 da Lei Federal 14.133/21. Elemento de despesa: (2092) FONTE: 000. Data da assinatura:
__ [/ /2024. Assinam: Edson Luiz Cenci, pelo Municipio e Anne Danielle Verrino Coelho, pela
Empresa.

1Doc: Memorando 2.695/2024 | Anexo: EXTRATO_DO_CONTRATO_XX_2024_INEX_XX_2024.pdf (1/1)
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procdpio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

MINUTA - CONTRATACAO DIRETA - AQUISICAO DE SERVICOS
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° XX/2024

Memorando Eletronico n¢ 2.695/2024

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, por intermédio da Secretaria de Assisténcia Social,
Mulher e Familia, com sede na Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel, CEP 85.560-00,
nesta cidade, inscrito no CNPJ sob o n.? 76.995.414/0001-60, neste ato representado pelo Prefeito Senhor
Edson Luiz Cenci, inscrito no CPF sob o n.2 518.894.719-68, portador da carteira de identidade n.°
3.533.593.5 SSP-PR.

CONTRATADA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.®
11.179.644/0001-05, com sede na Rua Uruguai, n® 122, Sala 003, Box 76, Centro, no municipio de ltajai —
SC, CEP: 88.302-200, e-mail: contato@cairoinstituto.org, telefone: (47) 2122-3605/ (47) 9 8909-2117, neste
ato representada legalmente pela Senhora Anne Danielle Verrino Coelho, portadora do CPF n®
108.347.289-58 e do RG n® 5990099 SSP-SC.

O presente Contrato sera regido pela Lei Federal n.2 14.133, de 12 de abril de 2021, e pelo Decreto n.? 73,
de 2023, conforme as clausulas e condi¢des seguintes:

1. OBJETO:

Contratacao de empresa especializada para realizagdo de Curso de Capacitacdo online para os Servidores
do Servigo de Acolhimento Institucional Casa Lar, conforme descrito no Termo de Referéncia.

Lote 1 Descricao do objeto Qtde Valor Unitario Valor Total
Maximo (R$) Maximo (R$)

Il Seminario Brasileiro sobre o Acolhimento
Institucional e Familiar de Criancas e
adolescentes — Google Meet.

Carga Horaria: 18 horas ao vivo.

Previsdo de realizacdo: 26 a 28 de junho de
2024.

Horario:
Iltem 1 |26/06/2024 - 08h00 as 12h00 e das 13h30 as 03 R$ 550,00 1.650,00
17h30.

27/06/2024 - 08h00 as 12h00 e das 13h30 as
17hs

28/06/2024 08h00 as 12h00

Participardo do evento 3 servidores, sendo:
Taline Pamela Cofferi

CPF: 085192329-14
RG: 10110685-3 PR

Pagina 1 de 11
Categoria: Minuta de Contratacao Direta.

Objeto: Para aquisigéo de bensf SEM ob£eto definido. _
Versio Atualizada: 21/12/2023/Doc: Memorando 2.695/2024 | Anexo: MINUTA_CONTRATO_XX_2024_KRETZER_E_COELHO.pdf (1/11)
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Municipio de Chopinzinho

ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procdpio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Keli Fernanda de Souza Oliveira
CPF: 05456923939
RG: 7451563/SC

Diego Felipe Becker
CPF: 07863728932
RG: 10.532.544-4

Corpo Docente: Carlos Nicodemos, Me. Gisele
Castanheira dos Santos, Me. Janice Merigo, Dr.
Jodo Luiz de Carvalho Botega, Esp. Liliane
Pereira de Silveira, Esp. Lucimara Cabreira,
Dra. Natdlia Figueiredo, Me. Neusa Cerutti, Dra.
Silvia Aline Silva Ferreira.

Os curriculos dos instrutores encontram-se
acostados ao Memorando

VALOR TOTAL 1.650,00

1.1 Sao anexos a este instrumento e vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigdo:
1.1.1 O Termo de Referéncia e o Termo de Inexigibilidade que deu origem a contratacao;

1.1.2 A Autorizagéo de Contratacao Direta;

1.1.3 A Proposta da Contratada;

1.1.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. FUNDAMENTO:

Este contrato decorre da Inexigibilidade de Licitacao n.2 XX/2024, com fundamento no artigo 74 da Lei
Federal 14.133/2021, inciso lll, alinea “f":

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicao, em especial nos casos de:

[..]

IIl - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializacao, vedada a inexigibilidade para servigos
de publicidade e divulgagao:

[..]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Objeto do Processo Administrativo n.2 67/2024, com a autorizagdo publicada no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas - PNCP, sitio eletrdnico oficial e no Diario Oficial do Municipio apés a homologagéao
do Processo, e conforme ato de autorizagdo no despacho n? 18 do Memorando n® 2.695/2024.

3. FORMA DE EXECUGCAO:

3.1 Os servigos deverao ser executados na data de 26 de junho de 2024 no horario das 08hs as 12hs e das
13:30hs as 17:30hs, dia 27 de junho no horério das 08hs as 12hs e das 13:30 as 17hs e dia 28 de junho no
horario das 08hs as 12hs. Através do link da plataforma Google Meet por Videoconferéncia.
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3.2 Em caso de ocorréncia de algum fato que justifique o adiamento dos servicos, fica comprometida a
CONTRATADA a executar o mesmo objeto, sem énus a CONTRATANTE, em nova data, dentro da vigéncia
do Contrato.

4. PRECO E VALOR DO CONTRATO:

4.1 O Contratante pagara a Contratada os pregos unitarios previstos em sua proposta, que € parte integrante
do contrato, conforme tabela constante no item 1 deste contrato.

4.2 O valor total do contrato é de R$ 1.650,00 (um mil seiscentos e cinquenta reais).

4.3 No preco pactuado estdo inclusas todas as despesas necessdrias a execugdo do objeto do contrato,
inclusive tributos, encargos trabalhistas.

4.4 Somente serdo pagos os valores referentes aos servicos e quantitativos efetivamente entregues e que
tenham sido recebidos definitivamente pelo contratante.

5. DO REAJUSTE:

5.1 A periodicidade de reajuste do valor do contrato sera anual, conforme disposto na Lei Federal n.? 10.192,
de 2001, utilizando-se o indice utilizando-se do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, por
se tratar do indice adotado pela Administragdo quando do reajuste de contratos.

5.1.1. A data-base do reajuste sera vinculada a data do orgamento estimado.

5.1.2. O reajuste sera concedido mediante simples apostila, conforme dispde o art. 136 da Lei Federal n.®
14.133, de 2021.

5.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir do dltimo
reajuste.

5.3. Nao serdo admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos a data da sua assinatura.

5.4. A concessao de reajustes nao pagos na época oportuna sera apurada por procedimento préprio.

6. A RESPONSABILIDADE DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO:

6.1 A responsabilidade pela gestdao deste contrato cabera a Senhora Jennifer Nunes de Almeida CPF
048.426.399-46. A qual sera responsavel pelas seguintes atribuigdes (incisos | a VIl do art.10 do Decreto n®
73/2023):

| - Analisar a documentagéo que antecede o pagamento;

Il - Analisar os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro do contrato;

lll - Analisar eventuais alteragdes contratuais, apos ouvido o fiscal do contrato;

IV - Analisar os documentos referentes a execugao do servigo executado pela contratada;

V - Acompanhar o desenvolvimento da execucgéo através de relatérios e demais documentos relativos ao
objeto contratado;

VI - Decidir provisoriamente a suspensao da entrega de bens ou a realizagdo de servicos;

VI - Efetuar a digitalizacao e armazenamento dos documentos fiscais e trabalhistas da contratada no sistema
GMS, quando couber, bem como no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP);

VIl - Preencher o termo de avaliagdo de contratos administrativos disponibilizado pelo setor responsavel pelo
sistema de gestdo de materiais, obras e servicos;
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VI - Inserir os dados referentes aos contratos administrativos no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP);

VIl - Outras atividades compativeis com a fungao.

6.1.2 As atribuicbes referidas no item 6.1 ndo afastam outras previstas em decreto especifico, no que for
compativel.

6.2 A responsabilidade pela fiscalizagdo deste contrato cabera a servidora Senhora Ana Flavia Mafioletti
Zuconelli CPF 060.597.929-44, e como fiscal substituta a Senhora Zeli Terezinha Soares de Freitas CPF:
603.268.599-34, as quais serao responsaveis pelas seguintes atribuigdes (paragrafos 1° ao 29; e paragrafo
42 do art. 11; e incisos | a XV do art. 12 do Decreto n® 73/2023), naquilo que for compativel com o objeto do
contrato:

I - Esclarecer prontamente as dlvidas administrativas e técnicas e divergéncias surgidas na execugdo do
objeto contratado;

Il - Expedir, através de notificagbes e/ou relatério de vistoria, as ocorréncias e fazer as determinacoes e
comunicacoes necessarias a perfeita execugao dos servigos;

lll - Proceder, conforme cronograma fisico-financeiro, as medicdes dos servicos executados e aprovar a
planilha de medi¢do emitida pela contratada ou conforme disposto em contrato;

IV - Adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive manifestar-se a respeito da
suspensao da entrega de bens, a realizagao de servigos ou a execugao de obras;

V - Conferir e certificar as faturas relativas as aquisi¢des, servicos ou obras;
VI - Proceder as avaliages dos servicos executados pela contratada;

VIl - Determinar por todos os meios adequados a observancia das normas técnicas e legais, especificacoes
e métodos de execugao dos servigos exigiveis para a perfeita execugéo do objeto;

VIII - Exigir o uso correto dos equipamentos de protec¢ao individual e coletiva de seguranga do trabalho;

IX - Determinar a retirada de qualquer empregado subordinado direta ou indiretamente a contratada,
inclusive empregados de eventuais subcontratadas, ou as préprias subcontratadas, que, a seu critério,
comprometam o bom andamento dos servigos;

X - Receber designacdo e manter contato com o preposto da contratada, e se for necessério, promover
reunides periddicas ou especiais para a resolucdo de problemas na entrega dos bens ou na execucao dos
servicos ou das obras;

XI - Dar parecer técnico nos pedidos de alteracdes contratuais;
XIl - Verificar a correta aplicagcdo dos materiais;

Xlll - Requerer das empresas testes, exames e ensaios quando necessarios, no sentido de promogéao de
controle de qualidade da execucao das obras e servicos ou dos bens a serem adquiridos;

XIV - Realizar, na forma do art. 140 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, o recebimento do objeto contratado,
quando for o caso;

XV - Propor a autoridade competente a abertura de procedimento administrativo para apuragdo de
responsabilidade;

6.2.1 Compete ainda a fiscal do contrato, no que se refere a fiscalizacdo e acompanhamento da prestagao
dos servicos:

I - A fiscal de contrato deve anotar, em registro, proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao e
determinara o que for necessario a regularizagao de falhas ou defeitos observados.

Il - A verificagdo da adequagado do cumprimento do contrato devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Decreto n? 73/2023.
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6.2.2 As atribuigbes referidas no item 6.2 ndo afastam outras previstas em decreto especifico, no que for
compativel.

7. PRAZO E CONDICOES DE ENTREGA E DE RECEBIMENTO:

7.1 O servigo devera ser executado no local, na forma, nos prazos e de acordo com as especificacoes
técnicas contidas no Termo de Referéncia, que integra o presente contrato para todos os fins.

7.1.1 Local de realizagéo dos servigcos: Videoconferéncia (Google Meet).

7.1.2 Prazo de execugdo: deverdo ser executados na data de 26 de junho de 2024 no horério das 08hs as
12hs e das 13:30hs as 17:30hs, dia 27 de junho no horério das 08hs as 12hs e das 13:30 as 17hs e dia 28
de junho no horério das 08hs as 12hs, através do link da plataforma google Meet por Videoconferéncia.

7.1.3 Forma de execucgéao: o servico sera executado uma vez conforme as datas fornecidas pela empresa
contratada.

7.2 Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 03 (irés) dias, a
contar da notificagdo da contratada, a sua custa, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.3 O curso devera ser ministrado pelos professores: Carlos Nicodemos, Me. Gisele Castanheira dos
Santos, Me. Janice Merigo, Dr. Jodo Luiz de Carvalho Botega, Esp. Liliane Pereira de Silveira, Esp.
Lucimara Cabreira, Dra. Natdlia Figueiredo, Me. Neusa Cerutti, Dra. Silvia Aline Silva Ferreira, conforme.
proposta fornecida pela empresa.

8. FONTE DE RECURSOS:

8.1 A despesa correra por conta da seguinte dotagcao orgcamentaria:

Gestao/Unidade: 08.02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL - FMAS

Fonte de Recursos: 1941 - Bloco de Financ da Prot Social Esp. de Média e Alta Complex
Programa de Trabalho: | 0824400052.055 - Bloco da Protegdo Social Especial de Alta Compl.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU

Desdobrado: 2092 - SERVICO SELECAO E TREINAMENTO
Nota de Empenho: N&o se aplica
9. VIGENCIA:

9.1 O contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias, contados da assinatura do contrato.

9.1.1 O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado quando seu objeto nao for concluido no periodo
firmado no contrato.

9.1.1.1 Quando a néo conclusao decorrer de culpa da contratada:
a) A contratada sera constituida em mora, aplicaveis a ele as respectivas san¢des administrativas;

b) a Administracao poderé optar pela extingao do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em
lei para a continuidade da execugdo contratual.

10. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES:

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas desta Lei, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

10.1 Sao obrigacoes da Contratada:
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10.1.1 Executar o objeto conforme especificagbes, prazo e local constantes neste termo de referéncia,
acompanhado da respectiva nota fiscal.

10.1.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17
a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n.? 8.078, de 1990);

10.1.3 Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado no termo de referéncia, o objeto com
avarias ou defeitos;

10.1.4 Comunicar ao Contratante, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias que antecede a data da execugao, o0s
motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

10.1.5 Indicar preposto para representa-lo durante a execucdo do contrato, e manter comunicagcdo com
representante da Administracdo para a gestdo do contrato;

10.1.6 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condicdes de habilitagao e qualificacdo exigidas no termo de referéncia;

10.1.7 Manter atualizado os seus dados no Portal Nacional de Contratagcées Publicas (PNCP) e no Cadastro
Unificado de Fornecedores do Municipio de Chopinzinho, conforme legislacao vigente;

10.1.8 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.1.9 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para
o atendimento ao objeto do contrato, exceto quando houver:

10.1.9.1 Retardamento na expedicdo da ordem de execucédo do servico ou autorizacdo de fornecimento,
interrupcdo da execucdo do contrato ou diminuicdo do ritmo do trabalho, por ordem e no interesse da
Administracao;

10.1.9.2 Aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos pela Lei Federal
n.2 14.133, de 2021;

10.1.10 Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

10.2 Sao obrigacoes do Contratante:
10.2.1 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no contrato e respetivo termo de referéncia;

10.2.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

10.2.3 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido provisoriamente, com
as especificagbes constantes do contrato e da proposta, para fins de aceitagao e recebimento definitivo;

10.2.4 Comunicar & contratada, por escrito, as imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas, fixando
prazo para a sua corregao;

10.2.5 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da contratada, através de comissdo ou de
servidores especialmente designados;

10.2.6 Efetuar o pagamento a contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos no contrato e no termo de referéncia;

10.2.7 Efetuar as eventuais retengdes tributérias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecida pela
contratada, no que couber;

10.2.8 Emitir decisédo sobre as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a execugéo do contrato, ressalvados
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execugao do contrato;
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10.2.9 Ressarcir a contratada, nos casos de extingdo de contrato por culpa exclusiva da Administracéo,
pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, além de devolver a garantia, quando houver,
e efetuar os pagamentos devidos pela execugado do contrato até a data de extingdo e pelo custo de eventual
desmobilizagao;

10.2.10 Adotar providéncias necessadrias para a apuracgao das infracdes administrativas, quando se constatar
irregularidade que configure dano a Administragdo, além de remeter copias dos documentos cabiveis ao
Ministério Publico competente, para a apuragéo dos ilicitos de sua competéncia;

10.2.11 Prestar as informacdes e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada.

11. FORMA DE PAGAMENTO:

11.1 O pagamento de cada fatura deverd ser realizada em um prazo nao superior a 30 (trinta) dias contados
a partir do atesto da Nota Fiscal, apés comprovado o adimplemento da Contratada em todas as suas
obrigacoes, ja deduzidas as glosas e notas de débitos e mediante verificacdo de sistema interno, destinado
a comprovar a regularidade com os Fiscos Federal, Estadual e Municipal (inclusive do Municipio de
Chopinzinho para contratados sediados em outro Municipio da Federacao), com o FGTS, INSS e negativa
de débitos trabalhistas (CNDT), observadas as disposigdes do Termo de Referéncia.

11.2 Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentacdo dos documentos exigidos, bem como enquanto
ndo forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, na execucao dos servicos ou
no cumprimento de obrigacdes contratuais.

11.2.1 Os pagamentos ficardao condicionados a prévia informacgéo pelo credor, dos dados da conta corrente
junto a instituicao financeira.

11.3 O prazo estabelecido no item 11.1 ficara suspenso na hipétese prevista no item 13.4.1 deste termo.

11.3.1. Decorrido o prazo de adimplemento da multa, caso esta ndo tenha sido paga, os valores serdo
descontados da fatura apresentada.

11.4 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicacao da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = NUumero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (6/100) | =0,00016438

| = (TX
(TX) 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

11.5 A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n®
76.995.414/0001-60.

11.6 O pagamento efetuado a adjudicataria ndo a isentard de suas responsabilidades vinculadas ao
fornecimento do objeto, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade.

12. DA GARANTIA DE EXECUGAO:
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12.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucéao, pelas razdes abaixo justificadas:
12.1.1 Considerando que o valor sera pago somente apds a execugao do servico.

12.1.2 Considerando que caso o servigco por alguma razdo ndo possa ser realizado na data estabelecida
pela Kretzer & Coelho de Organizacdo de Feiras Ltda, o0 mesmo podera ser agendado para outra data, sem
grandes prejuizos para a Administracéo.

12.1.3 Considerando que por se tratar de um valor baixo a cobranga de garantia podera dificultar a
contratacao.

13. SANGCOES ADMINISTRATIVAS:

13.1. A contratada que incorra em infragdes sujeita-se as sang¢des administrativas previstas no art. 156 da
Lei Federal n.® 14.133, de 2021 e nos arts. 193 ao 227 do Decreto n.? 73, de 2023, sem prejuizo de
eventuais implicagcdes penais nos termos do que prevé o Capitulo 1I-B do Titulo XI do Codigo Penal.

13.2. A multa néao podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento), nem superior a 30% (trinta por cento)
sobre o valor total do lote no qual participou ou do contrato, observando ainda as seguintes variagdes:

a) multa de 0,5% a 5%, nos casos das infracdes previstas no art. 195, do Decreto n.? 73, de 2023;
b) multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas no art. 196, do Decreto n.2 73, de 2023;
¢) multa de 15% a 30%, nos casos das infragdes previstas no art. 197, do Decreto n.? 73, de 2023;

13.3. O calculo da multa sera justificado e levara em conta o disposto nos arts. 210 a 212, do Decreto n.? 73,
de 2023.

13.4. A multa poderd ser descontada do pagamento devido pela Administracdo Pudblica municipal,
decorrente de outros contratos firmados entre as partes, caso em que a Administragao reter4 o pagamento
até o adimplemento da multa, com o que concorda a contratada.

13.4.1. A retencdo de pagamento de outros contratos, pela Administracdo Publica, no periodo compreendido
entre a decisdo final que impés a multa e seu adimplemento, suspende a fluéncia de prazo para a
Administragdo, ndo importando em mora, nem gera compensacao financeira.

13.5. Multa de mora diaria de até 0,3% (trés décimos por cento), calculada sobre o valor global do contrato
ou da parcela em atraso, até o 302 (trigésimo) dia de atraso na entrega; a partir do 312 (trigésimo primeiro)
dia, a multa de mora sera convertida em compensatéria, aplicando-se, no mais, o disposto nos itens acima.

13.6 O procedimento para aplicacdo das san¢des seguira o disposto no Capitulo XVI, do Titulo I, do Decreto
n.2 73, de 2023, sem prejuizo de norma ou simula administrativa especifica.

13.7 Nos casos nao previstos neste contrato, inclusive sobre o procedimento de aplicagdo das sangdes
administrativas, deverao ser observadas as disposi¢cdes da Lei Federal n.? 14.133, de 2021 e no Decreto n.?
73, de 2023.

13.8 Sem prejuizo das sangbes previstas nos itens anteriores, a responsabilizagdo administrativa e civil de
pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administracdo Publica, nacional ou estrangeira, no
procedimento de selecdo do fornecedor e nos contratos ou vinculos derivados, também se dara na forma
prevista na Lei Federal n.? 12.846, de 2013, e regulamento no d&mbito do Municipio de Chopinzinho.

13.9 Quaisquer penalidades aplicadas serdo transcritas no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP) e no Cadastro Unificado de Fornecedores do Municipio de Chopinzinho.

13.10 As multas previstas neste contrato poderdo ser descontadas do pagamento eventualmente devido
pelo contratante decorrente de outros contratos firmados com a Administragdo Publica municipal.

14. CASOS DE EXTINCAO:
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14.1 O presente instrumento podera ser extinto:

14.1.1 Por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua
propria conduta;

14.1.2 De forma consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité de
resolucao de disputas, desde que haja interesse da Administracdo; ou

14.1.3 Por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbitral, ou por
decisao judicial.

14.2 No caso de rescisdo consensual, a parte que pretender rescindir o Contrato comunicara sua intencéo a
outra, por escrito.

14.3 Os casos de extingao contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo, assegurado
o contraditério e o direito de prévia e ampla defesa a Contratada.

14.4 A Contratada, desde ja, reconhece todos os direitos da Administracdo Publica, em caso de extingao
administrativa por inexecugao total ou parcial deste contrato.

15. ALTERAGOES CONTRATUAIS, ACRESCIMOS E SUPRESSOES:

15.1 Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipéteses previstas nos artigos 124 e 125 da Lei
Federal n.? 14.133. de 2021.

15.1.1 Nas alteragdes unilaterais a que se refere o inciso | do caput do art. 124 da Lei Federal n.2 14.133, de
2021, a contratada sera obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou supressdes
de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas compras.

15.2 E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fusao, cisdo ou incorporagdo da
contratada com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos no termo de
referéncia;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condigées do contrato; e

c) ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato.

15.3 A substituicao de consorciado devera ser expressamente autorizada pelo 6rgéo ou entidade contratante
e condicionada a comprovagdo de que a nova empresa do consorcio possui, N0 Minimo, 0s Mesmos
quantitativos para efeito de habilitagdo técnica e os mesmos valores para efeito de qualificacdo econémico-
financeira apresentados pela empresa substituida para fins de habilitacdo do consércio no termo de
referéncia que originou o contrato.

15.4 As alteracdes previstas nesta clausula serédo formalizadas por termo aditivo ao contrato.
15.5 N&o seré admitida a subcontratag@o ou cesséao total ou parcial dos servicos, objeto deste termo.

15.6 Concluida a instrugcdo do requerimento de reequilibrio econémico-financeiro, a Administragao tera o
prazo de 30 (trinta) dias para decidir, admitida a prorrogagao motivada por igual periodo.

16. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS:

16.1 O CONTRATANTE e a CONTRATADA, na condi¢gdo de operadora, comprometem-se a proteger os
direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais.
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16.2 O tratamento de dados pessoais indispensaveis ao préprio fornecimento dos servicos por parte da
CONTRATADA, se houver, sera realizado mediante prévia e fundamentada aprovagcdo do CONTRATANTE,
observados os principios do art. 62 da LGPD, especialmente o da necessidade.

16.3 Os dados tratados pela CONTRATADA somente poderéo ser utilizados no fornecimento dos servigos
especificados neste contrato, e em hipétese alguma poderao ser utilizados para outros fins, observadas as
diretrizes e instrugdes transmitidas pelo CONTRATANTE.

16.4 Os registros de tratamento de dados pessoais que a CONTRATADA realizar serao mantidos em
condigdes de rastreabilidade e de prova eletronica a qualquer tempo.

16.5 A Contratada devera apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica adequado conjunto de
medidas técnicas e administrativas de seguranca, para a protecdo dos dados pessoais, segundo a
legislagéo e o disposto nesta Clausula.

16.6 A Contratada dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigagdes e condicdes acordadas
nesta Clausula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do CONTRATANTE, cujos principios e regras
deverao ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais.

16.7 O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou possam conter dados
pessoais ou segredos comerciais ou industriais implicara para a CONTRATADA e para seus prepostos —
devida e formalmente instruidos nesse sentido — o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente
contrato e apds 0 seu encerramento.

16.8 O encarregado da CONTRATADA mantera contato formal com o encarregado do CONTRATANTE, no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia de qualquer incidente que implique violacdo ou risco de
violagdo de dados pessoais, para que este possa adotar as providéncias devidas, na hipétese de
questionamento das autoridades competentes.

16.9 A critério do controlador e do encarregado de Dados do CONTRATANTE, a CONTRATADA poderé ser
provocada a preencher um relatério de impacto a protecdo de dados pessoais, conforme a sensibilidade e o
risco inerente do objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais.

16.10 A Contratada responde pelos danos que tenha causado em virtude da violagao da seguranga dos
dados ao deixar de adotar as medidas de seguranga previstas no art. 46 da LGPD, destinadas a proteger os
dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicédo, perda,
alteracao, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

16.11 Os representantes legais da CONTRATADA, bem como os empregados que necessariamente devam
ter acesso a dados pessoais sob controle do Municipio para o cumprimento de suas tarefas, deverao firmar
termo de compromisso e confidencialidade, em que se responsabilizem pelo cumprimento da LGPD e pelo
disposto nesta Clausula.

16.12 As informacdes sobre o tratamento de dados pessoais por parte da CONTRATADA, envolvendo a sua
finalidade, previsao legal, formas de execugéo e prazo de armazenamento, deverao ser publicadas na forma
de regulamentacgao especifica.

16.13 As manifestacdes do titular de dados ou de seu representante legal quanto ao tratamento de dados
pessoais com base neste contrato serdo atendidas na forma de regulamentagéo especifica.

16.14 O CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, requisitar informagdes acerca dos dados pessoais
confiados a Contratada, bem como realizar inspegbes e auditorias, inclusive por meio de auditores
independentes, a fim de zelar pelo cumprimento dos deveres e obrigacdes aplicaveis.

16.15 Eventual compartilhamento de dados pessoais com empresa SUBCONTRATADA dependera de
autorizacdo prévia do CONTRATANTE, hipétese em que o SUBCONTRATADO ficara sujeita aos mesmos
limites impostos 8 CONTRATADA.

16.16 Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizagdo dos dados pessoais,
sejam eles sensiveis ou ndo, a Contratada providenciara o descarte ou devolugao, para 0 CONTRATANTE,
de todos os dados pessoais € as copias existentes, atendido o principio da segurancga.
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16.17 As duvidas decorrentes da aplicacao da LGPD serao objeto de consulta por parte do encarregado do
CONTRATANTE ao Municipio de Chopinzinho, que podera consultar a Procuradoria Geral do Municipio em
caso de duvida juridica devidamente fundamentada.

17. DISPOSICOES GERAIS:

17.1 Integram o presente contrato, para todos os fins: o termo de referéncia e a proposta apresentada pela
contratada durante o procedimento administrativo que deu origem a contragao.

17.2 Este contrato é regido pela Lei Federal n.? 14.133, de 2021, pelo Decreto n.? 73, de 2023 e demais leis
pertinentes ao objeto do contrato, aplicando-se referida legislacdo aos casos omissos no presente contrato.

17.3 O Contratante enviard o resumo deste contrato a publicacdo no Diario Oficial do Municipio de
Chopinzinho e no sitio eletronico oficial, sem prejuizo de disponibilizacdo da integra do contrato no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e no sistema interno utilizado pelo municipio.

17.4 As questbes decorrentes da execucdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, no Foro da Comarca de
Chopinzinho, com exclusédo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Chopinzinho, [ 12024.

Municipio de Chopinzinho
Edson Luiz Cenci
Contratante

Kretzer & Coelho de Organizacao de Feiras Ltda
Anne Danielle Verrino Coelho
Contratada

Jennifer Nunes de Almeida
Gestora do Contrato

Ana Flavia Mafioletti Zuconelli
Fiscal do Contrato

Zeli Terezinha Soares de Freitas
Fiscal Substituta do Contrato

Testemunhas:
1 — Nome:
2 — Nome:
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TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

INEXIGIBILIDADE: XX/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 67/2024
MEMORANDO ELETRONICO: 2.695/2024

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 14.133/2021 - Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em
especial nos casos de:

[...]

[ll - contratacao dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notdria especializacao, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade
e divulgacao:

[...]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, por intermédio da Secretaria de Assisténcia Social,
Mulher e Familia, com sede na Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sdo Miguel, CEP 85.560-00,
nesta cidade, inscrito no CNPJ sob o n.2 76.995.414/0001-60, neste ato representado pelo Prefeito Senhor
Edson Luiz Cenci, inscrito no CPF sob o n.? 518.894.719-68, portador da carteira de identidade n.2 3.533.593.5
SSP-PR.

CONTRATADA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA, inscrita no CNPJ sob
o n.2 11.179.644/0001-05, com sede na Rua Uruguai, n? 122, Sala 003, Box 76, Centro, no municipio de
ltajai — SC, CEP: 88.302-200, e-mail: contato@cairoinstituto.org, telefone: (47) 2122-3605/ (47) 9 8909-2117,
neste ato representada legalmente pela Senhora Anne Danielle Verrino Coelho, portadora do CPF n®
108.347.289-58 e do RG n? 5990099 SSP-SC.

DO OBJETO

Contratagdo de empresa especializada para realizagao de Curso de Capacitacdo Online para os Servidores
do Servigo de Acolhimento Institucional Casa Lar: lll Seminario Brasileiro sobre o Acolhimento Institucional e
Familiar de Criangas e Adolescentes — Google Meet.

DO VALOR
O valor total do contrato é de R$ 1.650,00 (um mil seiscentos e cinquenta reais).

DA VIGENCIA DA CONTRATACAO
O contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias, contados da assinatura.

FONTE DE RECURSOS
A despesa correra por conta da seguinte dotacdo orcamentdaria: Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e
Familia:
Gestao/Unidade: 08.02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL - FMAS
Fonte de Recursos: 1941 - Bloco de Financ da Prot Social Esp. de Média e Alta Complex
Programa de Trabalho: 0824400052.055 - Bloco da Protecao Social Especial de Alta Compl.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU

Desdobrado: 2092 - SERVICO SELECAO E TREINAMENTO
Nota de Empenho: N&o se aplica
DA JUSTIFICATIVA

A participagéo no Semindrio de acolhimento se justifica considerando as normativas legais — Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA), Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), Resolugdo do CONANDA e
CNAS 01/2009 e a Politica Nacional da Primeira Infancia, as quais vem a garantir a criangas e adolescentes
de forma excepcional e proviséria o acolhimento temporario, garantindo sua protegéo e cuidado, até que sua
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familia de origem consiga se reorganizar e recebé-los novamente em seus lares. Para que trabalho de
acolhimento, acompanhamento e a reintegracao a familia de origem aconte¢cam, os temas que perpassam 0s
dias do Seminario do acolhimento, preparam e garantem as equipes técnicas, coordenadores e demais setores
do Sistemas de Garantias de Direitos, os contetdos e praticas que permitem o trabalho integrado e articulado.

Considerando os contratos/notas fiscais fornecidas pela empresa (em anexo ao processo), as quais
comprovam que o valor est4 compativel com o valor de marcado.

Considerando que a empresa escolhida é consagrada no mercado pela competéncia dos docentes e por
estar ha muitos anos em atividade, a competéncia dela é indiscutivel.

Chopinzinho-PR, /___/2024.

Jennifer Nunes de Almeida
Gestora do Contrato

DA AUTORIZACAO/RATIFICACAO

Considerando a justificativa da Secretaria, quanto a necessidade do objeto e a avaliacio das solugdes disponiveis
no mercado, concluindo-se pela viabilidade da contratacéo.

Considerando que o processo € instruido com os documentos relacionados no art. 72 da Lei n. ® 14.133, de 12 de
abril de 2021.

Considerando os pareceres favoraveis a contratagdo e/ou o saneamento dos aspectos consignados nas
respectivas ressalvas.

AUTORIZO a contratacéo direta a que se refere o presente termo.

Chopinzinho-PR, /___/2024.

Edson Luiz Cenci
Prefeito
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Memorando 20- 2.695/2024

De: Maria S. - PGM
Para: PGM-LIC - LICITACOES - A/C Marcio S.

Data: 11/06/2024 as 10:16:23

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMF, PGM, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC, GAB-LC

SOLICITACAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CAPACITACAO ONLINE PARA EQUIPE TECNICA DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR

Faco esses autos conclusos ao Procurador Municipal [EleeRsiileElilu=elVEM[®, do que lavro o presente termo.

Maria Antonia Schizzi
Assessora Juridica

Decreto 102/2023

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https:/chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/325A-2C0D-DD8C-B62B e informe o cédigo 325A-2C0D-DD8C-B62B

Assinado por 1 pessoa: MARIA ANTONIA SCHIZzZI
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1) VERIFICACAO DAS
ASSINATURAS

Cddigo para verificacdo: 325A-2C0D-DD8C-B62B

Este documento foi assinado digitalmente pelos seguintes signatarios nas datas indicadas:

«  MARIA ANTONIA SCHIZZI (CPF 103.XXX.XXX-31) em 11/06/2024 10:16:57 (GMT-03:00)

Papel: Parte
Emitido por: Sub-Autoridade Certificadora 1Doc (Assinatura 1Doc)

Para verificar a validade das assinaturas, acesse a Central de Verificagdo por meio do link:

https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/325A-2C0D-DD8C-B62B
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Memorando 21- 2.695/2024

De: Marcio S. - PGM-LIC
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 17/06/2024 as 17:50:16

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMF, PGM, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC, GAB-LC

SOLICITACAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CAPACITACAO ONLINE PARA EQUIPE TECNICA DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR

Segue anexo parecer juridico referente ao Memorando n° 2.695/2024, e Processo Administrativo Licitatério n°
67/2024.

Atenciosamente,

Marcio Stringari
Procurador Municipal
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Memorando 22- 2.695/2024

De: Marcio S. - PGM-LIC
Para: SMA-LC - Licitacoes e Contratos

Data: 17/06/2024 as 17:52:25

Setores envolvidos:

SMA, SMASMF, GAB, SMF, PGM, SMA-LC, SMF-C, SMASMF-CLIFA, PGM-LIC, GAB-LC

SOLICITACAO ABERTURA PROCESSO LICITATORIO PARA CONTRATACAO DE EMPRESA
ESPECIALIZADA EM CAPACITACAO ONLINE PARA EQUIPE TECNICA DO SERVICO DE
ACOLHIMENTO INSTITUCIONAL CASA LAR

Segue anexo parecer juridico referente ao Memorando n° 2.695/2024, e Processo Administrativo Licitatério n°
67/2024.

Atenciosamente,

Marcio Stringari
Procurador Municipal

Anexos:
Parecer_73 2024 _Mem_2_695 2024 _Inexigibilidade_Lei_14133_21_capacitacao_casa_lar.pdf

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/C806-5571-CDF8-38FD e informe o c6digo C806-5571-CDF8-38FD

Assinado por 1 pessoa: MARCIO STRINGARI
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Municipio de Chopinzinho

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIiPIO

CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600 Rua Miguel Procdpio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

MEMORANDO ELETRONICO N 2.695/2024.

PROCURADORIA GERAL DO MUNICIPIO

PARECER N° 73/2024/PGM/MS

1. DO RELATORIO

Trata-se de andlise de legalidade do MEMORANDO ELETRONICO N°2.695/2024, no
qual a Secretaria Municipal de Asisténcia Social, Mulher e Familia pretende contratar,
através de inexigibilidade de licitacdo, empresa especializada em servigos de
capacitacdo para servidores municipais, a0 valor maximo de R$1.650,00 (um mil e
seiscentos e cinquenta reais).

Os autos foram regularmente formalizados em processo eletronico (1Doc)!, e
encontram-se instruidos com os seguintes documentos a saber: documento de
formalizacdo da demanda, estudo técnico preliminar da Secretaria Municipal
interessada; estimativa da despesa; certidoes de regularidade fiscal e trabalhista; cartao
CNPJ; dotagao orgamentaria; autorizagao do ordenador de despesa; minutas do edital e
contrato.

E o relatério.

2. DA FUNDAMENTACAO
2.1. DO CAMPO DE ANALISE DO PARECER JURIDICO

Nos termos do art. 53 da Lei n® 14.133/21, ao “final da fase preparatdria, o processo
licitatorio segquird para o érgdo de assessoramento juridico da Administragdo, que realizard con-
trole prévio de legalidade mediante andlise juridica da contratagio”. O § 1° desse mesmo dis-
positivo estabelece, ainda, que “§ 1% Na elaboragdo do parecer juridico, o 6rgio de assesso-
ramento juridico da Administragio deverd: I - apreciar o processo licitatorio conforme critérios
objetivos prévios de atribuigdo de prioridade; II - redigir sua manifestagido em linguagem sim-
ples e compreensivel e de forma clara e objetiva, com apreciagdo de todos os elementos indispen-
sdveis a contratagdo e com exposi¢do dos pressupostos de fato e de direito levados em considera-

¢do na andlise juridica;” .

De acordo com o art. 4%, paragrafo tinico, do Decreto Municipal n® 484/2021,“A
responsabilidade pela correta instrugdo dos protocolados com toda a documentagio necessd- ria,
bem como pela regularidade das planilhas de quantitativos, valores, cilculos e especificagdo
técnica do objeto serd dos agentes puiblicos responsdveis pela elaboragdo dos referidos documen-

7

tos.”.

Sem embargo, ndo se incluem no ambito desta andlise a regularidade das pla-
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nilhas de quantitativos, valores, calculos e especificacao técnica do objeto, bem como
os elementos técnicos ou discriciondrios pertinentes ao caso, cuja exatidao devera ser
verificada pelos setores responsaveis e autoridade competente.

2.2. DA OBRIGATORIEDADE DA CONTRATACAO VIA LICITACAO E SUAS EXCECOES

Toda a vez que a Administra¢ao Publica pretende contratar terceiros para exe-
cutar obras, prestar servigos e comprar, a regra € a licitagdo (art. 37, inc. XXI,2da
CRFB/88) e a excecao a contratacao direta, via dispensa ou inexigibilidade.

O procedimento licitatorio visa garantir nao apenas a selecao da proposta mais
vantajosa para a Administracao, mas sim, visa assegurar o principio constitucional da
isonomia entre os potenciais prestadores do servigo ou fornecedores do objeto preten-
dido pelo Poder Publico.

Entretanto, a prépria Carta Magna, em seu art. 37, XXI, ao fazer a exigéncia da
licitacao, ressalva “os casos especificados na legislacdo”, abre a possibilidade da lei ordi-
naria fixar hipoteses para estabelecer exce¢des a regra de licitar.

Essas exceg¢Oes estao previstas nos artigos 74 e 75 da Lei n® 14.133/21, que tra-
tam, respectivamente, sobre os casos de dispensa e inexigibilidade de licitagao.

De todo modo, partindo-se da premissa que a regra ¢ a licitacdo e a excegao a
contratacao direta, necessario diferenciar as formas de contratagao direta, as quais fo-
ram resumidas pela Lei n® 14.133/21 em hipdteses de inexigibilidade e de dispensa.

De forma muito didatica, Fernanda Marinela assim as distingue:

“Quando a disputa for invidvel, o certame serd inexigivel. De ou-tro
lado, a dispensa pressupde uma licitagao ‘exigivel’ que s6 naoocorrera
por vontade do legislador. Em termos praticos, o admi- nistrador devera
verificar primeiramente se a licitagao € exigivel ou inexigivel, conforme
a possibilidade ou nao de competicdo. Sendo assim, afastada a
inexigibilidade, passara a verificar a pre- senga dos pressupostos de
dispensa da licitacao.”?

Passa-se, doravante, a analise do caso concreto.

2.3. DA ANALISE DO CASO CONCRETO

2 Art. 37. A administragdo publica direta e indireta de qualquer dos Poderes da Unido, dos Estados, do Distrito Federal
e dos Municipios obedecera aos principios de legalidade, impessoalidade, moralidade, publicidade e efici- éncia e,
também, ao seguinte: (...) XXI - ressalvados os casos especificados na legislacao, as obras, servi¢os, compras e alienagdes
serao contratados mediante processo de licitacao puiblica que assegure igualdade de condigdes a todos os concorrentes,
com clausulas que estabelecam obriga¢des de pagamento, mantidas as condi¢des efetivas da pro- posta, nos termos da
lei, o qual somente permitird as exigéncias de qualificagdo técnica e econdmica indispensaveis a garantia do
cumprimento das obrigagdes;”

3 MARINELA, Fernanda. Direito administrativo. 7 ed. Niteroi: Impetus, 2013, p. 465. 1Doc: Memorando 22- 2 é%?ﬁ 12924, 1, 399 /
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A Secretaria Municipal de Asisténcia Social, Mulher e Familia pretende
contratar, através de inexigibilidade de licitagdo, empresa especializada em servicos de
capacitagdo para servidores municipais, ao valor maximo de R$1.650,00 (um mil e
seiscentos e cinquenta reais).

2.3.1. DA AUTORIDADE COMPETENTE
O Prefeito Municipal autorizou a abertura do procedimento licitatdrio e, de-
pois, a contratacdo através do processo de dispensa.

2.3.2. DA JUSTIFICATIVA

Sob o ponto de vista técnico-juridico, a justificativa apresentada pela Secretaria
Municipal interessada contempla motivos legitimos e beneficios resultantes da contra-
tagao direta.

2.3.3. DA DEFINICAO DO OBJETO

As especificagdes minimas do objeto, contidas no Termo de Referéncia, sdo
claras, objetivas e vinculadas as necessidades apontadas e, ao mesmo tempo, nao indi-
cam direcionamento.

2.3.4. DA MODALIDADE

A contratacdo sob andlise envolve a inviabilidade de competicao, sendo esta
suficiente para justificar a contratacao direta, via inexigibilidade, com base no art. 74,
inciso 111, “f” da Lei n® 14.133/2021, in verbis:

Art. 74. E inexigivel a licitagio quando inviavel a competigao, em especial
nos casos de: (...)

III - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou empresas
de notoria especializagao, vedada a inexigibilidade para servigos de
publicidade e divulgagao:

()

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Vé-se, portanto, que ndao hd supedaneo fatico para a realizacdo do procedi-
mento licitatorio, logo, o servigo técnico de natureza singular estd explicitado no préprio
objeto da contrata¢do sob andlise.

O grau de subjetividade em relagao a avaliacdo do servigco que sera prestado,
dadas as suas particularidades, impede a adogao de critérios objetivos para a mensuragao
e avaliacdo da melhor proposta. Nao ha como se definir, objetivamente, qual seria a
melhor empresa que melhor atenderia aos interesses da Administragao, preservando a
selecao isondmica do executor do servigo. “Enquanto a licitagio é norteada pelo principio da
impessoalidade, a inexigibilidade é marcadamente informada pela pessoalidade”, diz o professor

. ICP
1Doc: Memorando 22- g.695/2024. 11 340/3ft w5
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Renato Geraldo Mendes, em artigo intitulado “A inexigibilidade de licitagao na visao do
TCU”, publicado na Revista Zénite de Licitagdes e Contratos — ILC.*

E, continua, a forma para assegurar a redugao do risco de insucesso € por meio da
contratacdo de profissional ou empresa de notdria especializagao, critério eleito pelo
legislador. A escolha do contratado deve ser realizada por critério subjetivo, baseado no
grau de confianca que a notdria especializagdo propicia. A “notdria especializacio do
profissional ou da empresa é a condigio que confere objetividade para o que se denomina confianga”.
“[A] confianga decorrente do conceito profissional do executor, e ndo do desejo pessoal de quem
decide.”. Nao se trata de mera escolha ou preferéncia subjetiva do agente, mas da
qualificagao do prestador.

Ademais, o “(...) fato de haver cinco ou seis profissionais ou empresas notoriamente
especializadas ndo significa que serd possivel a competicdo, sob o ponto de vista juridico. O que seria
possivel, sob tal ponto de vista é apenas a disputa. Por isso, o legislador diz que ‘¢ inexigivel a
licitagdo quando houver inviabilidade de competicio’, e ndo que é inexigivel a licitacdo quando
houver inviabilidade de disputa.”.

Todavia, como o administrador publico nao estd livre para contratar, ainda mais
nas hipdteses de contratacao direta, € necessario que certos requisitos sejam comprovados
nos autos do processo de contratacao direta.

Pela redacao do art. 72 ¢/c o art. 74, ambos da Lei n® 14.133/21, para que a contragao
seja legal é necessario: a) documento de formaliza¢ao de demanda e, se for o caso, estudo
técnico preliminar, andlise de riscos, termo de referéncia, projeto bdsico ou projeto
executivo; b) estimativa de despesa, que devera ser calculada na forma estabelecida no
art. 23 da Lei n® 14.133/21; c) parecer juridico e pareceres técnicos, se for o caso, que
demonstrem o atendimento dos requisitos exigidos; d) demonstracao da compatibilidade
da previsao de recursos orcamentarios com o compromisso a ser assumido; e)
comprovagao de que o contratado preenche os requisitos de habilitagao e qualificacao
minima necessdria; f) razao da escolha do contratado; g) justificativa de preco; e h)
autorizacao da autoridade competente.

Passa-se ao exame desses requisitos.

2.3.4.1. DAS EXIGENCIAS DO DA LEI N°14.133/21
2.3.4.1.1. DO CONTRATO A SER FIRMADO COM A PROPRIA EMPRESA QUE PRESTARA O
SERVICO
De acordo com os documentos que constam dos autos, a Secretaria Municipal
interessada pretende contratar a empresa KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE
FEIRAS LTDA.

Muito mais do que o teor da justificativa, os documentos anexados aos autos dao
a segurancga necessdria de que a Administragao esta contratando uma empresa que goza
de credibilidade (confianga) de que os servicos atenderao as expectativas.
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2.3.4.1.2. DA JUSTIFICATIVA DA ESCOLHA DO CONTRATADO(A)

A grande preocupagdo na interpretacio das hipdteses de dispensa e
inexigibilidade é a abrangéncia das expressoes contidas no permissivo legal. Em verdade,
trata-se de termos juridicos indeterminados, que concedem, em tese, certa margem de
discricionariedade ao administrador.

A proporcionalidade é principio de envergadura constitucional que decorre do
devido processo legal em sua acepgao substantiva. Tem por finalidade limitar a atuagao
do Poder Publico a parametros constitucionalmente aceitaveis.

A proporcionalidade deve ser analisada levando-se em conta o trindmio
necessidade, adequacao e proporcionalidade em sentido estrito, que sao conceitos
parcelares que permitem a verificagao da lisura e aceitabilidade de uma conduta estatal.

Pergunta-se, entao:

a) ha necessidade da contratacdo para que cumpra com o seu objeto? A
contratacdo € necessdria para que o Municipio disponha de servidores com a devida
qualificacao, a fim de atender o interesse publico.

b) ha adequacdo entre a medida tomada e fim almejado? H4 um perfeito
acoplamento entre a acao e o resultado? A contratagao mostra-se a escolha correta, haja
vista que, de acordo com a Justificativa da Secretaria Municipal interessada:

JUSTIFICATIVA

A participacdo no Semindrio de acolhimento se justifica considerando as
normativas legais — Estatuto da Crianca e do Adolescente (ECA), Politica Nacional
de Assisténcia Social (PNAS), Resolu¢ao do CONANDA e CNAS 01/2009 e a
Politica Nacional da Primeira Infancia, as quais vem a garantir a criangas e
adolescentes de forma excepcional e proviséria o acolhimento temporario,
garantindo sua protecdo e cuidado, até que sua familia de origem consiga se
reorganizar e recebé-los novamente em seus lares. Para que trabalho de
acolhimento, acompanhamento e a reintegracao a familia de origem acontecam,
os temas que perpassam os dias do Seminario do acolhimento, preparam e
garantem as equipes técnicas, coordenadores e demais setores do Sistemas de
Garantias de Direitos, os contetidos e praticas que permitem o trabalho integrado
e articulado.

c) ha proporcionalidade em sentido estrito no que tange ao equilibrado custo
beneficio? As melhorias trazidas pela medida sao superiores aos seus
maleficios? Requisito parcialmente atendido, uma vez que a
contratada atende a necessidade especifica do orgao municipal
interessado, e comprovou que o valor a ser pago esta dentro da média
praticada por ela no mercado.

2.3.4.1.3. DO DOCUMENTO DE FORMALIZACAO DE DEMANDA E, SE FOR O CASO, ESTUDO
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TECNICO PRELIMINAR, ANALISE DE R1SCOS, TERMO DE REFERENCIA, PROJETO BASICO OU
PROJETO EXECUTIVO

A Secretaria Municipal interessada apresentou os seguintes documentos: a)
documento de formalizacao da demanda; b) termo de referéncia; e ¢) estudo técnico
preliminar.

2.3.4.1.4. DA ESTIMATIVA DE DESPESA

De acordo com o art. 4°, paragrafo tinico, do Decreto n® 484/2021, “A responsa-
bilidade pela correta instrucdo dos protocolados com toda a documentagdo necessdaria, bem como
pela regularidade das planilhas de quantitativos, valores, cdlculos e especificagdo técnica do objeto
serd dos agentes publicos responsdveis pela elaboragio dos referidos documentos.” .

Nao obstante, de acordo com o art. 368 do Decreto n® 73/2023, no processo lici-
tatorio para aquisicao de bens e contratacao de servicos em geral, o valor estimado da
contratagao sera definido com base no melhor prego aferido, observadas a potencial
economia de escala e as peculiaridades do local de execucao do objeto, por meio da
utilizacdo dos seguintes parametros, adotados de forma combinada, sempre que pos-
sivel:

I - a composicao de custos unitarios menores ou iguais a mediana
do item correspondente no painel para consulta de precos, nos
bancos de pregos do Sistema GMS, ou no banco de pregos em sa-
ude disponiveis no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP);

I - os pregos praticados em contratagOes similares feitas pela
Administracao Publica, em execuc¢ao ou concluidas no periodo
maximo de 1 (um) ano anterior a data da pesquisa, inclusive me-
diante sistema de registro de precos, observado o indice de atua-
lizagao de pregos correspondente;

III - a utilizagdo de dados de pesquisa de pregos publicada em
midia especializada, de tabela de referéncia formalmente apro-
vada pelo Poder Executivo municipal, estadual ou federal e de si-
tios eletronicos especializados ou de dominio amplo, desde que
contenham a data e hora de acesso;

IV - a pesquisa direta com no minimo 3 (trés) fornecedores ou
prestadores de servigos, conforme o caso, desde que seja apresen-
tada justificativa da escolha desses fornecedores;

V - a pesquisa na base nacional de notas fiscais eletronicas ou no
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§ 1° A utilizagdo, ou ndo, de quaisquer dos parametros constan-
tes dos incisos I a VI do caput deste artigo devera ser devidamen-
te justificada pela autoridade competente.

§ 2° Nos casos dos incisos I, III, IV, V e VI do caput deste artigo,
deste artigo somente serdao admitidos os precos cujas datas nao
ultrapassem 6 (seis) meses da data da divulgacao do edital.

§ 3¢ Para a obtengao do valor estimado da contratagao, serao uti-
lizados como métodos a média, a mediana ou o menor dos valo-
res obtidos na pesquisa de precos e previamente condensados no
mapa de formacao de precgos, sempre de forma justificada, e des-
de que o calculo incida sobre um conjunto de trés ou mais pre- ¢os,
oriundos de um ou mais dos parametros de que trata os inci-sos I
a VI do caput deste artigo.

§ 4° Excepcionalmente, serd admitida a obtencao do valor esti-
mado da contratacdo prevista no §3° deste artigo com base em
menos de trés precos, desde que devidamente justificada nos au-
tos pelo servidor responsavel e aprovada pela autoridade compe-
tente.

§ 5° Deverao ser desconsiderados para os fins do contido no §§3°
e 4° deste artigo os valores inexequiveis, inconsistentes e os ex-
cessivamente elevados, conforme critérios fundamentados e des-
critos no processo administrativo.

§ 6° Tanto a pesquisa de precos quanto a elaboragao do mapa de
formacao de precos deverao ser realizadas e acostadas nos autos
do processo por servidor devidamente identificado, o qual se
responsabilizard pela veracidade das informacgoes que serao inse-
ridas no instrumento convocatorio, no convénio ou instrumento
congénere, ou ainda no instrumento oriundo de contratagao dire-
ta.

§ 7° O mapa de formacgao de pregos, devidamente assinado pelo
servidor mencionado no §6°, deste artigo devera refletir a pes-
quisa de precos com os parametros e método adotados, além do
resultado obtido e correspondente ao valor estimado da contra-
tacao.

A Secretaria Municipal interessada anexou aos autos notas fiscais/contratos
para comprovar o valor praticado no mercado pela empresa KRETZER & COELHO DE
ORGANIZACAO DE FERIAS LTDA, em relacio aos servicos a serem executados.
Ainda, verifica-se na minuta do Contrato a seguinte redagao: “4. PRECO E VALOR DO

CONTRATO: 4.1 O Contratante pagara a Contratada os precos unitdrios previstos em sua
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proposta, que é parte integrante do contrato, conforme tabela constante no item 1 deste contrato.
4.2 O valor total do contrato é de R$ 1.650,00 (um mil seiscentos e cinquenta reais). 4.3 No prego
pactuado estdo inclusas todas as despesas necessdrias a execugdo do objeto do contrato, inclusive
tributos, encargos trabalhistas. 4.4 Somente serdo pagos os valores referentes aos servigos e
quantitativos efetivamente entregues e que tenham sido recebidos definitivamente pelo
contratante.”

Se infere dos autos que a estimativa de despesa esta de acordo com os pa-
rametros, adotados de forma combinada, sempre que possivel, do art. 368 do Decreto
n® 73/2023. Ressalta-se que a utilizagao, ou nao, de quaisquer dos parametros constan-
tes dos incisos I a VI do caput deste artigo devera ser devidamente justificada pela au-
toridade competente. Por fim, o orgao interessado sempre devera providenciar a
identificacdo do servidor e elaborar o mapa de formacao de pregos, devidamente
assinado pelo servidor mencionado no §6°

2.3.4.1.5. DA DOTACAO ORCAMENTARIA
A Secretaria de Finangas emitiu parecer que ha disponibilidade orcamentaria
para a contratacao pretendida.

2.3.4.1.6. DOS REQUISITOS DE HABILITACAO E QUALIFICACAO MINIMA NECESSARIA
Dos autos constam os seguintes documentos da Contratada:

a) habilitacao juridica: Atos Constitutivos e Comprovante de Inscricao e de
Situacao Cadastral;

b) regularidade fiscal e trabalhista: Certificado de Regularidade do FGTS,
Certidao Negativa de Débitos relativos aos Tributos Federais e a Divida Ativa da Uni-
ao, Certidao Negativa de Débitos Trabalhistas, Certidao Negativa do Estado e Certidao
Negativa de Débitos do Municipio;

¢) auséncia de impedimentos para contratar com o Poder Publico: Consulta ao
Cadastro de Empresas Inidoneas e Suspensas — CEIS, Consulta ao Cadastro de Im-
pedidos de Licitar — TCE/PR, Certidao Negativa de Improbidade Administrativa e Ine-
legibilidade do CN]J e Declaracao de nao parentesco.

d) documentacao especial: carta de exclusividade e declaragao LGPD.

2.3.5. DA DESIGNACAO DO AGENTE DE CONTRATACAO E EQUIPE DE APOIO
De acordo com o Decreto Municipal anexado ao processo, o Agente de Contra-
tacdo e Equipe de Apoio estao formalmente designados.

2.3.6. DA MINUTA DO CONTRATO
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to padronizada pela Procuradoria Geral do Municipio.

2.3.7. DAS PUBLICACOES
A Divisao de Licitagdes e Contratos devera garantir a devida publicidade do
certame, nos termos da lei, através das publica¢des de praxe, anexando-as aos autos.®

3. DA CONCLUSAO

ANTE O EXPOSTO, a Procuradoria Geral do Municipio aprova as minutas de
edital e contrato anexadas no MEMORANDO ELETRONICO N° 2.695/2024, no qual a
Secretaria Municipal de Asisténcia Social, Mulher e Familia pretende contratar,
através de inexigibilidade de licitacdo, empresa especializada em servigos de
capacitacdo para servidores municipais, a0 valor maximo de R$1.650,00 (um mil e
seiscentos e cinquenta reais), desde que atendidas as seguintes recomendacdes:

Divisio de Licitacdes e Contratos:

Recomendagdo 01: verificar se as certidoes para habilitacdo
juridica, regularidade fiscal e trabalhista e auséncia de
impedimentos para contratar com o Poder Publico estao
atualizadas e dentro do prazo de vigéncia necessario para o
prosseguimento do processo licitatorio, de modo a cumprir com
os requisitos formais exigidos pela Lei n® 14.133/2021.

Recomendacao 02: observar a necessidade de proceder as
publica¢des de praxe, juntado as copias das publica¢des aos autos
do precesso licitatorio.

Apds a manifestagdo juridica ndo haverd pronunciamento subsequente da
Procuradoria Geral do Municipio, para fins de simples verificagdo do atendimento das
recomendacdes consignadas na informacao, sendo 6nus do gestor a responsabilidade
pelo seu cumprimento, ou mesmo por eventual conduta que opte pelo nao atendimen-
to das orientagdes juridicas dadas, salvo se a propria manifestacao juridica exigir (art.
328, § 4° do Decreto n® 73/2023).

Registro, por fim, que a andlise levada a efeito pela Procuradoria Geral do
Municipio tem natureza juridica e ndao comporta avaliacdo técnica ou juizo de valor
acerca dos critérios de discricionariedade que justificaram a deflagracao do processo
licitatorio ou decisdes administrativas nele proferidas (art. 328, § 6° do Decreto n°
73/2023).

5 Decreto n® 73/2023, no seu Art. 153: “No caso de contrata¢ao direta, a divulgacao no Portal Nacional de Contrata- ¢des
Publicas (PNCP) e no Didrio Oficial, deverd ocorrer no prazo de 10 (dez) dias tteis, contados da data de assi- natura do

contrato ou de seus aditamentos, como condicao indispensavel para a eficacia do ato”.
¢ P P 1Doc: Memorando 22- 269512024 1| 346/ cp
=
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Chopinzinho, PR, datado e assinado eletronicamente.

Marcio Stringari
Procurador Municipal
OAB/PR 82.108
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Memorando 23- 2.695/2024
De: Andreia S. - SMA-LC

Para: GAB-LC - Licitagdes e Contratos

Data: 18/06/2024 as 11:37:15

Termo de Inexigibilidade 21/2024.

Andreia da Silva
Agente Administrativo

Anexos:
TERMO_DE_CONTRATACAO_DIRETA_INEX_21_2024.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante Data Assinatura
Edson Luiz Cenci 18/06/2024 11:38:41 ICP-Brasil EDSON LUIZ CENCI CPF 518.XXX.XXX-68
Jennifer Nunes de Almeida 18/06/2024 11:52:37 1Doc JENNIFER NUNES DE ALMEIDA CPF 048.XXX.XXX-46
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CHOpNZINS,

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITAGAO

INEXIGIBILIDADE: 21/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 67/2024
MEMORANDO ELETRONICO: 2.695/2024

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 14.133/2021 - Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em
especial nos casos de:

[...]

[ll - contratacao dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente intelectual
com profissionais ou empresas de notdria especializacao, vedada a inexigibilidade para servigos de publicidade
e divulgacao:

[...]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, por intermédio da Secretaria de Assisténcia Social,
Mulher e Familia, com sede na Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sdo Miguel, CEP 85.560-00,
nesta cidade, inscrito no CNPJ sob o n.2 76.995.414/0001-60, neste ato representado pelo Prefeito Senhor
Edson Luiz Cenci, inscrito no CPF sob o n.? 518.894.719-68, portador da carteira de identidade n.2 3.533.593.5
SSP-PR.

CONTRATADA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA, inscrita no CNPJ sob
o n.2 11.179.644/0001-05, com sede na Rua Uruguai, n® 122, Sala 003, Box 76, Centro, no municipio de
ltajai — SC, CEP: 88.302-200, e-mail: contato@cairoinstituto.org, telefone: (47) 2122-3605/ (47) 9 8909-2117,
neste ato representada legalmente pela Senhora Anne Danielle Verrino Coelho, portadora do CPF n®
108.347.289-58 e do RG n? 5990099 SSP-SC.

DO OBJETO

Contratagado de empresa especializada para realizagao de Curso de Capacitacdo Online para os Servidores
do Servigo de Acolhimento Institucional Casa Lar: lll Seminario Brasileiro sobre o Acolhimento Institucional e
Familiar de Criangas e Adolescentes — Google Meet.

DO VALOR
O valor total do contrato é de R$ 1.650,00 (um mil seiscentos e cinquenta reais).

DA VIGENCIA DA CONTRATACAO
O contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias, contados da assinatura.

FONTE DE RECURSOS
A despesa correra por conta da seguinte dotacdo orcamentdaria: Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e
Familia:
Gestao/Unidade: 08.02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL - FMAS
Fonte de Recursos: 1941 - Bloco de Financ da Prot Social Esp. de Média e Alta Complex
Programa de Trabalho: 0824400052.055 - Bloco da Protecao Social Especial de Alta Compl.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU

Desdobrado: 2092 - SERVICO SELECAO E TREINAMENTO
Nota de Empenho: N&o se aplica
DA JUSTIFICATIVA

A participagéo no Semindrio de acolhimento se justifica considerando as normativas legais — Estatuto da
Crianca e do Adolescente (ECA), Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), Resolugdo do CONANDA e
CNAS 01/2009 e a Politica Nacional da Primeira Infancia, as quais vem a garantir a criangas e adolescentes
de forma excepcional e proviséria o acolhimento temporario, garantindo sua protecéo e cuidado, até que sua

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/BF01-02B4-47CF-D8A7 e informe o cédigo BF01-02B4-47CF-D8A7

Assinado por 2 pessoas: EDSON LUIZ CENCI e JENNIFER NUNES DE ALMEIDA
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familia de origem consiga se reorganizar e recebé-los novamente em seus lares. Para que trabalho de
acolhimento, acompanhamento e a reintegracao a familia de origem aconte¢cam, os temas que perpassam 0s
dias do Seminario do acolhimento, preparam e garantem as equipes técnicas, coordenadores e demais setores
do Sistemas de Garantias de Direitos, os contetdos e praticas que permitem o trabalho integrado e articulado.

Considerando os contratos/notas fiscais fornecidas pela empresa (em anexo ao processo), as quais
comprovam que o valor est4 compativel com o valor de marcado.

Considerando que a empresa escolhida é consagrada no mercado pela competéncia dos docentes e por
estar ha muitos anos em atividade, a competéncia dela é indiscutivel.

Chopinzinho-PR, 18 de junho de 2024.

Jennifer Nunes de Almeida
Gestora do Contrato

DA AUTORIZACAO/RATIFICACAO

Considerando a justificativa da Secretaria, quanto a necessidade do objeto e a avaliacio das solugdes disponiveis
no mercado, concluindo-se pela viabilidade da contratacéo.

Considerando que o processo € instruido com os documentos relacionados no art. 72 da Lei n. ® 14.133, de 12 de
abril de 2021.

Considerando os pareceres favoraveis a contratagcdo e/ou o saneamento dos aspectos consignados nas
respectivas ressalvas.

AUTORIZO a contratacéo direta a que se refere o presente termo.
Chopinzinho-PR, 18 de junho de 2024.

Edson Luiz Cenci
Prefeito

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/BF01-02B4-47CF-D8A7 e informe o cédigo BF01-02B4-47CF-D8A7
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Memorando 24- 2.695/2024

De: Andreia S. - SMA-LC

Para: GAB-LC - Licitagdes

Data: 18/06/2024 as 11:53:

e Contratos

06

Contrato 149/2024, para assinatura.

Andreia da Silva
Agente Administrativo

Anexos:

CONTRATO_149_2024 KRETZER_E_COELHO_Assinado.pdf

Assinado digitalmente (anexos) por:

Assinante

Edson Luiz Cenci

Jennifer Nunes de Almeida
Ana Flavia Mafioletti Zuco...

Zeli Terezinha Soares de F...

Data

18/06/2024 13:16:08
18/06/2024 13:59:14
18/06/2024 16:28:30
18/06/2024 17:38:43

Assinatura
ICP-Brasil
1Doc
1Doc
1Doc

EDSON LUIZ CENCI CPF 518.XXX.XXX-68

JENNIFER NUNES DE ALMEIDA CPF 048.XXX.XXX-46
ANA FLAVIA MAFIOLETTI ZUCONELLI CPF 060.XXX....
ZELI TEREZINHA SOARES DE FREITAS CPF 603.XXX...

Para verificar as assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/ e informe o cédigo: E119-C86E-D2EC-8F9E
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CONTRATACAO DIRETA - AQUISICAO DE SERVICOS
CONTRATO ADMINISTRATIVO N° 149/2024

Memorando Eletronico n¢ 2.695/2024

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, por intermédio da Secretaria de Assisténcia Social,
Mulher e Familia, com sede na Rua Miguel Procépio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sao Miguel, CEP 85.560-00,
nesta cidade, inscrito no CNPJ sob o n.? 76.995.414/0001-60, neste ato representado pelo Prefeito Senhor
Edson Luiz Cenci, inscrito no CPF sob o n.2 518.894.719-68, portador da carteira de identidade n.°
3.533.593.5 SSP-PR.

CONTRATADA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO DE FEIRAS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.®
11.179.644/0001-05, com sede na Rua Uruguai, n® 122, Sala 003, Box 76, Centro, no municipio de ltajai —
SC, CEP: 88.302-200, e-mail: contato@cairoinstituto.org, telefone: (47) 2122-3605/ (47) 9 8909-2117, neste
ato representada legalmente pela Senhora Anne Danielle Verrino Coelho, portadora do CPF n®
108.347.289-58 e do RG n® 5990099 SSP-SC.

O presente Contrato sera regido pela Lei Federal n.2 14.133, de 12 de abril de 2021, e pelo Decreto n.? 73,
de 2023, conforme as clausulas e condi¢des seguintes:

1. OBJETO:

Contratacao de empresa especializada para realizagdo de Curso de Capacitacdo online para os Servidores
do Servigo de Acolhimento Institucional Casa Lar, conforme descrito no Termo de Referéncia.

Lote 1 Descricao do objeto Qtde Valor Unitario Valor Total
Maximo (R$) Maximo (R$)

Il Seminario Brasileiro sobre o Acolhimento
Institucional e Familiar de Criancas e
adolescentes — Google Meet.

Carga Horaria: 18 horas ao vivo.

Previsdo de realizacdo: 26 a 28 de junho de
2024.

Horario:
Iltem 1 |26/06/2024 - 08h00 as 12h00 e das 13h30 as 03 R$ 550,00 1.650,00
17h30.

27/06/2024 - 08h00 as 12h00 e das 13h30 as
17hs

28/06/2024 08h00 as 12h00

Participardo do evento 3 servidores, sendo:
Taline Pamela Cofferi

CPF: 085192329-14
RG: 10110685-3 PR

Assinado por 5 pessoas: ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, EDSON LUIZ CENCI, JENNIFER NUNES DE ALMEIDA, ANA FLAVIA MAFIOLETTI ZUCONELLI e ZELI TEREZINHA SOARES DE FREITAS

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/E119-C86E-D2EC-8F9E e informe o codigo E119-C86E-D2EC-8F9E

Pagina 1 de 11
Categoria: Minuta de Contratacao Direta.
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Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
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Keli Fernanda de Souza Oliveira
CPF: 05456923939
RG: 7451563/SC

Diego Felipe Becker
CPF: 07863728932
RG: 10.532.544-4

Corpo Docente: Carlos Nicodemos, Me. Gisele
Castanheira dos Santos, Me. Janice Merigo, Dr.
Jodo Luiz de Carvalho Botega, Esp. Liliane
Pereira de Silveira, Esp. Lucimara Cabreira,
Dra. Natdlia Figueiredo, Me. Neusa Cerutti, Dra.
Silvia Aline Silva Ferreira.

Os curriculos dos instrutores encontram-se
acostados ao Memorando

VALOR TOTAL 1.650,00

1.1 Sao anexos a este instrumento e vinculam esta contratacdo, independentemente de transcrigdo:
1.1.1 O Termo de Referéncia e o Termo de Inexigibilidade que deu origem a contratacao;

1.1.2 A Autorizagéo de Contratacao Direta;

1.1.3 A Proposta da Contratada;

1.1.4 Eventuais anexos dos documentos supracitados.

2. FUNDAMENTO:

Este contrato decorre da Inexigibilidade de Licitacao n.2 21/2024, com fundamento no artigo 74 da Lei
Federal 14.133/2021, inciso lll, alinea “f":

Art. 74. E inexigivel a licitagdo quando inviavel a competicdo, em especial nos casos de:

[..]

Ill - contratacdo dos seguintes servigos técnicos especializados de natureza predominantemente
intelectual com profissionais ou empresas de notdria especializacao, vedada a inexigibilidade para servigos
de publicidade e divulgagao:

[..]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal;

Objeto do Processo Administrativo n.2 67/2024, com a autorizagdo publicada no Portal Nacional de
Contratagdes Publicas - PNCP, sitio eletrdnico oficial e no Diario Oficial do Municipio apés a homologagéao
do Processo, e conforme ato de autorizagdo no despacho n? 18 do Memorando n® 2.695/2024.

3. FORMA DE EXECUGCAO:

3.1 Os servigos deverao ser executados na data de 26 de junho de 2024 no horario das 08hs as 12hs e das
13:30hs as 17:30hs, dia 27 de junho no horério das 08hs as 12hs e das 13:30 as 17hs e dia 28 de junho no
horario das 08hs as 12hs. Através do link da plataforma Google Meet por Videoconferéncia.

Assinado por 5 pessoas: ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, EDSON LUIZ CENCI, JENNIFER NUNES DE ALMEIDA, ANA FLAVIA MAFIOLETTI ZUCONELLI e ZELI TEREZINHA SOARES DE FREITAS
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3.2 Em caso de ocorréncia de algum fato que justifique o adiamento dos servicos, fica comprometida a
CONTRATADA a executar o mesmo objeto, sem énus a CONTRATANTE, em nova data, dentro da vigéncia
do Contrato.

4. PRECO E VALOR DO CONTRATO:

4.1 O Contratante pagara a Contratada os pregos unitarios previstos em sua proposta, que € parte integrante
do contrato, conforme tabela constante no item 1 deste contrato.

4.2 O valor total do contrato é de R$ 1.650,00 (um mil seiscentos e cinquenta reais).

4.3 No preco pactuado estdo inclusas todas as despesas necessdrias a execugdo do objeto do contrato,
inclusive tributos, encargos trabalhistas.

4.4 Somente serdo pagos os valores referentes aos servicos e quantitativos efetivamente entregues e que
tenham sido recebidos definitivamente pelo contratante.

5. DO REAJUSTE:

5.1 A periodicidade de reajuste do valor do contrato sera anual, conforme disposto na Lei Federal n.? 10.192,
de 2001, utilizando-se o indice utilizando-se do Indice Nacional de Pregos ao Consumidor Amplo — IPCA, por
se tratar do indice adotado pela Administragdo quando do reajuste de contratos.

5.1.1. A data-base do reajuste sera vinculada a data do orgamento estimado.

5.1.2. O reajuste sera concedido mediante simples apostila, conforme dispde o art. 136 da Lei Federal n.®
14.133, de 2021.

5.2 Nos reajustes subsequentes ao primeiro, o interregno minimo de um ano sera contado a partir do dltimo
reajuste.

5.3. Nao serdo admitidos apostilamentos com efeitos financeiros retroativos a data da sua assinatura.

5.4. A concessao de reajustes nao pagos na época oportuna sera apurada por procedimento préprio.

6. A RESPONSABILIDADE DA GESTAO E FISCALIZAGAO DO CONTRATO:

6.1 A responsabilidade pela gestdao deste contrato cabera a Senhora Jennifer Nunes de Almeida CPF
048.426.399-46. A qual sera responsavel pelas seguintes atribuigdes (incisos | a VIl do art.10 do Decreto n®
73/2023):

| - Analisar a documentagéo que antecede o pagamento;

Il - Analisar os pedidos de reequilibrio econémico-financeiro do contrato;

lll - Analisar eventuais alteragdes contratuais, apos ouvido o fiscal do contrato;

IV - Analisar os documentos referentes a execugao do servigo executado pela contratada;

V - Acompanhar o desenvolvimento da execucgéo através de relatérios e demais documentos relativos ao
objeto contratado;

VI - Decidir provisoriamente a suspensao da entrega de bens ou a realizagdo de servicos;

VI - Efetuar a digitalizacao e armazenamento dos documentos fiscais e trabalhistas da contratada no sistema
GMS, quando couber, bem como no Portal Nacional de Contrata¢des Publicas (PNCP);

VIl - Preencher o termo de avaliagdo de contratos administrativos disponibilizado pelo setor responsavel pelo
sistema de gestdo de materiais, obras e servicos;
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VI - Inserir os dados referentes aos contratos administrativos no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP);

VIl - Outras atividades compativeis com a fungao.

6.1.2 As atribuicbes referidas no item 6.1 ndo afastam outras previstas em decreto especifico, no que for
compativel.

6.2 A responsabilidade pela fiscalizagdo deste contrato cabera a servidora Senhora Ana Flavia Mafioletti
Zuconelli CPF 060.597.929-44, e como fiscal substituta a Senhora Zeli Terezinha Soares de Freitas CPF:
603.268.599-34, as quais serao responsaveis pelas seguintes atribuigdes (paragrafos 1° ao 29; e paragrafo
42 do art. 11; e incisos | a XV do art. 12 do Decreto n® 73/2023), naquilo que for compativel com o objeto do
contrato:

I - Esclarecer prontamente as dlvidas administrativas e técnicas e divergéncias surgidas na execugdo do
objeto contratado;

Il - Expedir, através de notificagbes e/ou relatério de vistoria, as ocorréncias e fazer as determinacoes e
comunicacoes necessarias a perfeita execugao dos servigos;

lll - Proceder, conforme cronograma fisico-financeiro, as medicdes dos servicos executados e aprovar a
planilha de medi¢do emitida pela contratada ou conforme disposto em contrato;

IV - Adotar as medidas preventivas de controle dos contratos, inclusive manifestar-se a respeito da
suspensao da entrega de bens, a realizagao de servigos ou a execugao de obras;

V - Conferir e certificar as faturas relativas as aquisi¢des, servicos ou obras;
VI - Proceder as avaliages dos servicos executados pela contratada;

VIl - Determinar por todos os meios adequados a observancia das normas técnicas e legais, especificacoes
e métodos de execugao dos servigos exigiveis para a perfeita execugéo do objeto;

VIII - Exigir o uso correto dos equipamentos de protec¢ao individual e coletiva de seguranga do trabalho;

IX - Determinar a retirada de qualquer empregado subordinado direta ou indiretamente a contratada,
inclusive empregados de eventuais subcontratadas, ou as préprias subcontratadas, que, a seu critério,
comprometam o bom andamento dos servigos;

X - Receber designacdo e manter contato com o preposto da contratada, e se for necessério, promover
reunides periddicas ou especiais para a resolucdo de problemas na entrega dos bens ou na execucao dos
servicos ou das obras;

XI - Dar parecer técnico nos pedidos de alteracdes contratuais;
XIl - Verificar a correta aplicagcdo dos materiais;

Xlll - Requerer das empresas testes, exames e ensaios quando necessarios, no sentido de promogéao de
controle de qualidade da execucao das obras e servicos ou dos bens a serem adquiridos;

XIV - Realizar, na forma do art. 140 da Lei Federal n® 14.133, de 2021, o recebimento do objeto contratado,
quando for o caso;

XV - Propor a autoridade competente a abertura de procedimento administrativo para apuragdo de
responsabilidade;

6.2.1 Compete ainda a fiscal do contrato, no que se refere a fiscalizacdo e acompanhamento da prestagao
dos servicos:

I - A fiscal de contrato deve anotar, em registro, proprio todas as ocorréncias relacionadas com a execugao e
determinara o que for necessario a regularizagao de falhas ou defeitos observados.

Il - A verificagdo da adequagado do cumprimento do contrato devera ser realizada com base nos critérios
previstos no Decreto n? 73/2023.
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6.2.2 As atribuigbes referidas no item 6.2 ndo afastam outras previstas em decreto especifico, no que for
compativel.

7. PRAZO E CONDICOES DE ENTREGA E DE RECEBIMENTO:

7.1 O servigo devera ser executado no local, na forma, nos prazos e de acordo com as especificacoes
técnicas contidas no Termo de Referéncia, que integra o presente contrato para todos os fins.

7.1.1 Local de realizagéo dos servigcos: Videoconferéncia (Google Meet).

7.1.2 Prazo de execugdo: deverdo ser executados na data de 26 de junho de 2024 no horério das 08hs as
12hs e das 13:30hs as 17:30hs, dia 27 de junho no horério das 08hs as 12hs e das 13:30 as 17hs e dia 28
de junho no horério das 08hs as 12hs, através do link da plataforma google Meet por Videoconferéncia.

7.1.3 Forma de execucgéao: o servico sera executado uma vez conforme as datas fornecidas pela empresa
contratada.

7.2 Os servicos poderao ser rejeitados, no todo ou em parte, quando em desacordo com as especificacdes
constantes no Termo de Referéncia e na proposta, devendo ser substituidos no prazo de 03 (irés) dias, a
contar da notificagdo da contratada, a sua custa, sem prejuizo da aplicacdo das penalidades.

7.3 O curso devera ser ministrado pelos professores: Carlos Nicodemos, Me. Gisele Castanheira dos
Santos, Me. Janice Merigo, Dr. Jodo Luiz de Carvalho Botega, Esp. Liliane Pereira de Silveira, Esp.
Lucimara Cabreira, Dra. Natdlia Figueiredo, Me. Neusa Cerutti, Dra. Silvia Aline Silva Ferreira, conforme.
proposta fornecida pela empresa.

8. FONTE DE RECURSOS:

8.1 A despesa correra por conta da seguinte dotagcao orgcamentaria:

Gestao/Unidade: 08.02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL - FMAS

Fonte de Recursos: 1941 - Bloco de Financ da Prot Social Esp. de Média e Alta Complex
Programa de Trabalho: | 0824400052.055 - Bloco da Protegdo Social Especial de Alta Compl.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU

Desdobrado: 2092 - SERVICO SELECAO E TREINAMENTO
Nota de Empenho: N&o se aplica
9. VIGENCIA:

9.1 O contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias, contados da assinatura do contrato.

9.1.1 O prazo de vigéncia sera automaticamente prorrogado quando seu objeto nao for concluido no periodo
firmado no contrato.

9.1.1.1 Quando a néo conclusao decorrer de culpa da contratada:
a) A contratada sera constituida em mora, aplicaveis a ele as respectivas san¢des administrativas;

b) a Administracao poderé optar pela extingao do contrato e, nesse caso, adotara as medidas admitidas em
lei para a continuidade da execugdo contratual.

10. OBRIGACOES E RESPONSABILIDADES DAS PARTES:

O contrato devera ser executado fielmente pelas partes, de acordo com as clausulas avengadas e as
normas desta Lei, e cada parte respondera pelas consequéncias de sua inexecugao total ou parcial.

10.1 Sao obrigacoes da Contratada:

Assinado por 5 pessoas: ANNE DANIELLE VERRINO COELHO, EDSON LUIZ CENCI, JENNIFER NUNES DE ALMEIDA, ANA FLAVIA MAFIOLETTI ZUCONELLI e ZELI TEREZINHA SOARES DE FREITAS

Para verificar a validade das assinaturas, acesse https://chopinzinho.1doc.com.br/verificacao/E119-C86E-D2EC-8F9E e informe o codigo E119-C86E-D2EC-8F9E

Pagina 5 de 11
Categoria: Minuta de Contratacao Direta.

1 Objeto: bara ?z%laj i/S igéo de bens, SEM I%q.eégGESEEEBOQEBQDQQD% do-24--2.695-2024_assinad [ df (5/12 358/3
[\?&ryﬁg%}’ij*& ag'%h&?mgmlssao_ _memorando-24--2.695- __assinado_versaolmpressao.pdf ( ) 1)



o r o [ ] ]
Municipio de Chopinzinho
ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br

Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procdpio Kurpel, 3811, Bairro Sao Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

10.1.1 Executar o objeto conforme especificagbes, prazo e local constantes neste termo de referéncia,
acompanhado da respectiva nota fiscal.

10.1.2 Responsabilizar-se pelos vicios e danos decorrentes do objeto, de acordo com os artigos 12, 13 e 17
a 27, do Codigo de Defesa do Consumidor (Lei n.? 8.078, de 1990);

10.1.3 Substituir, reparar ou corrigir, as suas expensas, no prazo fixado no termo de referéncia, o objeto com
avarias ou defeitos;

10.1.4 Comunicar ao Contratante, no prazo méaximo de 05 (cinco) dias que antecede a data da execugao, o0s
motivos que impossibilitem o cumprimento do prazo previsto, com a devida comprovagao;

10.1.5 Indicar preposto para representa-lo durante a execucdo do contrato, e manter comunicagcdo com
representante da Administracdo para a gestdo do contrato;

10.1.6 Manter durante toda a vigéncia do contrato, em compatibilidade com as obriga¢des assumidas, todas
as condicdes de habilitagao e qualificacdo exigidas no termo de referéncia;

10.1.7 Manter atualizado os seus dados no Portal Nacional de Contratagcées Publicas (PNCP) e no Cadastro
Unificado de Fornecedores do Municipio de Chopinzinho, conforme legislacao vigente;

10.1.8 Guardar sigilo sobre todas as informacdes obtidas em decorréncia do cumprimento do contrato;

10.1.9 Arcar com o 6nus decorrente de eventual equivoco no dimensionamento dos quantitativos de sua
proposta, devendo complementa-los, caso o previsto inicialmente em sua proposta nao seja satisfatorio para
o atendimento ao objeto do contrato, exceto quando houver:

10.1.9.1 Retardamento na expedicdo da ordem de execucédo do servico ou autorizacdo de fornecimento,
interrupcdo da execucdo do contrato ou diminuicdo do ritmo do trabalho, por ordem e no interesse da
Administracao;

10.1.9.2 Aumento das quantidades inicialmente previstas no contrato, nos limites permitidos pela Lei Federal
n.2 14.133, de 2021;

10.1.10 Cumprir as exigéncias de reserva de cargos prevista em lei, bem como em outras normas
especificas, para pessoa com deficiéncia, para reabilitado da Previdéncia Social e para aprendiz.

10.2 Sao obrigacoes do Contratante:
10.2.1 Receber o objeto no prazo e condi¢des estabelecidas no contrato e respetivo termo de referéncia;

10.2.2 Exigir o cumprimento de todas as obrigacdes assumidas pela contratada, de acordo com as clausulas
contratuais e os termos de sua proposta;

10.2.3 Verificar minuciosamente, no prazo fixado, a conformidade do objeto recebido provisoriamente, com
as especificagbes constantes do contrato e da proposta, para fins de aceitagao e recebimento definitivo;

10.2.4 Comunicar & contratada, por escrito, as imperfei¢cdes, falhas ou irregularidades verificadas, fixando
prazo para a sua corregao;

10.2.5 Acompanhar e fiscalizar o cumprimento das obrigacdes da contratada, através de comissdo ou de
servidores especialmente designados;

10.2.6 Efetuar o pagamento a contratada no valor correspondente ao fornecimento do objeto, no prazo e
forma estabelecidos no contrato e no termo de referéncia;

10.2.7 Efetuar as eventuais retengdes tributérias devidas sobre o valor da nota fiscal e fatura fornecida pela
contratada, no que couber;

10.2.8 Emitir decisédo sobre as solicitagdes e reclamacgdes relacionadas a execugéo do contrato, ressalvados
requerimentos manifestamente impertinentes, meramente protelatérios ou de nenhum interesse para a boa
execugao do contrato;
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10.2.9 Ressarcir a contratada, nos casos de extingdo de contrato por culpa exclusiva da Administracéo,
pelos prejuizos regularmente comprovados que houver sofrido, além de devolver a garantia, quando houver,
e efetuar os pagamentos devidos pela execugado do contrato até a data de extingdo e pelo custo de eventual
desmobilizagao;

10.2.10 Adotar providéncias necessadrias para a apuracgao das infracdes administrativas, quando se constatar
irregularidade que configure dano a Administragdo, além de remeter copias dos documentos cabiveis ao
Ministério Publico competente, para a apuragéo dos ilicitos de sua competéncia;

10.2.11 Prestar as informacdes e 0s esclarecimentos que venham a ser solicitados pela contratada.

11. FORMA DE PAGAMENTO:

11.1 O pagamento de cada fatura deverd ser realizada em um prazo nao superior a 30 (trinta) dias contados
a partir do atesto da Nota Fiscal, apés comprovado o adimplemento da Contratada em todas as suas
obrigacoes, ja deduzidas as glosas e notas de débitos e mediante verificacdo de sistema interno, destinado
a comprovar a regularidade com os Fiscos Federal, Estadual e Municipal (inclusive do Municipio de
Chopinzinho para contratados sediados em outro Municipio da Federacao), com o FGTS, INSS e negativa
de débitos trabalhistas (CNDT), observadas as disposigdes do Termo de Referéncia.

11.2 Nenhum pagamento sera efetuado sem a apresentacdo dos documentos exigidos, bem como enquanto
ndo forem sanadas irregularidades eventualmente constatadas na nota fiscal, na execucao dos servicos ou
no cumprimento de obrigacdes contratuais.

11.2.1 Os pagamentos ficardao condicionados a prévia informacgéo pelo credor, dos dados da conta corrente
junto a instituicao financeira.

11.3 O prazo estabelecido no item 11.1 ficara suspenso na hipétese prevista no item 13.4.1 deste termo.

11.3.1. Decorrido o prazo de adimplemento da multa, caso esta ndo tenha sido paga, os valores serdo
descontados da fatura apresentada.

11.4 Nos casos de eventuais atrasos de pagamento, desde que a Contratada ndo tenha concorrido, de
alguma forma, para tanto, fica convencionado que a taxa de compensacdo financeira devida pela
Contratante, entre a data do vencimento e o efetivo adimplemento da parcela, é calculada mediante a
aplicacao da seguinte férmula:

EM =1x N x VP, sendo:

EM = Encargos moratérios;

N = Numero de dias entre a data prevista para o pagamento e a do efetivo pagamento;
VP = Valor da parcela a ser paga.

| = indice de compensagao financeira = 0,00016438, assim apurado:

| = (6/100) | =0,00016438

| = (TX
(TX) 365 TX = Percentual da taxa anual = 6%.

11.5 A Nota Fiscal devera estar em nome do MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, com o CNPJ n®
76.995.414/0001-60.

11.6 O pagamento efetuado a adjudicataria ndo a isentard de suas responsabilidades vinculadas ao
fornecimento do objeto, especialmente aquelas relacionadas com a qualidade.

12. DA GARANTIA DE EXECUGAO:
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12.1 Nao havera exigéncia de garantia contratual da execucéao, pelas razdes abaixo justificadas:
12.1.1 Considerando que o valor sera pago somente apds a execugao do servico.

12.1.2 Considerando que caso o servigco por alguma razdo ndo possa ser realizado na data estabelecida
pela Kretzer & Coelho de Organizacdo de Feiras Ltda, o0 mesmo podera ser agendado para outra data, sem
grandes prejuizos para a Administracéo.

12.1.3 Considerando que por se tratar de um valor baixo a cobranga de garantia podera dificultar a
contratacao.

13. SANGCOES ADMINISTRATIVAS:

13.1. A contratada que incorra em infragdes sujeita-se as sang¢des administrativas previstas no art. 156 da
Lei Federal n.® 14.133, de 2021 e nos arts. 193 ao 227 do Decreto n.? 73, de 2023, sem prejuizo de
eventuais implicagcdes penais nos termos do que prevé o Capitulo 1I-B do Titulo XI do Codigo Penal.

13.2. A multa néao podera ser inferior a 0,5% (cinco décimos por cento), nem superior a 30% (trinta por cento)
sobre o valor total do lote no qual participou ou do contrato, observando ainda as seguintes variagdes:

a) multa de 0,5% a 5%, nos casos das infracdes previstas no art. 195, do Decreto n.? 73, de 2023;
b) multa de 5% a 30%, nos casos das infragdes previstas no art. 196, do Decreto n.2 73, de 2023;
¢) multa de 15% a 30%, nos casos das infragdes previstas no art. 197, do Decreto n.? 73, de 2023;

13.3. O calculo da multa sera justificado e levara em conta o disposto nos arts. 210 a 212, do Decreto n.? 73,
de 2023.

13.4. A multa poderd ser descontada do pagamento devido pela Administracdo Pudblica municipal,
decorrente de outros contratos firmados entre as partes, caso em que a Administragao reter4 o pagamento
até o adimplemento da multa, com o que concorda a contratada.

13.4.1. A retencdo de pagamento de outros contratos, pela Administracdo Publica, no periodo compreendido
entre a decisdo final que impés a multa e seu adimplemento, suspende a fluéncia de prazo para a
Administragdo, ndo importando em mora, nem gera compensacao financeira.

13.5. Multa de mora diaria de até 0,3% (trés décimos por cento), calculada sobre o valor global do contrato
ou da parcela em atraso, até o 302 (trigésimo) dia de atraso na entrega; a partir do 312 (trigésimo primeiro)
dia, a multa de mora sera convertida em compensatéria, aplicando-se, no mais, o disposto nos itens acima.

13.6 O procedimento para aplicacdo das san¢des seguira o disposto no Capitulo XVI, do Titulo I, do Decreto
n.2 73, de 2023, sem prejuizo de norma ou simula administrativa especifica.

13.7 Nos casos nao previstos neste contrato, inclusive sobre o procedimento de aplicagdo das sangdes
administrativas, deverao ser observadas as disposi¢cdes da Lei Federal n.? 14.133, de 2021 e no Decreto n.?
73, de 2023.

13.8 Sem prejuizo das sangbes previstas nos itens anteriores, a responsabilizagdo administrativa e civil de
pessoas juridicas pela pratica de atos contra a Administracdo Publica, nacional ou estrangeira, no
procedimento de selecdo do fornecedor e nos contratos ou vinculos derivados, também se dara na forma
prevista na Lei Federal n.? 12.846, de 2013, e regulamento no d&mbito do Municipio de Chopinzinho.

13.9 Quaisquer penalidades aplicadas serdo transcritas no Portal Nacional de Contratagdes Publicas
(PNCP) e no Cadastro Unificado de Fornecedores do Municipio de Chopinzinho.

13.10 As multas previstas neste contrato poderédo ser descontadas do pagamento eventualmente devido
pelo contratante decorrente de outros contratos firmados com a Administragéo Publica municipal.

14. CASOS DE EXTINCAO:
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14.1 O presente instrumento podera ser extinto:

14.1.1 Por ato unilateral e escrito da Administragdo, exceto no caso de descumprimento decorrente de sua
propria conduta;

14.1.2 De forma consensual, por acordo entre as partes, por conciliagdo, por mediacdo ou por comité de
resolucao de disputas, desde que haja interesse da Administracdo; ou

14.1.3 Por decisdo arbitral, em decorréncia de clausula compromisséria ou compromisso arbitral, ou por
decisao judicial.

14.2 No caso de rescisdo consensual, a parte que pretender rescindir o Contrato comunicara sua intencéo a
outra, por escrito.

14.3 Os casos de extingao contratual devem ser formalmente motivados nos autos do processo, assegurado
o contraditério e o direito de prévia e ampla defesa a Contratada.

14.4 A Contratada, desde ja, reconhece todos os direitos da Administracdo Publica, em caso de extingao
administrativa por inexecugao total ou parcial deste contrato.

15. ALTERAGOES CONTRATUAIS, ACRESCIMOS E SUPRESSOES:

15.1 Este contrato podera ser alterado em qualquer das hipéteses previstas nos artigos 124 e 125 da Lei
Federal n.? 14.133. de 2021.

15.1.1 Nas alteragdes unilaterais a que se refere o inciso | do caput do art. 124 da Lei Federal n.2 14.133, de
2021, a contratada sera obrigada a aceitar, nas mesmas condi¢des contratuais, acréscimos ou supressdes
de até 25% (vinte e cinco por cento) do valor inicial atualizado do contrato que se fizerem nas compras.

15.2 E admissivel a continuidade do contrato administrativo quando houver fusao, cisdo ou incorporagdo da
contratada com outra pessoa juridica, desde que:

a) sejam observados pela nova pessoa juridica todos os requisitos de habilitacdo exigidos no termo de
referéncia;

b) sejam mantidas as demais clausulas e condigées do contrato; e

c) ndo haja prejuizo a execugdo do objeto pactuado e haja anuéncia expressa da Administracdo a
continuidade do contrato.

15.3 A substituicao de consorciado devera ser expressamente autorizada pelo 6rgéo ou entidade contratante
e condicionada a comprovagdo de que a nova empresa do consorcio possui, N0 Minimo, 0s Mesmos
quantitativos para efeito de habilitagdo técnica e os mesmos valores para efeito de qualificacdo econémico-
financeira apresentados pela empresa substituida para fins de habilitacdo do consércio no termo de
referéncia que originou o contrato.

15.4 As alteracdes previstas nesta clausula serédo formalizadas por termo aditivo ao contrato.
15.5 N&o seré admitida a subcontratag@o ou cesséao total ou parcial dos servicos, objeto deste termo.

15.6 Concluida a instrugcdo do requerimento de reequilibrio econémico-financeiro, a Administragéo tera o
prazo de 30 (trinta) dias para decidir, admitida a prorrogagao motivada por igual periodo.

16. DA PROTECAO DE DADOS PESSOAIS:

16.1 O CONTRATANTE e a CONTRATADA, na condi¢gdo de operadora, comprometem-se a proteger os
direitos fundamentais de liberdade e de privacidade e o livre desenvolvimento da personalidade da pessoa
natural, relativos ao tratamento de dados pessoais, inclusive nos meios digitais.
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16.2 O tratamento de dados pessoais indispensaveis ao préprio fornecimento dos servicos por parte da
CONTRATADA, se houver, sera realizado mediante prévia e fundamentada aprovagcdo do CONTRATANTE,
observados os principios do art. 62 da LGPD, especialmente o da necessidade.

16.3 Os dados tratados pela CONTRATADA somente poderéo ser utilizados no fornecimento dos servigos
especificados neste contrato, e em hipétese alguma poderao ser utilizados para outros fins, observadas as
diretrizes e instrugdes transmitidas pelo CONTRATANTE.

16.4 Os registros de tratamento de dados pessoais que a CONTRATADA realizar serao mantidos em
condigdes de rastreabilidade e de prova eletronica a qualquer tempo.

16.5 A Contratada devera apresentar evidéncias e garantias suficientes de que aplica adequado conjunto de
medidas técnicas e administrativas de seguranca, para a protecdo dos dados pessoais, segundo a
legislagéo e o disposto nesta Clausula.

16.6 A Contratada dara conhecimento formal aos seus empregados das obrigagdes e condicdes acordadas
nesta Clausula, inclusive no tocante a Politica de Privacidade do CONTRATANTE, cujos principios e regras
deverao ser aplicados a coleta e tratamento dos dados pessoais.

16.7 O eventual acesso, pela CONTRATADA, as bases de dados que contenham ou possam conter dados
pessoais ou segredos comerciais ou industriais implicara para a CONTRATADA e para seus prepostos —
devida e formalmente instruidos nesse sentido — o mais absoluto dever de sigilo, no curso do presente
contrato e apds 0 seu encerramento.

16.8 O encarregado da CONTRATADA mantera contato formal com o encarregado do CONTRATANTE, no
prazo de 24 (vinte e quatro) horas da ocorréncia de qualquer incidente que implique violacdo ou risco de
violagdo de dados pessoais, para que este possa adotar as providéncias devidas, na hipétese de
questionamento das autoridades competentes.

16.9 A critério do controlador e do encarregado de Dados do CONTRATANTE, a CONTRATADA poderé ser
provocada a preencher um relatério de impacto a protecdo de dados pessoais, conforme a sensibilidade e o
risco inerente do objeto deste contrato, no tocante a dados pessoais.

16.10 A Contratada responde pelos danos que tenha causado em virtude da violagao da seguranga dos
dados ao deixar de adotar as medidas de seguranga previstas no art. 46 da LGPD, destinadas a proteger os
dados pessoais de acessos ndo autorizados e de situagdes acidentais ou ilicitas de destruicédo, perda,
alteracao, comunicagao ou qualquer forma de tratamento inadequado ou ilicito.

16.11 Os representantes legais da CONTRATADA, bem como os empregados que necessariamente devam
ter acesso a dados pessoais sob controle do Municipio para o cumprimento de suas tarefas, deverao firmar
termo de compromisso e confidencialidade, em que se responsabilizem pelo cumprimento da LGPD e pelo
disposto nesta Clausula.

16.12 As informacdes sobre o tratamento de dados pessoais por parte da CONTRATADA, envolvendo a sua
finalidade, previsao legal, formas de execugéo e prazo de armazenamento, deverao ser publicadas na forma
de regulamentacgao especifica.

16.13 As manifestacdes do titular de dados ou de seu representante legal quanto ao tratamento de dados
pessoais com base neste contrato serdo atendidas na forma de regulamentagéo especifica.

16.14 O CONTRATANTE podera, a qualquer tempo, requisitar informagdes acerca dos dados pessoais
confiados a Contratada, bem como realizar inspegbes e auditorias, inclusive por meio de auditores
independentes, a fim de zelar pelo cumprimento dos deveres e obrigacdes aplicaveis.

16.15 Eventual compartilhamento de dados pessoais com empresa SUBCONTRATADA dependera de
autorizacdo prévia do CONTRATANTE, hipétese em que o SUBCONTRATADO ficara sujeita aos mesmos
limites impostos 8 CONTRATADA.

16.16 Encerrada a vigéncia do contrato ou ndo havendo mais necessidade de utilizagdo dos dados pessoais,
sejam eles sensiveis ou ndo, a Contratada providenciara o descarte ou devolugao, para 0 CONTRATANTE,
de todos os dados pessoais € as copias existentes, atendido o principio da segurancga.
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16.17 As duvidas decorrentes da aplicacao da LGPD serao objeto de consulta por parte do encarregado do
CONTRATANTE ao Municipio de Chopinzinho, que podera consultar a Procuradoria Geral do Municipio em
caso de duvida juridica devidamente fundamentada.

17. DISPOSICOES GERAIS:

17.1 Integram o presente contrato, para todos os fins: o termo de referéncia e a proposta apresentada pela
contratada durante o procedimento administrativo que deu origem a contragao.

17.2 Este contrato é regido pela Lei Federal n.? 14.133, de 2021, pelo Decreto n.? 73, de 2023 e demais leis
pertinentes ao objeto do contrato, aplicando-se referida legislacdo aos casos omissos no presente contrato.

17.3 O Contratante enviard o resumo deste contrato a publicacdo no Diario Oficial do Municipio de
Chopinzinho e no sitio eletronico oficial, sem prejuizo de disponibilizacdo da integra do contrato no Portal
Nacional de Contratagdes Publicas (PNCP) e no sistema interno utilizado pelo municipio.

17.4 As questbes decorrentes da execucdo deste instrumento, que ndo possam ser dirimidas
administrativamente, serdo processadas e julgadas na Justica Estadual, no Foro da Comarca de
Chopinzinho, com exclusédo de qualquer outro, por mais privilegiado que seja.

Chopinzinho, 18 de junho de 2024.

Municipio de Chopinzinho
‘ Edson Luiz Cenci
ANNE DANIELLE VERRINO COELHO Contratante

Milharproeeire g @ serero

Kretzer & Coelho de Organizacao de Feiras Ltda
Anne Danielle Verrino Coelho
Contratada

Jennifer Nunes de Almeida
Gestora do Contrato

Ana Flavia Mafioletti Zuconelli
Fiscal do Contrato

Zeli Terezinha Soares de Freitas
Fiscal Substituta do Contrato

Testemunhas:
1 — Nome:
2 — Nome:
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Memorando 25- 2.695/2024

De: Andreia S. - SMA-LC
Para: Envolvidos internos acompanhando

Data: 18/06/2024 as 11:53:31

Extrato do Contrato 149/2024

Andreia da Silva
Agente Administrativo

Anexos:
EXTRATO_DO_CONTRATO_149 2024 INEX_21_2024.pdf
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ESTADO DO PARANA
CNPJ 76.995.414/0001-60 e-mail: prefeitura@chopinzinho.pr.gov.br
Telefone: (46) 3242-8600  Rua Miguel Procépio Kurpel, 3811, Bairro Sdo Miguel
85.560-000 CHOPINZINHO PARANA

Espécie: Extrato do Contrato n° 149/2024. Contratante: Municipio de Chopinzinho. Contratada:
Kretzer & Coelho de Organizacao de Feiras Ltda. CNPJ: 11.179.644/0001-05. Objeto: Contratacao de
empresa especializada para realizagdo de Curso de Capacitacdo Online para os Servidores do
Servico de Acolhimento Institucional Casa Lar: lll Seminario Brasileiro sobre o Acolhimento
Institucional e Familiar de Criangcas e Adolescentes — Google Meet. Valor: R$ 1.650,00 (um mil
seiscentos e cinquenta reais). Origem: Inexigibilidade de Licitacdo n° 21/2024. Fundamento Legal:
Artigo 74 da Lei Federal 14.133/21. Elemento de despesa: (2092) FONTE: 1941. Data da assinatura:
18/06/2024. Assinam: Edson Luiz Cenci, pelo Municipio e Anne Danielle Verrino Coelho, pela
Empresa.
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Municipio de Chopinzinho
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Memorando 26- 2.695/2024

De: Eliziane S. - SMA-LC
Para: SMA-LC - Licitagb6es e Contratos

Data: 21/06/2024 as 08:12:33

Em anexo:
o Publicagbes

Eliziane Luiza Sangaleti
Auxiliar Administrativo

Anexos:

Extrato_do_Contrato_ AMP.pdf
Termo_de_Contratacao_Direta_ AMP.pdf
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ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS
EXTRATO DO CONTRATO 149-2024 - INEX 21-2024

Espécie: Extrato do Contrato n° 149/2024. Contratante:
Municipio de Chopinzinho. Contratada: Kretzer & Coelho de
Organizacao de Feiras Ltda. CNPJ: 11.179.644/0001-05.
Objeto: Contratagdo de empresa especializada para realizagdo
de Curso de Capacitagdo Online para os Servidores do Servigo
de Acolhimento Institucional Casa Lar: III Seminario
Brasileiro sobre o Acolhimento Institucional e Familiar de
Criangas e Adolescentes — Google Meet. Valor: R$ 1.650,00
(um mil seiscentos e cinquenta reais). Origem: Inexigibilidade
de Licitagdo n° 21/2024. Fundamento Legal: Artigo 74 da Lei
Federal 14.133/21. Elemento de despesa: (2092) Fonte: 1941.
Data da assinatura: 18/06/2024. Assinam: Edson Luiz Cenci,
pelo Municipio e Anne Danielle Verrino Coelho, pela Empresa.

Publicado por:
Andreia da Silva
Cédigo Identificador:E2FBOE65

Matéria publicada no Diario Oficial dos Municipios do Parana
no dia 21/06/2024. Edi¢ao 3050

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o codigo identificador no site:
https://www.diariomunicipal.com.br/amp/
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ESTADO DO PARANA
MUNICIPIO DE CHOPINZINHO

DIVISAO DE LICITACOES E CONTRATOS
TERMO DE CONTRATACAO DIRETA - INEX 21-2024

TERMO DE INEXIGIBILIDADE DE LICITACAO

INEXIGIBILIDADE: 21/2024
PROCESSO ADMINISTRATIVO: 67/2024
MEMORANDO ELETRONICO: 2.695/2024

FUNDAMENTO LEGAL: Lei 14.133/2021 - Art. 74. E inexigivel a
licitagdo quando invidvel a competi¢do, em especial nos casos de:

[...]

III - contratagdo dos seguintes servigos técnicos especializados de
natureza predominantemente intelectual com profissionais ou
empresas de notdria especializagdo, vedada a inexigibilidade para
servigos de publicidade e divulgacao:

(-]

f) treinamento e aperfeicoamento de pessoal.

CONTRATANTE: O MUNICIPIO DE CHOPINZINHO, por
intermédio da Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia, com
sede na Rua Miguel Procopio Kurpel, n® 3.811, Bairro Sdo Miguel,
CEP 85.560-00, nesta cidade, inscrito no CNPJ sob o n.°
76.995.414/0001-60, neste ato representado pelo Prefeito Senhor
Edson Luiz Cenci, inscrito no CPF sob o n.° 518.894.719-68, portador
da carteira de identidade n.° 3.533.593.5 SSP-PR.

CONTRATADA: KRETZER & COELHO DE ORGANIZACAO
DE FEIRAS LTDA, inscrita no CNPJ sob o n.° 11.179.644/0001-05,
com sede na Rua Uruguai, n° 122, Sala 003, Box 76, Centro, no
municipio de Itajai - SC, CEP: 88.302-200, e-mail:
contato@cairoinstituto.org, telefone: (47) 2122-3605/ (47) 9 8909-
2117, neste ato representada legalmente pela Senhora Anne Danielle
Verrino Coelho, portadora do CPF n° 108.347.289-58 ¢ do RG n°
5990099 SSP-SC.

DO OBJETO

Contratagdo de empresa especializada para realizagdo de Curso de
Capacitagdo Online para os Servidores do Servigo de Acolhimento
Institucional Casa Lar: III Seminario Brasileiro sobre o Acolhimento
Institucional e Familiar de Criangas e Adolescentes — Google Meet.

DO VALOR
O valor total do contrato ¢ de R$ 1.650,00 (um mil seiscentos e
cinquenta reais).

DA VIGENCIA DA CONTRATACAO
O contrato tera vigéncia de 90 (noventa) dias, contados da assinatura.

FONTE DE RECURSOS
A despesa correrd por conta da seguinte dotagdo orgamentaria:
Secretaria de Assisténcia Social, Mulher e Familia:

Gestao/Unidade: 08.02 - FUNDO MUNICIPAL DE ASSIST. SOCIAL - FMAS

Fonte de Recursos: 1941 - Bloco de Financ da Prot Social Esp. de Média ¢ Alta Complex
Programa de Trabalho: 0824400052.055 - Bloco da Protegdo Social Especial de Alta Compl.
Elemento de Despesa: 3.3.90.39 - OUTROS SERVICOS DE TERCEIROS - PESSOA JU
Desdobrado: 2092 - SERVICO SELECAO E TREINAMENTO

Nota de Empenho: Nio se aplica

DA JUSTIFICATIVA

A participagdo no Seminario de acolhimento se justifica considerando
as normativas legais — Estatuto da Crianga e do Adolescente (ECA),
Politica Nacional de Assisténcia Social (PNAS), Resolugdo do
CONANDA e CNAS 01/2009 e a Politica Nacional da Primeira
Infancia, as quais vem a garantir a criancas e adolescentes de forma
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excepcional e provisoria o acolhimento temporario, garantindo sua
prote¢do e cuidado, até que sua familia de origem consiga se
reorganizar e recebé-los novamente em seus lares. Para que trabalho
de acolhimento, acompanhamento ¢ a reintegragdo a familia de origem
acontecam, os temas que perpassam os dias do Seminario do
acolhimento, preparam e garantem as equipes técnicas, coordenadores
e demais setores do Sistemas de Garantias de Direitos, os contetdos e
praticas que permitem o trabalho integrado e articulado.

Considerando os contratos/notas fiscais fornecidas pela empresa (em
anexo ao processo), as quais comprovam que o valor estd compativel
com o valor de marcado.

Considerando que a empresa escolhida é consagrada no mercado pela
competéncia dos docentes e por estar hd muitos anos em atividade, a
competéncia dela ¢ indiscutivel.

Chopinzinho-PR, 18 de junho de 2024.

JENNIFER NUNES DE ALMEIDA
Gestora do Contrato

DA AUTORIZACAO/RATIFICACAO

Considerando a justificativa da Secretaria, quanto a necessidade do
objeto e a avaliag@o das solugdes disponiveis no mercado, concluindo-
se pela viabilidade da contratagéo.

Considerando que o processo ¢ instruido com os documentos
relacionados no art. 72 da Lein. © 14.133, de 1° de abril de 2021.

Considerando os pareceres favordveis a contratagdo e/ou o
saneamento dos aspectos consignados nas respectivas ressalvas.

AUTORIZO a contratagéo direta a que se refere o presente termo.
Chopinzinho-PR, 18 de junho de 2024.

EDSON LUIZ CENCI
Prefeito

Publicado por:
Andreia da Silva
Codigo Identificador:2D5C4B3E

Matéria publicada no Didrio Oficial dos Municipios do Parana
no dia 21/06/2024. Edi¢do 3050

A verificagdo de autenticidade da matéria pode ser feita
informando o coédigo identificador no site:
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